
DATI ANNO 2022 A TUTTO IL MESE DI NOVEMBRE 2023

Ammontare complessivo 
premi stanziati

Anno 2022

Ammontare 
complessivo premi 

effettivamente 
distribuiti

Anno 2022 (agg. 
Novembre 2023)

di cui premi 
correlati alla 
performance 
individuale

DIRIGENZA AREA SANITA' €4.069.758,00 €2.886.616,69 * €25.355,00 

DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA AMMINISTRATIVA €41.063,51 €34.888,55 ** €- 

PERSONALE AREA COMPARTO €6.288.155,27 5.703.388,06 *** €189.966,74 

Dirigenza Area Sanità (CCNL 17.12.2019): Contratto Integrativo aziendale sottoscritto definitivamente il 25.07.2002 (PREINTESA 25.05.2022) - decorrenza 01.01.2022

Dirigenza PTA (CCNL 17.12.2020): Contratto Integrativo aziendale sottoscritto definitivamente il 22.03.2022 (PREINTESA SOTTOSCRITTA il 07.12.2021) - decorrenza 01.01.2021

Area Comparto (CCNL 21.05.2018): Contratto Integrativo aziendale sottoscritto definitivamente il 27.12.2018 (PREINTESA 13.12.2018) - decorrenza 01.01.2018

DELIBERAZIONI DI COSTITUZIONE FONDI:

Dirigenza Area Sanità: DDG n. 643 del 14.06.2022 (Fondi provvisori 2022)

Dirigenza PTA:  DDG n. 836 del 11.08.2022 (Fondi provvisori 2022)

Area Comparto: DDG 837 del 11.08.2022 (fondi provvisori 2022)

D.Lgs. N.33/2013 art. 20 c.1
"Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e ammontare dei premi effettivamente distribuiti"

ANNO 2022

(DATI DEFINITIVI)


