INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI
EFFETTUATO ATTRAVERSO L’ATTIVAZIONE DI UN TIMBRATORE
VIRTUALE PER FINALITA DI RILEVAZIONE DELLE PRESENZE DEL

PERSONALE CHE PRESTA SERVIZIO FUORI SEDE

(ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016)

Nel rispetto delle norme vigenti in materia di trattamento dei dati personali si informa che I’ Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata Verona ha deciso di mettere a disposizione del proprio personale che
presta servizio fuori sede una applicazione (BadgEasy), da installare sui dispositivi mobili di proprieta
dei dipendenti (smartphone o tablet), che, attraverso una funzionalita di localizzazione geografica,
consente la rilevazione di inizio e fine dell’attivita lavorativa, nonché della pausa pranzo, laddove
prevista.

L’applicazione “gira” su qualsiasi dispositivo mobile che utilizzi sistemi operativi IOS ovvero Android.
L’utilizzo della stessa avviene attraverso credenziali di accesso individuali. La modalita con cui saranno
rilevate le presenze ¢ quella del "Timbratore Virtuale", ossia selezionando la postazione di timbratura
da un elenco di possibili luoghi di interesse gia abilitati dal Servizio Personale, cui verra associata una
coordinata GPS che sara valida solo se all'interno di una tolleranza precedentemente stabilita. Ulteriori
informazioni sulle caratteristiche e sul funzionamento dell’applicazione, anche in funzione della
sicurezza dei dati trattati, sono reperibili sulla bacheca dell’angolo del dipendente.

Di seguito vengono rese invece le informazioni previste dall’art. 13 del Regolamento UE 2016/679
sulla protezione dei dati personali (di seguito, Regolamento).

Titolare del trattamento, responsabile della protezione dei dati e relativi dati di contatto

Titolare del trattamento ¢ I’ Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, con sede in Piazzale
Stefani, 1, 37126 Verona, che agisce in qualita di datore di lavoro; i relativi dati di contatto sono reperibili
sulla home page del sito istituzionale dell’ Azienda raggiungibile all’indirizzo www.aovr.veneto.it.

Il responsabile aziendale della protezione dei dati puo essere contattato inviando una e-mail all’indirizzo
rpd @aovr.veneto.it.

Finalita del trattamento e relativa base giuridica

Come anticipato in premessa, ’applicazione da installare sui dispositivi di proprieta dei dipendenti ¢
unicamente finalizzata alla rilevazione degli orari di inizio e fine servizio del personale che opera fuori
dalle sedi aziendali.

Il sistema consente di semplificare e incrementare 1'efficienza e la certezza dell'attivita di rilevazione
delle presenze dei lavoratori, anche in vista della prevenzione di possibili abusi, eliminando modalita
obsolete e poco garantite di acquisizione dei relativi dati (moduli cartacei).

Poiché D’attivazione dell’applicazione consente di individuare la localizzazione geografica dei
dispositivi di proprieta dei lavoratori, e dunque la posizione geografica dei lavoratori stessi, identificati
tramite il numero di matricola associato alla timbratura rilevata, viene posto in essere un trattamento di
dati personali, la cui base giuridica ¢ da rinvenire nell’art. 6, comma 1, lett. b), del Regolamento, siccome
trattamento necessario all’esecuzione di un contratto (quello di lavoro) di cui I’interessato ¢ parte,
essendo noto che ¢ preciso dovere del lavoratore di attestare la propria presenza in servizio, da cui anche
1’obbligo di comunicarne il dato relativo.

I dati concernenti le timbrature rilevate potranno essere utilizzati anche per contestare eventuali
inadempienze del lavoratore, nell’ambito delle normali dinamiche di gestione del rapporto di impiego o
di servizio, analogamente a quanto accade per le timbrature tradizionali mediante badge.




Categorie di dati personali trattati

I dati oggetto di trattamento sono i dati di identificazione del dipendente (numero di matricola) e le
coordinate geografiche della posizione in cui il dipendente si trova al momento della timbratura, oltre
che data e orario in entrata o in uscita, ed eventuale causale, della timbratura stessa.istriPeraltro, i dati
relativi alla posizione del lavoratore vengono inviati al server solo nel momento in cui il lavoratore
decide di registrare la timbratura tramite il timbratore virtuale precedentemente abilitato; sicché non ¢
previsto il tracciamento continuo del dipendente. In pil, una volta assegnata la timbratura, i dati relativi
alla geolocalizzazione del punto di timbratura vengono cancellati; ne deriva che i dati di posizione del
lavoratore non vengono memorizzati nel database che tratta i dati relativi alla gestione delle presenze.
L’applicazione necessita, per funzionare, di un segnale GPS, il cui stato ¢ sempre visibile nella barra del
dispositivo utilizzato, e che va attivato manualmente per consentire la rilevazione della posizione del
dipendente; essa utilizza solo i dati necessari per memorizzare una timbratura e dunque non consente in
alcun modo il trattamento, anche accidentale, di altri dati contenuti nel dispositivo stesso (come ad
esempio sms, posta elettronica, dati relativi al traffico internet o telefonico).

Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali
I dati raccolti sono trasmessi al server della ditta fornitrice dell’applicazione tramite protocollo sicuro
(https) e seguono le stesse condizioni di sicurezza e riservatezza previste dalla procedura di rilevazione
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presenze effettuata con un timbratore “reale”.iseDi essi possono prendere conoscenza solamente gli
addetti dell’ Azienda che sono autorizzati a trattarli per motivi di lavoro, nonché gli incaricati della ditta
fornitrice dell’applicazione per motivi di gestione e manutenzione del sistema, preventivamente
nominata responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento.

Periodo di conservazione dei dati personali

I dati relativi alla timbratura registrata vengono conservati per il tempo stabilito per le rilevazioni
presenze dal massimario di selezione approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1131 del
20.12.2017 (10 anni).

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’ Azienda titolare del trattamento, nei casi previsti, I’accesso
ai dati che li riguardano, la loro rettifica, se inesatti, o la limitazione del loro trattamento, rivolgendo
istanza anche non formale al seguente indirizzo di posta elettronica: servizio.personale @aovr.veneto.it.
Peraltro, sul proprio cellulare il lavoratore puo consultare in sola visualizzazione le timbrature effettuate,
disponendo di un filtro per agevolarne la ricerca.istGli interessati che ritengono che il trattamento dei
dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di
proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

nfine, ¢ diritto degli interessati di contattare il responsabile aziendale della protezione dei dati
all’indirizzo di posta elettronica sopra indicato per tutte le questioni relative al trattamento dei loro dati
personali e all'esercizio dei diritti derivanti dal Regolamento.




