INTEGRATA - VERONA
Piazzale Anstide Stefani,1 - 37126 Verona

D.Lgs. N.33/2013 art. 20 c.1
"Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e ammontare dei premi effettivamente distribuiti”

ANNO 2025
DATI ANNO 2025 A TUTTO IL MESE DI APRILE 2026
Ammontare
Ammontare complessivo premi di cui premi
complessivo premi effettivamente correlati alla
stanziati/costituiti distribuiti performance
Anno 2025 Anno 2025 (agg. individuale
Aprile 202¢6)
DIRIGENZA AREA SANITA' €3.594.601,20 €2.913,42 €291342 *
DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA
€122.007,14 €16.500,78 €16.500,78 *
AMMINISTRATIVA
PERSONALE AREA COMPARTO €5.307.298,03 2.120.405,41 €54.435,57

* trattasi delle voci riferite ad indennitd di sostituzione per la sola dir.PTA e ind. Posiz. Art. 1 c. 18 DL 138/2001.

Dirigenza Area Sanitd (CCNL 17.12.2019): Contratto Integrativo aziendale sottoscritto definitivamente il 25.07.2002 (PREINTESA 25.05.2022) - decorrenza 01.01.2022
Dirigenza PTA (CCNL 17.12.2020): Contratto Integrativo aziendale sottoscritto definitivamente il 22.03.2022 (PREINTESA SOTTOSCRITTA il 07.12.2021) - decorrenza 01.01.2021
Area Comparto (CCNL 21.05.2018): Contratto Integrativo aziendale sottoscritto definitivamente il 27.12.2018 (PREINTESA 13.12.2018) - decorrenza 01.01.2018

DELIBERAZIONI DI COSTITUZIONE FONDI:

Dirigenza Area Sanitd: DDG n. 1172 del 11.11.2025 (Fondi provvisori 2024) + CCNL 27.02.2026 + comunicazioni formali (es.: da Regione Veneto; da adeguamento dati da software house) intervenute nel frattempo
Dirigenza PTA: DDG n. 1173 del 11.11.2025 (Fondi provvisori 2024) + CCNL 23.02.2026 + comunicazioni formali (es.: da Regione Veneto; da adeguamento dati da software house) intervenute nel frattempo
Area Comparto: DDG 1174 del 11.11.2025 (fondi provvisori 2024) + CCNL 27.10.2025 + comunicazioni formali (es.: da Regione Veneto; da adeguamento dati da software house) intervenute nel frattempo
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