AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
. VERONA .

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n, 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U, O.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CONL' UNIVERS!TA

Direftore: f.f. dott. Davide Alviggl -
P Ie A, S’refqnl - 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045,812 1612 - Eax 045,812 1603 — 045, 834 0078

e-mail: servizio. personc:fe@covr vene?‘o it

N. 40234 di prot. | _ S ' Verona, 17.06.2026

AVVISO PUBBLICO '

' peril conferimento di un incarico dl lavoro autonomo
presso I'UOC Neuropsichiatria Infantile .
dell' AZienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona.

SCADENZAIlI03,07.2026

In esecuzione della determinazione dirigenzidle n. 671 del 16.06.2026, ai sensi dell’art. 7 comma é del
D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i., & indetto avviso per il conferimento di un incarico di lavoro
autoenomo, presso I'UOC Neuropsichiatria.Infantile, finalizato al progetto di ricerca: “Valtutazioni
neurofunzionali e colloqui psicologico clinici di soggetti affetfi da disturbi del neurosviluppo, in
particolare . dei soggetti in etd adolescenziale”, della durata di presunta di 12 mesi e dell'importo
-omnicomprensivo di. € 46.000,00, riproporzionabile in base all’effettiva durata . dell'incarico,
prevedendo un :mpegno orarto presunto di 1.150 ore onnue e a favore diun condldo’ro in Possesso -
di: ‘

» Laurea Mogss’rrole Psicologia appartenente al!o Classe di Laurea LM-51 o fitoli equtpolien’r: ai
sensi di legge; .
Iscrizione all'Ordine degll Psicolegi;
Spemuhzzazuone in Psicoterapia o titoli equollenh/afflnl ai sensi di Iegge

M prbfessiOnis’ro nell’ambi’ro dellincarico dovrd svolgere attivita clinica per pazienti in etd evolutiva
con disturbi del neurosviluppo, in particolare a favore di soggetti in eté adolescenzidle;
OGGETIO DEL PROGETTO
Il progetto & findlizzato alla realizzazione dei proge’r’ro “Vaa'ufoz:om neurofunzionali e cah‘oqu:
psicologico clinici di soggetti affetti da drsfurbf del neurosviluppo, in porﬂco!are dei soggetti in etd
: odo!escenz;cn‘e -

REQUIS%TI GENERALI

. Possono partecipare a tale avviso coloro che siano in possesso de| reqwsm prewsh dal.D.P.R. n. 483
_del 10, 12 1997 e s.m.l., in particolare: :

- cittadini di uno degli Stafi Membri. dell'Unione Europec o loro fariliari non aventi la
cittadinanza di uno Stato Membro.che siano titolari del diritto di soggiomo o del diritio di ..
soggiomo permanente, ovvero cittadini.ci Paesi Terzi che siano fitolar di permesso di
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soggiomo CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di ﬁfugiato o

di protezione sussidiaria {art. 38 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.);

- non possono accedere alfimpiego coloro che siano siati esclusi dall’ ele’r’rora‘ro atfivo e
colore che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso la Pubblica Amministrazione
per aver conseguito l'impiego stesso medlcn’re Io produmone d| documenti falsi o VIZICI’FI da

- invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI
| candidc’ri dovranno essere in POssesso dei seguenﬂ requisiti:
* Laurea Magistrale PSICO|OgICl cppor’renen’re alla Classe di Laurea LM 51 o titoli equ:pollenh o]
“sensi di legge: |

» Iscrizione all’Ordine degli Psicologi;
» Specidlizazione in Psuco’reropla o fitoli eqUIpolIen’n/ofﬂm ai sensi di Iegge

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla dcr’ra di sco'denzq del termine per la presentazione-
delle domande al presente avviso.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITA'

-

La domanda di partecipazione al presente avviso pubblico dovra essere, pena esclusione,

PRODOTTA  ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA .TELEMATICA, presente nel sito

ospedaleuniveronaLiscrizioneconcorsi.it, entro il qumdlcesmo giorno dullc: data di pubblicazione sui
- sito internet aziendale www.aovr.veneto.i..

_ lMPORTANTE conservare I'ID riportato sulla domqndq dl pclriecnpazmne Tale ID domanda servira
come identificativo nelle fasi della procedura. L'ID delia domanda @ riportato in basso a destrain
tutte le pagine delle domande di partecipazione.

La procedura informaticd per la presentazione delle domande sara aftiva a partire dai g|orno di
pubblicazione del bando e verrd automaticamente disaltivata alle ore 24.00 del giorno di’
scadenza. Linvio telematico della domanda dovrd pertanto avvenire entro le ore 24.00 della
- suddetta data; dopo tale termine non sard piv possibile effetfuare la compilazione della stessa, non
sardy ammessa la produzione di altri fitoli o documenti- ¢ corredo della domcmdo stessa, né sc:ru
- possibile sffettuare retlifiche o integrazioni.
Il fermine di cui sopra & perentorio e pertanto saranno esclusi dall'avviso I candidati le cui domande _
-non siano state inviate entro tale termine e secondo Ie modalita indicate. ‘

La compllanone della domanda potrd essere effetiuata 24 ore su 24, salvo momentanee interruzioni

‘per munuienmoni del sito, anche non progrcmmafe e non dipendenﬂ da cause |mputublle
clll Anenda :

- consigiia l'uso del PC colleguio alla rete internet (non garantendo il funziohamento da qualsiusi
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dispositivo, sopmﬁuﬂo se mobile) e dofaio di un. browser di nqwguzmne iro quelli di mugglore
diffusione, aggiornato (Chrome, Explorer, Firefox, Safari).

Per procedere dlla compilazione della domanda il candidato deve occedere' glla piattaforma
telematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubbhco dildentitd Dlgn‘cle} o CIE [Carta d identitd.
eleﬁronlco) & registrarsi. A tal fine occorre:

co[[egcrsi al sito intemet https://ospedaleuniveronaL.iscrizioneconcorsi.it

entrare con le proprie credenziali SPID O CIE;

inserire i dati richiesti nelle pagine di regls’rrGZIone [se non gia reglsfrah) e seguire le |s’rrUZion|
dopo aver inserito Username e Password deﬂnl’rlva e compilato e salvato i dafi anagrafici
richiesti nefla scheda "Utente”;

selezionare il mend “Selezion" per occedere c:llo schermata delle procedure selettive
dlspomblll :

il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dlchlorore ||
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione all'avviso;

st indzia dollo scheda "Anogroflco" che deve essere compilata in tutte le sue parti;

per iniziare cliccare sempre il tasto’ “Compllo“ ed dl-termine dell inserimento, confermare
cliccando il tasto in basso "Salva; '
proseguire con la c:ompﬂomone delle utteriori pagine di cuisi compone il formc:’r il cui eienco
& disposto sul lato sinistro dello schermo. Via via che vengono compilate tali pagine tisultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in diversi momenti, in quanio & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dafi.. fino a quondo non si conclude la compncmone
deflnl’rlvcmen‘re cllccondo SU “Conferma ed invio"

. ATTENZIONE: per alcune Tlpoiogle C|I titoli & necessario, dl fine dell'accettazione della domanda e
delfeventuale valutazione dei titoli stessi, effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload
dlreﬁomeme nel formcﬁ ! documen‘n che devono essere necesscrlumen’re allegati sono: -

documem‘i c'omprovcm’ri i requisiﬁ generali di cui alia sezione “"Requisitt generali" che
consentono aqi cittadini non italiani & non comunlfon di partecipare dlia procedura
comparativa (es: permesso di soggiorno);

il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se

conseguito all'estero (da inserire nella pagina "Titoll Accademici e di Studlo") il mancato

upload costituird I'esclusicne del candidato dalla procedurg;

il Decreto ministericle di equiparazione del servizi svolti all'estero come dipendente [dc
inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dlpendenie”) il mancate uplead non_
consen’rlra la valutazicne del requisito. :

Nei casi suddetti effeﬁuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload {come indicato nella
spiegazione di “Anagrafica” ed dllegarli seguendo le indicazioni cliccando il botione “aggiungi
allegate”, ponendo alenzione alla dimensione massima richiesta nel format, | file pdft possono
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essere eveniualmente compressi, ulilizzando le moduhta plu in uso come ed esempio win.zip o
wm rar). : :

Termina’ru fs] compiloziOne di futte le sezioni, cliccare su "Confermc ed invio™.

Dopo aver inviato Ia domcmdcl il candidato riceverd ung mcul di conferma deEI cuvvenu’rcl iscrizione
. con dllegata la copia della domanda frasmessa.

Il mancato inoltro informatico dello domanda determina I' c:ru‘romcn’nco esclusmne del condldo’ro
dell avViso.

Si suggerisce di LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZIONI per I'uso della procedurc:, di cui sopra, -
presenti sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI)

Le .rlchiesie di assistenza tecnica per I'utilizzo della presente procedura verranno evase
 compatibiimente con le¢ esigenze operative dell'Ufficio, durante I'orario di lavoro. Si garantisce una
risposta entro 3 giorni lavorativi dalla richiesta..Non sono garantite le risposte alle richieste di
assistenza nel giorno di scadenza dell'avviso e nel due glorni lavorativi antecedenti (non contando
subqh domeniche e festivi).

Il mancaio rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indlcaﬂ per la
preseniazmne delle domunde comporterd la non ammlsslbllltu all’avviso.

L' Amministrazione non assume alcuno responsabﬂﬁc nel caso di domande i cui files cﬂlegoh siano
. danneggiati o non apribiii dal sistema informatico aziendale; entrambe queste circostanze

comporteranno 'esclusione del condlda’ro dalla procedura si consiglia pertanto di allegare files i in
formato pdf. '

L’Amminis’rrozione declina sin d’ ora ogni responsabilitél per dispersions di comuniicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante, o da mancata oppure fardiva
comunicazione dsl cambiamento dell'indirizo indicato nella domanda, o per eventuoh dlsgwdr
InfOI’mGTICI nen ImpUTCIbIh acolpa dell’ Ammmm’rrcztone stessa,

Il candidato deve rendere note le eventuall variczioni d| dOﬂ"HCIllo odi mdmzo o di recc:pn‘o che
dovessero verificarsi durante la procedura’ seleftiva e fino alla conclusione della stessa,
comunicandoie al seguente - indiizo  PEC ' protfocollo.aovi@pecveneto it o)
cé]!c:borozioni@aovr.vene’ro.i’r, specificando la procedura seieﬁivo di dferimento.

Il candidato, con f'invio della. domanda ’relemo’ncc “accetta tutte le indicazioni del bando e
consente espressamente 1l frattamento dei dati personah nel. rispetto del Regoicmen’ro 27 opnle ‘
2016, n. 2016/679/UE.

Si_ sottolinea che futte Ee informazioni {requisiti specifici di. ommissione, titoll di caniera ed esperienze
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo.
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Al sensi dell'art, 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i. I'Amminis’:‘razione procederd ad idonei
controlli, anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese nel format. Qualora dal controlio
effettuato emerga la non veridicits del contenuto della dichiarazione, fermo restando le sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 e s.m.], 1l dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera:
tale dichiarazione inolire, quale dichiarazione mendace & punita di sensi del codice penale e delle
- ledgi speciali in materia.e nei casi pit gravi il giudice pud applicare I'interdizione temporanea dai
. pubblici Uffici. In caso di accertamento di |nd|cc|znon| non rispondenti a veridicitd, Iu rettifica non &
conhsentita.

| rapporti di lavore/attivita professionali in corso pessono essere autoceriificati imitatamente alia
datain cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispendente alla data di fine rapporto
il candidato deve i inserire la da’ro di compllcmone della domanda, cmche se il rapporio di Icuvoro &
ancora in corso)

_ E_venfuc:ll servizi svolti all'estero nel profilo professionale oggetto del concorso, presso strutture
sanitarie pubbliche o private senza scopo di lucro, o nell’ambito della cooperazione dell’ltalia con
Paesi in via di sviluppo (legge 49/1987) o presso organismi internazional, per essere oggetio di
valutazione, devono essere rlconoscmh ai sensi della L. 735/1960. :

-L.e pubblicazioni devono essere edite o s’rc:mpo. Non saranno valutate le pubblicazioni presentate )
in forma dattiloscritta € non ancora pubblicate, quelle dalle quali non risuiti I'apporto del candidato,

e quelle indicate solo con un rinvio, a sifi internet di riferimento. Le autocedificazioni mcompleie o

‘non dettagliate non saranno prese in considerazione.

Ai sensi dell'art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le cedificazioni rilasciate dalle Pubbliche
Amministrazioni in ordine a stati, qualitd personali e fatti, sono sempre sostituite dalle dichiarazioni di-
cul agli arll. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Non pofranno pertanto essere accettate cettificazioni
rilasciate da Pubbliche Ammlmsirazlom e da gestori d| pubblici servizi che - ove presentate - devono
. rltenem nulle. :

MODALITA' DI INDIVIDUAZIONE
Scaduti | termini per I presen’rdzioné delle. domande II'Dife’r?ore/ Responsabile dell'Unitd Operativa
o ‘del Progetto, coadiuvato da un esperto scelfo in base alla professionalitd da selezionare,
esaminerd le candidature pervenute. La procedura vc:lu’rahvcx sard assistita dCI un segre’rono

verbalizante che s‘rllera apposito verbc:ile dello seduta.

Nell ambito della valutazione comparaﬂvu delle candlduiure si terrd conto del. possesso da parte

- del candidati di:

' - esperienza nella somministrazione di batterie di- test per le valutazioni - neurofunzionali
(compreso ADI/ADOS) e colloqui psicologico clnnicn in soggetti anche di etd pediatrica, affetti
da disturbo del neurosviluppo;
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- cﬂestaio d| formazione ADI/ADOS per laricerca e Iu CllnICG‘
© - Studi post laurea o Masier attinenti;

i} Responsc:bile della Valutazione qualora rifenga opportuno verificare in modo pil approfondito il
grado di qualificazione professionate dei candidati potrd effettuare un collogquio.

In caso di~colloguio la convocazione sard.pubblicata nella apposita sezione del portale cmendcnle
hitps:/ /www. qovr.yeneto. |’r/concor5| -e-avvisi,almeno 15 giorni prlmc della data flssa’ru :

Al fermine della volu’rcmone compcurc’nvcr il Responsqblle/Responsablll : della . Valutazione
- formuleranno un ordine di idoneitd dei candidati idonei sulla base dei titoli presentati, .

~ I nominativo del .candidato prescelto, il relativo conferimento dell'incarico e I'approvazione
dell' ordine di idoneitd dei candidati saranno disposti con provvedimento di deliberazione che verrdl
pubbllccn‘o sul Portale Aaendole, nella.sezione; hitps: //www govr.veneto, n‘/concorSt -e-avvisl,

Tale pubblicazione avra vulore formale a tulti gli effetti come uvvenufo comunlcazuone dell‘esnfo
della procedurq cmche nei confronh dei candidati non prescem

|_candidati_verranno identificati, nelie comunicazioni relative all'avviso pubblico, iramite D
domanda a loro assegnato. : ‘

- COPERTURA ASSICURATIVA

L' Azienda Ospedaliera Universitaria Infegrata Verona dal 1.1.2025, come da DGRV n. 147172024, per
- la copertura della responsabilitd civile - verso terzi. per le aitivitd e prestazioni consentite
dall'ordinamento, si & dotata di analoghe misure, come previsto dalf'art. 10 comma 1 délla Legge n.’
24/2017 (Legge Gelli Bianco). : ' :

Il professionista dovrd provvedere ad OCC]UISII'G‘UHG polizza RC professionale per colpa grové (ex art.
10 comma 3 della Legge n. 24 del 08.03.2017 e DM n. 232/2023 art. 4, comma 2}, con massimcie
stabilito in almeno 1 o 2 milioni, a seconda della tipologia d| rischio. connesso allattivitd sanitaria
_ esple’ro’ru, e comunicame gli estremi all’ AZieﬂdCl

“Sard onere del profesmoms‘rcu procedere alla coper’rura degh infortuni e della molaﬁla professmnale

LAz;endo non fornird aleun tipo di assnstenzc: legale al professmms’rc.

DISPOSIZIONI VARIE

E .precluso il conferimento delllnconco a colore che siand con’femporaneamenfe beneficiar
~ di borsa di studio aziendale, di coniratti di collaborazione o.di incarico di lavoro oufonomo con
I' Azienda Ospedgaliera Universitaria Integrata Verona. :

' L Azienda Ospedaliera Unlversntarla Integrata Verona, si riserverd Ia facelta dl conferire o di revocare
lincarico di lavoro autonomo e di nsolvere il relahvo coniruﬂo, in caso di mancata outorlzzqzlone
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Sede Legale: Ple A, Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F.eP. lVA 03901420236

WWW.CGOVT, veneTo it - e-muail: servizio. personcle@covr veneto.it
-4-




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA-

(D.Lgs. . 517/1999 - Art. 3 LR, Vencto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO.

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE, -
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI-CON L'UNIVERSITA

Direttore: £.f. doft. Davide Alviggi :
P. Ie A Siefoni 1- 37126 Verond - Pad|gl|0ne 26 -Tel. 045812 1612 - Fox 045, 812 1403 - 045 834 0078
e-mail; servizio.personale@aovr.venefo.it

reqgionale, cogeriura flnc:nz:cmu ) grorogu del progetfo d| ricerca con un preavyiso di alme ulmeno 15
giorni,

. Ferme restando le sanzioni pendli previste dali'or’r. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, in caso di
dichiarazioni non veritiere, qualora da successivi controlll emerga la non veridicitd delle dichiarazioni
rese dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000, lo stesso decade dai benefici eventualmente .
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Azienda si riserva Inolire la facoltd di prorogare, sospendere, modificare ¢ revocare il presente
avviso, honché di riaprire i termini di scadenza qualora ne rilevasse ia necessiiu e I opponrunitd per
ragioni di pubblico interesse.

‘Sono garantite le pari oppor’runifd tra vomo e donna ai sensi dellalegge n. 125 del 10.04.1991.

Per informazioni techiche riguardanti lincarico-di lavoro autonomo, (non la compildzione on-ing
della domanda per cui & prevista apposita procedura precedentemente illustrata), gli- aspiranti
potranno rivolgersi alil Area Collaboratori non Dipendenti e AHivitds di Staff del'UQC Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universitd di questa Azienda
Ospeddliera Universitaria Integrata Verona dalle ore 10.00 alle ore 12.00 - sabatq e festivi esclusi {tel.
045/8121638 - 045/8121635) o consultare il sito aziendale “www.covr.veneto.it”,

_ -1l Direttore {.f. .
UOC GestionsRikgrse Umane,
Personale Univiepsitarip chvenzione

UNJTA OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNIENISC 9001:2015 CERT.'FICATO DA BUREAU VERITAS ITAUAS.P.A. -
i Sede Legale: P.le A. Stefani, 1 — 37126 Vercha
Tel. 045/812 7612 - C.F. e P.IVA 03901420236
WWW,CIOVT, venefo it - e-mail: servizio. Qersonczle@covr veneto.it
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