AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA -

" (D. Lgs n 517/1999 Art 3 LR. Veneton 18/2009)

DIPARTIMENTO AMM!NISTRATIVO UNICO —

vo.c. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSITA

Direttore: f.f. dottf. Davide Alviggl
P.le A. S’refom 1 - 37124 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045 812 1603 045.834 0078
- mcui servizio persencn‘e@oovr veneto.it :

N. 40250 di prot. S . ~ Verona, 17.06.2026
AW}SO PUBBLICO .

per I! conferimento di'un incarico di lavoro autonomo
presso PUCS Medicina delle Dipendenze afferente all' UOC Medicina Generale C
' dell' Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona

SCADENZAII03.07.2026

In esecuzione della determinazione dirigenzidle n. 665 del 15.06.2026, ai sensi dell'art. 7 comma
6 del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i., & indetto avviso pubblico per il conferimento di un
“incarico di lavoro autonomo, presso dell'UOS Medicina delle Dipendenze afferente all'UOC
Medicina Generale C, della durata presunta di 12 mesi e dell’importo omnicomprensivo di €
20.000,00, riproporzionabile in base all’effettiva durata dell'incarico, prevedendo un impegno
orario presunto di 500 ore annue, findalizato al. progetio di ricerca: “Contrasto del gioco .
d'azzardo Patologico / Dfsfurbo da Gioco Azzardo {GAP/DGA}" eda favore di un candidato in
possesso di; . '

- Lcurec Mcxglsfrcle in Giurlsprudenzo {Classe di Lourea LMG- 01) o fitoli equollen’rl ai sensi dl
legge;

- Iscrizione all'Ordine degli Avvocati da almeno 5 anni;

Il profesmonls’rci nell'ambito dell'incarico dovra svolgere c’rhvn’ro di:

e consulenza legale relativa a problematiche Iegc:h civili e penoll legcn‘e dlle Iudopo‘ne a
favore di pazienti del progetto e attivita di informaziene rivolta ai familiar def pazient;

» . paifrocinio. giudiziale ove necessario per | deshnc’rqn del progetto segnoloh dal Responsqb:[e
del Progetto e dall’ equ1pe

REQUISITI GENERAL!

Possono pon‘eupore a tale avvise colero che siano in possesso dei requmh prevus’n dal D.P. R n, 483
del 10 12.1997 e s.m L., in particolare:

- - cittadini di uno degli Stati Membrl dell'Unione Europea, o loro familiari non aventi lg
- cittadinanza di uno Stato Membro che siano titolari del dirtio di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano titolari di permesso di
soggiormno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di nfugm’ro o

di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i } P - o=
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
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(D.Lgs. 0. 517/1999 - Ast. 3 LR. Veneto . 18/2009)

- DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO.

: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direttore: £.f. doft. Davide Alviggi ‘
Ple A, S’refonl 1 -37326 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 045 834 0078
e-mcil: servizio.personale@aovr. veneto.it

- non possono accedere dll'impiego coloro che siano stati esclusi ddll'elettorato attivo e

' coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'i impiego presso la Pubblica Amministrazione

per aver conseguito I'impiego s’resso mediante la produznone di documenti falsi o viziati da’ -
invalidita non sanabile. :

REQUISITI SPECIFICI

| candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

» Laurea Magistrale in Giurisprudenza (Classe di Luurea LMG -01) o titoli eqmpollenh ai sen5| d1
legge: : .

» . Iscrizione all' Ordine degli Avvocati da almeno 5 anni;

w

| requisiti prescnh‘l devono essere posseduh alla data di scodenza del termine per i presenfazione
délle domc:nde al presente avviso, :

PRESENTAZ!ONE DELLA DOMAN DA TERMINI E MODALITA'

La domanda di partecipazione al presente avviso pubblico dovrd essere, pena esclusione,
. PRODOTIA - ESCLUSIVAMENTE TRAMITE. PROCEDURA  TELEMATICA, presente nel  sito
- https://ospedaleuniverona.scrizioneconcorsiit, entro il .quindicesime giorno dalla data di
pubblicazione sul sito internet azlendale www.govr.veneto.it. '

IMPORTANTE: conservare I'ID riportato sulla domanda di pqrteclpazlon'e Tale 1D domanda servira
come identificativo nelle fasi della procedura. L'ID della domanda ) nporiato in basso a destra in .
tutte le pagine delle domande di purtempuz:one

La procedura informatica per Il presentazione delle domande sard attiva a partire dal gioro di
pubblicazione del' bando e verrd automaticamente disaftivata alle ore 24.00 del giorno di
scadenza. Llinvio telematico della domanda dovrd pertanto avvenire entro’le ore 24.00 della
suddetta data; dopoe tdle fermine non sard pil possibile effettuare la compilazione della stessa, non
sard ammessa la preduzione di altri fitoli © documenti a corredo dello domonda stessa, né sard
possibile effettuare rettifiche o integrazioni. :
ll'termine di cui sopra & perentorio e pertanto sarqnno esclusi ddll'avviso i ccndldah Ie cui domunde
non siano siate inviate entro iule termine e secondo le modadlita indicate.

l Lc| compilazione delia domcmda potra essere effetfuata: 24 ore su 24 salvo momentanee interruzioni
per. manutenzioni del sito, anche non progrummqte € non dlpendenh da cause |mputcbile
all'Azienda. :

3i consiglia I'uso del PC collegato alla rete internet (non gurqnfend'o il funzionamento da qualsiasl
dispositivo, soprattutto se mobile) e dotato di un browser di navigazione tra quelli di maggiore
diffusione, aggiomato (Chrome, Explorer, Firefox, Safari).
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. . 517/1999 - Ast. 3 LR. Veneto a. 18_/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

u.o.C. GESTIONE RISORSE UMANE, '
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSITA

Direftore: £.f. dott. Dcrvrde Alviggi : :
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e mcr] servizio, personcn‘e@covr veneto.if

Per procedere allg compilazione della domcrndo il Ccrndido’ro' deve crccederé alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubbllco dildentitdr Drgn‘cle) o CIE (Car’ra d’identita
eiei’rronrccr) e regls’rror5| A tal fine oCccore; . : .

_collegcrrsr alsito m’rerne‘r hitps:// osoedoieunrveronc |scrrzroneconcorsr it

entrare con le propne credenziali SPID O CIE; :

inserire | dafi richiesti nelle pagine di registrazione (se non gid registrati) & seguire le istruzion;
dopo aver inserito Username e Password definitiva e complloro e solvc’ro i dati c:tncrgrcrﬂcr

" richiesti nellg’ scheda “U’ren’re

selezionare il menu "Seiezronr" per crccedere allar sc:herrnc:’rc: del]e procedure selettive
dispenibili; : :

- il candidato accede alla schermata di mserrmento della domcrndo dove deve dichiarare 1['

POSSESSO DEIREQUISIT! GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione ali’ avviso;
st inizia dalla sc:hedq “Anagrc:frccr” che deve essere compilatain ’ruﬁe Ie sue pqr’rl,

per rnrztcrre cliccare sempre il tasto “Comprla" ed c:l ’rermme dell mserrmem‘o confermqre

- cliccando il tasto in basso “Solvcr” '

proseguire con la compilazione delle ulterior pcrgrne dr Ui si compone il forrncr’r il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo. Via via che vengono compilate tali pagine risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in diversi momenti, in quanto- & possibile accedere a guanto caricate ed
'qggrungere/correggere/concellcrre i dati, fino a quondo non si conclude la compilazions
definitivamente, clrcccndo su “Confermcr ed invio™,

' A1TENZIONE per alcune fipologie di fitoli & neoesscrrro al fine dell’accettazione della domanda e -
delleventuale valutazione dei titoli stessi, effettuare la scannerizzazione dei documenti ¢ ' uploqd
drrerromen’re nel format. [ documenti che devono essere necesscrrrcrmen’re oilegcﬁr sono; | B

documem‘r comprovcrnﬁ i requisiﬁ genercrlr di cui alla sezione: "Reqursrh generdli" che
consentono ai ciffadini non italiani e non comunitari di pcrrrecrpcrre alla procedurcr
comparativa (es permesso di sogglorno) ' :

iI Decreto ministeriale di rrconoscrmen’ro del fitolo di studic valido per Icmmrssrone, se-
conseguito allestero {da-inserire nella pcgrncr "Titoli Accademici e di $tudio”); il mancato
uplood cos’rr’rurrcr I'esclusione del condrdcr’ro dalla procedurg;

il Decre‘ro mmrsrerrcrle di equrporcrzuone del servizi svol’rr cli'estero Corne drpenden’re {da
inserire nella_pagina “Servizio presso ASL/PA come drpendenie”) il mancato UplOGd non

- consenirrcr la vcrlu‘rcmone del reqursr’ro

Nei.c'usi'suddeﬁi.eﬁeﬂuur_e_ la scannerizzazione dei documenti e I'upload {come indicato nella
spiegazione di “Ana'g'rqfica" ed -allegurli seguendo le indicazioni cliccando iI boﬁor;e. “aggiungi

UNITA OPERAT:'VA CON SISTEMA QUALITA' UN‘iI EN.JSO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA 5.P.A.
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
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_ DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO '

- U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, _
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSITA

_ Direftore: £.f, dott, Davide Alviggi
Ple A. STefcm 1 - 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045,812 1612 - ch 045.812:1603 — (045.834 0078
e- -mail: servizio. personcn‘e@aovr venefo it

aliegato”, ponendo aﬂenzidne alia dimenswne massima richiesta nel format. | file pdf possono
essere ‘eventualmente compressu utilizzando le moduhia piu in uso come ed esempio win.zip o
- win. rur) :

Terminata la compilazione di futte le sezioni, cliccc:ke su_."Conferma ed invio".
Dopo aver inviato la domandga il CGndldOTO riceverd una mail di confermcu dell’ ovvenufc iscrizione

con dllegatd la copia della domandd trasmessa,
il mancato inoliro informatico delia domanda determina | ou’roma’nca esclusione del ccmdrdc:’ro .

- dell'avviso.

" Si ‘suggerisce di LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZIONI per I uso dello proceduro di-cui sopra, e
presentfi sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI)

"Le Trichieste di assistenza iecmcu per -Iuhllzzo della presente procedura verranno evase
‘compatibilmente con le esigenze operative dell'Ufficio, durante 'orario di lavero, Si garantisce una
risposta entro 3 gioml lavorativi dalla richiesta. Non sono garantite le risposie alle richieste di
assistenza nel giorno di scadenza dell'avviso e nei due glornl lavorativi antecedenti (non coniando
sabuﬁ domemche e festivi). :

I mancato nspeﬂo da parle dei candidati, dei termini e delle I'I‘IOdCI|I|’C| sopra mdncah per la
preseniazione delle domande comportera la non ammissibilité all’avviso.

L' Amministrazione non.assume Glcuno responscublhio nel caso di domande i cui files ollegc’rl siano
danneggicti o non apribili dal sistema informatico aziendale; enfrombe queste circostanze
‘comporteranno Iesclumone del candidato dalla procedurd: si con5|gllq peri'anfo di uilegare files in
formato pdf. : :

L’ Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilité per dispersione di comunicazioni dipendente
'do inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva

comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicate nella domanda, o per eventudali dISgUIdI
: mformcl’rlc:l non ImpUTC]blll d colpa dell' Amministrazione s’ressa ‘

Il candidato deve rendere note le 'evenfuqu voric:zioni di do_micilio o di indirizzo o di recapito che
dovessero verificarsi durante lo procedura selettiva e fino alla conclusione della stessa,
comunicandole ~ al seguente indirizzo PEC protocollo. covr@pecvene?o it o
collaborazioni@agoyvr.veneto it, specificando la procedura selettiva di nferlmen’ro '

Il _ccmdidc’ro, con l'invic delia domcmdc ’relemqﬂcc,' accetta tutte le indicazioni del bando e
consente espressamente il trattamento dei dati personali, nel rispetto del Regolamento 27 aprile
(2016, n. 2016/679/UE. ‘ '

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di camiera ed esperienze
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo.

UN.'TA OPERATIVA CON SISTEMA QUAUTA UNIEN ISC 9001 2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITASITALIA S.P.A.
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

{(D.Lgs. n, 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

e . U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, '
'PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L UNIVERSITA

Djreﬁ‘cre f.f. dotf. Davide Alviggi
Ple A. Stefani 1 —- 37126 Vero_no P_od|gl|one 26 -Tel 045.812 1612 - Fax 045,81 2 1603 — 045.834 0078
e-mail: servizio. personcn'e@crovr veneto.it

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28 12.2000, n. 445 e s.m.i., I' Ammmns'rrcz;one procederc ad idonei
controlli; anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese nel format. Qualora dal controlio
effettuato emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, fermo restando le sanzioni
penali previste dall’art. 76 .del D.P.R. 445 del 28.12.2000 e s.m.}, il dichiarante decade dai benefici.
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delia dichiarazione non veritiera; -
tale dichiarazione inoltre, quale dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale e delle .
‘leggi speciali in materia e nei casi pit gravi il giudice pud applicare interdizione temporanea dai

pubblici Uffici. In caso di accertamento di indicazioni non nspondenﬂ a veridicita, la reﬁiflcu non &

consentila. :

| rapporti di lavore/attivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
datain cuiviene compilatala domanda (quindi nel campo corrispondente dlla data di fine rapporto
il candidato deve inserire la data di compﬂoz:one della domanda, anche se |I rc:ppon‘o di lavoro &
. ancora in corso}.

Eventuali servizi svolti_all'estero nel brofllo professiondle oggetto del concorso, presso strutture
sanjtarie pubbliche o private senza scopo di lucro, o nell'ambito della cooperazione dell'italia con
. Paesi in via di sviluppo {legge 49/1987) o presso organismi internazionali, per essere oggeﬁo di

© valutazione, devono essere riconosciuti ai sensi della L. 735/1960.

Le pUbthGZlOﬂi devono essere edite a stompa Non saranno valutate le pubbhccmom presen‘ro’re

- in forma dattitoscritta e non ancora pubblicate, quelle dalle quali non sisulti I’apporto del candidato,

- e guelle indicate solo*con un rinvio a sifi internet-di riferimento. Le autocerificazioni incomplete o
- non detagliate non saranno prese in conslderaz:one

Al sensi dell'art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le cerlificazioni rilasciate dclle Pubbliche
Amministrazioni in ordine a stati, qualitd personali e fatt, sono sempre sostituite dalle dichiarazioni di
cui agli arlt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Non potranno pertanto essere accettate certificazioni
rilasciate da Pubbliche Amminisirazioni e da gesiori di pubblici servizi che - ove presentate - devono
rltenerm nulle

MODALITA’ DI INDIVIDUAZIONE

Scaduti | termini per la presentazione delle domande il Direttore/Responsabile dell'Unitd Operativa
o del Progeﬁo coadiuvato da un esperto scélto in. base alla professionalitd - da selezionare,
~esaminerd le candidature pervenute. La procedura valutativa sard assistita da un segreicrlo
verbclllzzclme che stilerdl opposﬁo verbale della sedu’rc : o

NeII ambito della vqluiqznone compurahva delte candidature si terré conto del possesso da parfe
del candldaio del seguenti ulterior requisiti:

- esperlenzu collabeorativa a progetti di sostegno s_ocidle e/o dipendenze puiolog_ié.he e/ocon
. associazioni antiusura, con particolare riferimento al Gioco d'Azzardo Patologico (GAP); -

UNITA OPERATJVA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN 15O 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS JTALJA S. P A
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. affivita formdﬁve/divulgaﬂve nel campo del Gioco di Azzardo Puioiogico.

Il Responsobne dellu Valutazione qualora ritenga opporfuno venﬂc:ore in modo pib Qpprofondl’ro il
grado di qudlificazione professionale dei candidati potrd effettuare un colloquio.

In caso-di colloguic la convocazione sard pubbllca’ro nella cppos:‘rc sezione del pon‘ole azienddle:
almeno 15 g|orn| prima della data flssa’ru '

Al ’rermlne della - vclu’romone comparcthvcx il Responsob’iIe/Responéobili della Vc:lu’romone
formu[ercnno un ordine di idoneitd dei CGndIdCﬂI idonet sulla base dei fitoli presen’rcu’rl

Il nomino’rivo del- c‘cndidc’ro presce!’ro, il relativo conferimento dell'incarico & I ‘approvazione
. deli'ordine di idoneita dei candidati saranno disposti con provvedimento di deliberazione che verra
pubblicato sul Portale Aziendale, nella sezione: htips: www OV, vene’ro it/concaorsi-e-gvvisi

Tale pubblicazione avra vulore formale a tutti gll effelti come avvenuta comunicazione dell esito
della procedura, anche nel confronii dei candadch non prescelﬂ

|_candidati verranno identificati, nelle comunicazioni relative all'avviso pubblico, tramite .ID.
domanda a {oro assegnato, : ‘ ‘ R

'COPERTURA ASSICURATIVA

L' Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona dal 1.1.2025, come da DGRY n. 1471/2024, per
la copertura della responsabilitt civile verso terzi per le attivitd e prestazioni consentite
dallordinamento, si & dotata di qncloghe misure, come prews’ro dall'art. 10 comma 1 della Legge n.
2472017 (Legge Gelil Bianco).

Il professionista dovr provvedere ad acquisire una polizza RC professionale per colpa grave (ex art,
10 comma 3 della Legge n. 24 del 08.03.2017 & DM n..232/2023 art. 4, comma 2}, con massimale
stabilito in almené 1 o 2 milioni, a seconda della’ ‘rlpologla di rischio connesso all'attivitd sanitaria
- _resple’rq‘ra € comunicarne gll estremi alf Azienda.

Sard onere del professmms’ro procedere ollq coper’ruro degli infortuni e della molc:’mo professuonole '
L' Aaendo non fornirés alcun tipo di cssmenzc Iega}e al profess:oms’ro

DISPOSIZIONI VARIE

E precluso il conferimento dellincarico a coloro che siano contemporaneamente beneficiari
di borsa di studio aziendale, di contratti di collaborazione o di incdrico di lavoro autonomo con
I' Amendc Ospeddliera Universitaria Integrata Verono

Azienda Ospedaliera Umversntcma Integrata Veronq, si riserverd la facoltd di conferire o di revocare
I'incarico di lavoro autonomeo e di risolvere il relativo contratto, in caso di mancata avtotizzazione

, regioncle, copetiura finanziaria o Qroro'gd del g'rogeﬂo di ricercu con un Qreavviso di almeno 15

- UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITAT UNI EN iSO 9001:2015 CERTIFI‘CATO DA BUREAU VERITAS ITALJA SPA.
Sede Legale: P.le A, Stefani, 1 —37126 Verona
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U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
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giorni.

Ferme restando le sanzioni pendli previsie dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, in caso di
dichiarazioni non verifiere, qualora da successivi controlli emerga la non veridicita delle dichiarazioni
rese dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000, lo stesso decade dai bensfici eventuaimente

conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere. : '

L'Azienda si riserva inclire la facoltdl di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente
avviso, nonché di riaprire | termini di schenm qualora ne rilevasse la necessita e 'opportunitéa per
ragioni di pubblico lnteresse

Scno garantite le pari opportunit fra uomo &.donna di sensi della.legge n. 125 del 10.04.1 991.

Per lnformcmonl tecntche riguardanti lincarico di Iovoro au’ronomo (non la c0mpii02|one on-line
della domanda per cui & previsia apposita procedura precedentemente ilustrata), gli aspiranti
potranno rivolgersi all' Area Collaboratori non Dipendenti e Aftivitd di Staff dellUOC Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con l'Universitd di questa Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata Verona dalle ore 10.00 alle ore 12.00 - sabato e festivi esclusi (tel.
045/8121 638 - 045/81 21635) o consultare il sito OZIGndCﬂe wWww, aovr, veneto.it”.

1l Dlre’r’rore f. f
UOC Gestigneri; Orse Umane.
Personale Univergi <onvenzione
e rapporfi
Doit. D

UNJTA OPERATIVA CON SISTEMA OUAUTA UNJ EN ISO $001:2015 CERTJHCATO DA BUREAU VERITAS TALA S.P.A.
" Sede Legale: Ple A, Stefani, 1-37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 039014202346
www.aovr.veneto.t - e-mcm servmo persongle@aovr.veneto,it
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