AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
- "VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Axt. 3 L.R. Veneton. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

: u.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, '
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON LU UNIVERS[TA

Direftore: £.f. dott. Davide Alviggi
P le A. Stefani 1 ~ 37126 Verona - Padiglione 24-- Tel. 045.812 1412 - Fax 045. 812 1603 - 045 834 0078
‘ e-mail: servizio.personale @govr.venefo.it

Prot. n. 45062 - Verona, 08.07.3026

AVVISO PUBBLICO

Procedura aperta d|_seEeZ|one per la formazione di elenchi di Medici Speclallsh
; . candidati idonei al conferimento di : '
incarichi di lavoro autonomo - prestazione d' opera professionale

Anno 2026

presso I'UOC Alleigologia e Asma Center e 'VOC Oculstica
- delAzienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona

SCADENZAIil glorno 25.07.202¢

A favore di candidati in possesso di

« Laureain Medicina e Chirurgio; '

o iscrizione all'Ordine dei Medici. L'iscrizione al corrispondente olbo professnonole diuno
dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermi res’rcmdo

- I'obbligo diiscrizione all'albo.in Itdlia prima deli' assunzione in servizio;
e Specidlizzazione nella disciplina o h’rolo equipollente/affine ai sensi-di Legge

Area Medica e delle Specialita Mediche:
Allergologia e lmmunologio Clinico; '

Area Chirurgica e delle Specialiia Chlrurglche
Of‘rclmoiog:o

I esecuaone della deliberazione n. 1221 del 03.12.2019, & indetta, ai sensi dell'art. 7,
comma- 6, del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i, procedura aperta per la formazione di
elenco di candidatiidonei a cui affidare incarichi dilavoro autonomo - prestazione d’opera
professmnule da svolgersi presso le Unitd Operative dell Amendc Ospedollera Un:versfronc
integrc:’rcn Verona, nel corso dellanno 2026. :

_ Gll incarichi saranno disciplinatiin opposm comrcu’r’n di Icvoro autonomo, chein nessun Caso,
) pofranno costituire fitolo per I’ ms‘rourczlone del rapporto di Iovoro dlpendenfe '

1 contratti sudde’rh saranna regolati ad accessi e potranno prevedere un numMero di accessi
variabile in base alle necessn‘a aziendaii.

UN.'TA OPERATNA CON SISTEMA QUALITA' UNILEN 1SO 9001 2015 CERTIFICATO DA BUREALU VERITAS ITALIA 5.P.A.
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1 —371246 Verona
Tei. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 039014202346
WWW, IOV, vene?o it - e—mcul servizio, Dersonale@covr veneto.it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA '

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R. Vencto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

' U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, :
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

© Direttore: f.f. doft. Davide Alviggi
P.le A_Stefani 1 — 37126 Verona - Pcdlghone 26-Tel. 045.8121612 - Fax 045812 1603 — 045 834 0078
e-mail: servizio. personale@oovr veneto.if

Il compenso previsto per ogni accesso di 12 ore & pari ad un importo ommcomprenswo di
€ 360, 00 (npropomonubile in ragione delle esigenze esfemporcnee) '

REQUISITI GENERA].I DI AMMISSIONE

Possono pon‘edpc:re a tale avviso coloro che siano in possesso der requisiti previsti dal D.P.R.
n. 483 del 10 12. ]997 e s.m. i.,in pcr’ncolore :

- ciffadini diuno degli Stati Membri dell'Unione Europea, o loro familiari non aventi la -
cittadinanza di uno Stato Membro che siano titolari del diritto di soggiomo o del di-
ritto di soggiormo permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano titolari di per-
messo di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano fitolar dellc
status di rifugiato o di protezione sussidiarial (art. 38 D. Lgsn. 165/2001 e s.m.i.);

- noh possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato
aftivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso la Pubblica
Amministrazione per aver conseguito. l'impiego siesso med:om‘e [cu produziong di
documenti falsi o viziati da invalidita non scmoblle

RE UISITI SPECIFICI

| candidati dovranno essere in possesso di:

* - Laurea in Medicina e Chirurgio; :

« ' iscrizione allOrdine dei Medici. L'iscrizione c:1| corrispondente olbo professionale diuno
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipaZione di concorSI fermi res’rondo
I'obbligo di iscrizione all'albo in ltalia prima dell’ assunzione in servizio;

. '.Specmhzzcmone nellq dlsc:|pl|nc:1 o] ’n’rolo equzpollen’re/ofﬂne i sensi di Legge di cui soprc:

| requisiti prescritti dovranno essere possedu’ﬂ alla datga di scodenzo del ’rermlne per la-

presenfczzmne delle domcmde di partecipazione al presente avviso.

| condldoh ‘dovranno dichlorare all'atto della so’r’roscnznone del confro’f’ro di Iovoro
Tinsussistenza dl situazioni di incompatibilite prews’re dalla legge. :

PRESENTAZIONE DELLA DOMAN DA: TERMINI.E MODALITA' '

La domanda di pqrtempclzuone al presenie avviso pUbbllCO dovra essere, pena esclusione,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, accedendo solo tramite

SPID o CIE al sito hitps://ospedaleuniverona.iscrizioneconcorsiit, entro il -quindicesimo

giorno dalla data di pubblicazione sul sito internet aziendale www.govr.veneto.it.

UNITA® OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA’ UNTEN I1SO 9001:2015 CERTIFICATC DA BUREAU VERITAS ITALIA 5.P.A.
. Sede Legale: P.le A, Stefani;, 1 - 371246 Verona .
Tel. 045/812 1612 - C.F. e PIVA 039014202346 -
www.aovr.veneto.it - e-mail: servizio.persondle@acvr.veneto.it =~
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
' - VERONA -

(D.Lgs. n.-517/1999 - Art. 3 LR. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, :
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONEE RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direftore; .. dott. Davide Alviggi
Ple A. Sfefcml 1 - 37126 Verond - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1412 - Fax 045.812 1603 — 045.834 0078
e-mail: servizio.personale@aovr.veneto.it

IMPORTANTE: conservare ['ID rigoridio sulla domanda di partecipazione. Tale ID_domanda
servird come identificativo nelle fasi della procedura. L'ID della. domanda & riportato in

basso a destrd in tutte le pagine delle domande di partecipazione.

La procedura informatica per la presentazione delle 'domdndé sard attiva a partire dal
giomo di pubblicazione del bando e verrd automaticamente disaltivata alle ore 24.00 del

- glorno di scadenza. Linvio telematico della domanda dovra pertanto avvenire entro le ore

24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sard piU possibile effettuare la
compilaZione della stessa, non-sard ammessa la produzione di altri titoll o documenti a
coredo della domanda stessa, ne sard posmbnle effettuare reftifiche o integrazioni.

il ’rermlne di cui sopra & perentorio e pertonto saranno esclusi dall’avviso i candidati le cui
domande non siano state inviate entro tale fermine e secondo le modaiitd indicate. '

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee
interruzioni per manutenzioni del sito, anche non programmcie e non dlpendenfl da cause
imputabile all'Azienda. '

Si Consigliq 'l'uso dél PC collegato alla rete internet (non gqr_dntend'o il funzionamento da
‘qualsiasi dispositivo, soprattuito se mobile) e dotato di un browser di navigazione tra quelli
- di magglore diffusione, aggiornato (Chrome, Explorer, Firefox, Safari).

Per procedere dlla compilazione della .domanda i candidato deve accedere alla
piattaforma telematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico i Idenhfc D:glfole)
o CIE (Car’ro d idenftita eleﬁron[cca) e reg:s’rrom A tal fine occorre:

- o collegarsi oi sito ln’rerneT hifps:; ([osgedoleunlverono scrizioneconcorsi
e entrare con le proprie credenziali SPID o CIE; :
inserire i dati richiesti nelle pagine di registrazione (se non gid registrati) e segwre le
- istruzioni;
e selezionare il menu “Selezuonl” per. cccedere alla schermata delle procedure
selettive disponibili; -
.- o il candidato accede dlla schermata’ di mserlmen’ro della domanda, dove deve
- dichiarare il POSSESSO DEl REQUISITI GENERALI E SPECIFCI richlesh perl ammissione
all'avviso;
si inizia dalla scheda “Anogroflcc che deve essere compllc:’ro in futte le sue pc:rh
per- iniziare cliccare sempre il tasto “Compila” ed al termine dell inserimento;
confermare cliccando il tasto inbasso "Salva™; :
. & proseguire con la compllomone delle Ulteriori pagine di cui si compone il forma’r il
‘ CUI elenco € disposto sul lato sinistro dello schermo. Via via che vengono compilate

UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN ISO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU \/ERITAS ITALIA S.P.A.
SedeLegale: Ple A, Stefani, 1 - 37124 Verona
Tel. 045/812 1412 - C.F. e P.IVA 03901420236
WWW,CIOVT, vene’ro it - e-mail: w

_3_




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
| VERONA '

(D.Lgs. n, 517/1999 - Art. 3 LR, Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

_ - U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE, L
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTICON L'UNIVERSITA

Direttore: f.f. doff Davide Alviggi
P.le A. Stefani | -37126 Verona - Padiglione 24 - Tel. 045,812 1412 - Fax 045,812 1603 — 045 834 0078
' e-mail: servizio. personole@aovr veneto.it

tali pagine risultano spuntate in verde, con rip_or’rofo al late i numerc delle
“dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in diversi momenti, in quanto
& possibile accedere o gquanto caricato ‘ed aggiungere/correggere/cancellare |
dati, fino a quando non si conclude la compilazione defln[TlvomenTe Cllcccmdo SU
“Conferma ed invio”.

ATTENZIONE: per alcune tipologie di titoli & necessario, al fine del’accettazione della
domanda ‘e delleventudle valutazione dei titoli stessi, effettuare la scannerizazione dei

documenti e l'upload diretamente nel format. | documenti che devono essere
' necessaricmen’re allegati sono: - " '

© o documenti comprovcsnhlreqwsm generali di cui alla sezione: "Requisiti generoh" che
' consentono ai cittadini non italiani € non comunitari di partecipare ollo proceduro
Comporohvo (es permesso di sogglorno)

‘e il Decrefo ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione,

se conseguito all'estero {da inserire nella pagina “Titoli Accademici e. di S_’rudi'o'f): i

_mancato upload costituird I'esclusione del candidato dalla procedura;

e il Decreto ministeriale di equiparazione dei servizi svolti afl'estero come dipendente
(da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come. d:penden’re") |I monco’ro :
upload non consen’rlro la valutazione dei requisito.

Nei casi suddetti effeftuare la scannerizzazione dei documenii e l'vpload (come indicato
nella spiegazione di “Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni cliccando'il bottone
“aggiungi ollegaio" ponendo attenzione alla dimensione _massima richiesta nel format. |
file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le moduhta p|u in Uso come

ed esempio win.zip o win, rar) : o

Terminata la compllcmone di tutte le sezioni, C|ICCG!’€ sU “Confermd ed invio

Dopo aver inviato la ‘domanda il condldcﬁo riceverd una rno:l dl confermcz deII ovvenuTo
iscrizione con dllegata la copia della domanda trasmessa. _

I mancato inoliro informatico della domanda determina I automatica esc|u5|one del -
candidato dell'avviso.

Si suggerisce di LEGGERE A'ITENTAMENTE LE ISTRUZIONI per 'uso della proceduro di cui
sdprc: e presenﬂ sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI)

‘Le richieste di asslsienza tecnica per l'vtilizzo del!a presente procedura verranho evase
compdtibilmente con le esigenze operaﬂve dell'Ufficio, durante I'orario. di lavoro. Si

UNITA' OPERATNA CON SISTEMA QUALITA" UNI EN ISO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VER.'TAS ITALIA S.P.A.
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1 — 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. & P.IVA 03901420236
www.aovr.veneto,it - e—mcul servizio. personole@covr vene’ro l‘r
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

{D. Lgs n, 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n, 18/2009) :

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

' U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE, ‘
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTICON L' UNIVERSITA

Dlreﬁore £.f. doft. Davide Afwggl
‘Ple A. Stefani 1 - 37126 Verona - Padiglione 26 -Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 — 045.834 0078
e-moail: servizio.personale@aovr.venefo,it

garantisce und nspostq entro’ 3 giorni lavorativi dalla rIChleSTCI Non sono garantite le risposte

" alle richieste di assistenza nel giomo di scadenza dell'avviso e nei due giorni lavorativi

antecedenti (non contando sabati domeniche e festivi).
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modallta soprc: indicati per
la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita all’ qwiso

L' Amministrazione non assume alcuna responsabilité nel caso di domande i cui files allegati -
siano danneggiati. © non apribili dal sistema informatico aziendale; .enirambe queste
circostanze* comporteranno’ l'esclusione del condidafo doito procedura: si con5|g||a§
"pertanio di allegare files in formato pdf :

L'Amministrazione declina sin d'ord ogni respensabilitd per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi informatici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Il candidato deve rendere note le eventudli variazioni di domicilic o di indirizzo © direcapito
‘che dovessero verificarsi durante la procedura selettiva e fino alla conclusione della stessa,
. comunicandole al " seguente indiizo PEC  protocollo. oovr@oecvene*ro it o
collaborozmnl@covr veneto.it, speCIflcando la procedura selettiva di rn‘errmenfo

"l candidato, con I'invio dello domanda ’relemcmca accetta tutte le indicazioni del bando
e consente espressamente il ’rro’n‘omen’ro del daii persondli, nel rlspe’r’ro del Rego!clmen’ro
27 aprile 2016, n. 2016/679/UE :

Si sottolinea che ’ru’r’re le informazioni [requisiti specifict di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate i in modo preciso
ed esaustivo. - :

Ai sensi dell’art, 71 del D.P.R, 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., I'Amministrazione procederd ad
idonei controlli, anche o campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese nel format.
Quailora dal confrollo effettuato emerga la non veridicitd - del contenuto della
dichiarazione, fermo restando le sanzioni penali previste dali'art, 76 del D.P.R. 445 del
28.12.2000 e s.m., il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base delia dichiarazione non veritiera; tale dichiarazione
inoltre, quale dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale e delle leggi
- specidli in materia e nei casi piU gravi il giudice pud applicare l'interdizione femporanea
© dai pubblict Uffici. In_caso di accertamento d| lndlCCIZIOI'II non rlsgondenﬂ d veridlcﬂa, la
rettifica non & consentita, '

: UNITA OPERATIVA CON‘ SISTEMA QUUALITA' UNI EN 15O 9001’ 12015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA 5. P A.
" Sede Legale: Ple A, Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel, 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236
WWW. OV, vene’ro it - e-mdil; servizio.persondle @govr. vene’ro it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 LR. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMM!NIS:TRAT[VO UNICC -

- U.0O.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UN]VERSITARIO IN. CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direttore: £.f, dotf. Davide Alviggi
P. Ie A..Stefani 1 - 37126 Verona - Padlghone 26 - Tel, 045,812 1612 - Fax 045.812 1603 - 045 834 0078

e- mcu[ servizio, personafe@dovr veneto.it

| rapporti di [ovOro/o’rﬂvifc‘u professionali in corso  possono  essere  autocertificati
limitatamente alla data in cui viene compllata la domanda {quindi nel campo
corrispondente dlla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compllcmone
' dello domcmdc:, anche se il roppor’ro dilavoro e ancorain corso)

Evem‘uoll servizi_svolti all’estero nel pr'of:lo professionale oggetto del concorso, presso
strutture  sanitarie pubbliche o privafe senza scopo di lucro, o nell'ambito della
cooperazione dell’ltalia con Paesi in via di sviluppo (legge 49/1987) o presso organismi
internazionali, per essere oggetto di volu’romone, devono essere nconoscnuh ai sensi della
L. 735/1960. ' : C -

Le pubbllccmonl devono essere edite o siampu Non saranno valutate le pubblicazioni.
presentate in forma dattiloscritta 'e non ancora pubblicate, quelle dalle quali non risulti
I'apporto del candidato, e quelle indicate solo:con'un rinvio a siti internet diriferimento. Le
autocertificazioni incomplete o non dettagliate non saranno prese in considerazione.

"Al sensi dell’art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le cerlificazionirilasciate dalle Pubbliche

Amministrazioni in ordine a stati, qualitad personali e fafli, sono sempre sostituite dalle
* dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, Non- pofranno pertanto essere
acceltate cetificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazioni e da gestori di pubbhcr
servm che - - ove presenidie ‘devono ritenersi nulle.

MODALITA' DI lNDlVIDUAZIONE

[ Direttori delle UU.OO.CC./Responsabili delle strutture interessate. provvederanno ad
esaminare le candidature pervenute € il possesso dei requisiti richiesti dal bando d'avviso
pubblico, effettuerd ia valutazione comparativa dei curricula sfilanda il rlspe’r’nvo ordme d| '
idoneitd dei candidati.

Glistessi Direttori |nd|V|dueronno i sogge‘rh a cui conferire Pincarico o gli IﬂCCﬂ'iChI mohvondo '

" adeguatamente la scelta che verrd successivamente comunicata allUOC Gestione Risorse .

Umane, Personcgle Universitario in convenmone e rc:ppon‘t con lUnlversrro per gli
adempimenti di competenza. :

Termlno’ra la procedura di volufomone effe’n‘uo’ro sulla base del curriculum presentato do
ciascun candidato, verrd adottato un provvedlmenfo deliberative contenente I'elenco dei
candidati dichiarati idonei e i nominativi dei professionisti a cui confenre gii incarichi di
- lavoro autonomo - pres’rcmone d’opera professmncte

Tale provvedimen’ro sardy pubbliccﬂ’ro -sul  portale c:ziendole, nella  sezione:
hT’rps /fwww.qovr.veneto, n‘/concom ~e-avVisi. ' - -

UNITA® OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN (SO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA §.F.A.
i Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 — 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236

www.govr.venetoit - e-mail: servizio personale@govr. veneto.it
b - ’




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA IN TEGRATA
~ VERONA

(D'.Lgs. n, 517/199_9 Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

" DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CONL UNIVERSITA

: Diretfore: £.f. doft. Davide Alviggi
Ple A. Stefani 1 - 37124 verona - Podlghone 26 -Tel. 045812 1612 - Fax 045.812 1603 045 834 o078, -
-rncul serwz:o personcr!e@aovr venefo it

Tale pubblicazione avra valore forh‘ndlé a tutti gll' effetti come avvenuta comunicazione
-dell‘esiio della proceduro anche nei confronti dei ccmdidaﬂ non prescelh

' I CGndldCﬂl verrgnneg |denilflcaf| nelle comumccnom relahve ull’aw;so QUbthO, iramlie ID
domandq a loro asseg_nuio

.L'UOC Ges’rlone Risorse Umcme Persondle Universitario in Convenmone e Rapporti con.
'Universita, effettuerd gli opportuni controlli, a campione, sulla veridicitd delle dIChIGr(]Z[OI’\I
- rese dou candidati, con pclrhcolore riferimento ai h’roll di s?ucho

Gli elenchl po’rranno essere intfegrafi, in caso di carenza di candldo’n, provvedendo a
pubblicare. un nuovo avviso pubbhco secondo it presen’re schemo : S

Si prec:sa che non poiranno essere conferlil II’\CCITIChI a soggetti in quiescenza o a soggetti
contemporaneamente beneficiari di borse di studio aziendali, di contratti di collaborazione
‘coordinata e continuativa o mccnrichl di lavoro quionomo presso 'ACUI-Verona.

COPERTURA ASSICU-RATIVA

- L'AZienda Ospedollera Umversrrqua ln’regro’ro Verona dal 1.1.2025, come da DGRV n.

1471/2024, per la copertura della responsabilité civile verso terzi per le atiivita e presfcmoni '
consentite dallordinamento, 'si & dotata. di-analoghe misure, come prews’ro dallart. 10 -
comma 1 dello Legge n. 24/2017° (Legge Gelli Bnonco)

Al profesmomstc dovrdy provvedere ad ccqumre una polizza RC professionale per colpa
grave (ex art. 10, comma 3, della Legge n. 24 del 08.03.2017 ¢ D.M. n. 232/2023 ari. 4,
‘comma 2, con massimale stabilito in. almenc 1 o 2 milioni, a seconda delld tipologia di
I’!SChIO connesso all'aftivita son[’ronu esplefofo e comumcqme gli estremi all Azrendc:

Sard onere del profe551oms’ro procedere alla coper’ruro degh mfor’rum e dello malcn‘ho '
professionate. ,
- I'Azienda non fornird olcun hpo di ossssTenza Iegole al profesmonlsfo

ADEMPIMENTl E CONTRATTO INDIVIDUAI.E

| candidaii risultatli idonei e a cui verrc‘:: conferito I'incarico sottoscriveranno un contratto di-
lavoro autonomo - prestazione d'opera professuonale, arhcolo’ro ad accessi, in. relcz:one .
alle necessita OZlendC‘(II

Gli ossegno‘rqn dovranno essere in possesso di pc:r’n’rc IVA per lc regolore em|55|one delle -
foHure eleh‘ronlche : .o

CUNITA! OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN ISO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P, A
Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 — 37126 Verona - .
. Tel. 045/812 1612 - C.F. & P.IVA 03901420236
vww.aovr.venetolt - e-mail: servizio.persongle@aovr.veneto.ii
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
" VERONA

- (D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 LR. Veneto n, 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, .
F’ERSONA‘LE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTE CON L'UNIVERSITA

: Direttore: f.£. dott. Davide Alviggi
Ple A. S’refcm[ 1-37126 Veronc Padiglione 26 - Tel, 045812 1612 - Fax 045.812 1603 - 045 834 0078
e-mail: servizio. personafe@oovr venefo it

Al momento della sottoscrizione del con'rrdﬁo vemranno comunlcate le d|sposmon| azienddli
per |C! fo’r’rurcmone elettronica. :

. DISPOSIZIONI VARIE -
L'Azienda Ospedaliera Universitaria lniggroid Verond sl riserva la facolta di conferire o di

. revocare gli incarichi di lavoro autonomo e di risolvere i relativi contratti in caso di mancata
autorizzazione regionale, coperiura finanziaria con un preavviso di almeno 15 giorni. '

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, in caso
di dichiarazioni non veritiere, dualora da successivi controlliemerga la non veridicitd delle
dichiarazioni rese dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000, lo stesso decade dai benefici
- eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla bose delle dlChiOl’OZIOhI non
veritiere.

- U'Azienda si riserva inoltre la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il
presente avviso, nonché di riaprire i termini di scadenza qualora ne rilevasse la necessitd e
I'Oppbriuniib per ragioni di pubblico ,i_nteresse.. ' '

Sono garantite le pari opportunita tra uomo e donna ai sensi della Iegge n. 125 del
10.04.1991. ' _

Per informazioni ’recniche riguordon’n lincarico di Icvoro autonomo (non la compilazione
on-line della domanda per cui & prevista apposita procedura precedentemente illustrata),

gl aspiranti po’rrc:nno rivolgersi allArea Collaboratori hon Dipendenti e AMivita di Staff
delllUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con
I'Universitd di questa Azienda Ospedatiera Universitaria Integrata Yerona dalle ore 10.00 alle
ore 12.00 - sabato e festivi esclusi (tel. 045/8121638 - 045/8121635) o consultare 1 sifo
02|endole “WWW CAOVT. vene’ro it". ‘

_ UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA" UNI EN .'SO 9001 20 ?5 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA 5.P.A.
Sede Legale: P.le A, Sfefani, 1 — 37126 Verong
-Tel. 045/812 1612 - C.F, e P.IVA 03201420234
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