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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERAI:E‘NRA 1 JoEL —9 APR. 2021

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 16 POSTI DI
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI GASTROENTEROLOGIA
ESPLETATO DA AZIENDA ZERO, RECEPIMENTO
GRADUATORIE, ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DELLA VINCITRICE. IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO 2021 PARI -
AD EURO 35.092,07.

Il sottoscritto Direttore Generale,

Premesso che con nota n. 7450 del 19/03/2021, acquisita al protocollo generale
al n. 16032 stessa data, Azienda Zero ha reso disponibili le graduatorie del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 16 posti a tempo indeterminato di
Dirigenti Medici — Disciplina Gastroenterologia, approvate con propria deliberazione n.

143 del 17/03/2021, comprensive di:

-graduatoria degli specializzati, composta di n. 13 idonei:

posizione | Cognome Nome punti totali

1 FINO VIOLA 89,791

2 MASSELLA ARIANNA 85,737

3 CARESTIATO FRANCESCA 85,530

4 ZANETTO ALBERTO 83,501

5 BREONI IRENE 82,040

6 VIECELI FILIPPQ 81,200

7 DI STEFANO SERENA 80,098

8 PERINI CLAUDIA 79,890

9 DAVI VALERIA ' 79,290

10 BUTTITTA FRANCESCO 78,354

11 BARBERIO BRIGIDA 78,102

12 BECCHETTI CHIARA 77,376

13 ROGGER TERESA MARZIA 74,850

- graduatoria degli specializzandi, composta di n. 4 idonei:

osizione | Cognome Nome punti totali

i COSTA STEFANIA 69,910

2 BORRELLI DE ANDREIS 69,190

FEDERICA
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3 METELLI FLAVIO 68,100
GRANATO ANNA 67,580

Vista la nota n. 322093 del 13/8/2020, acquisita al prot. gen. al n. 44095 stessa
data, con la quale la la Direzione Area Sanita ¢ Sociale della Regione Veneto autorizza
tra l'altro, l'assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente Medico disciplina di
Gastroenterologia:

Ritenuto, per quanto sopra espresso di:

- recepire le sopra indicate graduatorie;

- utilizzare la graduatoria dei medici specializzati ed assumere a tempo indeterminato e
pieno, nel profilo di Dirigente Medico, disciplina di Gastroenterologia, dalla data
indicata nel contratto individuale di lavoro, la Dott.ssa Fino Viola, 1 classificata;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 ¢ s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ¢ s.m.i.;

Visti 1 DD.PP.RR. 483 del e 484 del 10/12/1997;

Visti i CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N.;
Vista infine 1a DGRV n. 258/2021; .

Su proposta del Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione € Rapporti con 1’Universita;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

er 1 motivi esposti in premessa e che s'intedono integralmente richiamati:
P p

1) di recepire la seguente graduatoria degli specializzati del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di n. 16 posti a tempo indeterminato di Dirigenti Medici —
‘Disciplina Gastroenterologia, approvata da Azienda Zero con propria deliberazione n.
143 del 17/03/2021, trasmessa a questa A.O.U.L. con nota n. 7450 del 19/03/2021
acquisita al protocollo generale al n. 16032 stessa data:

posizione | Cognome Nome punti totali
1 FINO VIOLA 89,791
2 MASSELLA ARIANNA 85,737
3 CARESTIATO FRANCESCA 85,530
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4 ZANETTO ALBERTO 83,59
5 BREONI IRENE 82,040
[ VIECELI FILIPPO 81,200
7 DI STEFANO SERENA 80,098
3 PERINI CLAUDIA 79,890
9 DAVI VALERIA 79,290
10 BUTTITTA FRANCESCO 78,354
11 BARBERIO BRIGIDA 78,102
12 BECCHETTI CHIARA 77376
13 ROGGER TERESA MARZIA 74,850

2) di recepire la seguente graduatoria degli_specializzandi del concorso pubblico citato
al precedente punto 1):

posizione | Cognome Nome punti totali
1 COSTA STEFANIA 69,910
2 BORRELLI DE ANDREIS 69,190
FEDERICA
3 METELLI FLAVIO 68,100
4 GRANATO ANNA 67,580

3) di utilizzare la graduatoria degli specializzati di cui al precedente punto 1) ed
assumere a tempo indeterminato e pieno netla qualifica di Dirigente Medico, disciplina
di Gastroenterologia, dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro, la Dott.ssa
Fino Viola, 1” classificata;

4) di stipulare con la Dott.ssa Fino il contratto individuale di lavoro subordinato ai sensi
dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza Medica e Sanitaria del S.S.N.
e delia normativa vigente;

5) di dare atto che l'assunzione in argomento.

- & autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanita e Sociale della Regione Veneto con
con nota n. 322093 del 13/8/2020, acquisita al prot. gen. al n. 44095 stessa data;

- comporta un impegno di spesa per I’anno 2021 pari ad euro 35.092,07 (costi fissi extra
fondi senza oneri ente);

- & oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della D.G.R.V. n. 258/2021;

6) di delegare il Direttore dell'UOC Gestione Risorse Umane Personale universitario in
convenzione e rapporti con I'Universita di adottare i provvedimenti in caso di
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successivo scorrimento della graduatoria in argomento, per la copertura dell'entuale
rinuncia all'assunzione da parte della candidata citata nel presente provvedimento.

Verons, - APR, 2021




