VERONA

(D.Las. n. 317/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009})

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale

N. 562 del 30/04/2021

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 2 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO - DISCIPLINA CHIRURGIA TORACICA. RECEPIMENTO GRADUATORIE.
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI DUE UNITA'. IMPEGNO SPESA
PREVISTO PER L"ANNO 2021 EURO 65.036,16.

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE:

(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON

L'UNIVERSITA’

PER CONOSCENZA:
DIPARTIMENTO DIREZIONE MEDICA
OSPEDALIERA
DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE GENERALE
RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA E DELLA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
(UOS) SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
AZIENDALE - BTR
(UOC) CONTABILITA’ E BILANCIO

DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE SANITARIA

(UOC) CONTROLLO D1 GESTIONE

(USD) SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA -
BTR

ESECUTIVA ai sensi di [egge PUBBIICATA, a norma di Legge, a decorrere TRASMESSA al Collegio Sindacale il 30/04/20214
dal 30/04/2021 dal 30/04/2021
11 Direttore (UOC)Y Affari Generali [1 Direttore (UQC) Affari Generali 11 Direttore (UOC) Atfari Generali
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENER’AI__E‘NR.S 620& 3 0 APR. 2021

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 2 POSTI
DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA CHIRURGIA TORACICA.
RECEPIMENTO GRADUATORIE. ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI DUE UNITA'. IMPEGNO SPESA PREVISTO
PER L'ANNO 2021 EURO 65.036,16.

11 sottoscritto Direttore Generale,

premesso che:

- con nota n. 10805 del 21/04/2021 acquisita al protocollo generale al n. 24280 del
21/04/2021 Azienda Zero ha reso disponibili le graduatorie degli specializzati e degli
specializzandi del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici disciplina Chirurgia Toracica, approvata con

deliberazione n. 241 del 14/04/2021 comprensive delle seguenti graduatorie a favore
dell’A.O.U.L di Verona:

- la graduatoria degli specializzati, composta, come di seguito indicato, di n. 8 idonei:

- dott. Campisi Alessio (1° classificato),
- dott.ssa Pompili Cecilia (2" classificata);
- dott. Gherzi Lorenzo (3° classificato);
- dott.ssa Rimessi Arianna (4" classificata);
- dott.ssa Ferrigno Pia (5" classificata);
-dott.  Naldi Giuseppe (6°classificato);
- dott. Lazzari Giovanni (7° classificato);
- dott. Ciangherotti Andrea (8° classificato);

- la graduatoria degli specializzandi, composta, come di seguito indicato, di n. 14
idonei:

- dott. Piva Enrico (1° classificato);
- dott.ssa Catelli Chiara (2" classificata);
- dott. Pangoni Alessandro  (3° classificato);
- dott. Terzi Stefano (4° classificato),
- dott. Vokkri Eduart (5° classificato);

- dott. Lloret Madrid Andrea (6° classificato),
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- dott.ssa Manfredini  Beatrice (7" classificata);
- dott. Bianchi Daniel (8° classificato);
- dott.ssa De Leonibus Lisa (9" classificata);
- dott. Musini Luca (10° classificato);
- dott.ssa Puzhlyakov  Valeriy (11" classificata);
- dott.ssa Farronato Arianna (12" classificata);
- dott.ssa Carrese Elena (13~ classificata);
- dott. Lomangino Ivan (14° classificato).

Viste le autorizzazioni concesse dalla Direzione Generale Area Sanita e Sociale
della Regione Veneto con le seguenti note per ’assunzione di Dirigenti Medici
disciplina Chirurgia Toracica:

- n.117563 del 12/03/2020 acquisita al protocollo generale al n. 15488 del 12/03/2020
per una unita;
- n. 356905 del 09/08/2019 acquisita al protocollo generale al n. 43977 del 12/08/2019
PET una unita;

Ritenuto per quanto sopra espresso di:
- recepire le sopra indicate graduatorie;
- utilizzare la graduatoria degli specializzati ed assumere a tempo indeterminato e pieno,
nel profile di Dirigente Medico disciplina Chirurgia Toracica, i Dott.ri Campisi Alessio
(1” classificato) e Pompili Cecilia (2~ classificata). '

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visti i DD.PP.RR. 483 del e 484 del 10/12/1997;

Visti i CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N.;
Vista la DGR n. 1422 del 05/09/2017;

Vista infine la DGR n. 258/2021;

Su proposta del Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I’ Universita;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono integralmente richiamate:
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1) di recepire la seguente graduatoria degli specializzati del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici disciplina
Chirurgia Toracica, approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 241 del 14/04/2021,
e trasmessa a questa A.Q.U.L con nota n. 10805 del 21/04/2021 acquisita al protocollo
generale al n. 24280 del 21/04/2021 composta, come di seguito indicato, di n. 8 idonei:

- dott. Campisi Alessio (1° classificato);
- dott.ssa Pompili Cecilia (2” classificata);
- dott. Gherzi Lorenzo (3° classificato);
- dott.ssa Rimessi Arianna (4" classificata);
- dott.ssa Ferrigno Pia (5" classificata);
- dott. Naldi Giuseppe (6%classificato);
- dott. Lazzari Giovanni (7° classificato),
- dott. Ciangherotti Andrea (8° classificato);

2) di recepire la seguente graduatoria degli specializzandi del concorso pubblico, per
- titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici
disciplina Chirurgia Toracica, approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 241 del
14/04/2021, ¢ trasmessa a questa A.O.U.L. con nota n. 10805 del 21/04/2021 acquisita
al protocollo generale al n. 24280 del 21/04/2021 composta, come di seguito indicato, di

n. 14 idonei:

- dott. Piva Enrico (1° classificato);
- dott.ssa Catelli Chiara (2~ classificata);
- dott. Pangoni Alessandro  (3° classificato);
- dott. Terzi Stefano (4° classificato);
- dott. Vokkri Eduart (5° classificato);
- dott. Lloret Madrid Andrea (6° classificato);
- dott.ssa Manfredini  Beatrice (7" classificata);
- dott. Bianchi Daniel (8° classificato);
- dott.ssa De Leonibus Lisa o classiﬁcéta);
- dott. Musini Luca (10° classificato);
- dott.ssa Puzhlyakov  Valeriy (11" classiftcata);
- dott.ssa Frronato Arianna (12~ classificata);
- dott.ssa Carrese Elena (13” classificata);
- dott. Lomangino Ivan (14° classificato).

3) di scorrere la graduatoria degli specializzati di cui al punto 1) ed assumere a tempo
indeterminato e pieno nella qualifica di Dirigente Medico, disciplina Chirurgia Toracica,
a decorrere dalla data stabilita nel rispettivo contratto individuale di lavoro, i Dott.ri
Campisi Alessio (1° classificato) e Pompili Cecilia (2* classificata);
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4) di stipulare con i1 sopra citati medici i relativi contratti individuali di lavoro
subordinato ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza Medica e
Sanitaria del S.S.N.;

5) di dare atto che le assunzioni di cui al punto 3) sono state autorizzate dalla Direzione
Generale Area Sanita e Sociale della Regione Veneto con le seguenti note:

- n.117563 del 12/03/2020 acquisita al protocollo generale al n. 15488 del 12/03/2020
per una unita;

- n. 356905 del 09/08/2019 acquisita al protocollo generale al n. 43977 del 12/08/2019
per una unita;

6) di dare atto che le assunzioni in argomento:

- comportano un impegno di spesa previsto, per [’anno 2021, pari ad euro 65.036,16
(costi fissi extra fondi senza oneri ente);

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della D.G.R. n. 258/2021.

‘7) di delegare il Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario
in Convenzione e Rapporti con [’Universita ad adottare i provvedimenti in caso di
successivo scorrimento della graduatoria in argomento, per la copertura delle eventuali
rinunce all’assunzione dei candidati citati nel presente provvedimento.

Verona, 30 ETR. 2521




