AZIENDA OSPEDALIERA UN"IVERSITARIA IN TEGRATA
. VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - A.rt 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

_ DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

© U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
- PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORT| CON L' UNIVERSITA

: Direttore; f.f.- dott. Davide A.'VIQ‘QI
P le A. Stefani 1 — 37126 Verono Padiglione 24 - Tel. 045812 1412 - Fox 045.812 1603 — 045.834 0078
e- mcul servizio. persbno]e@c:ovr veneto, 11‘ _

Prot. n. 30660 : ' L _ Verona, 04.05.2026

!n esecuzmne della deliberazione n 1117 del 20.12.2018 inerenfe alle borse di siudlo -
: aziendall

AVVISO PUBBLICO
per il conferimento din. 2 borse di studio
- presso I'UOC Pediatria B

~Scadenzail giorno 20.05.2026

I presente avviso pubblico n. 30660 del 04.05.2026 pubblicato sul sito aziendale dal
05.05.2026 al 20.05.2024 disciplina la selezione per it conferimento di h. 2 borse di studio,
finalizzate al progetto di ricerca: “Prediabete di tipo 1 nel bambino e nell’adolescente:
aspetti metabolici e immunoterapia” presso-I'UOC Pediatria B della durata di 12 mesi e '
dell'importo omnlcomprenswo ¢li € 30.000,00 ciascuna o favore d| ccndldoh in possesso dei
seguenh fitoli: : .
Laurea in Medicina e Chirurgia;
iscrizione all'Ordine’ dei Medici. L'iscrizione al cornsponden’re albo professionale di
uno dei Paesi del’ Unione Europed consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'obbligo diiscrizione.dll' albo in talia prima dell’ assunzione in servizio;
‘e Specializzazione in Pediatria o fitoli equipollenti/affini i sensi di legge:

All'importo complessivo della borsa di studio verranno dedotti gli oneri e le ritenute a carico
dell’Ente e del'interessato, dovuti in base alla normativa vigente, e nessun onere sara-posto
a carico der Bilancio Aziendale. .

' -.RE UISITI GENERALI

| candidati alla data di presentazione de]lo domanda di ammissione c:l presen’re awviso,
dovranno possedere i seguen’n requisiti: ‘

e citfadini di unc degli Stati Memtbri dell’Unione Europeca o lore familiari non oven’rl la
cittadinanza di uno Stato Membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permdnen’r_e ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano titolari di
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permesso di sogglomo CE per sogglomunh di Iungo periodo o che siano ’rn‘olorl dello
~ status dirifugiato o di protezione su55|d|<:|r|c1 (art. 38 D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i.); '

. idoneitd fisica all'impiego;

+ permesso disoggiorno CE per soggiornanti di Iungo periodo o che siano titolari dello
status di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.); '

e idoneitd fisica all'impiego;

e etdnon superiore a 40 anni; :

e RON po’rrcnno fruire della borsa di studio coloro che siano s’rc’n esclusi dall'elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso la Pubblica
Amministrazione per dver conseguito I'impiego stesso medion’re 10 produ2tone di
documen’u falsi o viziati da invalidita non sanabile.

RE UISI]"I SPECIFICI :

e Laureain Medicina e Chirurgia;

. iscr|2|one al'Ordine dei Medicl. L'iscrizione Cll Corrlsponden’re albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione i concorsi, fermo
restando I'obbligo diiscrizione all’albo in italia prima dell'assunzione in-servizio; '

s Specializzazione in Pediatria o titoli equipollenti/affini ai sensi di legge;

| requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande al presente avviso.

‘PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITA’

La domanda di partecipazione al presente avviso pubblico dovra essere, pena esclusione,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente ‘nel sito
https://ospedaleuniverona.iscrizioneconcorsi.it, entro il quindicesimo giorno dalla dafq di
‘pubbllccz:one sul sito lnfernet aziendale www.aovr.veneto.it.

_IMPORTANTE: conservare I'lD riportato sulla domanda di pqrteqpcmone Tale ID domanda .
~ servird come identificativo nelle fasi della procedurg. L'ID della domanda & riporiato in-
basso a sinistra in tuite le paqine delle domande di partecipazione.

La procedura informatica per la presen’rcmone delle domande sard atfiva a partire dal
glorno di pubblicazione del bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 24. 00 del
giorno di scadenza. L'invio telematico della domanda dovrd pertanto avvenire entro le ore
' 24.00 della suddetta data; dopo tale fermine non sard pib possibile effettuare la
compilazione della stessa, non sard ammessa la produzione di altri fitoli © documenti a
corredo della domondct stessq, né sard posmbnle effettuare reftifiche o integrazioni.
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
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Il termine di cui sopra & perentorio e pertanto saranno esclusi dall’avviso i candidati le cvi
domande non siano state inviate entro tale termine e secondo le modadalita indicate.

La compilaziohe della domanda potra essere effeftuata 24 ore su 24, salvo momenianee
interruzioni per manutenzioni del sito, anche non programmate e non dlpendenh da cause
imputabile all'Azienda.

81 consiglia l'vso del PC collegato alla rete mternet (non garantendo il funzionamento da
quadlsiasi dispositivo, soprattutio se mobile) e dotato di un browser di navigazione tra quelli -
di maggiore diffusione, aggiornato {Chrome, Explorer, Firefox, Safari).

Si raccomanda di effeftuare per tempo la registrazione e la compilazione della domanda. -

Per Drocedére alla . compilagZione della doemandg it candidato deve accedere dlla
piattaforma telematica escluswomen’re frdmlte SPID (Sistema Pubbllco di Identitd Digitale)
‘o CIE {Can‘o d' :denﬂ’rc elettronica) e l’eCIISTrCIrSI

A ’rol fine occorre:

» collegarsi al sito intermnet https: //osoedctleumverono |scr|210neconcorsr it -

e enirare con le proprie credenziali SPID O CIE;

« inserire i dafti richiesti nelle pagine di regls’rromone (se non gic regls’rroh) e segu1re le
isfruzioni; _ _ _

s selezionare la voce dcﬂ menu “Selezioni” per accedere o[lc sch‘ermcx’ro delle
procedure selettive disponibili; -

. chccore I'lcona “iscriviti” corrlspondenfe al- concorso/ovwso al quo[e Si” m’fende
por’reapore

¢ il candidato accede alla schermata di inserimento delld domandd, dove deve
dichiarare il POSSESSO DEl REQUISiTI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione
all’avviso;

e siinizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilataiin Tuh‘e fe sue pdr’rl

e per iniziare cliccare sempre il tasto "Compila™ ed OE ‘rermlne defil’ mserlmen’ro
confermare cliccando il tasto in basso “Salva”;

* proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il
cui elenco e disposto sul lato sinistro dello schermo. Via via che vengono compilate
tali pagine risultano spuntate in verde, con npor’rcn‘o gl lato il numero delle
dichiarczioni rese. Le stesse possono essere compilate in diversi momenti, in quanto

& possibile occedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i

-dati, fino a qucmdo non si conclude la comptloznone deflnl’ﬂvomenie cllccc:mdo 5U
“Conferma ed invio™

ATTENZIONE: per alcune tipologie di titoli & necessatio, al fine dell’accettazione della
domanda & dell'eventuale valutazione dei ’r_HoIi stessi, effettuare la sconner]z_azione
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- dei documen’rl e 'upload direttamente nel formq‘r | documenh che devono essere’
necessonc:men‘re allego’n sono:

. documenh comprovantii requnsm che consen’rono ai familiori dei cittadini deghi Stati

Membri dell’ UE non aventi la cittadinanza di uno Stato Membro e ai cittadini di Paesi
- Terzi di partecipare alla presente selezione comparatfiva [ricevuta delia domanda di

carta di soggiorno, carta di soggiorno, carta di soggiorno permanenie, permesso di

soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o status di rifugiato, ovvero status. dli

profezione sussidiaria) il mancaio uplood costitvira I esclusione del candidato dalla
~ procedurg; :

» il Decreto ministeriale di riconoscimento del ’ﬁ’roio di studio valido per I'ammissione,
se conseguito all’estera {da inserire nella pagina “Titoli Accademici e di S‘rudlo”) 11 :
mancato upload costituirds I'esclusione del candidato dalla procedura;

» il Decreto ministericie di equiparazione dei servizi svolfi alf’estero come dipendente
(da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dlpendeﬂ’re”) it mancato
ruplood non consentird la valutazione del requisifo.

Nei casi suddeth effeﬂuore la sc:annenzzcmone dei documenti e l'upload (come mdnccﬂo
nella spiegazione di “Anagrafi ica” ed allegarli seguendo le indicazioni cliccando il bottone
“aggiungi qllegcio“ ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. |
file pdf possono essere eveniuqlmente compressl ulilizzando le modalita piv in uso come
ed esemplo win.zip o win.rar). :

Termlno’ro Ia compllcmone di tutte le sezioni, cllccc:re sU “Confe!ma ed invio"
Dopo averreso le dIChIOrOZIOﬂI finali cliccare su “Conferma e invia |scrmone

' ATTENZIONE: Al termine di quest’t ultima operazione il candidato riceverd una emcul di
conferma iscrizione con ollego’ro la domanda prodotta del sistema {derivante da tutte le
dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare i documenti allegati e in caso di errore
procedere ollcx loro sosh’ruzuone con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI)

Si suggensce di LEGGERE A]TENTAMENTE LE ISTRUZIONI per 1 uso della proceduro di cui
sopra, € presenti sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI).

Le richieste di assistenza tecnica per ['utilizzo della presente procedura verranno evase
compatibilmenie con.le esigenze operative dell'Ufficio, durante l'orario di lavoro. Si
- garantisce una risposta entro 3 giorni lavorativi dalla richiesta. Non sono garantite le risposte
alle richieste di assistenza nel giorno di scadenza dell’ avviso e nei due glorm lavorativi
antecedenti (non contando sabati domemche e festivi).
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Ast, 3 L.R. Vencto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATI\/O UNICC
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e—mcul servizio. personu.'eOoovr venefo it

il mcncafo rispetto, da parte dei candidah dei 1erm|n| e delle modalita sopra 1ndicqh per
la presentazione delle domande comportera la non ammissibilita all'avviso. )

. L’Amministrazione non assume crlcunc responsoblll‘ra nel caso di domande i cui f:les Gllegah

siano . danneggidti o non apribili dal sistema informafico aziendale; enframbe queste

circostanze compor’reranno l'esclusione del Condldo’ro dollo procedura: si consiglia
pertanto di allegare files in formato pdf. '

L’Amministrozione decling sin d’ora ogni responsabilitd per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapiio da parfe dell'aspirante, o da-mancata
oppure"rdrdivq comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicate nella domanda, o
' per eventudli dngUIdI mformc’ncn non imputabili a colpa dell Ammmls’rroﬂone s‘resscn

l candidato deve rendere no’re le eventuali variazioni di domlcmo o diindirizzo o di recqplTo
che dovessero verificarsi durante la procedura selettiva e fino alla conclusione della stessa,
comunicandole al  seguente indiizzo PEC. profocollo.aovr@pecveneto.t o
ci‘oIIobc)rozioni@oow.vene’ro.i’r specificando |a procédurdsele’rﬁva di riferimento.

If condldc’ro con: Io sottoscrizione della domanda dl parTeCIpoaone c:cc:e’r’ro tutte le
indicazioni del bando e consente espressamente il frattamento de| dCITI personali, nel
. rlspeﬁo del Regolomenfo 27 aprile 2016, n. 201 6/679/UE

Si softclinea che tutte Ie informazioni (reqmsn‘l specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali & formative) di cui soprcl dovranno essere |ndlccﬁe in modo prec:|so
red esaustivo. ' - : :

Al sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., I’Amministrazione procederd ad
idonei confroll, anche a campione sulla veridicita delle  dichiarazioni rese nel format.
Qualora dal confrolio effettuato emerga la non veridicitd del contenuto della
dichiarazione,. fermo restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28.12.2000 e smi, il dichiarante decade dai benefici eventuaimente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera; tale dichiarazione
inoltre, quale -dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale e delle leggi
speciall in materia e nei casi pib gravi il giudice pud applicare l'interdizione temporanea

dai pubblici Uffici. In caso di accertfamento di |nd|cazion| non r:sgondenh a vendlcﬂa, la
reihf‘ cda hon & consentita..

l roppor’n di lovo’ro/o’rﬁvi’r'r‘:t professionali in corso. possono essere autocertificati
limitatamente alla data in cui viene compllo’ro la domanda {guindi nel campo
corrispondente alla data difine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione
della domcndo anche se il roppor’ro di lavoro & ancora in corso). '

UNITA' OPERAT.'VA CON SISTEMA QUALITA’ UNI ENISO-9001:2015 CERT!FICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.
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) AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRAT,A
' VERONA .

(D.Lgs. n. 517/1999 - Ast. 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

-U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, .
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON LUNIVERSITA

Direttore: f.f. dott. Davide Alviggi
P le A. S’refcnl 1-37126 Verono Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045. 8]2 1603 045.834 0078
: e-mail: servizio.personale@acvr.venefo.it :

Eventuali servizi svolii all'estero nel profilo professionale oggetto del concorso, presso
strutture sanitarie pubbliche o private senza scopo di lucro, o nelllambito “della
cooperazione dell’ltalia con Paesi in via di sviluppo (legge 49/1987) o presso organismi
internazionali, per essere oggetto di valutazione, devono essere riconosciuti ai sensi dellu
L. 735/19é0.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non saranno valutate le pubblicazioni
presentate in forma dattiloscritta e non ancora pubblicate, quelle dalle quali non risulfi
I'apporto del candidato, e quelle indicate sclo con un rinvio a sifi internet di riferimento. Le
autocerificazioni incomplete o non dettagliate non saranno-prese in considerazione.

Ai sensi dell'art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le cerlificazioni rilasciate dalle Pubbliche
Amministrazioni in ordine a stati, qualita personali e faiti, sono sempre sosfitvite dalle
dichiarazioni di cui agli arlt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Non pofranno pertanto essere
accettate cerificazioni rilasciate da Pubbliche Ammimsiraznom e da gesion di pUbbllCI
servizi che — ove presentate — devono ritenersi nulle.

MODALITA' DI INDIVIDUAZIONE

" Scaduti | termini per o presentazione delle domande il Dire’r’rore/Responsab]le'deli'Uth '
Cperativa o del Progeﬁo coadiuvato da un esperfo scel’ro in base alla professmnoll’ro do
" selezionare, esaminerd le candidature pervenufe

La procedura valutativa sard assistita dc: un segre’rono verbchzzon’re che shlerc: c:pposn’ro
verbale della seduta. : '

Nell' amblfo delia valuicmone comparaﬂvq delle candidature si terrds conio del possesso,
da parte dei candidati dei seguenti uviteriori requisiti:
esperienza clinica e diricerca in ambito endocrinometabolico.

" Qualora ritenga opportuno verificare in modo pit approfondite il grado di qualificazione
professionale .dei candidati, il Responsabile li convocherd per un colloquio e individuerd,
motivando la sceltq, il candidato pit idoneo al quale atiribuire la borsa di studio,
provvedendo infine, a darne comunicazione all'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione e rapporti con'|'Universitd, per i relaiivi adempimenti. -
In caso di colloguio la convocazione sard pubbllco‘ro nella apposita sezione del portale
‘aziendale: hitps://www.Qovr. vene’ro it/concorsi-e- OVVISI almeno 15 giorni prima della data
fissata. :

;e
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“e-mail: serwzro personcﬂe@o'ovr veneto. n‘

Al termine della valutazione comporo’nvo i Responsob|le/Responsob|h dellct Valu’rcmone
. formuleronno un ordme di |done|’fc det candidati idonei sullo base dei titoli presentati.

l 'nommo’nvo del candidato prescel’ro, il relcmvo conferlmen’ro dell'incarico e
I'dpprovazione dell’ordine di idoneitd dei candidati saranno disposti con provvedimento
che verrd - pubblicato © sul Portale .~ Aziendale, " nella  sezione:
' h’r’rps://www.'c:ovr.vene’roQi’r/concorsi—e—czvvisi. S

Tc:le pubblicazione avra valore formoie a Tu’n‘l gi| effe?’n come avvénuta comunicazione
" dell’esito della procedura, anche nei confronti dei candidati esclusi. ,
.l candidativerranno |dem‘|f|c:c1’r1 nelle comunicazioni relative O|| QAVVIsO pubbllco ’rroml’re D
domcmdo a loro assegnato. :

COPERTURA ASSICURATIVA'

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Infegrata Verona dal 1.1.2025, come da. DGRV n.
1471/2024, per la copertura della responsabilita Civile verso terzi per le attivitd e prestazioni
 consentite dallordinamento, si & dotata di analoghe misure, come previsto dall'art. 10
- comma 1 della Legge n. 24/201 7 {Legge Gelli Bianco).

L' Azienda framite [INAIL, secondc e disposizioni vigentiin mcx’renc: provvede ollq copertura
~ assicurativa in relazione agli infortuni di tutti gli assegnatari di borse di studio. L'attivita svolta
al di fuori delle sedi AZiendali, espressamente prévisfo nel progetto diricerca, dovrd essere
preventivamente comunicata a questa UOC Non e prevista copen‘urc osmcurohvo per
- lnfor’rurno in itinere. .

DISF’OSIZIO_N'I VARIE
L'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - ' - Veronag, si rserverd g fdcolib.' direvocare la
borsa di studio, in caso di mancata copertura finanziaria o proroga del Qrogeﬁo diricerca,
coh un preow1so d| almeno 15 giorni.

E precluso it conferimento coloro che siano stah assegnaiun di borse di studlo per un
periodo complessivo di ire anni - presso I Azienda Ospedalleru di Verona e presso I Azienda
- Ospedadliera Universitaria Integrata Verona. _
E precluso il confenmento della borsa di studio a coloro che siano contemporaneamenie

assegnatari-di altri rcpporh di lavoro o di collaborazione/ incarico di lavoro uuionomo con
I'Azienda Ospedahera Unlversﬂcmq Integrata Verona.

; E molfre prec!uso il confenmenio a coloro che siano dlpendenh dellAOUI - Vercna o
dell’Universita degli Studi di Verond, o d| aitre pubbilche ammlmsfrqzwm o di alire qz&ende
pnvate :

UNITA' OPERATIVA CON S!STEMA QUALITA™ UNI EN ISO9001.2015 CERT.'FJCATO DA BUREAU VER!TAS TALIA S.P.A.
Sede Legole P.le A, Stefani, 1 — 37126 Verona’
T_e! 045/812 1612 - C.F. & P,IVA 03901420236
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Pl

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
' VERONA

N (D. Lgs 0. 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U:0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, .
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONEE RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Diretfore: £.f. doti. Davide Alviggi
P.le A Stefani 1 —.37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045812 1603 - 045 834 0078

e-mail: servrzro‘personole@crovr.venefo.lf

 In relazione all'art. 11 del regolcxmenfo aziendale le borse di studio poirqnno avere una
" durata massima di 3 anni complessiva di proroghe e rinnovi.

Le eventuali comuni'cazioni rivolte ai candidati verranno ef_feﬂﬁqie tramite posta elettronica
all'indirizzo indicato dal candidato nella domanda di partecipazione. La mancata risposta
alle comunicazioni effettuate dall’AOUI via mail entro i fermini previsti nella stessa mail, -
: comportera I'esclusione dalla procedura seleﬂlva in qrgomento

L’ omminisirqzione si fserva la facoltd di prorogare, 'sospendere o revocare il presente
avviso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita o I opporfunl’{cl per roglonz di
- pubblico m’reresse -

Sono gcronh‘re le pari. OppO[’TUﬂITO fra uomo e donna ai sensi- della Iegge n, 125 del
10.04. 1991

Per mformomom tecniche riguardanti la borsa di studio {non Io compilazione on-ine della
domanda per cui & prevista apposita procedura precedentemente illustrata), gli aspirant
‘potranno rivolgersi all' Area Acquisizione Collaboratori non Dipendenti e Affivita di Staff
dell'UOC Gestione Risorse Umane Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con
I'Universitd di questa Azienda Ospedaliera Universitaria Infegrata - Verona dalle ore 10. 00

alle ore 12.00 - sabato e festivi esclust (’rel 045/8121 635/1 638) ‘o) consul’rcre il sito 02|endcle.
WWW.QIOVT, vene‘ro it.

La Responsabile dell’ Area Acquisizione "
Colloboro’ron non Dlpenden’n e Attivita di S’rcn‘f
Dott,e8a Gigzja Marid Rfccr

UNITA” OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN 1SO 9001:2015 CERTIHCATO DA BUREAU VERITAS ITALA S.P.A.
Sede Legale: Ple A, Stefani, 1 —37126 Verona -
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236 )
www.aovr.veneto.dt - e-mail servizio personale@aovr.veneto.it .
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