AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. 0. 517/1999 - Art. 3 LR. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICC

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, ‘ '
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Diretfore: f.f. dott: Davide Alviggi
P.le A. Stefani 1 -37126 Veronc Padiglicne 26 -Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 — 045, 834 0078
‘e-mail: servizio. pe(soncde @aovr.veneto.lf

Prof. n. 53131 | ~ Verona, 14.08.2026

In esecuzione della dellberazione n 1117 del 20. 12 2018 inerente alle borse di studio
aziendali . :

“AVVISO PUBBLICO

per il conferimento din. 1 borscx di studio e ricerca |
presso 'UVOC Med1cmo Generole C - USD Liver Unit

Scadenza |I_g|omo 30.08.2026

Il presente avviso pubblico n. §3131 del 14.08.2026 pubbhccﬂo sul sito leenduIe dal
15.08.2026 al 30.08.2026 disciplina la selezione per il conferimento di una borsa di studio e
ricerca, finalizata al progetto di ricerca: Bando CORIS 2024/2025 “Inteligenza. Artificiale — .
Al" - "A machine learning-based algorithm to improve surveillance of hepafoceliular
carcinoma in patients with fiver cirrhosis” - CUP: 193C 25000380007, presso I'UOC Medicina

‘Generdle C e I'USD Liver Unit, della durata presunta di 16 mesi e comungue non olfre il
24.02.2028 (data di scadenza del progetto diricerca) e dell'importo omnicomprensivo di €

. 30.000,00, da riproporzionare in base all'effettiva durata della borsa di studio e ricerca, e @
& fovore di un candidato in possesso di almend uno dei seguenti titoli:

Laurea triennale appartenenie. alla Classe di Laurea L2 — BuoTecnoIogle
Laurea triennale appartenente alla Classe di Laurea LY — Ingegneria Industriale;
Laurea triennale appartenente alla Classe di Laured L13 - Scienze Biologiche;
Laurea triennale appartenente alla Classe dl Laurea L18 - Scnenze del'economia e
~ della gestione aziendale;

s Laurea friennale oppcr’renen’re alla- Classe di Laurea L27 -~ Scienze e ’recnoiog|e
) chimiche;

e Laurea triennale oppor’renenfe alla Closse di Laurea L31 - Scienze e 1‘ecnologie
informatiche;
Laurea triennale cppor’renen‘re alia Classe di Laurea L33 - Smenze economlche
Laurea triennale apparfenente alla Classe di Laurea L39 - Servizio Sociale;
Lauredq triennale appdrienente alla Classe di Laurea L41 - Stafistica;
o titoli equipbllenﬁ aisensidilegge. ' ‘ :

AII importo complesswo dellc& borsa di STUdIO verranno dedotti glionerie le rl’renuie acarico
dell'Ente e dell'interessato, dovuti in base alla normativa vigente, e nessun onere sard posto
-a carico del Bilancio Azienddle. -

© UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA GUALITAT.UNIEN 15O 9OO 1:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.
‘ Sede Legale: P.le A. Stefani, 1'= 37126 Verona
Tel. 045/812 1412 - C.F. e P.IVA 03901420236

Cwww.aovr.veneto.t - e-mail: servizio. persondie@govr.venelfo.it
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- AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
- VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art, 3 LR. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direftore: f.f. dott. Davide Alviggi

P.le A. Stefani 1 - 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 — 045.834 0078 -

e-mail: servizio. persono!e@oovr veneto.if

OGGETTO DEL PROGETTO '

Il progetto diricerca prevede ia raccolta, la sTruh‘urozzone e I'analisi di do’n clinici al fine di
addestrare modelli predittivi. Il borsista dovrd supportare le attivitd di data management,
la gestione di database multicentrici e lo sviluppo di pipeline di analisi biostatistica, per
|den’rn‘|core pattern clinici rilevanti e migliorare i pro’rocolll di monitoraggio dei pazienti.

REQUISITI GENERALI

| candidati alla data di presentazione della domanda di'ammissione al presente avviso,
dovranno possedere i seguent requish‘i' :

ciftadini di uno degli Stati Membri dell Unione Europea o loro familiari non aven’rl fe}
cittadinanza di uno Stato Membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano fitclar di '
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o the siano titolari dello
status di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs n. 165/2001 & s.m.i: )
idoneitd fisica all'impiego;

etd inferiore a 40 anni;

hon potfranno fruire dello borsa di studio coloro che siano stati esc!usn doll glettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dafl’ impiego presso la Pubblica

 Amminisirazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di

documenti falsi o viziati da InVOIIdITG non sanabile.

' REQUISITl SPECIFICI

Il condldc’ro deve essere in possesso dif olmeno uno dei seguenh fitoli:

Laurea triennale appartenente alla Classe di Laurea L2 - Biotecnologie; :
Laurea triennale appartenente alla Classe di Laurea L9 - Ingegnetic Industricle;
Laurea triennale appartenente alla Classe di Laurea L13 - Scienze Biologiche;

" Laurea friennale appartenente alla Classe di Laurea L18 - Scienze dell'economia e

della gestione aziendale;

Laurea triennale appartenente alla Closse di Laurea L27 — Scienze e ’recnologle
chimiche;

Laurea trienndle oppcr’renen’re ciio Classe di Loureo L31 ~ SCIenze e ’rec:nologle
informatiche;

Loureo friennale oppcﬁenen’re ollo Closse di Laurea 133 - Scnenze econom|che,
Laurea friennale appartenente alla Classe di Laurea L39 - Servizio Socmle

Laurea tiennale appartenente alla Classe di Laurea L41 - S’rohshco,

o titoli equipouenﬂ ai sensi dilegge.

. UNJTA OPERAT.'VA CON SISTEMA OUAUTA UNI EN ISO-9001:2015 CERT!FICATO DA BUREALU VERITAS TALIA S.P.A..

Sede Legale: Rle A, Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. & PIVA 03901420236
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA IN TEGRATA
'VERONA

(D.Lgs. n 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n, 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNlVERSITAR[O IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA -

Direttore: £.f. doft. Davide Alviggi :
Ple A Stefani 1 —37126 Verona - Podlgllone 26 -Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 — -045.834. 0078 -
: - e-mail: servizic, personafe@aovr veneto.ff

"1 requisiti prescritti dovranno essere possedu’rl alla data di sccdenzo del termine per lo
presentazione delie domande al presente avviso. :

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA TERMINI E MODALITA’ '

La domdndc di pcﬂec:pqzmne al presenfe avviso pubblico dovra essere, pena escluslone,
PRODOTTA - ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDU RA TELEMATICA, presente nel sito

hitps://ospedaleuniveronaLiscrizioneconcorsi.it, entro il quindicesimo giorno dalla dcta di
pubbhcazlone sul sito intemet.aziendale www. oovr veneto.it.

| IMPORTANTE: conservare I'ID riportato sulla domanda di gar’recigczmhe Tale ID domandu
servirhi come identificativo -nelle fasi della procedura. L'ID della domanda & rrgoriaio in
basso a destra in tuite le pdgine delle domaride di partecipazione.

la procedurc: informatica per la presen‘rozaone delle domande sard cﬁhvo a partire dal -
" giorno di pubblicazione del bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 24.00 del
giorno di scadenza. Linvio felematico della domanda dovra periunio avvenire entro le ore
24,00 della suddetta data; dopo tale termine non sard piv possibile effettuare la
compﬂoaone della stessa, non sard ammessa la. produzione di alfri tifoli o documenti a
- corredo della domanda stessa, né sard possibile effettuare rettifiche o integrazioni,

i termine di cui sopra & perentorio e pertanio saranno esclusi dall'avviso I candidati le cui
- domande non siano state inviate entro tale termine e secondo le modalitd indicate.

La compﬂcmone della domanda potrd essere effeftuata 24 ore su 24, salvo momentanee
~inferruzioni per manutenzioni del sito, clnche non progrcxmma’re e non dipendenti du cause
- Impuiublle all'Azienda. -

Si consiglia l'uso del PC col!egcﬂo alla rete internet (non garantendo il funzionumento da
qualsiasi disposifivo, soprattutto se mobile) e dotato di un browser di nqvngazlone tra quelli
'di maggiore diffusione, qgglornaio (Chrome, Explorer, Firefox, Safari). -

Per procedere alla compilazione della domanda il candidato deve occedere OiHCI
piattaforma felematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di ldentita Digitale)
o CIE {Carta d'identitd elettronical e registrarsi. A ’rai fine occorre:

collegchI al sifo m’rerne’; hitps://ospedaleuniverona. sscrnz&oneconcorm |’r '
entrare con le proprie credenziali SPID O CIE; :
e inserire i dati richiesti nelle pogme di regls’rromone {se non gid reglstroh) e seguwe le
istruzioni;
. e dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e saivato i dati -
anagrafici richiesti nella scheda “Utente";

UN!TA QPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNJ EN iSO 9001 2015 CERT»‘FICATO DA BUREAL VERITAS ITALIA S.P.A.
: ‘Sede Legale: P.Je A, Stefani, 1 - 37126 Verond
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236
www.acvr.veneto.it -. e-mail: sefvizio.personale@aovr.veneio,if
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
- VERONA

(D.Lgs. n, 517/1999 - Art.3 LR. Veneto n. 18/2005)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

-U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L‘UNIVERSITA

Direftore; f.f. dott. Davide Alviggi
P ie A Stefani 1 — 37126 Verona - Podlgllone 26 -Tel. 045812 1612 - Fax 045.812 1603 — 045.834 0078
- e-maik: servizio, personcn'e@covr veneto.it

. ‘seleﬂonore il menu “Selezioni” per accedere alla schermo’rc delle procedure
. selettive disponibili; , ,

¢ il candidato accede alfla schermo’ro di msenmem‘o della domondc, dove deve
dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione
all’avviso;

e siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compllo’rc in futte le sue parti,
e nella quale va allegata la scansione del documento di identitd, cliccando, |l
bottone "aggiungi documento” {dimensione massima 1 mb); ‘

e per inizidre cliccare sempre il tasto “Compila” .ed al termine dell’ msenmenfo
confermare cliccando il tasto in basso “Salva”; :

. & proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone :E formcﬁ il
cui elenco & disposto sul lato sinisiro dello schermo. Via via che vengono compllo’re '
tali pagine risultano spuntate 'in verde, con riportato al lato il numero delle
dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in diversi momenti, in guanto
& possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/canceliare i
dati, fino a qucmdo non si conclude I compllomone definitivamente, cliccando su
"Conferma ed invio"

ATTENZIONE: per alcune tipologie di ’rl’roll & necessario, dl fine dell’ accettazione deiio .
domanda e dsll'eventuale vaivtazione dei titoli stessi, effettuare la scannerizzazione dei .
documenti e I'upload direttamente nel format. | documenti che devono essere

necessonamen’re allegati sono: o -

e documenti comprovcnh i requmit generali di cui i alla sezione: "Requisiti generali” che
consentono di cittadini non italiani e non. comunitari di partecipare alla procedurc
_ compcrohvo {es: permesso di soggiomo);
¢ il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio VOlIdO per! ammissione,
se conseguito all'estero (da inserire nelia pagina “Titoli Accademici e di Studio”); |l
mancato uplead costituird I'esclusione del candidate.dalla procedura;
e il Decreto ministeriale di equiparazione dei servizi svolti all'estero come dipendente
' (da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”), i mancato
upload non consentirdl la valutazione del requisito. ‘ :

Nei casi suddetti effeftuare la scannerizzazione dei documenti e 'upload (come Indicato
nella spiegazione di “Anagrofica” ed allegarli seguendo le indicazioni cliccando il bottone
“aggiungi allegato”, ponendo atienzione alla dimensione massima richiesta nel format, |
file pdf possono essere eventuaimente compressl, uviilizzando le modalita pib in uso come
ed esemplo win.zip o win.rar). '

B Termlna’rc la compilazione di Tu’r’te le sezioni, chccore su “Confermc ed invio”.

~UNITA! OPERAT.'VA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN I1SC Q001:2075 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.
Sede Legale: Ple A, Stefani, 1 — 37124 Verona
Tel, 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236

WWW,QOVT, veneto it - e-mail; servizio. Qersoncle@covr veneto.if
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AZIENDA OSPEDALIERA. UNIVERSITARIA INTEGRATA
~ VERONA. -

(D.Lgs. 0. 517/199% - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

© - DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO -

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L UNIVERSITA

.. Diretfore: £.f. dott. Davide Alviggi
P.e A. Stefani 1 - 37126 Veronq Podxglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 045.834 0078

_e-mail: servizio.personale@aovr.veneto.it

Dopo aver inviato Io domondo il candidato ricevera una mail di conferma dell’ ovvenu’ro
iscrizione con allegata la copia della domanda frasmessa.

Il mancato inoltro informatico della domanda determina I’ autormatica esclusmne del
candidato dell’ ovwso : : :

Si suggensce dl LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZION! per l uso della proceduro di cui
soprQ, e presenh sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI).

Le richieste di assistenza tecnica per l'ulilizzo. della presente procedura verranno evase
‘compadtlibilmente con le esigenze operative dell'Ufficio, durante l'orario di lavoro. Si
garantisce unarisposta entro 3 giorni lavorativi dalla richiesta. Non sono garantite le risposte
alle richieste di assistenza nel giorno di scadenza dell'avviso e nei due giorni Iavordﬂvi
.antecedenti (non contando sabcxil domeniche e feshw) :

Il mancafo nspeifo da pc:rte dei candidati, dei termml e delle modadalita sopra indicati per
la presenfazione delle domcmde comporterd’la' non ammissibilita c:II’c:W|so

L' Ammmis’rroﬂone non assume alcuna responsob:ll’rq nel caso di domande i cuifiles allegati
siano danneggiati o non- apribili dal sistema informatico aziendale; enframbe. queste
circostanze comporteranno l'esclusione del candidato dalla procedura: si consngliu
pertanto di allegare files in formqfo pdf.
L' Amministrazione decling sin d’ o‘rq ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicate nella domanda, o -
- per eventuali disguidi informatici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.
- Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o di indirizzo o 'direcapito
che dovesserd verificarsi durante la procedura selettiva e fino alla conclusione della stessa,
comunicandole al  seguente indiizzo PEC  profocollo.aovr@pecvenetoit o
collaborazioni@aovt.veneto.it, spec:iflcc:mdo lcy proceduro seleﬁlvo di riferimento.

I candidato, con Ia soa"roscrmone della domqndo di por’rempozmne occeh‘o ‘ru‘r’re le
indicazioni del bando e consen’fe espressc:menie il frattamento dei dat personoll nel
rlspe’r’ro del Regolamento 27 aprile 2076, n. 201 6/679/UE

Si sottolinea che tutte le informazioni {requisiti specifici di ammissione, titoli di cariera-ed .
esperienze professwncﬂl e formchve) di cuisopra, dovranno essere md|ccn‘e in modo preciso
ed esaustivo.

" Al sensi deli'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., I"”Amministrazione procederd ad
idonei confrolli, anche a campione sulla v‘eridic'i’rc‘: delle dichidrozioni rese nel format.

UNITA OPERAT»'VA CON SISTEMA QUALITA® UNI EN ISO 9001:20 15 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A. .
- Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F.'e P.IVA 03201420234
www.aovr.yeneto.dt - e-mail; servizio. Dersonole@qovr venefo.ii
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009) '

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICC

: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSJTA

Direttore: f.F. dott. Davide Aiviggi
P le A, Stefclnl T- 37126 Verona - _Padiglioné 26 - Tel. 045.812 1612- Fox 045 812 1603 045.834 0078
e-mail: servizio. personale @aowvr. venefo H’

Qualora. dal controllo  effettuato emergct la” non veridich‘: del contenuto della
dichiarazione, fermo restando le sanzioni penali .previste dall'art. 76 del D.P.R. 445 def
28.12.2000 e s.m., il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguentt al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera; tale dichiarazione
inoltre, quale dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e nei casi piu-gravi it givdice pud applicare 'interdizione temporanea

dai pubblici Uffici. In_caso di accerlamenio di mdicazionl non risgonden’ri d veridici’ta, Ia-
retifi ica non & consentita, B ‘

| roppom di Iovoro/oh‘lvﬁc‘} professionali in corso possono  essere  autocertificati
limitatamente alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel .campo
cormispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compllcmone .
della domanda, anche se il rapporto di Icvoro € ancora in corso).-

: Even’ruc:[i servlzi' -svo-lﬂ cﬂl'esiero nel profilo professionale ogge’n‘o del concorse, presso
strutture sanitarie pubbliche o - private senza scopo di lucro, o nell'ambito della
cooperazione dell'ltalic con Paesi in via di sviluppo {legge 49/1987) o presso organismi
internazionali, per essere oggeﬁo di valutazione, devono essere riconosciufi ai sensi della
L. 735/1960. :

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non sararino valutate le pubblicazioni
presentate in forma dattiloscritta e non ancora pubblicate, quelle dalle guali non risulti
I'apporto del candidato, e quelle indicate solo con un rinvio a siti internet di riferimento. Le -
autocertificazioni incomplete o non dettagliate non saranno prese in considerazione.

Ai sensi dell'art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche -
Amministrazioni in ordine a stali, qualité personali e fatli, sono sempre sosfituite dalle
dichiarazioni di cui agli arit. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Non potranno pertanto essere
accettate cerdificazioni rilasciate da Pubbliche Ammlnisfrazionl e da gestori di pubbhcn
~servm che - ove preseniute devono ritenersi nulle.

MODALITA’ DI INDIVIDUAZIONE

Scaduti i termini per la presentazione delle domande il Direttore/Responsabile dell’Unitd
Operativa o del Proge’rfo coadiuvato da un esperto scelto in bose allc professmnol:’ro da
selezionare, esaminerd le candidature pervenute, :

UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA" UNIEN JSO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA §.P. A
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236
www.,govr.veneto.t - e-mail: sgrvizio.personale@agovr.veneto it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D. Lgs n. 517/1999 - Art. 3 LR, Veneto . 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMlNiSTRATIVO UNICO

- U.O0.C. GEST[ONE RISORSE UMANE,
F’ERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI'CON LUN]VERSITA

Direttore: f.f. dott, Davide Alviggi -
P.le A. Stefani 1 - 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 045, 834 0078
e-mail: servizio, persohale@aovr.veneto.it

Nell’ambito della valutazione comparativa delle candldaiure e del curriculum si terra conto
del possesso, da parte dei candidati d|.

* esperienza nell'vtilizzo, configurozwne e gestione della piaﬂaformo REDCap per la
strutturazione di eCRF e il coorqumento di daﬂ .clinici, anche in coniesﬂ
_ multicentrici; -
o oftima conoscenza e appllcqnone di tecniche di biostatistica e sv:luppo dl modelll
predlﬁlw (esempio: XGBoost o framework simili);
. compeienzq nell'uso dei principali linguaggi per I’ analisi duh in particolare Python
-~ ed R, e familiaritd c;on ambienti di calcolo interattivo come Jupyter Notebook.

Il possesso di tali reqmsiﬂ dovra essere lnseraio nella sezione "Altro" del format di domanda’
on-line. -

La procedurda volu’rohvcl sarQ ossxs’n’ro do un segre’rcno verbollzzom‘e che s’nlero apposito
verbcle dellq sedufo : :

Quoiorq ritenga opportuno verificare in modo piv approfondito il grade di qualificazione
professionale. dei candidati, |l Responsoblle li convocherd per un colloquic e-individuerd,
motivando la scelta, il candidato pit idoneo al quale attribuire la borsa di studio,
provvedendo infine, a darne comunicazione al’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione e roppor’n con I'Universitd, per i relativi Odemplmen’n

In coso di colloquio la convoca‘zione sard pubbllco’rc nello apposita sezione del por’rdle-
aziendaie:hitps://www.aovr.veneto.it/lavoro/concorsi/bandi- ovwso~borse di-
studio/scaduti, olmeno 15 giorni prlmc della data fissata.

Al termine della valutazione compcsro’nvo il Responsoblle/Responsoblh della Volu‘rcmone .
formuleranno un ordine di idoneita dei candidati idonei sulla base dei titoli presentati.

I hominativo del candidato prescelto, . il relativo . conferimento  dell'incarico. e
I’ cpprovozwne dell’ordine di idoneitd dei candidati saranno dlspos’n con provvedlmen’ro
che verrd pubblicato sul Portale Aziendale, nella sezione:

h?’ros {iwww.covr.veneto, |’r/lovoro/concor5!/bond| c::vvuso—borse dl-s‘rudlo/scodu’n

Tale pubblicazione avrd valore formclle a tutti gli effetti come ovvenu’ro comunicazione
dell esito della proceduro anche nei confronti de| cc:xndldcm esclusi.

| candidati verranno identificati, nelle comunicazioni relo’ﬂve all'avviso pubbllco framite ID_
domanda a loro ossegno‘ro '

UN.'TA OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN ISC 9001:2015 CERTIFICATC DA BUREALI VERITAS ITALIA S P.A.
Sade Legale: Ple A, Stefani, 1 — 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420234
www.aovr.veneto.it - e-mail: servizic, gersonale@covr veneio.it-
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: AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. 1. 517/1999 - Att. 3 LR. Venston. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0. C GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L UNIVERSITA

Dlreﬁore f.f. doh‘ Davide Alviggi .
P.le A, Stefani 1 -37124 Veronc Pcd|gl|one 26 -Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 045.834 0078
’ e-mail: servizio. personofe@covr venefo it

' COPERTU RA ASSICURATIVA

L' Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona dal 1.1.2025, come da DGRV n.
1471/2024, per la copertura della responsabilitdl civile verso terzi per le attivita e prestazioni
consentite dallordinamento, si & dotata di analoghe misure, come previsto daill'art. 10
comma 1 della Legge n. 24/2017 (Legge Gelli Bianco). : '

L' AzZienda framite [INAIL, secondo le disposizioni vigenti in materia, provvede alla copertura
assicurativa in relazione agliinfortuni di tuthi gli assegnatari di borse di studio. L'attivitd svolta
at di fuori delle sedi Aziendali, espressamente prevista nel progetto diricerca, dovrd essere
preventivamente comunicata a questa UOC Non ) prews’ro coperfura assicurativa per
infortunio in itinere. :

DISPOSIZIONI VARIE

L’'Azienda Ospedaliera_ Universitaria Integrata Verona si riservera la facoltd di revocare la

‘borsd di studio in caso di mancata copertura fi ncmzic:ric: o Qrorqgcz del Qrogeﬁo di ricerco -
con un preavviso di aimeno 15 giorni. | ‘

E' precluso il conferimento a coloro che siano stali assegnatari di borse di studio - per un. _
periodo complessivo di tre anni - presso I'Azienda Ospedaliera di Verona e presso I' Azlendu
' Ospedcllera Unlvers&fcria Iniegruia Verona ' - :

E" inolire precluso it conferimento a coloro 'che siano dipendenti delllAOUI - Verona o
dell’'Universita degli Studi di Verong, o di cltre pubbllche amminlsircmom no di altre aziende
private,

E precluso.il conferimento della borsa di studio a coloro che siano contemporaneamente
assegnatari di altri rapporti di lavoro o di collaborazione/incarico di lavoro autonomo con
I'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrcﬂa Verona

In relazione all'art. 10 del regolamento aziendale le borse di studio pofranno avere una
: duroio massima di 3 anni complesslvq di proroghe e rinnovi.

L’ ommnnns’rromone si riserva la facoltdr di prorogare, sospendere o revocare il presente -
avviso, o pc:r’re di esso, qualora ne rilevasse la necessita o I' oppoﬁunl’ra per rog|on| di
pubblico m’reresse

Sono goran’n‘re le pari opporium‘ro ’rro uomo e donnc: ai sensi della Iegge n. 125 del
10.04.1991. ‘ .

Per informazioni tecniche rigudrdanﬁ la borsa di s’rudio (non la compilozione on-line della
domando per cui & prevista cpposﬂc proceduro precedentemente illustrata), gli aspiranti

UNITA® OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA’ UNI EN 150 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.
: Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 —3712¢ Verena
Tel. 045/812:1612 - C.F. e PIVA 03901420236
www.aovr.venetoit - e-mail: servizio.personale@aovr.veneto.it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 LR. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO .

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

: Direttore: f.f. dott. Davide Alviggi
P.le A. S’refonl 1-37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 — -045.834.0078

e-mail: servizio, personale@aovr.veneto.it

potranno rivolgersi oII"Arec Acquisizione Collaboratori non Dipendenti e Attivita di Staff
delllUOC Gestione Risorse Umane Personale Universitario In Convenzione e Rapporli con
I'Universitd di questa Azienda Ospedadiiera Universitaria Integrata - Verona dalle ore 10.00
alle ore 12.00 - sabato e festivi esclusi (’rel 045/8121 635/] 638) o consultare il sito azZiendale
WWW.QOVT. veneto.it.

Il Direttore f.f.
UOC Gestfione Risqrse Umane,

e rapporti Eon | ersitds
Dott. Davide £

UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA™ UNIEN rso 9001:2015 CERTIF!CATO DA BUREAU VERITAS [TALIA S.P.A.
Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 - 37126 Verona . o
Tel. 045/812 1612 - C.F. & P.IVA 039014202346

www.aovr.veneio.it - e-mail; servizig, gersonole@covr veneto.it

-9



