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Sede Legale: P.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Commissario

N. 265 del 26/02/2021

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 8§ COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI -
TECNICI DI NEUROFISIOPATOLOGIA CAT. D ESPLETATO DA AZIENDA ZERO.
RECEPIMENTO GRADUATORIA E ASSUNZIONE VINCITRICE. SCORRIMENTO
GRADUATORIA PER ASSUNZIONE DI UN'ALTRA UNITA® DI PERSONALE.
IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO 2021 EURO 40.403,84.

TRASMESSA PER L’ESECUZIONE:
{(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON

L'UNIVERSITA®

PER CONOSCENZA:
DIPARTIMENTO DIREZIONE MEDICA DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE
OSPEDALIERA AMMINISTRATIVA

RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA E DELLA
DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE SANITARIA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

SERVIZIO PER LE PROFESSIONI SANITARIE DIREZIONE AZIENDALE - DIR. GENERALE
(UOC) CONTABILITA' E BILANCIO

ESECUTIVA ai sensi di Legge PUBBLICATA, a norma di Legge, a decorrere TRASMESSA al Coliegio Sindacale il (1/03/2021
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO NR. 2 6 %EL 2 6 FEB, 2021

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER
L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 8§
COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - TECNICI DI
NEUROFISIOPATOLOGIA CAT. D ESPLETATO DA AZIENDA
ZERO. RECEPIMENTO GRADUATORIA E ASSUNZIONE
VINCITRICE. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER ASSUNZIONE
DI UN'ALTRA UNITA' DI PERSONALE. IMPEGNO DI SPESA PER
L ANNO 2021 EURO 40.403,84.

IL sottoscritto Commissario,

premesso che con nota n. 2680 del 2/2/2021 acquisita al protocollo generale al n.
6725 del 3/2/2021, Azienda Zero ha reso disponibile la graduatoria del concorso
pubblico, per t1t011 ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 8
Collaboratori Professionali Sanitari — Tecnici di Neurofisiopatologia cat. D, approvata
con propria deliberazione n. 65 del 2/2/2021, comprensiva della graduatoria a favore
dell’A.0.U.L di Verona, costituita, quest™ultima, dei seguenti n. 9 idonei:

Pos. |Cognome Nome Nato il
1 |LIPPOLIS MARIANNA 30/06/97
2 |RUSCIANO - |FRANCESCA 11/05/95
3 IORLANDO DAVIDE 11/04/94
4 |CAPOFERRI |ELISA 18/06/96
5 |ALBINI MARIA BENEDETTA 23/10/96
6 |LAURIOLA MATTEO FRANCESCO | 20/01/88
7 |BAIANO VIVIANA 06/12/95
8 |[RAVASIO SILVIA 02/03/95
9

LOREFICE CINZIA 02/08/90
Ritenuto di:

- recepire la sopra indicata graduatoria;

- utilizzare la medesima ed assumere a tempo indeterminato e pieno, nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Neurofisiopatologia cat. D, dalla
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data indicata nel contratto individuale di lavoro, la candidata classificatasi alla 17
posizione, Dott.ssa Lippolis Marianna, nata il 30/06/1997, in virt dell'autorizzazione
concessa dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale con nota n. 203954 del
24/05/2019, acquisita al protocollo generale al n. 29396 del 28/05/2019;

- scorrere la graduatoria in argomento ed assumere la seconda classificata, Dott.ssa
Rusciano Francesca, nata 1'11/05/1995, in virtu dell'autorizzazione concessa dalla
Direzione Generale Area Sanita e Sociale con nota n. 190091 del 13/05/2020, acquisita
al protocollo generale al n. 27000 stessa data;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 220/2001; .

Visti i CC.CC.NN.LL. del personale del comparto del S.S.N;
Vista la DGR n. 1422 del 05/09/2017;

Vista infine la DGR n. 2005/2020;

Su . proposta del Direttore dell’'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I’ Universita;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA
per le motivazioni espresse in premessa e che s'intendono integralmente richiamate:

1) di recepire la seguente graduatoria, individuata per I’A.O.U.L. di Verona da Azienda
Zero, nell’ambito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo
indeterminato di n. 8 Collaboratori Professionali Sanitari — Tecnici di
Neurofisiopatologia cat. D, approvata con propria deliberazione n. 65 del 2/2/2021, ¢
trasmessa a questa A.O.U.I. con nota n. 2680 del 2/2/2021, acquisita al protocollo
generale al n. 6725 del 3/2/2021:

Pos. |Cognome Nome Nato il
1 |LIPPOLIS MARIANNA 30/06/97
2 |RUSCIANO FRANCESCA 11/05/95
3 [ORLANDO DAVIDE 11/04/94
4 |CAPOFERRI |ELISA 18/06/96
5 |ALBINI MARIA BENEDETTA 23/10/96
6 |LAURIOLA MATTEQO FRANCESCO | 20/01/88
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7 |BAIANO VIVIANA 06/12/95
8 RAVASIO SILVIA 02/03/95
9 |LOREFICE CINZIA _+ 02/08/90

2) di utilizzare tale graduatoria ed assumere a tempo indeterminato e pieno nella
qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Neurofisiopatologia cat.
D, a decorrere dalla data stabilita nel rispettivo contratto individuale di lavoro, le
seguenti candidate: Dott.ssa Lippoli Marianna, nata il 30/06/1997, 1~ classificata, e
Dott.ssa Rusciano Francesca, nata 1'11/5/1995, 2* classificata, a decorrere dalla data
indicata nei rispettivi contratti individuali di lavoro;

3) di stipulare con le sopracitate i relativi contratti individuali di lavoro subordinato ai
sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del comparto del S.S.N.;

4) di dare atto che le assunzioni in argomento:

- sono state autorizzate dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della Regione
Veneto con nota n. 203954 del 24/05/2019, acquisita al protocollo generale al n. 29396
del 28/05/2019, e con nota n. 190091 del 13/05/2020, acquisita al protocollo generale al
n, 27000 stessa data; J

- comportano un impegno di spesa previsto, per ’anno 2021, pari ad euro 40.403,84
(costi fissi extra fondi senza oneri ente);

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della D.G.R. n. 2005/2020.

. Verona, 2 6 FEB. 2021 .




