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> AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
" VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 1. R.Vencto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A, Stefani, 1 - 37126 Vcrona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale

N. 319 del 18/03/2021

OGGETTO: EMERGENZA COVID-19. ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINAT(O DI N. 39
COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - INFERMIERI - CAT. D, MEDIANTE

SCORRIMENTO  DELLA

GRADUATORIA

CONCORSUALE  APPROVATA

DALL'AZIENDA ZERO CON DELIBERAZIONE N. 798/2020. PRESA D'ATTO
RINUNCE. IMPEGNO DI SPESA ANNO 2021 EURO 665.758,86.

TRASMESSA PER L’ESECUZIONE:

(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON

L'UNIVERSITA’

PER CONOSCENZA:
DIPARTIMENTO DIREZIONE MEDICA
OSPEDALIERA

DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE SANITARIA

SERVIZIO PER LE PROFESSIONI SANITARIE
(UOS) SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
AZIENDALE - BTR

DIREZIONE AZIENDALE - DIR. GENERALE

DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA E DELLA
PRLEVENZIONE DELLA CORRUZIONE

(UOC) CONTROLLO DI GESTIONE

(USD) SERVIZIO DI SORVEGILIANZA SANITARIA -
BTR

(UOC) CONTABILITA® E BILANCIO

ESECUTEIVA ai sensi di Legge

dal 18/03/2021 dal 19/63/2021

11 Direttore (UOC) Affari Generali

F.to Spallino

PUBRBLICATA, a norma di 1 .cgge. a decorrere

H Dircttore (UOC) Aftari Generali

F.to Spallino

TRASMESSA al Collegio Sindacale il 19/03/2021

1l Direttore (UOC) AfTari Generali

E.to Spallino
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE NR. ~ DEL 18 MAR, 2021

OGGETTO: EMERGENZA COVID-19. ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 39 COLLABORATORI PROFESSIONALI
SANITARI - INFERMIERI - CAT. D, MEDIANTE SCORRIMENTO
DELLA GRADUATORIA CONCORSUALE  APPROVATA
DALL'AZIENDA ZERO CON DELIBERAZIONE N. 798/2020. PRESA
D'ATTO RINUNCE. IMPEGNO DI SPESA ANNO 2021 EURO
665.758,86.

Il sottoscritto Direttore Generale,

" Premesso che con deliberazione n. 35 del 15/01/2021 ¢ stata recepita la
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 190 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere - categoria D, approvata dall’Azienda Zero con
deliberazione n. 798 del 24/12/2020;

Dato atto che la graduatoria in argomento ¢ stata scorsa da questa A.O.U.L per
I’assunzione dei candidati classificati fino alla posizione n. 201 (dott.ssa Zerman
Cecilia) in seguito all’approvazione della deliberazione n. 182 del 16/062/2021;

Considerato che quattro candidate, il cui reclutamento a tempo indeterminato nel
profilo di Collaboratore Professionale Sanitario del Personale Infermieristico —
Infermiere — cat. D & stato disposto con la rispettiva deliberazione indicata nel prospetto
sotto riportato, hanno in seguito rinunciato all’assunzione, con note acquisite al
protocollo generale come di seguito indicato, ¢ pertanto vengono escluse dalla

graduatoria:

Posizione Cognome Nome n. prot. nnuncla Deliberazione di assunzione

82 AMORESE |ERIKA |prot. n. 9330 del 15.02.2021 |n. 35 del 15/01/2021

112 SPOTO GIULIA |prot. n. 8998 del 12.02.2021 |[n. 35 del 15/01/2021

162 INGLIMA  [SOFIA prot. n. 12273 del 01.03.2021 |n. 182 del 16/02/2021
MODICA

183 {MORA |LARA  |prot. n. 9882 del 17.02.2021" |n. 182 del 16/02/2021
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Ritenuto di scorrere la graduatoria in argomento ed assumere a tempo

indeterminato nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario del Personale

Infermieristico- — Infermiere — cat. D, a decorrere dalla data stabilita nei rispettivi
contratti individuali di lavoro, i seguenti n. 39 candidati idonei:

Posizione |Cognome Nome
202 TRIVELLINI ERIC
203 MONTEMERLI GIULIA
204 °  .|SOONBERG KADI
205 SAVARINO CLAUDIA
206  |AVESANI MARGHERITA
207 TSAGUE FALONE NIKAISE
208 PAVAN CHIARA
209 ZAPPACOSTA SARA
210 RUGGERI ALESSIA
211  |POZZANI NICOLE
212 FERRARI ~  [SARA
213 MIRANDOLA FRANCESCO
214 FEZZA SALVATORE
215 RASTELLI VANESSA
216 MAFTEI VIOLETA ISABELA
217 VUOSO MARIANNA |
218 ADAMI GIULIA
219 URBANI ELENA
220 FABBRI CHIARA
221 | BIANCHI ANNAPAOLA
1222 GENTILESCHI AZZURRA
223 BROCCA FEDERICA
224 TAIPI LUTFIE
225 ULLO " lcLAUDIA
226 MORELLI SARA
227 TURCAN RAMONA ELIZA
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28 AGAPE ANA

229 CHIARELLA FLAVIA

230 CICHI IULIANA
1231 GUARNIERI - |ALICE

232 LA BELLA FABRIZIO
233 TARASO DEBORA
234 LOPOMO VITTORIA
235 GENOVESE STEFANIA
236 ALFANO FRANCESCO
237 |TaGaN KLAJDI

238  |FRESOLONE SILVIA

239 DIBONO VANESSA
|240 VITOBELLO GIUSEPPE

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 220/2001 e s.m.i.;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del S.S.N.;
Vistala D.G.R.V. n. 2005 del 30/12/2019;

Vista la D.G.R.V. n. 782 del 16/06/2020;

Su proposta del Direttore dell’'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I’Universita;

“Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza, '

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente richiamati nel
presente dispositivo:

1) di scorrere la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 190 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere - categoria D, approvata
dall’Azienda Zero con deliberazione n. 798 del 24/12/2020, ed assumere a tempo
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indeterminato nel medesimo profilo professionale i seguenti n. 39 candidati idonei,
dando contestualmente atto dell’esaurimento della graduatoria in parola:

Posizione |Cognome Nome

202 TRIVELLINI ERIC

203 MONTEMERLI GIULIA

204 SOONBERG KADI

205 SAVARINO CLAUDIA

206 AVESANI MARGHERITA
207 TSAGUE FALONE NIKAISE
208 PAVAN CHIARA

209 ZAPPACOSTA SARA

210 RUGGERI ALESSIA

211 POZZANI NICOLE

212 FERRARI SARA

213 MIRANDOLA FRANCESCO
214 FEZZA SALVATORE
215 RASTELLI VANESSA

216. MAFTEI VIOLETA ISABELA
217 VUOSO MARIANNA
218 ADAMI GIULIA

219 URBANI ELENA

220 FABBRI CHIARA

221 BIANCHI ANNAPAOLA
1222 GENTILESCHI AZZURRA

223 BROCCA FEDERICA

224 TAIPI LUTFLE

225 ULLO CLAUDIA

226 MORELLI SARA

227 {TURCAN RAMONA ELIZA
228 AGAPE ANA '
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229 CHIARELLA FLAVIA
230 CICHI TULIANA
231 GUARNIERI |ALICE
232 LA BELLA FABRIZIO
233 TARASO DEBORA
234 |LOPOMO VITTORIA
B5 GENOVESE STEFANIA
236 ALFANO - FRANCESCO
237 TAGANI KLAJDI
238 FRESOLONE SILVIA
239 DI BONO VANESSA
240 VITOBELLO GIUSEPPE

2} di prendere atto che ele quattro candidate, il cui reclutamento a tempo indeterminato
nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario del Personale Infermieristico —
Infermiere — cat. D ¢ stato disposto con la rispettiva deliberazione indicata nel prospetto
softo riportato, hanno in seguito rinunciato all’assunzione, con note acquisite al
protocollo generale come di seguito indicato, ¢ pertanto vengono escluse dalla

graduatoria:

Posizione | Cognome Nome n. prot. rinuncia Deliberazione di assunzione
82 AMORESE |ERIKA |prot. n. 9330 del 15.02.2021 |n. 35 del 15/01/2021
12 SPOTO GIULIA |prot. n. 8998 del 12.02.2021 |n. 35 del 15/01/2021
(162 |INGLIMA [SOFIA  [prot. n. 12273 del 01.03.2021 |n. 182 del 16/02/2021
MODICA | |
183 |MORA LARA |prot. n. 9882 del 17.02.2021 |n. 182 del 16/02/2021

3) di dare atto che per le 39 assunzioni di cui al precedente punto 1) sono utilizzate le
autorizzazioni extra turn-over per fronteggiare I’emergenza Covid-19, rilasciate dalla
Direzione Generale Area Sanita e Sociale della Regione Veneto con nota n. 483770 del
12/11/2020, acquisita al protocollo generale al n. 61091 in data 13/11/2020;

4) di stipulare con gli Infermieri di cui al precedente punto 1) i rispettivi contratti
individuali di lavoro subordinato ai sensi dell’art. 24 del C.C.N.L. del 21/05/2018 del
personale del S.S.N.;
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5) di dare atto che le assunzioni in argomento:
- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione defle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. n. 2005 del 22/02/2019;
- comportano un impegno di spesa, per I'anno 2021, pari a € 665.758,86 (costi fissi extra
fondi senza oneri ente). : ‘

Verona, 18 MAR. 202




