AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
. VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R Veneto n. 18/2009)

(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E
RAPPORTI CON L UNIVERSITA®

Determinazione dirigenziale

N__ 19286 der -5 NOV. 202t

OGGETTO: UTILIZZO ORDINE DI IDONEITA" PER BORSA DI STUDIO PRESSO L"UOC DI
GERIATRIA B, PRESA ATTO RINUNCIA DOTT.SSA SAATCHI TANAZ E
CONFERIMENTO- DOTT.SSA PIZZ1 ELEONORA (€ 15.000,00).

"I} sottoscritto, UOC Gestione Risofse Umane, Personale Universitario in Convenzione €
Rapporti con I'Universitd,

Premesso che:
- con deliberazione n. 435 del 08.04.2021 & stata conferita alla dott.ssa Saatchi Tanaz,
risultata prima candidata idonea, una borsa di studio finalizzata al progetto di ricerca :
“Multidisciplinary approch to physical frailty: focus on Sarcopenia recoghition and
treatment” per limporto totale omnicomprensivo di € 15.000,00 al lordo delle ritenute di
legge aziendali e a carico dellinteressata.;

- Dato atto che, la dott.ssa Saatchi Tanaz con comunicazione n. prot. 62697/2021 agli
atti del’lUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti
con I'Universitd, ha rinunciato alla borsa di studio con decorrenza 30.09.2021;

, Dato atto inolire che il Direttore dell'UOC di Geriatria B, con comunicazione prot.
n. 62718 /2021 agli atti del'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con I'Universitd, ha richiesto di assegnare una nuova borsa di
studio di uguale importo e per proseguire nel progetto di ricerca in argomento,
utilizzando 'elenco dei candidati risultati idonei per la stessa borsa di studio ;

Ritenuto opportuno pertanto conferire ailla Dottssa Pizi Eleonora, seconda
candidata in ordine di idoneitd, la borsa di studio di cui sopra alle medesime condizioni e
per il medesimo progetto diricerca presso I' UOC di Geriatria B;

Vista la deliberazione n. 1988 del 22.12.2008, con la quale & stato approvato il
Regolamento per ia disciplina dei provvedimenti denominati "Determinazioni dirigenziali”;
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Vista la deliberazione n. 1409 del 31.12.2019;
DETERMINA

per i motivi dedotti in premessa e che si intendono integralmente riportati nel presente
dispositivo:

1) di prendere atto della rinuncia della dott.ssa Saatchi Tanaz con decorrenza 30.09.2021
come da comunicazione prot. n. 62697/2021agli otti dell'UOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in convenzione e rapporti con I'Universitdl ;

2) di utilizzare I' ordine di idoneitd dei candidati per it conferimento di una borsa di studio,
finalizata al progetto di ricerca: “"Multidisciplinary approch to physical frailty: focus on
Sarcopenia recognition and freatment”come da richiesta del Direttore del'lUOC Geriatria
B prot. n. 62718/2021;

3) di conferire alla Dott.ssa Pizzi Eleonora, seconda candidata in ordine di idoneitd, una
borsa di studio, presso FUOC di Geriatria B, finalizata al progetto di ricerca:
“Mulfidisciplinary approch to physical frailty: focus on Sarcopenia recognition and
treatment”, con decomrenza dal 16.11.2021 al 15.11,2022 e dell'importo omnicomprensivo
di € 1500000 al lordo delle ritenute di legge aziendali e a carico dellinteressata,
precisando che detto importo verra erogato alla medesima in quote mensili;

4) di dare atto che l'importo totale di € 15.000,00, per la copertura finanziaria delle borse
di studio, tfrova capienza nel fondo di reparto n. 509;

5) di stabilre che le attivitd di studio avverranno secondo le indicazioni del Direttore
dell’'VOC di Geriatria B, nel rispetto delle norme riguardanti prevenzione, igiene e sicurezza
nei luoghi di lavoro;

&) di stabilire altresi che al termine dell’attivita di studio verrd predisposta la relazione finale
sull'attivites svolta, sottoscritta dal borsista e controfirmata dal Direttore dell'UOC, cosi
come previsto dal regolamenio approvato con deliberazione n. 1117/2018, precisando
che la mancata presentazione della relazione finale costituird pregivdiziale in sede di
eventuadle richiesta di rinnovo/proroga della borsa di studio.

[l Direttore

UOC Gestigne Risorse Umane,
Personale Univgrsitario in convenzione
e rapporti Université

D urs Bonato

Allegati parte integrante:

NO
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DA TRASMETTERE

PER COMPETENZA

- UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con
I'Universitd

PER CONOSCENZA:

- Direttore Generale

- Direttore Sanitario

- Direttore Amministrativo

- UOC Contabilita e Bilancio

- UOC Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale
- UOC Medicina del Lavore

- UOC di Geriatria B

GMR/eb




