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~ AVVISO PUBBLICO
per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo pr‘essd il
Dipartimento Interaziendale di Medicina Trasfusionale

: _déll’Azienda Ospédaliera 'Univérsitaria Integrata - Verona
S CADEN Z A ore 12 del 10.12.2020

- In esecuzione della deliberazione n. 1198 del 20.11.2020, & indetto, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n.
165 del 30.03.2001 ¢ s.m.i., avviso pubblico per il conferimento di 15 incarichi di lavoro autonomo, -
presso il Dipartimento . Interaziendale di. Medicina Trasfusionale, della durata di 12 mesi ¢

. dell’importo massimo totale per tutti gli incarichi di € 150.208,00, finalizzati al progetto: “Attivita

di raccolta di sangue ed emocomponenti nei giorni feriali e festivi,presso le sedi del Dipartimenio.

Interaziendale di Medicina Trasfusionale della Provincia di Verona”. ' '

L'atiivita sara articolata in ac;ces_si, della durata di 3,5 ore e dell'importo lordo di € 187,76.‘(.:.ia§cunp.

| Og'ni.inc:flr'icato potra effettuare un numero variabile di accessi, da 1 fino ad un massimo di 300, in
base alla disponibilita e alle esigenze del Dipartimento Interaziendale di Medicina Trasfusionale.

REQUISITI GENERALI
e idoneita fisica all’impicgo; ' |
. ~non possono accedere all’impiégo." coloro che siano stati esclusi dall’clettorato attivo e
“coloro che siano stati -destituiti - o - dispensati dall’impiego presso la Pubblica

Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile, o '

o dinon godere di trattamento pensionistico.
| © REQUISITI SPECIFICI
e Laurea in Medicina e Chirurgia; o '

e Abilitazione all’esercizio delta professione medica;

oM
HUREMIUERITAR
Carutirmin *
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- e Iscrizione all’Ordine dei Mcdici Chirurghi e Odontoiatri;

e Attestato di partecipazione ad una edizione del "Corso di Formazione per il personale
medico e infermieristico operante nelle strutture del Sistema Trasfusionale Regionale, per la
selezione del donatore ¢ per la raccolta del sangue, ai sensi della DGRV n. 954/2013. |

Si fa presente che su indicazione del CRAT Veneto, potra essere valutata come equivalente la .

partecipazione, con relativo attestato, al corso FAD specifico su raccolta del sangue € degli

emocomponenti  pubblicato  dalla’ Societa Italiana di - Medicina Trasfusionale e

_Immunoematologia,f gia -adottato come corso abilitante - da alcune regioni, ovvero la

partecipazione a corsi analoghi tenuti da altre Regioni. La commissione giudicatrice si riserva di - '

valutarne programmi e modalita di svolgimento.
e qualiﬁéazione BLS-D:
I medici che non siano in-possesso dei requisiti richiesti alla lettera d) ed €), dovranno-acquisirli al

primo- corso. utile indetto dalle amministrazioni regionali competenti pena.la non conferibilita
dell’incarico. ' : . . _ -

. PRESENTAZIONE DELLA'DOMANDA:' TERMINI E MODALITA®

‘La domanda di partecipazione al presente avviso pubblico ‘dovra essere, pena esclusione,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel
sito https:/ospedaleuniverona.iscrizioneconcorsi.it, entro il quindicesimo giormo dalla data di '
pubblicazione sul sito internet aziendale Www,aovr.veneto.it. R ' '

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione del bando e verra automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di
scadenza. L'invio telematico della domanda dovra pertanto avvenire entro le ore 24.00 della
suddetta data; dopo tale termine non sara pili possibile effettuare la compilazione della stessa, non
sara ammessa Ja produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda stessa, né sara
possibile effettuare rettifiche o integrazioni.. : ' '

‘1l termine di cui sopra & perentorio e pertanto ‘saranno esclusi dalPavviso i candidati le cui
domande non siano state inviate entro tale termine ¢ secondo le modalita indicate. _
‘La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee
interruzioni per manutenzioni del sito, anche non programmate ¢ non dipendenti da cause -
__imputabile all’ Azienda. ' : : - E

Si cons_igl_ia T'uso del PC collegato alla feté internet (non-garantendo-il funzionamento da
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qualsiasi dispositivo, s'opraftﬂtto se mobile) e dotato di un browser di navigazione tra quelﬁ di
maggiore diffusione, aggiornato (Chrome, Explorer, Firefox, Safari).

Si rac'com_an:da di effettuare per tempo la registrazione ¢ la compilazione della domanda, con
le seg uenti modalita: . 7 _ : R o ) S

¢ collegarsi al sito internet: https://ospedalenniverona.iscrizioneconcorsi.it;

o cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti; -

o traidati di registrazione il sistema richiede anche un indirizzo di posta elettronica personale (e-
mail) del candidato - che, tassativamente, non deve essere un indirizzo di posta elettronica
certificata (PEC), né indirizzi generici o condivisi, bensi mail personale.: A seguito di questa -
operazione il programma invierd una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie

(Username € Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione
1’invio non & immediato quindi registrarsi per tempo); '

‘e collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta, che dovra essere conservata
per gli accessi successivi al primo; o ' o :

¢ attendere poi qualche secondo per essere ‘automaticamente reindirizzati;

~ completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previStc nella scheda “Utente”, utili perché
verranno automaticamente tiproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale voira

2

partecipare. La scheda “Utente” € comunque sempre consultabile ed aggiornabile;

e dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i-dati anagrafici
* richiesti nella scheda “Utente”, selezionare la voce di ment “Concotsi”, per accedere alla
schermata dei concorsi disponibili; ' - : :

‘e cliccare Picona “Iscriviti” corrispondente alla borsa  di studio alla quale si intende
~ partecipare; : ' : ' :

e il ca_-ndidato' accede alla. s_cher_mata.di- inserimento della 'do'mand.a, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I’ammissione all’avviso;

o siinizia d-allaAsc'heda -“Anaért:ﬁcq"’-, che deve essere compilata in tutte le sue parti, e nella quale
va allegata la scansione del documento di identita, cliccando il bottone “aggiungi
documento” (dimensione massiina 1 mb); o ' ' .

e per iniziare cliccare sempre il tasto “Compila” ed-al termine dell’inserimento, .confermare
o cliccando il tasto in basso “Salva’™; S :
e proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
_disposto sul lato sinistro dello schermo. Via via che vengono compilate tali pagine risultano

AT
wora l
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~spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in diversi momenti, in guanto & possibile accedere a quanto caricato ed

'~ aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si_conclude la compilazione
‘definitivamente, cliccando su “Conferma ed invio™, : ' '

e ATTENZIONE: per alcune tipologie di titoli & necessario, al fine dell’accettazione deila -
domanda ¢ dell'eventuale valutazione dei titoli stessi, effettuare la scannerizzazione dei
~ documenti e ’upload direttamente nel format. | documenti che devone essere necessariamente
allegati sono: ' : h ' ‘

-~ documenti compr_ovanti' i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente cONCOISO (permesso di soggiomo CE per soggiornanti di lungo -
periodo o status di rifugiato, ovvero status di protezione sussidiaria);

- il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per Pammissione, se
conseguito all’estero (da inserire nella pagina “Titoli Accademici e di Studio”);

- il Decreto ministeriale di equiparazione dei S.elfViZi. svolti all’estero come dipendenté (da
inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente™). :

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e 'upload (come indicato nella

spiegazione di “Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni cliccando il bottone “aggiungi

allegato”, ponende attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. I file pdf possono

- _essere eventualmente compressi, utilizzando le modalita piit in uso come ed esempio win.zip-o
~ win,rar). ' IR

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato, compare la finzionie STAMPA DOMANDA.
'1i candidato deve obbligatoriamente procedere alla stampa della domanda e ad effettuare

I'upload della domanda firmata e scannerizzata, cliccando sul bottone “Allega domanda -
~ firmata”. B : : : :

Solo al termine di quest'ultima operazione, comparira il bottone “Invia Piscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. 1l candidato ricevera una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia del documento di‘identitd e della domanda firmata. '

La domanda di ammissione all’avviso pubblico deve essere datata ¢ firmata. La mancanza di '
firma costituisce motivo di esclusione. La firma in fondo alla- domanda non & soggetta ad.
autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000. - o

Il mancato ioltro informatico della domanda firmata deterniina ’automatica esclusione del
candidato dell’avviso. _ ' ' - S | o
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Si suggerisce di LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZIONI per Puso della procedura, di
cui sopra, e presenti sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI). . :

. Le richieste di -assistenza tecnica per I'utilizzo della presente procedura Verranno . evase
compatibilmente con le esigenze operative dell'Ufficio, durante Yorario di lavoro. .

Si garantisce una risposta entro 3 giorni laverativi dalla richiesta. Non sono garantite le risposte
alle richieste di. assistenza nel giorno di scadenza dell’avviso e nei due giorni lavorativi’
antecedenti (non contando sabati domeniche e festivi). ' ' T '

" 1l mancato rispetto, _da parte dei candidati, dei termini e delle niodalitﬁ sbpra indicati per la
presentazione delle domande comportera la non ammissibilita all’avviso. :

I’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di domande i cui files al-l_égati siano
danneggiati o non apribili dal sistema informatico aziendale; entrambe queste circostanze comporte-

- ranno l'esclusione del candidato dalla procedura:’si consiglia pertanto di allegare files in formato - '
pdf. ' o ' S

1 Amministrazione declina sin d’ora ogni . responsabilita per dispersione di’ comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento -dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi

 informatici non imputabili _t:olpa‘dell’Amministrazione stessa. : o '

11 candidato déve rendere note le ‘eventuali \_%ariazioni di domicilio o di indirizzo o di recapito che
dovessero  verificarsi durante la procedura selettiva e fino alla conclusione della stessa,
comunicandole . al - segucnie indirizzo ~ PEC. protocollo.aovr@pecveneto.it )

collaborazioni(@aovr.veneto.it, specificando la procedura selettiva di riferimento.

11 éandidato, con la sottoscrizione della domanda di 'p_artecip'az'ione, accetta tutte le indicazioni del -
bando ¢ consente"eSpressamente il trattamento dei dati personali, nel rispetto del Regolamento-
-Europeo del 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE. o

Qi sottolinea che tutic le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
- esaustivo. - o . :

 Ai‘sensi dell’art, 71 del D.PR. 28.12.2000, n. 445 ¢ sm.i, I’ Amministrazione procedera ad idonei
_controlli, anche a campione “sulla veridicita delle dichiarazioni rese nel format. Qualora dal
controllo effeftuato emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, fermo restando le
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sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 € s.m.i, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emariato sulla base della dichiarazione non
veritiera; -tale dichiarazione inoltre, quale dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia e nei casi pit gravi il giudice pud: applicare I’interdizione
temporanea dai- pubblici Uffici. In_caso di- accertamento_di indicazioni non_rispondenti 2
eridicitd, 1a rettifica non ¢ consentita. s ' '

veridicita, 1a rettifica ROT 22222

- 1 rapporti di lavoro/attivita professionali in corso POSSONO €SSere autocettificati limitatamente alla
data in cui viene compilata 1 domanda. (quindi nel campo corrispondente alla data di- fine rapporto

il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il rapporto di lavoro ¢
~ ancoraincorso). : o : : o ' S

servizli SVOill 422 2 ==

sapitarie pubbliche 0 private senza Scopo di lucro, 0 nell’ambito della cooperazioné'dell’ltal-ia con
Paesi in via di sviluppo (legge 49/1987) o presso organismi internazionali, pet essere oggetto di
valutazione, devono essere riconosciuti ai sensi della L. 735/1960. . - o
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non saranno valutate le pubblicazioni presentate in’
forma dattiloscritta ¢ non ancora pubblicate, quelle dalle quali non risulti 1’apporto del candidato, €

quelle indicate solo con un rinvio a siti internet di riferimento. Le autocertificazioni iqcomp_lete’ 0
non dettagliate non saranno prese in considerazione. - ' ' c

Eventuali servizi svolti 'al'l’estéro_'nel-pfoﬁlo pro‘fessionale"oggétto '_del CONCOrso, presso strutture

'Ai sensi dell’art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le 'certiﬁca_zionj_rilasciate dalle Pubbliche

Amministrazioni. in ordine a stati, qualita personali e fatti, sono sempre sostituite dalle dichiarazioni .

di cui agh -arit. 46 e 47 del DPR. 445/2000. Non potranno _pertanto essere. accettate

- certificazioni rilasciate da Pubbliche'Amministrazioni ¢ da gestori di pubblici servizi che — ove
-presentate — devono ritenersi nulle. - ' - : -

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
¢ documento di jdentita in corso di validita. |

La domanda .di ammissione all’avviso deve essere datata ¢ firmata. La firma in calce alla

domanda non & soggetta ad autotenticazione, ai sensi dell’art. 39 del D.PR. n. 445/2000 e s.m.i..
' La mancata sottoscrizione della domand'a_ .coStitﬁi'sce mcﬁv6 di esclusione.
MODALITA’ DUINDIVIDUAZIONE -

il Re_sponsabilé preposto provvedera ad esaminare le candidature pervenute.
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Nell’ambito della valutazione delle candidature, i terra conto del possesso di precedente espetienza
ptOfessionale nell'ambito della selezione. dei donatori € nella raccolta di sangue ed emocompqnenti,

in' strutture trasfusionali equiparabill per quantitd di- attivita di raccolta alle singole sedi del
Dipartimento Interaziendale di Medicina.Trasfusionale (almeno 10.000,00 unita raccolte per anno).

11 Responsabile, qualora titenga opportuno verificare in modo in modo pit approfondito il grado di

qualificazione pr_ofessionalc dei candidati, potra effettuare un colloguio con 1 candidati. In caso di

colloquio 1a- CONVOCAZIoNe - qara pubblicata nella apposita sezione del portale aziendale:

ht s:/lwww.aovr.veneto.itllavorolconcorsilbandi—avviso-incarichi—libero- jonali/scaduti.
almeno 15 giomni prima della data fissata. : :

B nominativo del candidato pres celto, e individuilto tramite provvedimelito di deliberazione di
_ conferimento, verra pubblicato sul Portale Aziendale, nella sezione: https:llwwwaovr.vene-
to.itﬂavoroiconcorsilbandi—awiso-_incarichi-libero— rofessionalifscadnti-. ' ' o

‘Tale pubblicazione avra valore formale 2 tutti gli effetti come qyvenuta comunicazione

dell’esito della procedura, anche nei confronti dei candidati non presceltl. .
COPERTURA ASSICURATIVA - |

| 0% Azienda'Osp'edaliera- Universitaria Integrata - Verona ha copertura assicurativa pet responsabilitd
civﬂe-professionale connessa all’attivitd consentita presso le proprie strutture © le sedifpunti di
raccolta istituzionall inerenti al Dipartimento, nei limiti e secondo le disposizioni della polizza in
vigore. : ‘ S ) '

Tl professionista dovra acquisire comunque una polizza RC professionale per colpa grave €
comunicarne i relafivi estremi all'Azienda all*atto della sottoscrizione del contratto. S

. DISPOSIZIONI VARIE

UOC di Medicina Trasfusionale e
sionale. - ' '

Ferme restando le sanzioni penali 'préviste_'dall'art.-'?ﬁ dél DPR. n. 445 del 28.12.2000, in caso di

d'%chi.arazion'{ non veritiere, qualora da successivi controlli emerga la non veridicita delle
dichiarazioni rese dal candidato ai sensi del D.PR. 445/2000, lo stesso decade dai benefici

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla basc delle dichiarazioni non veritiere
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA .
: : VERONA '
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 LR Vencto 0 18/2009)
 DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE E RISORSE UMANE

. ' U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, .
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA
o Direttore: dott. ssa Laura Bonato - '
Ple A. Stefani 1 —37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 — 045.834 0078 -

e-mail: servizio. gersohale@aow:veneto.it

2 Azienda si riserva inoltre la facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente-
avviso, nonché di riaprire { termini di scadenza qualora ne rlevasse la necessitd e I opportunita per

ragioni di pubblico interesse.

~ Sono garantite le pari opportunita fra uomo e donna ai sensi della legge n. 125 del 10.04.1991.

Per informazioni tecniche riguardanti l'incarico di lavoro awtonomo (non 12 compilazione on-line

della domanda per cui ¢ prevista'appos‘ita procedura precedentemente illustrata), gli aspiranti po-
tranno rivolgersi all' Area Reclutamento del Personale dell'UOC Gestione Risorse Umane, Personale

_ Universitario in Convenzione ¢ Rapporti con {TUniversita di questa Azienda Ospedaliera Universita-
ria Integrata Verona daile ore 10.00 alle ore 12.00 - sabato € 'festivi'eSqlusi-(tel.-045/8121635 -
045/8121638) o consultare il sito aziendale «www.aovr.veneto.it”. g o

il Direttore :
UOC Gestionp Risorse Umane,
Personale Univ itario in convenzione
iloon 1" Universita: '
Do ra Bonato
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