AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 155 del 24/02/2023

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 4 POSTI DI DIRIGENTE
AVVOCATO ESPLETATO DA AZIENDA ZERO. RECEPIMENTO GRADUATORIA PER
AOUI - VR E ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI UNA UNITA".
(COSTO PREVISTO PER L'ANNO 2023 PARI AD EURO 57.088,48).

[l sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 30 del 26.02.2021 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA®

Premesso che:

- Azienda Zero con deliberazione n. 7 del 16/01/2023 ha approvatole graduatorie di
merito del concorso pubblico, per fitoli ed esami, per n. 4 posti di Dirigente Avvocato a
tempo indeterminato per le Aziende AULSS 6 Euganea, AULSS 8 Berica e A.O.U.l. - Verona,
come comunicato dalla stessa con nota n. 1433 del 17/01/2023, acquisita al protocollo
generale n. 3034 del 17/01/2023 in pari data;

- la graduatoria del concorso pubblico in argomento per I'A.O.U.l. Verona e
formulata come di seguito riportato:

N. posizione in graduatoria Cognome Nome
1 Gargiulo Giovanni
2 Pelusi Cristina

Ritenuto di recepire la sopra indicata graduatoria;

Accertato che I'A.O.U.l. - Verona puo procedere, ai sensi di quanto disposto con
D.G.R.V. n. 1718/2022 in materia di personale per I'anno 2023, all’assunzione a tempo
indeterminato di un Dirigente Avvocato per la sostituzione di una unita di personale del
medesimo profilo professionale cessata nell’anno 2020, la cui richiesta di autorizzazione &
stata rinnovata, tra I'altro, alla Direzione Area Sanitd e Sociale della Regione Veneto con
nota 62079 del 14/10/2022 relativa al programma assunzioni del IV° trimestre 2022, ed &
stata successivamente autorizzata dalla stessa Direzione Generale con nota n. 572253 del
12/12/2022, recepita al protocollo generale al n. 74482 del 12/12/2022, ai sensi della
lettera c) della D.G.R.V. n. 417/2022, ora sostituita dalla citata D.G.R.V. 1718/2022;

Ritenuto di utilizzare la graduatoria del concorso pubblico in argomento, ed
assumere a tempo indeterminato e pieno, dalla data indicata nel contratto individuale di
lavoro, I'Avv. Gargiulo Giovanni, 1° classificato;

Di dare atto che I'assunzione:

- comporta un costo previsto per I'anno 2023 pari ad Euro 57.088,68, che rientra nel

tetto di spesa del personale 2023, assegnato con Decreto n. 181 del 29/12/2022 dal
Direttore Generale Area Sanita e Sociale della Regione Veneto;
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- € oggetto di monitoraggio trimestrale tfrasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della DGRV 1718 del 30/12/2022;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 483 del 10/12/1997;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N.;

Viste la D.G.R.V. n. 417/2022 e n. 1718/2022;

Attestata la regolaritad amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa e che si infendono integralmente
richiamate:

1) direcepire la graduatoria del concorso per fitoli ed esami per n. 4 posti a tempo
indeterminato di Dirigente Avvocato, approvata per questa A.O.U.l.- Verona da Azienda
Lero con deliberazione n. 7/2023, come comunicato dalla stessa con nota n. 1433 del
17/01/2023, acquisita al protocollo generale n. 3034 del 17/01/2023, di seguito riportata:

N. posizione in graduatoria Cognome Nome
1 Gargiulo Giovanni
2 Pelusi Cristina

2) di ufilizzare la graduatoria di cui al precedente punto 1) ed assumere il 1°
classificato, I'Avv. Gargiulo Giovanni a tempo indeterminato e pieno nella qualifica di
Dirigente Avvocato, a decorrere dalla data stabilita nel contratto individuale di lavoro;

3) di stipulare con I'Avv. Gargiulo il contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo indeterminato ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del
SS.N.;

4) di dare altresi atto che I'assunzione in argomento:

- € autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della Regione

Veneto ai sensi della nota n. 572253 del 12/12/2022, acquisita al protocollo generale al n.
74482 del 12/12/2022;
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- & oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della DGRV 1718 del 30/12/2022;

- comporta un costo previsto per I'anno 2023 pari ad Euro 57.088,68 che rientra nel
tetto di spesa del personale 2023 assegnato con Decreto n. 181 del 29/12/2022 dal
Direttore Generale Area Sanitd e Sociale della Regione Veneto.

5) di delegare il Direttore dell'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario
in Convenzione e Rapporti con I'Universitd ad adottare i provvedimenti in caso di

successivo scorrimento della graduatoria in argomento per la copertura dell’eventuale
rinuncia all’assunzione del Dirigente Avvocato assunto con il presente provvedimento.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
27/02/2023 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
dott.ssa Marina Spallino
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