
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Determinazione dirigenziale
 nr. 1381 del 28/11/2022

OGGETTO : AVVISO PER  SOLI  TITOLI  PER  L`ASSUNZIONE  A TEMPO DETERMINATO DI  UN
COLLABORATORE   PROFESSIONALE  SANITARIO  -  DIETISTA  CAT  D   DA
ASSEGNARE ALLE  ATTIVITA` RIGUARDANTI I DISTURBI DEL COMPORTAMENTO
ALIMENTARE  (BANDO 35901/2022).  PRESA D`ATTO RINUNCE.  SCORRIMENTO
GRADUATORIA PER  L`ASSUNZIONE  A TEMPO DETERMINATO DI  N.  1  UNITA`.
COSTO PREVISTO PER L`ANNO 2022 EURO 2.698,77.  

Il  sottoscritto  Direttore del  (UOC)  GESTIONE  RISORSE  UMANE,  PERSONALE
UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L`UNIVERSITA`

Premesso che con deliberazione n. 871/2022:
- è stato disposto, tra l’altro, di assumere a tempo determinato in sostituzione della 

dipendente matricola 8005625, la dietista Dott.ssa omissis, 1^ classificata nella graduatoria 
dell’avviso  per  soli  titoli,  per  l’assunzione  a  tempo  determinato  di  un  Collaboratore 
professionale sanitario Dietista cat D, da assegnare alle attività riguardanti i disturbi del 
comportamento alimentare, approvata con la stessa deliberazione;

- con nota inviata via e-mail, recepita al protocollo generale al n. 57749/2022, la 
Dott.ssa Pessina ha rinunciato all’assunzione;

Dato atto che:

- con successive note inviate via e-mail in data 27/9/2022 e in data 15/11/2022, agli 

atti  dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale universitario in convenzione e rapporti  

con l’Università, è stata chiesta la disponibilità all’assunzione a tempo determinato agli 

idonei classificatisi dalla 2^ alla 17^ posizione compresa;

-  i  seguenti  idonei,  con  note  agli  atti  dell’dell’UOC  Gestione  Risorse  Umane, 
Personale  universitario  in convenzione e  rapporti  con  l’Università,  hanno dichiarato  di 
rinunciare  all’assunzione:  omissis  (3^  classificata),  omissis  (5^  classificata),  omissis  (6^ 
classificata), omissis (7^ classificata), omissis (11^ classificata) e omissis (13^ classificata);
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- la Dott.ssa Gervasio Manuela, 17^ classificata, ha dato disponibilità all’assunzione 
a tempo determinato in argomento;  

- i rimanenti idonei non hanno riscontrato, pertanto vengono dichiarati rinunciatari 
alla proposta di assunzione;

Ritenuto pertanto di  scorrere la graduatoria dell’avviso in oggetto e assumere a 
tempo determinato e pieno nel  profilo di  Collaboratore professionale sanitario Dietista 
cat. D, la Dott.ssa Gervasio Manuela, a decorrere dalla data individuata nel contratto 
individuale di lavoro fino al rientro in servizio della dipendente matricola 8005625; 

Ricordato  che,  ai  sensi  dell’art.  17  del  C.C.N.L.  02/11/2022,  a  decorrere  dal 
01/01/2023 il personale in servizio sarà automaticamente reinquadrato nel nuovo sistema 
di classificazione previsto dall’art. 15 del medesimo C.C.N.L.;

Dato atto che l’assunzione in argomento:
- è autorizzata dalla Direzione Regionale Area Sanità e Sociale in virtù di quanto 

disposto dalla D.G.R.V.  n. 417/2022, lettera C), che prevede, tra l’altro, che le Aziende 
possano “disporre assunzioni  per  turn  over  e per  supplenza del  personale  (…)  purchè 
all’interno di ciascun ruolo e comparto o area di afferenza dello stesso profilo”;  

- comporta un costo per l’anno 2022 pari ad euro 2.698,77, che rientra nel tetto di 
spesa del personale come determinato nella deliberazione di questa A.O.U.I. n. 910 del  
22/09/2022;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;
Visto il D.P.R. 220/2001 e s.m.i.;
Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del Comparto Sanità;
Vista la D.G.R. Veneto n. 417 del 12/04/2022; 

Vista la deliberazione n. 1422 del 28/12/2021, con la quale è stato aggiornato il 
Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominati “Determinazioni dirigenziali”;

DETERMINA

per le motivazioni in premessa indicate e che qui si intendono integralmente richiamate:

1) di prendere atto che la omissis, 1^ classificata nella graduatoria dell’avviso per 
soli titoli per l’assunzione a tempo determinato di un Collaboratore professionale sanitario 
– Dietista cat D, approvata con deliberazione 871/2022, con nota recepita al protocollo 
generale al n. 57749/2022, ha rinunciato all’assunzione a tempo determinato disposta, tra 
l’altro, con la citata deliberazione 871/2022;

2)  di prendere atto che i seguenti idonei nella graduatoria dell’avviso, con note 
agli  atti  dell’UOC  Gestione  Risorse  Umane,  Personale  universitario  in  convenzione  e 
rapporti  con  l’Università,  hanno  dichiarato  di  rinunciare  all’assunzione  a  tempo 
determinato:  omissis  (3^  classificata),  omissis  (5^  classificata),  omissis  (6^  classificata), 
omissis (7^ classificata), omissis (11^ classificata) e omissis (13^ classificata);
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3) di prendere atto che la Dott.ssa. Gervasio Manuela, 17^ classificata con nota 
agli atti dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale universitario in convenzione e rapporti 
con l’Università ha data disponibilità all’assunzione a tempo determinato in argomento;

4) di prendere atto che i rimanenti idonei non hanno riscontrato alla proposta di  
assunzione nei tempi richiesti, come da documentazione agli atti dell’UOC Gestione Risorse 
Umane,  Personale  universitario  in  convenzione  e  rapporti  con  l’Università,  pertanto 
vengono dichiarati rinunciatari all’ assunzione;

5) di scorrere la graduatoria in parola e assumere la Dott.ssa Gervasio Manuela a 
tempo  determinato  e  pieno  nel  profilo  professionale  di  Collaboratore  professionale 
sanitario Dietista cat D, di in sostituzione della rinunciataria di cui al precedente punto 1), 
a decorrere dalla data stabilita nel contratto individuale di lavoro fino al rientro in servizio 
della dipendente matricola 8005625:

6) di  dare atto che, ai sensi dell’art. 17 del C.C.N.L. 02/11/2022, a decorrere dal 
01/01/2023 la Sig.ra Gervasio sarà automaticamente reinquadrato nel nuovo sistema di 
classificazione previsto dall’art. 15 del medesimo C.C.N.L. come segue: Area Professionisti 
della Salute, e dei Funzionari – Ruolo Sanitario – Profilo professionale Dietista;

7) di stipulare con la Dott.ssa Gervasio il contratto individuale di lavoro subordinato 
ai sensi dell’art. 39 del C.C.N.L. del 02/11/2022 del personale del Comparto Sanità;

8) di dare atto che l’assunzione in argomento:
- è autorizzata dalla Direzione Regionale Area Sanità e Sociale in virtù di quanto 

disposto dalla D.G.R.V.  n. 417/2022, lettera C), che prevede, tra l’altro, che le Aziende 
possano “disporre assunzioni  per  turn  over  e per  supplenza del  personale  (…)  purchè 
all’interno di ciascun ruolo e comparto o area di afferenza dello stesso profilo”;  

- comporta un costo per l’anno 2022 pari ad euro 2.698,77, che rientra nel tetto di 
spesa del personale come determinato nella deliberazione di questa A.O.U.I. n. 910 del  
22/09/2022;

- è oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle 
disposizioni regionali di cui alla D.G.R.V. 417/2022;

9) di pubblicare la presente Determinazione Dirigenziale all’albo on line di questa 
Azienda per 15 giorni consecutivi.

IL DIRETTORE
(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE

UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`

DOTT.SSA BONATO LAURA 
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