
 
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale

 nr. 445 del 08/05/2023

OGGETTO : CONCORSO PUBBLICO PER N. 6 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE

BIOLOGO  DISCIPLINA  DI  MICROBIOLOGIA  E   VIROLOGIA  ESPLETATO  DA

AZIENDA  ZERO.  UTILIZZO  GRADUATORIA  DEGLI  SPECIALIZZANDI  PER

L`ASSUNZIONE  A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE BIOLOGO. COSTO

PREVISTO PER L`ANNO 2023 EURO 46.708,75.  

Il  sottoscritto  Dott.  Callisto  Marco  Bravi  nominato  con  Decreto  del  Presidente  della 

Regione del Veneto nr. 30 del 26.02.2021 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE  UMANE,  PERSONALE  UNIVERSITARIO  IN  CONVENZIONE  E  RAPPORTI  CON
L`UNIVERSITA`

Premesso che:

- l’UOC  di  Microbiologia  e  Virologia  versa  in  uno  stato  di  grave  carenza  di 
personale Medico e Biologo, come evidenziato più volte dal Direttore dell’UOC 
stessa, da ultimo con nota prot. n. 5468 del 26/01/2023; 

- in data 31 marzo 2023 è venuta a cessare inoltre una unità di Dirigente Biologo 
a tempo determinato; 

Premesso inoltre che:

-  la  D.G.R.V.  417  del  12/04/2022  stabiliva  che  le  aziende potessero  disporre,  in 
assenza  di  preventiva  autorizzazione  regionale,  assunzioni  per  turn  over  e  supplenza, 
anche relativamente a profili diversi rispetto a quello in cui si verifica la cessazione, purchè 
all’interno di ciascun ruolo e comparto o area di afferenza dello stesso profilo;

- la medesima D.G.R.V. 417/2022 stabiliva, inoltre, che fossero considerate turn over 
tutte le assunzioni che non comportano il superamento del limite di spesa per il personale 
relativo al 2022 (…) e che tali assunzioni avrebbero dovuto comunque essere inserite nei 
piani trimestrali di assunzione nell’apposito applicativo;

- con nota n. 39990 del 24/06/2022, l’A.O.U.I. Verona ha comunicato alla Direzione 
Generale  Area Sanità e  Sociale della  Regione Veneto,  tra  l’altro,  l’assunzione di  due 
Dirigenti Biologi disciplina Microbiologia e Virologia extra turn over nel tetto di spesa;

-  la  Direzione Generale  Area Sanità  e  Sociale  della  Regione Veneto  con nota 
355863 dell’11/08/2022, recepita al protocollo generale al n. 49403 stessa data, ai sensi del 
punto C) della D.G.R.V. n. 417/2022 ha autorizzato l’assunzione in argomento;

Dato atto che è all’uopo disponibile presso questa A.O.U.I. la graduatoria degli 

specializzandi del concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di Dirigenti 

Biologi  disciplina di  Microbiologia e Virologia, espletato da Azienda Zero e approvata 

dalla  stessa  con  deliberazione  n.  538  del  02/09/2022,  recepita  con  deliberazione  n. 

1072 del 04/11/2022, utilizzabile dalla prima posizione (Dott.ssa Mercato Alessandra); 

Dato atto che:

- con nota inviata via e-mail in data 02/03/2023, agli atti dell’UOC Gestione Risorse 

Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con l’Università, questa A.O.U.I. 

ha chiesto alla Dott.ssa Mercato Alessandra la disponibilità all’assunzione presso questa 

A.O.U.I.  e,  nel  contempo,  di  comunicare  l’eventuale  conseguimento  della 

specializzazione;

Deliberazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Delibera Numero 445 del 08/05/2023, pagina 2 di 5



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

 -  con nota recepita  al  protocollo  generale  in data 06/03/2023  al  n.  14398,  la 

Dott,ssa Mercato Alessandra ha dato la disponibilità all’assunzione in argomento e ha 

comunicato di  aver conseguito la specializzazione in Microbiologia e Virologia in data 

14/12/2022 presso l’Università degli Studi di Pavia;

Ritenuto pertanto di utilizzare la graduatoria in argomento ed assumere a tempo 

indeterminato nel profilo professionale di Dirigente Biologo - disciplina di Microbiologia e 

Virologia, con decorrenza dalla data indicata nel relativo contratto individuale di lavoro, 

la Dott.ssa Mercato Alessandra;

Dato atto che l’assunzione:

-   è autorizzata con nota 355863 dell’11/08/2022, recepito al protocollo generale al 
n. 49403 stessa data, ai sensi del punto C) della D.G.R.V. n. 417/2022;

- è oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle 

disposizioni regionali vigenti in particolare della D.G.R.V. n. 1718/2022;

- comporta un costo previsto per l’anno 2023 pari ad Euro 46.708,75 il quale rientra 
nel  tetto di  spesa del  personale 2023 assegnato dal  Direttore Generale Area Sanità e 
Sociale della Regione Veneto con decreto n. 181 del 29/12/2022 (imputazione di spesa 
codice BA2160/ voce modello C.E.  B.5.A.2.1);

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale dell’area della Dirigenza Sanità - Dirigenza 

Medica e Veterinaria del S.S.N.;

Viste le DD.GG.RR.VV. n. 417/2022 e n. 1718/2022;

Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti,  per  quanto  di  competenza,  i  pareri  favorevoli  in  merito  espressi  dal 

Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario,

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1) di utilizzare la graduatoria degli specializzandi del concorso per n. 6 posti di Dirigente 
Biologo disciplina di Microbiologia e Virologia, approvata da Azienda Zero con propria 
deliberazione n.  538/2022,  recepita da questa Azienda con deliberazione n.  1072 del 
04/11/2022,  ed  assumere  a  tempo indeterminato nel  profilo professionale  di  Dirigente 
Biologo - disciplina di Microbiologia e Virologia, con decorrenza dalla data indicata nel 
relativo contratto individuale di lavoro, la Dott.ssa Mercato Alessandra, 1^ classificata;
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2) di  dare atto che la Dott.ssa Mercato Alessandra, con nota  06/03/2023 n.  14398 ha 
dichiarato di  avere conseguito la specializzazione in Microbiologia e Virologia in data 
14/12/2022 presso l’Università degli Studi di Parma;

3)  di  stipulare  con  la  Dott.ssa  Mercato  Alessandra  il  contratto  individuale  di  lavoro 
subordinato  a  tempo  indeterminato  ai  sensi  dei  vigenti  CC.CC.NN.LL.  del  personale 
dell’area della Dirigenza Sanitaria del S.S.N.;

4) di dare atto che l’assunzione in argomento:

- è stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della Regione 
Veneto  con  nota  355863  dell’11/08/2022,  recepita  al  protocollo  generale  al  n.  49403 
stessa data, ai sensi del punto C) della D.G.R.V. n. 417/2022;

- è oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle 
disposizioni regionali vigenti, in particolare della D.G.R.V. n. 1718/2022;

- comporta un costo previsto per l’anno 2023 pari ad Euro 46.708,75, il quale rientra 
nel  tetto di  spesa del  personale 2023 assegnato dal  Direttore Generale Area Sanità e 
Sociale della Regione Veneto con decreto n. 181 del 29/12/2022 (imputazione di spesa 
codice BA2160/ voce modello C.E.  B.5.A.2.1).

5)  di  delegare  il  Direttore  dell’UOC Gestione Risorse  Umane,  Personale  Universitario in 
convenzione e rapporti con l’Università ad adottare i provvedimenti in caso di successivo 
scorrimento della graduatoria per la copertura dell’eventuale rinuncia all’assunzione da 
parte della Dott.ssa Mercato Alessandra.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
    Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal 
09/05/2023 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

          IL DIRETTORE
 UOC AFFARI GENERALI
 dott.ssa Marina Spallino

Deliberazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Delibera Numero 445 del 08/05/2023, pagina 5 di 5


		2023-05-09T15:39:02+0200
	FELICE SCHENA




