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(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009) B
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona — P.IVA/Codice Fiscale 03201420236

Determinazione dirigenziale
nr. 198 del 15/02/2022

OGGETTO : CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO PRESSO L'UOC DI REUMATOLOGIA -
DOTT.SSA PAVONCELLI MARTA (€ 18.228,00)

[l sottoscritto Direttore del’lUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
Convenzione e Rapporti con I'Universitd,

Premesso che:
- con deliberazione n. 1117 del 20.12.2018 e stato approvato il Regolamento
Aziendale riguardante |'attivazione e il finanziomento delle borse di studio e di
ricerca aziendali;
- in esecuzione del sopra citato regolamento, ed in seguito alla richiesta AFA prot.
n. 68393/2021, pervenuta dal Direftore dellUOC di Reumatologia, e’ stato
pubblicato I'avviso pubblico n. 69456 del 25.11.2021, per il conferimento di una
borsa di studio presso I'UOC di Reumatologia, della durata di 12 mesi e
dell'importo omnicomprensivo di € 18.228,00 al lordo degli oneri aziendali e delle
ritenute dilegge a carico dell’interessata;
- la borsa di studio sopraccitata, € finalizzata al progetto di ricerca: "Attivitd di
Data Manager e Study Coordinator nelllambito degli studi clinici approvati per
I'UOC di Reumatologia — Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona”;

Dato atto che:
- l'avviso pubblico sopraccitato e’ stato pubblicato sul sito aziendale dal
26.11.2021 al 11.12.2021;
- enfro il fermine di scadenza dell’avviso, previsto per il giorno 11.12.2021, sono
regolarmente pervenute le seguenti domande di partecipazione:

Dott.ssa Bau Veronica;
Dott.ssa Mautone Alessandra;
Dott.ssa Mazzucco Veronica;
Dott.ssa Pavoncelli Marta;
Dott.ssa Zorzetto Giorgiq;

Dato atto che, 'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con I'Universitd, all’atto della valutazione preliminare dei

Determinazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Determine Numero 198 del 15/02/2022, pagina 1 di 3



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA ,_{T%"'“'."’?s\,,\

VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona — P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

T
e

requisiti posseduti, ha ritenuto di ammettere tutte le candidate sopraelencate alla
procedura comparativa;

Preso atto che, i Responsabili della Valutazione, in seguito all’esame
comparativo delle domande di partecipazione pervenute, e per le mofivazioni
espresse nel verbale del 01.02.2022, agli atti dellUOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in convenzione e rapporti con I'Universita, hanno dichiarato
tutte le candidate idonee all’assegnazione della borsa di studio in oggetto, nel
seguente ordine di idoneita:

e Dott.ssa Pavoncelli Marta;

e Doftt.ssa Mautone Alessandra;
e Dott.ssa Zorzetti Giorgia;

e Dott.ssa Mazzucco Veronica;
e Dott.ssa Bau Veronica;

Dato atto che il Direttore dellUOC di Reumatologia, con nota del
03.02.2022, agli afti dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con I'Universitd, ha richiesto I'attivazione della borsa di
studio sopraccitata a favore della Dott.ssa Pavoncelli Marta;

Ritenuto opportuno pertanto, conferire alla Dott.ssa Pavoncelli Marta una
borsa di studio, una borsa di studio, presso I'UOC di Reumatologia, per il periodo
dal 16.02.2022 al 15.02.2023 e per I'importo omnicomprensivo di € 18.228,00 al
lordo delle ritenute di legge aziendali e a carico dellinteressata, precisando che
detto importo verrd erogato alla medesima in quote mensili;

Viste le dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilitd e di astensione
dei Responsabili della valutazione;

Vista la delibera n. 1422 del 28.12.2021, con la quale e stato aggiornato |l
Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominato “Determinazioni
dirigenziali”;

DETERMINA

per i motivi dedotti in premessa e che si infendono integralmente riportati nel
presente dispositivo:

1) di approvare il seguente ordine di idoneita delle candidate per il conferimento
di una borsa di studio, finalizzata al progetto diricerca: “Attivita di Data Manager
e Study Coordinator nellambito degli studi clinici approvati per I'UOC di
Reumatologia — Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona™:

e Dott.ssa Pavoncelli Marta;
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Dott.ssa Mautone Alessandra;
Dott.ssa Zorzetti Giorgia;
Dott.ssa Mazzucco Veronica;
Dott.ssa Bau Veronica;

2) di conferire alla Dott.ssa Pavoncelli Marta una borsa di studio, presso I'UOC di
Reumatologia, finalizzata al progetto diricerca: "Attivitd di Data Manager e Study
Coordinator nell’ambito degli studi clinici approvati per I'UOC di Reumatologia -
Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona”, con decorrenza dal
16.02.2022 al 15.02.2023 e dell'importo omnicomprensivo di € 18.228,00 al lordo
delle ritenute di legge aziendali e a carico dell'interessata, precisando che detto
importo verrda erogato alla medesima in quote menisili;

3) di dare atto che I'importo totale di € 18.228,00, per la copertura finanziaria della
borsa di studio, trova capienza in risorse esterne (codice fondo n. 78);

4) di stabilre che le attivita di studio avverranno secondo le indicazioni del
Direttore dellUOC di Reumatologia, nel rispetto delle norme riguardanti
prevenzione, igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro;

5) di stabilire altresi che al termine dell’attivita di studio verrd predisposta la
relazione finale sull’attivita svolta, sottoscritta dal borsista e confrofirmata dal
Direttore dellUOC, cosi come previsto dal regolamento approvato con
deliberazione n. 1117/2018, precisando che la mancata presentazione della
relazione finale costituird pregiudiziale in sede di eventuale richiesta di
rinnovo/proroga della borsa di studio;

6) di pubblicare la presente determinazione dirigenziale all’ Albo on-line di questa
AOUI per 15 giorni consecutivi.

[l Direttore
UOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in convenzione
e rapporti con I'Universita
Dott.ssa Laura Bonato
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