AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 1080 del 17/11/2022

OGGETTO: AVVISO CONFERIMENTO INCARICO DIRETTORE UOC '"ACCETTAZIONE E
PRONTO SOCCORSO PEDIATRICO™ (AVVISO 53582/2021). APPROVAZIONE
VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

[l sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 30 del 26.02.2021 delibera quanto segue.

Deliberazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Delibera Numero 1080 del 17/11/2022, pagina 1 di 5



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA Y
VERONA = A

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009) NN
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona — P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L"UNIVERSITA

Premesso che:
- con deliberazione n. 925 del 19/08/2021 e stato indetto I'avviso per il conferimento
dell'incarico di Direftore della Struttura Complessa “Accettazione e Pronto Soccorso
Pediatrico” disciplina Pediatria;
- con determinazione dirigenziale n. 53/2022 & stata nominata la Commissione
esaminatrice;
- con determinazione dirigenziale n. 637 del 19/05/2022 ¢ stata disposta I'ammissione dei
candidati:
- la Commissione Esaminatrice ha completato i lavori in data 10 novembre 2022;

Preso atto del contenuto del verbale redatto dalla Commissione in tale data;

Atteso che la Commissione, sulla base del profilo professionale come definito
dall'avviso per il conferimento dellincarico in argomento, tenuto conto della valutazione
dei curricula dei candidati e del colloquio sostenuto, ha predisposto, sulla base dei migliori
punteggi attribuiti, il sequente elenco di candidati idonei:

valutazione colloquio totale
Cognome Nome curriculum - 9 .
ounti */50,000) punti */30,000) punti */80,000)
Dott. Biban Paolo 44,100 28 72,100
Dott. Zaglia Federico 34,058 24 58,058
Dott. Santuz |Pierantonio 28,524 26 54,524
Dott. Mirri Gianpaolo 23,725 21 44,725

Riscontrata da parte dell’U.O.C. preposta la regolarita formale del procedimento
seguito dalla Commissione, della quale fa pertanto proprie le conclusioni;

Visti:

- I'allegato A) alla DGR n. 343 del 19/03/2013 “Conferimento degli incarichi di direzione di
struttura complessa per la Dirigenza Medica - Sanitaria nelle aziende del servizio sanitario
regionale del Veneto - Linee di indirizzo in applicazione dell’art. 4 del D.L.N. 158/2012
convertito nella L.N. 189/2012";

- I'art. 20 della L. 20/08/2022 n. 118 il quale approva nuove linee di indirizzo per il
conferimento degli incarichi di struttura complessa della dirigenza sanitaria, che
sostituiscono quelle approvate dell’art. 4 del D.L. 158/2012 convertito nella L. 189/2012", e
attuate dalla Regione Veneto con D.G.R. 343/2013;
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- vista la nota n. 371740 del 24/08/2022, recepita al protocollo generale al n. 51301 del
24/08/2022, con la quale la Regione Veneto, tra I'altro, chiarisce che, in ordine alla
normativa applicabile alle procedure selettive gia bandite, la consolidata giurisprudenza
amministrativa (si veda ex multis C.d.S. sez. ll, 20 novembre 2020, n. 7216) ha affermato il
principio secondo cui le procedure concorsudli in itinere alla data di enfrata in vigore
della normativa che modifica quella precedentemente in essere, restano soggette alla
disciplina vigente al momento dellemanazione del bando, poiché le norme
sopravvenute, a meno che non dispongano diversamente in modo espresso, di regola
non modificano i concorsi gid banditi;

Visti:

-I'art. 15 del D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.;

-iID.P.R. n. 484 del 10.12.1997, limitatamente agli art. 4,5, 10, 11, 12, 13 e 15;
- il DM 30 gennaio 1998 e s.m.i. e il DM 31 gennaio 1998 e s.m.i.;

- Visto I'art. 20 della L. 118/2022:

-la D.G.R.V. n. 417/2022;

-iID.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i;

Tutto cio premesso e considerato;

Attestata la regolaritd amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;
Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e che si infendono integralmente richiaomate,

1) di approvare, verificatane la regolarita formale da parte dell’U.O.C. preposta, il verbale
della Commissione esaminatrice del 10 novembre 2022, agli atti del'lUOC Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in convenzione e Rapporti con I'Universita, riguardante
I'avviso per ftitoli e colloquio per il conferimento dell'incarico di Dirigente Medico -
Direttore della Struttura Complessa “Accettazione e Pronto Soccorso Pediatrico”,
disciplina Pediatria (bando n. 53582/2021);

2) di approvare conseguentemente l'elenco degli idonei di seguito riportato formulato
dalla Commissione al termine dei lavori, in data 10 novembre 2022, secondo le risultanze
del suddetto verbale:

valutazione colloguio totale
Cognome Nome curriculum i * go 000 H */80.000
ounti #/50,000) | PUNi7/30.000) punti */80,000)
Dott. Biban Paolo 44,100 28 72,100
Dott. Zaglia Federico 34,058 24 58,058
Dott. Santuz |Pierantonio 28,524 26 54,524
Doftt. Mirri Gianpaolo 23,725 21 44,725
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3) di dare mandato allUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e Rapporti con I'Universita di provvedere, prima di procedere alla nomina
del vincitore, alla pubblicazione sul sito internet aziendale dei seguenti documenti:

a) profilo professionale del dirigente da incaricare;

b) curricula dei candidati presentatisi al colloquio;

c) relazione della Commissione contenuta nel verbale del 10 novembre 2022;

e cio ai sensi di quanto previsto dal punto 7 dell’Allegato A) alla D.G.R.V. n. 343 del
19/03/2013.

4) di demandare a successivo provvedimento la nomina del vincitore.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
18/11/2022 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
dott.ssa Marina Spallino
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