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Mirri Gianpaolo
Sede lavorativa attuale Ospedale di Saronno, P.le Borella, 1 Saronno (VA)

Nel periodo gennaio 1993 - aprile 1994, dopo essermi classificato al 11° posto nella graduatoria

finale del relativo Corso (112°) propedeutico presso la Scuola di Sanita dell'Esercito in Firenze,

ho prestato Servizio Militare in qualita di Ufficiale Medico di Complemento.

Attivita di PEDIATRA.

Dal 1 Dicembre 1997 (1997/1998 ultimo anno accademico di specializzazione) al 31 maggio 1999
ho svolto attivita in qualita di DIRIGENTE MEDICO DI I° Livello disciplina: PEDIATRIA, a
tempo determinato, presso la Clinica Pediatrica V dell' Azienda Ospedaliera “San Paolo“ di

Milano, Polo Didattico Universitario, Universita degli Studi di Milano. In particolare ho svolto

la mia attivita presso:

1)

Ambulatorio di Allergologia Pediatrica, occupandomi dellinquadramento allergologico e
del successivo follow-up clinico dei bambini affetti da allergopatie applicando le metodiche
scientificamente validate (Tests di Scarificazione Cutanea - Skin Prick Tests-, Challenges
alimentari in doppio cieco controllati con placebo) e collaborando all'esecuzione
dell'lmmunoterapia Specifica Iposensibilizzante;

Ambulatorio di Pneumologia Pediatrica, occupandomi dellinquadramento pneumologico
e del successivo follow-up clinico dei bambini affetti da patologia asmatica o da malattie
polmonari croniche eseguendo Tests di Funzionalita Respiratoria (Tests spirometrici basali,
tests da sforzo, tests broncodinamici , tests di broncoprovocazione specifica, Pletismografia
corporea), Test del sudore;

ho collaborato con il Day-Hospital, occupandomi in particolare del follow-up clinico dei

piccoli pazienti affetti da deficit di alfa 1-antitripsina € pneumopatie croniche.
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Dal 1° Giugno 1999 al 20 febbraio 2000 ho svolto attivita di DIRIGENTE MEDICO DI I° ivello
disciplina: PEDIATRIA, atempo indeterminato, presso la Struttura Complessa di Pediatria
dell’ Ospedale “Crocetta” di Verbania. In particolare ho svolto attivita presso:

presso la Struttura Complessa di Pediatria dell’Ospedale “Crocetta” di Verbania:

e Sezione | e Il Infanzia

e  Sezione di Neonatologia

e Ambulatorio Neonatale e Pediatrico Divisionale

e Pronto Soccorso Pediatrico

Attivita di consulenza di Pronto Soccorso Pediatrico, dal 2000 al 2005, afferente alla S.C.
Pediatria dell'Ospedale di Lecco

Dal 2004 al 2015 ho svolto attivita di consulenza per I'assistenza pediatrica presso ['lstituto
“Don Gnocchi” di Inverigo-Carate Brianza.

Attivita di NEONATOLOGO-INTENSIVISTA.
Dal 21 febbraio 2000 al 31 gennaio 2001 ho svolto attivita in qualita di DIRIGENTE MEDICO di I°
Livello, disciplina: NEONATOLOGIA, a tempo determinato supplente, presso la Struttura

Complessa di Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale dell’Azienda Ospedaliera
“Ospedale di Lecco” (oggi ASST Lecco) - risoluzione del precedente incarico a tempo
indeterminato- ASL 14 VCO- per dimissioni volontarie.

Dal 1 febbraio 2001 al 30 giugno 2015 ho svolto attivita in qualita di DIRIGENTE MEDICO di I°
Livello disciplina: NEONATOLOGIA , a tempo indeterminato, presso la Struttura Complessa
di Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale di
Lecco” (oggi ASST Lecco)

In particolare ho svolto la mia attivita presso i seguenti Reparti:

e Terapia Intensiva Neonatale e Patologia Neonatale

e  Neonatologia-Nido-Sala Parto

e Pronto Soccorso Pediatrico (fino al 2005) afferente alla S.C. Pediatria dell Ospedale di Lecco

e Ambulatorio di follow-up neonatale

Ho svolto, inoltre, nel medesimo arco temporale, attivita come Medico Responsabile presso
I’Ambulatorio di Malattie Respiratorie Pediatriche del Dipartimento Materno Infantile, di cui fa

parte la Struttura Complessa di Neonatologia e T.I.N., come Medico responsabile.

Dal 1 febbraio 2010, mi & stato conferito I'lncarico di ALTA SPECIALIZZAZIONE in
“Rianimazione Neonatale e Trasporto Neonatale’, della Struttura Complessa di Terapia
Intensiva Neonatale e Neonatologia dell’ASST di Lecco.



Pagina 3 - Curriculum vitae di
Mirri Gianpaolo

Dal 1 maggio 2011 al 30 aprile 2014 mi & stato conferito lincarico di RESPONSABILE DI
STRUTTURA SEMPLICE in “Neonatologia e Patologia Intermedia Neonatale” della Struttura
Complessa di Terapia Intensiva Neonatale e Neonatologia del' ASST di Lecco.

Attivita di DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA

Dal 1 luglio 2015 sono stato nominato Direttore di Struttura Complessa di Pediatria e
Neonatologia dell'Azienda Ospedaliera “Sant’Antonio Abate” di Gallarate (VA) (dal 1 gennaio
2016, A.S.S.T. della Valle Olona) che contempla la Direzione delle U.O. di Pediatria e
Neonatologia dei Presidi Ospedalieri del “Sant’Antonio Abate” di Gallarate (VA) e “C.
Ondoli” di Angera (VA)

Dal 1 luglio 2016 (ad oggi) sono stato nominato Direttore di Struttura Complessa di Pediatria
e Neonatologia del'Ospedale Generale Provinciale di Saronno (VA) (dal 1 gennaio 2016.
A.S.S.T. della Valle Olona).

Attivita di DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA MULTIPRESIDIO

Dal 20 marzo 2017 al 31 gennaio 2018, in contemporaneita alla Direzione della S.C di

Pediatria e Neonatologia dell’Ospedale di Saronno, sono stato nominato Direttore ad interim
della Struttura Complessa di Pediatria e Neonatologia dell'Azienda Ospedaliera “Sant'Antonio
Abate” di Gallarate (VA), A.S.S.T. della Valle Olona, che contempla la direzione delle U.O. di
Pediatria e Neonatologia dei Presidi Ospedalieri del “Sant’Antonio Abate” di Gallarate (VA)
e “C. Ondoli” di Angera (VA)

Le attivita che caratterizzano le Unita Operative da me dirette, comprendono:
-REPARTI DI DEGENZA

e NEONATOLOGIA con Patologia Neonatale

e  PEDIATRIA pazienti 0-18 anni (meno un giorno)
-Ambulatori di Pediatria Polispecialistici
-DEA di | livello (Gallarate e Saronno): Pronto Soccorso Pediatrico:

attivita di consulenza pediatrica h. 24 per pazienti in fascia di eta 0-18 anni

Attivita durante ‘EMERGENZA CORONAVIRUS”

Dal 20 marzo 2020, con la temporanea sospensione dell'attivita di sala parto, neonatologia e
pediatrica, stabilita da Regione Lombardia, ho proseguito la mia attivita all'interno del P.O. di
Saronno, integrandomi con tutte le figure professionali coinvolte nell'assistenza, occupandomi
nella fase emergenziale:
- della gestione dell'assistenza respiratoria non invasiva per i pazienti adulti ricoverati in
area sub-intensiva (CPAP e HFNC),
- Componente della task force organizzativa e gestionale creata all'interno del Presidio

riconvertito a Ospedale interamente COVID
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- ruolo di bed and case manager di Presidio, attivita proseguita anche nella fase 2
dellemergenza.

Dal 6 novembre al 31 gennaio 2021, in occasione della riattivazione della Terapia Intensiva
dellOspedale Fiera Milano, durante la seconda fase dell'epidemia, ho prestato servizio in tale
sede e nominato Referente per il personale medico-infermieristico della ASST Valleolona ivi
impiegato.
NOTA DI ENCOMIO della Direzione Generale del’ASST Valle Olona per I'attivita svolta,
Prot. N 0043558/21 del 25 agosto 2021

Rimodulazione dei Servizi e riallocazione delle risorse impiegate conseguenti
al’emergenza Coronavirus. In ambito Dipartimento Materno Infantile, in coerenza alle
indicazioni definite dalla ASST e Regione Lombardia, nel primo semestre del 2021, ho redatto e
presentato alla Direzione un Progetto di riorganizzazione e unificazione dell'area pediatrica
aziendale con “Trasformazione di 2 posti letto di OBI e di 2 posti letto di degenza diurna sul
presidio ospedaliero di Busto Arsizio”. In sintesi, il Progetto incentrato sul Pronto Soccorso
pediatrico ha I'obiettivo di ottimizzare I'attivita di ricovero in termini di appropriatezza quali-
quantitativa, codificando:

1) l'osservazione breve intensiva in Pronto Soccorso pediatrico e

2) la degenza diurna,

come strumentiin alternativa, o di integrazione, all'attivita di ricovero ordinario in ambito pediatrico.

Nell' anno scolastico 1984 - 85 ho conseguito la Maturita Scientifica presso I'lstituto "Alessandro

Volta" di Lecco.

Nell'anno 1985 mi sono iscritto alla facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di

Milano.

Ho frequentato come Studente Interno :

e dal gennaio 1987 al dicembre 1988 la Struttura di Anatomia ed Istologia Patologica
dell'Ospedale Niguarda Ca Granda di Milano;

o dal novembre 1989 al marzo 1992 la Clinica Pediatrica | dell'Universita degli Studi di Milano,

presso la Clinica Pediatrica "G .e D. De Marchi" di Milano, diretta dal Prof. Paolo Careddu.

I 14 luglio 1992 ho conseguito la Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di
Milano, con votazione 110/110 e Lode discutendo una tesi sperimentale dal titolo:
"Determinazione degli anticorpi anti alfa-gliadina (AGA) ed anti-endomisio (EMA) nello
screening della malattia celiaca. Studio in eta pediatrica” (Relatore Prof P. Careddu).

Ho frequentato come Medico Frequentatore:
o dal marzo 1992 al marzo 1994 la Clinica Pediatrica | dell'Universita degli Studi di Milano, presso
la Clinica Pediatrica "G .e D. De Marchi" in Milano, diretta dal Prof. Paolo Careddu.



CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

Pagina 5 - Curriculum vitae di
Mirri Gianpaolo

e dal aprile 1994 al 30 novembre 1997 la Clinica Pediatrica V dell'Universita degli Studi di
Milano, presso la Azienda Ospedaliera “San Paolo” in Milano, diretta dal Prof. Marcello

Giovannini.

Nel novembre 1992 (2" sessione ) ho conseguito 'Abilitazione all'esercizio della Professione

Medica presso I'Universita degli Studi di Milano.

Dal settembre 1993 a maggio 2002 sono stato iscritto all' Albo Professionale dei Medici
Chirurghi e degli Odontoiatri presso la sede dell'Ordine di Milano. Dal 22 maggio 2002 sono
iscritto all' Albo Professionale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri presso la sede

dell'Ordine di Lecco (numero iscrizione 1437)

Il 2 novembre 1998 ho conseguito il titolo di Specialista in Pediatria presso la Ill Scuola di
Specializzazione in Pediatria dell'Universita degli Studi di Milano (diretta dal Prof. Marcello

Giovannini).

Il 15 novembre 2001 ho conseguito il titolo di Specialista in Neonatologia e Patologia
Neonatale presso la Ill Scuola di Specializzazione in Pediatria - indirizzo: Neonatologia e

Patologia Neonatale, dell'Universita’ degli Studi di Milano (diretta dal Prof. Enrica Riva).

Conseguo nel maggio 2008 il titolo di Istruttore di Rianimazione Neonatale della S.LN. -
Societa Italiana di Neonatologia.

1129 giugno 2017 ho completato il Corso di Formazione Manageriale per Dirigente di Struttura
Complessa, anno Accademico 2016-2017, presso EUPOLIS Lombardia, riportando i seguenti
punteggi:

Valutazione intermedia degli apprendimenti: 69/70

Valutazione dei comportamenti: 15/15

Valutazione projet work: 14/15
Valutazione finale 98/100

Autore o coautore di 51 pubblicazioni scientifiche/lcomunicazioni a Congressi

Nazionali/Internazionali (H-index= 5; i10-index= 2 ; citazioni= 178)

Dal Dicembre 1997 al maggio 1999 ho svolto attivita clinica assistenziale nell'ambito
dell’Allergologia Pediatrica e della Pneumologia Pediatrica. In tale periodo ho acquisito una
conoscenza delle allergopatie e pneumopatie nei bambini. Ho acquisto inoltre padronanza
nellapplicazione dei test diagnostici, dell'utilizzo di apparecchiature complesse dedicate alla
diagnosi delle pneumopatie pediatriche. Ho acquisito esperienza nella gestione degli

specializzandi, acquisendo una capacita di gestione del gruppo, delle risorse umane.
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Nell'ambito di ricerca della Allergologia e Pneumologia Pediatrica, ho preso parte ai seguenti

PROGETTI CLINICO-SCIENTIFICI:

1) comparazione dell'efficacia e della sicurezza tra Fluticasone propionato e Beclometasone
dipropionato durante un periodo di trattamento di 52 settimane nell'asma cronico del
bambino;

2) valutazione dellefficacia del Salmeterolo xinafoato durante un periodo di trattamento di 8
settimane sulle variazioni della broncoreattivita indotta dallinalazione di metacolina
nell'asma lieve-moderato del bambino;

3) comparazione dellefficacia e della sicurezza tra Fluticasone propionato al dosaggio di 200
meg/die vs. Fluticasone propionato al dosaggio di 400 mcg/die somministrati per un periodo
di trattamento di 6 settimane nell' asma cronico del bambino;

1) valutazione dell'efficacia del trattamento precoce con steroide inalatorio nell'asma moderato
persistente di recente insorgenza;

2) identificazione e follow-up clinico di bambini affetti da deficit di alfa 1-antitripsina: basi per
un registro italiano;

3) effetto dei trattamenti termici nell'allergenicita delle carni bovine ed ovine;

4) valutazione del contenuto alcolico di farmaci destinati all'impiego pediatrico.

Per la realizzazione di tali progetti, & stata di fondamentale importanza la collaborazione e

lintegrazione con le famiglie dei pazienti. Da questo ho imparato ad acquisire una capacita di

rapporto relazionale con i genitori di bambini problematici.

Da tali progetti sono scaturite pubblicazioni nonché articoli su riviste scientifiche. Da qui ho

imparato la metodologia necessaria per la realizzazione di una pubblicazione di carattere

scientifico - internazionale.

Dal 21 febbraio 2000 al 30 giugno 2015 ho svolto attivita clinica assistenziale presso la

Struttura Complessa di Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale dell'Azienda Ospedaliera

della Provincia di Lecco. In tale periodo, oltre alla normale attivita di una Struttura Complessa di

Neonatologia e T.IN., ho acquisito competenze e capacita tali che mi hanno permesso di

occuparmi :

- dell'organizzazione ed attuazione della formazione del personale medico ed
infermieristico degli Ospedali afferenti alla Struttura Complessa di appartenenza, per la
rianimazione neonatale e stabilizzazione pre-trasporto del neonato patologico, come
Docente e Responsabile Scientifico dei Corsi di Rianimazione Neonatale,
realizzando piu di 60 eventi formativi dedicati e come titolare di Incarico di Alta
Specializzazione in “Rianimazione e Trasporto Neonatale”.

- dellaggiornamento, formazione, stesura di protocolli, per l'utilizzo dei ventilatori
neonatali e degli apparecchi della ventilazione non invasiva;

- dellintegrazione con la Struttura Complessa di Ostetricia e Ginecologia di Lecco per
I'assistenza in Sala Parto, in maniera specifica durante il triennio di mio incarico come
Responsabile di Struttura Semplice in “Neonatologia e Cure intermedie
Neonatali”

- della formazione del personale del comparto dedicato all'assistenza del neonato

patologico;
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- della formazione ed aggiornamento delle figure professionali dedicate all'assistenza del
neonato in Sala Parto;

- dell attivita di COUNSELING per i genitori dei neonati ricoveratiin T.LN.

- del training formativo sui principi di rianimazione per i genitori di pazienti ricoverati in
T.N. per ALTE.

- dei Corsi di Accompagnamento alla Nascita per le partorienti e loro compagni

Dalle professionalita acquisite nell'ambito della rianimazione neonatale e della gestione
dellemergenza-urgenza in ambito neonatologico, mi ¢ stato conferito l'incarico di

Alta Specializzazione in “Rianimazione e Trasporto Neonatale” nellambito della
Neonatologia e T.I.N. del’A.S.S.T. di Lecco.

Durante il triennio di durata del mio incarico di Responsabile di Struttura Semplice in
Neonatologia e Cure Intermedie Neonatali (2011-2014 Neonatologia e T.IN. dell/A.S.S.T. di
Lecco) ho realizzato e condotto un Progetto Editoriale dal fitolo “CRESCERE INSIEME; un ciclo
di 16 trasmissioni televisive, a carattere medico-scientifico, della durata di 4 ore ciascuna,
integrando nel palinsesto tutte le figure professionali dell'ambito ostetrico-neonatologico, al fine di
presentare al pubblico televisivo, possibile utenza della Azienda, la revisione del “percorso
nascita’ (gravidanza, parto, rientro a casa, primo mese di vita), oggetto del mio incarico di
Responsabile di Struttura. Teleunica- Emittente Televisiva Province di Lecco e Sondrio
Nellambito dell'attivita svolta come Responsabile presso I"’Ambulatorio di Malattie
Respiratorie Pediatriche” del Dipartimento Materno Infantile, di cui fa parte la Struttura
Complessa di Neonatologia e T.I.N., ho lavorato per ottimizzare la collaborazione con le famiglie
dei piccoli pazienti, in contesto temporale e logistico differente da quello che si ha nell'ambito del
ricovero, implementando al contempo la competenza nelle patologie respiratorie.

Dal 2015 ad oggi, durante l'incarico di Direttore di Struttura Complessa:

e Redazione e implementazione di procedure e protocolli clinico-assistenziali neonatali e
pediatrici, € successivamente, organizzati e realizzati incontri con tutta I'equipe medica
ed infermieristica della Pediatria € Neonatologia con I'obiettivo di discussione di casi
clinici ad elevata complessita assistenziale e condivisione dei protocolli.

e Organizzazione e realizzazione di incontri plenari di presentazione di nuove modalita
operative e relativi documenti di assistenza in sala parto (attivazione coordinata delle
varie figure professionali coinvolte, nuovo allestimento isola neonatale, aggiornamento
dell'approccio rianimazione neonatale secondo le revisioni delle linee guida dedicate,
‘bonding” e monitoraggio del benessere neonatale nel post partum.) con il
coinvolgimento dei medici Pediatri, Ostetrici, Rianimatori e personale infermieristico e
ostetrico di Neonatologia, Pediatria e Ostetricia.

e Awvio di programma di simulazioni periodiche in Isola Neonatale sui contenuti teorico-
pratici della Rianimazione Neonatale della durata di circa 2 ore dedicato alle infermiere

della Neonatologia e Pediatria del PO di Saronno con la finalita di mantenere lo skill
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teorico pratico sull'approccio rianimatorio neonatale in equipe ad integrazione dei corsi
di Rianimazione Neonatale.

e Creazione documentazione clinico-assistenziale: percorso che si & realizzato attraverso
gliincontri con i Responsabili Medici ed Infermieristici della Pediatria e Neonatologia dei
PO di Busto Arsizio, Gallarate, Angera e Saronno nel gruppo di miglioramento la cui
finalita & stata quella di aggiomare e uniformare i documenti di tutti i reparti di
Neonatologia e Pediatria dellASST Valleolona.

e  Organizzazione e realizzazione di CORSI DI RIANIMAZIONE NEONATALE aziendali
con lo scopo di aggiornare ed uniformare I'approccio clinico-pratico di tutte le figure
professionali (pediatri, infermieri, ostetriche, ginecologi, anestesisti-rianimatori di tutta
I'ASST) coinvolte nella assistenza al neonato in sala parto, in conformita alle linee quida
internazionali pil aggiornate.

e Lintroduzione di una nuova tecnologia quale la CARTELLA CLINICA ELETTRONICA
in Neonatologia e in Pediatria.

Le attivita svolte nel progetto di implementazione della CCE, finalizzate a raggiungere
gli obiettivi previsti minimizzando al contempo i possibili disagi per gli utenti interni
(dipendenti) ed esterni (pazienti), hanno evidenziato una progressiva crescita culturale
del personale coinvolto, medico e infermieristico, e maggiore coinvolgimento nel
percorso di implementazione.
E’ stato strutturato in una piccola parte di didattica frontale, di presentazione dello
strumento informatico, e una parte preponderante di formazione sul campo con il
supporto (per qualche giorno in presenza) dei tecnici di Whospital.
Tale approccio nasceva dall'esigenza di fornire al personale:

« orientamento in merito al cambiamento che si sta mettendo in atto;

+ conoscenze e competenze necessarie all’utilizzo del sistema proposto;

+ supporto e motivazione al cambiamento.

Sono stato Responsabile Scientifico per i Corsi di Rianimazione Neonatale per la Azienda

Ospedaliera della Provincia di Lecco dal 2002 al 2014, cosi come dal 2015 presso la ASST della
Valleolona.

Tutor - Elenco regionale dei Formatori per le cure primarie Regione Lombardia

L’Elenco & stato istituito in attuazione della Dgr X/6076/2016, a valere dal Triennio 2016-2019 del
Corso di formazione specifica in Medicina generale, composto da Professionisti che
contribuiscono a diverso titolo alla formazione specialistica e continua per le cure primarie in
Regione Lombardia, con particolare riferimento alle figure coinvolte nella didattica del corso di
formazione specifica in medicina generale: Tutori delle attivita pratiche (cliniche e di medicina

territoriale) e ambulatoriali (MMG) e delle attivita teoriche (seminari).

A novembre 2018, sono stato eletto nel Consiglio Direttivo S.IN. (Societa ltaliana di

Neonatologia) della Lombardia, come Consigliere, per il triennio 2018-2021.
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DOCENZE

Dal 2001 ad oggi, in continuita :

come Docente, Responsabile del Corso e Responsabile Scientifico, ho svolto, ad oggi, 85
Corsi di tre distinte tipologie, per un totale di 949 ore di docenza

- Corso di Rianimazione Neonatale (American Academy of Pediatrics - American
Heart Association)

- Stabilizzazione del Neonato Critico (S.T.A.B.L.E. Programs)

- Corso teorico-pratico Accessi Vascolari nel Neonato e nel Lattante

oltre che presso I'A.S.S.T. di appartenenza, in diverse Strutture Sanitarie della Regione
Lombardia, tra cui si segnala ' Azienda Ospedaliera della Valtellina e Valchiavenna (SO),
I'Azienda Ospedaliera di Voghera (PV), 'Azienda Ospedaliera di Treviglio e Caravaggio (BG),
I'Azienda Ospedaliera Bolognini di Seriate (BG), 'Azienda Ospedaliera G. Salvini — Presidio di
Rho (MI).

Dal 2010 ad oggi, in continuita, Docente in A.RE.U AGENZIA REGIONALE
EMERGENZA URGENZA - Regione Lombardia (iscritto all’Albo Formatori di
A.R.E.U. dalla sua istituzione) ho svolto, ad oggi, 72 Corsi di due tipologie distinte, per un totale
di 191 ore di docenza

- CORSO dedicato al PERSONALE MEDICO di area critica denominato:
“GESTIONE URGENZE OSTETRICO, NEONATALI E PEDIATRICHE”
CORSO dedicato al personale medico di area critica - anestesisti-rianimatori e infermieri
delle ASST Lombarde impiegati in attivita di soccorso avanzato territoriale (Auto medica 118):

- CORSO dedicato al PERSONALE INFERMIERISTICO di area critica denominato:
“MSA1 ALGORTIMI CLINICO ASSISTENZIALI (urgenze Ostetrico, Neonatali e Pediatriche)”
Il Mezzo di Soccorso Avanzato di primo livello (MSA1), & una unita sanitaria di risposta
all'emergenza territoriale, in cui & operativo un infermiere formato e abilitato per 'applicazione
degli Algoritmi Clinico Assistenziali specifici:
Da maggio 2018 ne sono stato nominato Responsabile Scientifico.

Docente MASTER UNIVERSITARIO - Universita degli Studi di Milano-Bicocca - in “Gestione
dei processi infermieristici nel Soccorso Sanitario Urgenza Emergenza 118”

Anno Accademico 2016-2017

Direttore: Prof. Nicold Patroniti, Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Totale di 8 ore di docenza

Docente MASTER UNIVERSITARIO - Universita degli Studi di Milano-Bicocca - in “Gestione
dei processi infermieristici nel Soccorso Sanitario Urgenza Emergenza 118”

Anno Accademico 2018-2019

Direttore: Prof. Giacomo Bellani, Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Totale di 8 ore di docenza

2021 - SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE DI GINECOLOGIA E OSTETRICIA
DELL'UNIVERSITA' MILANO BICOCCA e AREU Lombardia

Docente e Responsabile Scientifico per i CORSI di : “RIANIMAZIONE NEONATALE"

CORSO destinato ai MEDICI SPECIALIZZANDI della SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE DI
GINECOLOGIA E OSTETRICIA DELL'UNIVERSITA' MILANO BICOCCA

Edizione 1 — 20 marzo 2021 — 8 ore; Edizione 2 - 27 marzo 2021 - 8 ore



PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Per I'Anno 2018 sono stato nominato Docente in Pediatria e Neonatologia per il Corso di

Formazione per Allieve Infermiere Volontarie della Croce Rossa Italiana (Ispettorato di Saronno).

[taliano

Inglese. Spagnolo

Ottima conoscenza
Ottima conoscenza
Ottima conoscenza

Attivita sportiva agonistica (nuoto — arti marziali — alpinismo)

- Capacita organizzativa di coordinamento allinterno del reparto di lavoro ed esperienza
nell'utilizzo ottimale di risorse e di competenze (umane e professionali), necessarie a garantire
le attivita, secondo criteri di efficacia, appropriatezza ed efficienza;

- Capacita di lavorare per obiettivi, secondo le strategie e le indicazioni aziendali.

- Coordinatore formazione personale medico-infermieristico all'interno della Struttura Complessa
di appartenenza.

Completa conoscenza e capacita di utilizzo del PC.

Ausili tecnici strumentali utilizzati in reparto con particolare competenza nell'ambito respiratorio
neonatale e pediatrico.

Patente di categoria B

Il sottoscritto, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara che
quanto contenuto nel presente curriculum, € corrispondente al vero.

Inoltre, il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali possano essere trattati nel
rispetto degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016.

Lecco, 13 novembre 2021
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