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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Ant. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E
RAPPORTI CON L'UNIVERSITA’

Determinazione dirigenziale

—. 298 ger 14 5. 221

OGGETTO: CONFERIMENTO BORSE DI STUDIO A FAVORE DI TRE FARMACISTE,
PRESSO L'UOC DI FARMACIA - DOTI.SSA SANTAROSSA ELISABETTA,
DOTT.SSA MUSSO ZAIRA E DOTT.SSA CITTON IRENE- UTILIZZO ORDINE Dl
IDONEITA’ (€ 61.845,00)

Il sottoscritto, UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione
e Rapporti con |'Universita,

Premesso che: ‘
- con deliberazione n. 1117 del 20.12.2018 ¢& stato approvato il Regolamento

Aziendale riguardante I'attivazione e il finanziamento delle borse di studio e di
ricerca aziendali; | ‘

- in esecuzione del sopra citato regolamento, ed in seguito alla richiesta AFA prot.
n. 14051/2021, pervenuta dal Direttore dell’'UOC di Farmacia, & stato pubblicato
l'avviso pubblico n. 16568 del 23.03.2021, per il conferimento di una borsa di studio
presso 'VOC di Farmacia, della durata di 12 mesi e dell'importo omnicomprensivo
di € 20,615,00 al lordo delle ritenute dilegge aziendali e a carico dell'interessato;

- la borsa di studio e ricerca in oggetto, & finalizzata al progetto di ricerca:“La
continuitd  assistenziale e la distribuzione diretta -  monitoraggio
dell’appropriafezza prescrittiva”;

Dato atto che:
- 'avviso pubblico sopraccitato & stato pubblicato sul sito aziendale dal 25.03.2021
al 09.04,.2021;
- enfro il termine di scadenza dell'avviso, previsto per il giorno 09.04.2021, sono
pervenute le seguenti domande di partecipazione:

e Dott.ssa Ansarin Nasim;
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Dott.ssa Bologna Mariavittoria;
Dott.ssa Cavezza Maria Rosariq;
Dott.ssa Citton Irene;
Dott.ssa Guarda Laurg;
Dott.ssa Massariol Anna;

o Dott.ssa Musso Zaira;

» Dott.ssa Santarossa Elisabetta;
o Dott.ssa Tedesco Erika;

s Dott.ssa Vallicella Sofig;

Dato atto che, 'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con I'Universitd, all'atto della valutazione preliminare dei
requisiti posseduti, ha ritenuto di ammettere tutte le candidate in quanto in
possesso di tutti i requisiti richiesti;

Preso atto che i Responsabili della Valutazione, in seguitc all’esame
comparativo delle candidature, e per le motivazioni espresse nel verbale del
28.04.2021, agli atti dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e Rapporti con I'Universitd, hanno dichiarato tutte le candidate

idonee all’assegnazione della borsa di studio in oggetto, nel seguente ordine di
idoneitd:

1. Dott.ssa Santarossa Elisabetta;
2. Dott.ssa Musso Zaira;

3. Dott.ssa Cition Irene;

4. Dott.ssa Guarda Laura:;

5. Dott.ssa Cavezza Maria Rosariq;
6. Dott.ssa Tedesco FErika: '

7. Dott.ssa Ansarin Nasim;

8. Dott.ssa Massariol Anna;

9. Dott.ssa Bologna Mariavittoria;
10. Dott.ssa Vdllicella Sofia

Dato atto inoltre che il Direttore f.f. della UOC di Farmacia, con nota prot. n.
27717/2021, ha richiesto:
- di conferire alla prima candidata idonea, Dott.ssa Santarossa Elisabetta, la borsa
di studio sopraccitata;
- di vtilizzare I'ordine di idoneitda delle candidate sopra menzionate e conferire due
ulteriori borse di studio, alle medesime condizioni, presso I'UOC di Farmacia per
aftuare i seguenti progetti: “Gestione della documentiazione degii studi da
softoporre al Comitato Efico” e “Attivitd di vigilanza per farmaci e dispositivi
medici”, precisando che per tali progetti & necessaria una professionalitd analoga
a quella richiesta per il progetto “La continuita assistenziale e la distribuzione
diretta - monitoraggio dell'appropriatezza prescrittiva’di cui  all'Avviso n.
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16568/2021, segnalando che tale necessitd & legata anche ‘dlla criticitd del
pericdo emergenziale; o :

Dato atto che, aqi fini dell'economicitd amministrativa, risulta opportuno
utilizzare 'ordine di idoneifd anziché procedere dll'indizione di un nuovo avviso
pubblico;

Ritenuto opportuno pertanto: k
- conferire alla Dott.ssa Santarossa Elisabetta, prima candidata idonea, una borsa
di studio finalizzata al progetto: "La continuitd assistenziale e la distribuzione diretta
— monitoraggio dell'appropriatezza prescrittiva”, presso 'UOC di Farmacia, per il
periodo dal 01.06.2021 al 31.05.2022 e per I'importo omnicomprensivo di €
20.615,00 al lordo delle ritenute di legge aziendali e a carico delfinteressata,
precisando che detto importo verrd erogato alla medesima in quote menisili;
- conferire alla Dott.ssa Musso Zaira, seconda candidata idoneq, una borsa di
studio finalizzata al progetto “Gestione della documentazione degli studi da
softoporre al Comitato Etico”, presso I'UOC di Farmacia, per il periodo dal
16.06.2021 al 15.06.2022 e per I'importo omnicomprensivo di € 20.615,00 al lordo
delle ritenute di legge aziendali e a carico dellinteressata, precisando che detto
importo verra erogato alla medesima in quote mensili;
- conferire alla Dott.ssa Citton Irene, terza candidata idonea, una borsa di studio
finalizzata al progetto "Aftivita di vigilanza per farmaci e dispositivi medici”, presso
'UOC di Farmacia, per il periodo dal 16.06.2021 al 15.06.2022 e per I'importo
omnicomprensivo di € 20.615,00 al lordo delle ritenute di legge aziendali e a carico
dellinteressata, precisando che detto importo verrd erogato alla medesima in
quote mensili;

Vista la deliberazione n. 1988 del 22.12.2008, con la quale & stato approvato
il Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominati “Detferminazioni
dirigenziali”;

Vista la deliberazione n. 1409 del 31.12.2019:
DETERMINA

per i motivi dedotti in premésso e che si intendono integralimente riportati nel
presente dispositivo::

1} di approvare il seguente ordine di idoneitd delle candidate per il conferimento
di una borsa di studio, finalizzata al progetto diricerca: “La continuitd assistenziale
e la distribuzione diretta — monitoraggio dell'appropriatezza prescrittiva’:

1. Dott.ssa Santarossa Elisabetta;
2. Dott.ssa Musso Zaira;
3. Dott.ssa Cition Irene;
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4, Dott.ssa Guarda Laura;

5. Dott.ssa Cavezza Maria Rosaria;
6. -Dott.ssa Tedesco Erika:

7. Dott.ssa Ansarin Nasim;

8. Dott.ssa Massariol Anna;

9. Dott.ssa Bologna Mariavittoria;
10. Dott.ssa Vallicella Sofia

2) conferire alia Dott.ssa Santarossa Elisabetta, prima candidata idonea, una
borsa di studio finalizzata al progetto: “La continuita assistenziale e la distribuzione
diretta — monitoraggio dell'appropriatezza prescrittiva”, presso I'UOC di Farmacia,
per il periodo dal 01.06.2021 al 31.05.2022 e per I'importo omnicomprensivo di €
20.615,00 al lordo delle ritenute di legge aziendali € a carico dellinteressata,
precisando che detto importo verrd erogato alla medesima in quote menisili;

3) di utilizzare I'ordine di idoneitd delle candidate, di cui al punto n. 1) del presente
dispositivo, e conferire alla Dott.ssa Musso Zaira, seconda candidata idonea, una
borsa di studio finalizzata al progetto “Gestione della documentazione degli studi
da softoporre al Comitato Etico”, presso I'UOC di Farmacia, per il periodo dal
16.06.2021 al 15.06.2022 e per I'importo omnicomprensivo di € 20.615,00 al lordo
delle ritenute di legge aziendali e a carico dellinteressata, precisando che detto
importo verrd erogato alla medesima in quote mensili;

4) di utilizzare ulteriormente I'ordine di idoneitd delle candidate, di cui al punto n.
1) del presente dispositivo, e conferire alla Dott.ssa Citton Irene, terza candidata
idoneaq, una borsa di studio finalizata al progetto “Ativitd di vigilanza per farmaci
e dispositivi medici”, presso 'UOC di Farmacia, per il periodo dal 16.06.2021 al
15.06.2022 e per I'importo omnicomprensivo di € 20.615,00 al lordo delle ritenute di
legge aziendali e a carico dellinteressata, precisando che detto importo verrd
erogato alia medesima in quote mensili;

S} di dare atto che I'importo totale di € 61.845,00, per la copertura finanziaria delle
borse di studio, trova capienza in risorse esterne come di seguito indicato:

-la borsa di studio finalizzata al progetto: “La continuitd assistenziale e la distribu-
zione diretta - monitoraggio dell'appropriatezza prescrittiva” € 20.615,00 fondo
ACADD 279;

-le borse di studio finalizzate qi progetti: “Gestione della documentaznone degli
studi da sottoporre al Comitato Etico” e “Attivitd di vigilanza per farmaci e disposi-
fivi medici” € 41.230,00 fondo CESC n. 35;

é) di stabilire che le attivita di studio avverranno secondo le indicazioni del Diretto-
re dell’'UOC di Farmacia, nel rispetto delle norme riguardanti prevenzione, igiene e
sicurezza nei luoghi di lavoro;

7} di stabilire altresi che al termine dell’ attivita di studio verranno predispbs're le re-
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lazioni finali sull’attivita svolta, sottoscritta dalle borsiste e controfirmate- dal Diret-
tore dell'UOC, cosi come previsto dal regolamento approvato con deliberazione
n. 1117/2018, precisando che la mancata presentazione della relazione finale co-
stituira pregiudiziale in sede di eventuale richiesta di rinnovo/proroga della borsa di
studio.

Il Direttore
UOC Gestiond Risorse Umane,
Personale Universiigrio in convenzione
e rapporti IUniyversitd

Dott. aura Bonato
Allegati parte integrante:

NO

DA TRASMETTERE

PER COMPETENZA

- UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti
con I’'Universitd

PER CONOSCENZA:

- Direttore Generale

- Direttore Sanitario

- Direttore Amministrativo

- UOC Contabilitd e Bilancio .

- UOC Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale

- UOC Medicina del Lavoro

- Dipartimento Direzione Medica

- Responsabile Trasparenza e Prevenzione Corruzione
- UOC di Farmacia

GMR/er




