AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA Y
VERONA (ke

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona — P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Determinazione dirigenziale
nr. 147 del 04/02/2022

OGGETTO : AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER L' ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
DI COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - OSTETRICHE CAT. D. PRESA
D'ATTO RINUNCE. SCORRIMENTO GRADUATORIA E ASSUNZIONE DI N. 5
UNITA". IMPEGNO DI SPESA PREVISTO PER L'ANNO 2022 EURO 122.728,303

Il softoscritto Direttore del (UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE
UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L UNIVERSITA®

Premesso che:

- con deliberazione n. 1387 del 23/12/2021 questa A.O.U.l. ha disposto di utilizzare la
graduatoria dell’avviso pubblico, per soli ftitoli, per [|'assunzione di Collaboratori
Professionali Sanitari — Ostefriche cat. D, approvata con deliberazione n. 1140 del
19.10.2021, e assumere a tempo determinato n. 10 Ostetriche, di cui solo la Dottoressa
Barozzi Arianna, 118A classificata, ha confermato la disponibilita all’assunzione presso
questa A.O.U.l;

- con determinazione dirigenziale n. 2 del 03/01/2022 questa A.O.U.l. ha disposto di
scorrere la graduatoria in argomento ed assumere a tempo determinato e pieno nel
profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica cat. D n. 9 Ostetfriche, di cui solo
la Dott.ssa Corsaro Chiara, 139A classificata, ha confermato la disponibilita all’assunzione;

- con determinazione dirigenziale n. 29 del 05/01/2022 questa A.O.U.l. ha disposto di
scorrere la graduatoria in argomento ed assumere a tempo determinato e pieno nel
profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica cat. D n. 8 candidate, di cui solo
la Dott.ssa Bogo Felicita, 164A classificata ha confermato la disponibilita all’assunzione;

- con determinazione dirigenziale n. 91 del 25/01/2022 questa A.O.U.l. ha disposto di
scorrere la graduatoria in argomento ed assumere a tempo determinato e pieno nel

profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica cat. D le seguenti n. 7
candidate:
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N. Posizione in Cognome Nome
graduatoria
169 Dott.ssa Batani Veronica
174 Dott.ssa Montemurro Francesca Chiara
175 Dott.ssa Caponi Camilla
176 Dott.ssa Gasparini Lucia
180 Dott.ssa Tesauro Marina
181 Dott.ssa Di Martino Sara
186 Dott.ssa Zanni Anna

Dato atto che con mail del 26/01/2022 I'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universitd ha contattato le sopraindicate
candidate chiedendo loro di confermare entro il 30/01/2022 la disponibilita all’assunzione
presso questa A.O.U.l., con la precisazione che la mancata risposta entro il termine
sarebbe stata considerata rinuncia;

Preso affo che alla data del 30/01/2022:

- la Dottssa Caponi Camilla , 175A classificata, ha comunicato la  disponibilita
all’assunzione a tempo determinato presso questa A.O.U.lL.;

- le seguenti candidate assunte con determinazione n. 91 del 25/01/2022 non hanno
risposto entro il termine per comunicare la disponibilitd o meno all’assunzione e sono
pertanto dichiarate rinunciatarie:

N. Posizione in Cognome Nome
graduatoria
169 Dott.ssa Batani Veronica
174 Dott.ssa Montemurro Francesca Chiara
176 Dott.ssa Gasparini Lucia
180 Dott.ssa Tesauro Marina
181 Dott.ssa Di Martino Sara
186 Dott.ssa Zanni Anna

Visto il punto 7) del dispositivo della deliberazione n. 1387 del 23/12/2021 che
delega il Direttore dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
Convenzione e Rapporti con I'Universita ad adottare i provvedimenti in caso di successivo
scorrimento della graduatoria in argomento, per la copertura delle eventuali rinunce
all’assunzione delle candidate citate nel provvedimento medesimo;
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Dato atto che:

- con determinazione dirigenziale n. 91 del 25/01/2021 & stato, fra I'aliro, preso atto della
disponibilita all'assunzione della seguenti candidate:

N. Posizione in Cognome Nome

graduatoria
188 Dott.ssa Pinto Elisabetta
190 Dott.ssa Spedicato Elisabetta
195 Dott.ssa Boscolo Agostini Giulia
196 Doft.ssa Roman Anna
198 Dott.ssa Danese Alice

Ritenuto per quanto sopra espresso di scorrere la graduatoria dell’avviso pubblico,
per soli titoli, per I'assunzione a tempo determinato di CPS -Ostetriche cat. D, approvata
con deliberazione n. 1140 del 19/10/2021 ed assumere a tempo determinato e pieno
dalla data indicata nel rispettivo contratto individuale di lavoro le seguenti candidate:

N. Posizione in Cognome Nome

graduatoria
188 Dott.ssa Pinto Elisabetta
190 Dott.ssa Spedicato Elisabetta
195 Dott.ssa Boscolo Agostini Giulia
196 Doft.ssa Roman Anna
198 Dott.ssa Danese Alice

Vista la deliberazione n. 1422 del 28.12.2021 con la quale € stato aggiornato il
Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominati “Determinazioni dirigenziali”

DETERMINA
Per le motivazioni in premessa indicate e che qui si intendono integralmente richiomate:

1) di prendere atto che le seguenti candidate nella graduatoria dell’avviso pubblico, per
soli fitoli, per I'assunzione a tempo determinato di Collaboratori Professionali Sanitari —
Ostetfriche cat. D approvata da questa A.O.U.l. con deliberazione n. 1140 del 19/10/2021,
non hanno risposto entro il termine dato loro dall’lUOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universitd per comunicare la disponibilitd o
meno all’assunzione e sono pertanto dichiarate rinunciatarie:

N. Posizione in Cognome Nome
graduatoria
169 Dott.ssa Batani Veronica
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174 Dott.ssa Montemurro Francesca Chiara
176 Dott.ssa Gasparini Lucia

180 Dott.ssa Tesauro Marina

181 Dott.ssa Di Martino Sara

186 Doftt.ssa Zanni Anna

2) di scorrere la graduatoria dell’avviso pubblico, per soli titoli, per I'assunzione a tempo
determinato di Collaboratori Professionali Sanitari — Ostetriche cat. D approvata da
questa A.O.U.l. con deliberazione n. 1140 del 19/10/2021, ed assumere a tempo
determinato e pieno nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica cat. D,
dalla data indicata nel rispettivo contratto individuale di lavoro le seguenti candidate:

N. Posizione in Cognome Nome

graduatoria
188 Dott.ssa Pinto Elisabetta
190 Doftt.ssa Spedicato Elisabetta
195 Dott.ssa Boscolo Agostini Giulia
196 Dott.ssa Roman Anna
198 Dott.ssa Danese Alice

3) di stipulare con le candidate di cui al punto 2) i rispettivi contratti individuali di lavoro
subordinato ai sensi dell’art. 24 del C.C.N.L. del 21/05/2018 del personale del S.S.N.;

4) di dare atto che, nel rispetto dell’ordine di graduatoria, i contratti avranno durata fino
al rientro dei fitolari del posto assenti a vario titolo e a seguire fino all'inserimento dei
vincitori del concorso per Collaboratori Professionali Sanitari — Ostetriche cat. D indetto da
Azienda Zero;

5) di dare atto che per le assunzioni in argomento non € necessaria la preventiva
autorizzazione da parte della Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della Regione
Veneto, ai sensi di quanto previsto al punto c) della Deliberazione della Giunta Regionale
n. 258 del 09/03/2021;

6) di dare atto che le assunzioni in argomento:

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della D.G.R.V. n. 258/2021;

- comportano un costo di spesa emergente per I'anno 2022 pari ad Euro 122.128,303.

7) di pubblicare la presente Determinazione Dirigenziale all’albo on line di questa Azienda
per 15 giorni consecutivi

IL DIRETTORE
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(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE
UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L UNIVERSITA®
(BONATO LAURA )
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