AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 LR Veneto n. 18/2009)

(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E
RAPPORTI CON L UNIVERSITA®

Determinazione dirigenziale

N 957  ger 12 A60. 2021

OGGETTO: CONFERIMENTO DI N. 1 BORSA DI STUDIO, A FAVORE DI UN FARMACISTA,
PRESSO L"UOC DI FARMACIA - DOTT.SSA BORDIN ANNA (€ 20.615,00)

Il sottoscritto, UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione €
Rapporti con |'Universita,

Premesso che:
- con deliberazione n. 1117 del 20.12.2018 & stato approvato il Regolamento Aziendale
riguardante |'attivazione e |l finanziamento delle borse di studio e diricerca aziendali;
- in esecuzione del sopra citato regolamento, ed in seguito alla richiesta AFA prot. n.
37602/2021, pervenuta dal Direttore ff del'VOC di Farmacia, & stato pubblicato l'avviso
pubblico n. 38609 del 28.06.2021, per il conferimento di una borsa di studio presso 'JOC di
Farmacia, della durata di 12 mesi e dell'importo omnicomprensivo di € 20.615,00 al lordo
degli oneri aziendali e delle ritenute dilegge a carico dell'interessato;
- la borsa di studio e ricerca & finalizzata al progetto diricerca: * Data Manager in ambito
onco-ematologico: gestione dei farmaci in sperimentazione clinica al’’interno dei
protocolii di ricerca approvati per I'AQUI di Verona, valutazione e monitoraggio
deli’appropriatezza prescrittiva™;

Dato atto che:
- 'avviso pubblico sopraccitafo & stato pubblicato sul sito aziendale dal 29.06.2021 al
14.07.2021;
- entro il termine di scadenza dell’avviso, previsto per il giormo 14.07.2021, sono pervenute
le seguenti domande di partecipazione: '

1 BELLATO NICOLETTA 27/07/96
2 BERTINATO LAURA 18/05/96
3 BORDIN ANNA 01/07/94

Sede Legale: Ple A. Stefani, 1 - 37126 VERONA - Tel 045/8121111 - Fax 045/916735
C.F. ¢ P 1va 03901420236 - Portale Aziendale: www.aovr.veneto.it




Pag. 2

4 BRUNELLO SARA  03/01/96

5 DI BLASI ZAIRA GIOVANNA ALIDA 09/07/83
6 DI LORENZO FEDERICA 06/06/89

7 GIURIN MARIA SOLE 23/09/93

8 MONDIN ALBERTO 28/05/94

? MUNGIARD! IRENE 16/01/96

10 NARDINI PIETRO 08/06/95

1 NICOLETTI ENRICO 03/07/90

12 PACHERA DAIANA 14/02/87

13 SCANDOLARA CAMILLA  14/02/96
14 SEVERIN VALERIA 15/07/85

15 SVEGLIATI ELENA 29/06/90

Dato atto che, 'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con 'Universitd, al'atto della valutazione preliminare dei requisiti
posseduti, ha ritenuto di escludere la dott.ssa Di Lorenzo Federica e di ammettere tutti gi
oltri candidati;

Si da atto che, il giorno dei collogui, non si sono presentati | seguenti candidati e
pertanto vengono dichiarati rinunciatari come indicato nella nota di convocazione n.
41638 di protocollo del 13/07/2021:

BELLATO NICOLETTA 27/07/96;

BERTINATO LAURA 18/05/96;

BRUNELLO SARA  03/01/96;

DI BLASI ZAIRA GIOVANNA ALIDA 09/07/83;
GIURIN MARIA SOLE 23/09/93;

MUNGIARDI IRENE 16/01/96:

SEVERIN VALERIA 15/07/85;

SVEGLIATI ELENA 29/06/90;

ONOOE WN—

Preso atio che i Responsabili della Valutazione, in seguito ai colloqui e per le
motivazioni espresse nel verbale del 05.08.2021, agli atti dellVOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in convenzione e rapporti con I'Université, hanno dichiarato tutti i
candidati idonei all'assegnazione delia borsa di studio in oggetto, net seguente ordine:

BORDIN ANNA 01/07/94;

MONDIN ALBERTO 28/05/94:
NARDINI PIETRO 08/06/95:
SCANDOLARA CAMILLA  14/02/96;
NICOLETTI ENRICO 03/07/90;
PACHERA DAIANA 14/02/87;

o b

Dato atto che it Direttore ff del’UOC di Farmacia, con nota n. 45970 di prot. del
05/08/2021 agli atti del'lUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con 'Universitd, ha chiesto di conferire la borsa di studio e ricerca
in oggetto alla prima candidata idonea. dott.ssa Bordin Anna.
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Ritenuto opportuno conferire al dott. Bordin Anna una borsa di studio presso I'UOC
di Farmacia, per il periodo dal 01.09.2021 al 31.08.2022 e per I'importo omnicomprensivo
di € 20.61500 al lordo degii oneri aziendali e delle ritenute di- legge a carico
dell'interessata, precisando che detto importo vema erogato alla medesima in quote
mensili;

Vista la deliberazione n. 1988 del 22.12.2008, con la quale & stato approvato il
Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominati "Determinazioni dirigenziali”;

Vista la deliberazione n. 1409 del 31.12.2019;
DETERMINA

per i motivi dedotti in premessa e che si intendono integraimente riportati nel presente
dispositivo: '

1) di prendere atto dell'esclusione della dott.ssa Di Lorenzo Federica in quanto non in
possesso del titolo di studio richiesto dal bando; '

2) di prendere atto che i seguenti candidati non si sono presentati ai collogui conoscitivi e
vengono pertanto dichiarati rinunciatari:

BELLATO NICOLETTA 27/07/96;

BERTINATO LAURA 18/05/96:

BRUNELLO SARA  03/01/96;

DI BLASI ZAIRA GIOVANNA ALIDA 09/07/83;
GIURIN MARIA SOLE 23/09/93;

MUNGIARDI IRENE 16/01/96;

SEVERIN VALERIA 15/07/85;

SVEGLIATI ELENA 29/06/90:

@~ AWk~

3) di prendere atto, in relazione alla procedura in oggetto, del seguente ordine di
idoneitd:

BORDIN ANNA 01/07/94;

MONDIN ALBERTO 28/05/94;
NARDINI PIETRO 08/06/95;
SCANDOLARA CAMILLA  14/02/96;
NICOLETT! ENRICO 03/07/90:;
PACHERA DAIANA 14/02/87;

o-n Wk

4) di conferire alla dott.ssa Bordin Anna una borsa di studio, presso 'VOC di Farmacia,
finalizzata al progetto di ricerca: “Data Manager in ambito onco-emafologico: gestione
dei farmaci in sperimentazione clinica all'interno dei protocolli di ricerca approvati per
FAOU! di Verona, valutazione e monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva™ con
decorrenza dal 01.09.2021 al 31.08.2022 e dell'importo omnicomprensivo di € 20.615,00 al
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lordo degli oneri aziendali e delle ritenute di legge a carico dell'interessata, precisando
che detto importo verrd erogato alla medesima in quote mensili;

5) di dare atto che I'importo fotale di € 20.615,00, per la copertura finanziaria della borsa
di studio, trova capienza in risorse esterne (codice fondo n. 35);

6) di stabilire che le attivitd di studio avverranno secondo le indicazioni del Direttore ff

dell'UOC di Farmacia, nel rispetto delle norme riguardanti prevenzione, igiene e sicurezza
nei luoghi dilavoro; -

7} di stabilire altresi che al termine dell’ attivita di studio verrd predisposta la relazione finale
sull' attivitd svolta, sottoscritta dal borsista e controfirmata dal Direttore ff del’'UOC, Cosi
come previsto dal regolamento approvato con deliberazione n. 1117/2018, precisando
che la mancata presentazione della relazione finale costituira pregiudiziale in sede di
eventuale richiesta di rinnovo/proroga delia borsa di studio.

il Direttore
UOC GestiongfRisorse Umane,
Personale Univergfgrio in convenzione
i I'Universitd
Bonato

Allegati parte integrante:
NO

DA TRASMETTERE

PER COMPETENZA

- UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con
I'Universita

PER CONOSCENIA:

- Direttore Generale

- Direttore Sanifario

- Direttore Ammiinistrativo

- UOC Contabilitd & Bilancio

- UOC Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale

- JOC Medicina del Lavoro

- Dipartimento Direzione Medica Ospedaliera

- Responsabile Trasparenza e Prevenzione Coruzione
- UOC Farmacia

GMR/A1




