AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 2919 del 13/08/2021

OGGETTO : PARZIALE MODIFICA ALLA DELIBERAZIONE N. 842 DEL 02/08/2021. UTILIZZO
GRADUATORIA PER L ASSUNZIONE DI N. 2 DIRIGENTI MEDICI - DISCIPLINA
GINECOLOGIA E OSTETRICIA A TEMPO DETERMINATO. IMPEGNO DI SPESA PER
L"ANNO 2021 € 38.993,56.

[l sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 30 del 26.02.2021 delibera quanto segue.

Deliberazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA®

Premesso che:
- con deliberazione n. 842 del 02/08/2021 questa A.O.U.l. ha approvato il verbale

dell'Avviso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione a tempo determinato di dirigenti
Medici, disciplina di Ginecologia e Ostetricia e la seguente graduatoria:

Candidata CARRIERA /TﬁleCOCLL\DEMICI PUBBLICAZIONI [CURRICULUM  [TOTALE
RICCI ALBERTA 10,000 1,000 0,205 0,473 11,678
CASOLA CHIARA 6,500 0,000 0,000 1,204 7,704
PASSANANTI ELVIRA 6,000 0,000 0,002 1,056 7,058
PADOVANI IRENE MARIA 6,600 0,000 0,001 0,015 6,616

- con la medesima deliberazione ha disposto I'assunzione della Dott.ssa Ricci Alberta a
tempo determinato e pieno, fino allinserimento dei vincitori del relativo Concorso indetto
da Azienda Zero;

Rilevata la necessita di assumere n. 2 Dirigenti Medici presso I'U.O.C. Ostetricia e
Ginecologia al fine di sostituire personale assente a vario titolo;

Ritenuto pertanto di utilizzare la suddetta graduatoria per la sostituzione di
personale assente anziché per l'assunzione di unita fino allinserimento dei vincitori del
relativo concorso pubblico indetto da Azienda Zero;

Dato atto che con mail del 02/08/2021, agli afti del’U.O.C. Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universita, € stata
trasmessa una mail alle quattro candidate in graduatoria, con la quale e stato chiesto
loro di comunicare entro e non oltre il 04/08/2021, la disponibilitd o meno all’assunzione a
tempo determinato, precisando che la fardiva o mancata risposta enfro il suddetto
termine sarebbe stata considerata rinuncia;

Riscontrato che:
- la Dott.ssa Ricci Alberta e la Doft.ssa Passananti Elvira non hanno risposto entro il termine
del 04/08/2021 per comunicare la disponibilitd o meno all’assunzione presso questa
A.O.U.l. e sono pertanto dichiarate rinunciatarie:
- la Dofttssa Casola Chiara e la Doft.ssa Padovani Irene Maria hanno risposto
positivamente accetftando I'assunzione a tfempo determinato presso questa A.O.U.l.;

Preso atto che:

Deliberazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Delibera Numero 919 del 13/08/2021, pagina 2 di 5



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA ,{f” ”’
VERONA B

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009) s /

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona — P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

- con nota n. 117196 del 12/03/2021, acquisita al protocollo generale al n. 14699 in pari
data, la Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della Regione Veneto ha trasmesso la
Deliberazione di Giunta Regionale n. 258 del 09/03/2021, concernente le disposizioni per
I'anno 2021 in materia di personale del Servizio Sanitario Regionale;

- adlla lett. C) del suddetto provvedimento e stato disposto, tra I'altro, che “Stante
I'obiettivo di ridurre i tempi di acquisizione di risorse umane, specie per assicurare le
prestazioni assistenziali legate all’emergenza in atto da Covid-19, le_aziende pofranno
disporre in assenza di preventiva autorizzazione regionale, assunzioni per turn over e per

supplenza del personale di tuttiiruoli cessato dal 1 gennaio 2021";

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i;

Visto il D.P.R. n. 483 del 10.12.1997;

Visti i CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N.

Attestata la regolaritad amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal

Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario,

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e che si infendono intfegralmente richiomate:

1.

7.

di modificare parzialmente la deliberazione n. 842 del 02/08/2021 ed utilizzare la
graduatoria dell'avviso pubblico, per soli ftitoli, per I'assunzione a tempo
determinato di Dirigenti Medici, disciplina di Ginecologia e Ostetricia, approvata
con deliberazione n. 842 del 02/08/2021 per la sostituzione di personale assente;
di prendete atto che la Dott.ssa Alberta Ricci e la Dott.ssa Passananti Elvira, non
hanno risposto entro il termine del 04/08/2021 per comunicare la disponibilita
all'assunzione a tempo determinato presso questa A.O.Ul. in sostituzione di
personale assente e sono pertanto dichiarate rinunciatarie;
di assumere a tempo determinato e pieno la Dott.ssa Casola Chiara e la Dott.ssa
Padovani Irene Maria, Dirigenti Medici - disciplina Ginecologia ed Ostetricia;
di stipulare con la Dott.ssa Casola Chiara il contratto individuale di lavoro
subordinato ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N.
dalla data individuata nel contratto individuale di lavoro e fino al rientro della
titolare del posto matricola n. 8004603;
di stipulare con la Doftt.ssa Padovani Irene Maria il contratto individuale di lavoro
subordinato ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N.
dalla data individuata nel contratto individuale di lavoro e fino al rientro della
titolare del posto matricola n. 8004059;
di dare afto che per le assunzioni in argomento non € necessaria la preventiva
autorizzazione da parte della Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della
Regione Veneto, ai sensi di quanto previsto al punto C) della Deliberazione di
Giunta Regionale n. 258 del 09/03/2021;
di dare atto altresi che le assunzioni in argomento:

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione

delle disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. 258/2021;
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- comportano un impegno di spesa, per I'anno 2021, pari ad €. 38.993,56 (costi fissi
extra fondi senza oneri ente).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Roberto Sembeni Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
13/08/2021 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
dott.ssa Marina Spallino
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