VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Commissario

N. 1314 del 15/12/2020

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 43 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE , CAT. D, AREA GIURIDICA. RECEPIMENTO GRADUATORIA.
ASSUNZIONE A TEMPQO INDETERMINATO DI N. 13 UNITA'. IMPEGNO DI SPESA
PREVISTO PER L ANNO 2020 EURO 10.166,65.

TRASMESSA PER L’ESECUZIONE:
(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA’

PER CONOSCENZA:
DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE
DIREZIONE AZIENDALE COMMISSARIO AMMINISTRATIVA
RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA E DELLA
DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE SANITARIA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

(UOC) CONTABILITA" E BILANCIO

ESECUTIVA ai sensi di Legge PUBBLICATA, a norma di Legge, a decorrere TRASMESSA al Collegio Sindacale st 16/12/2020
dal 15/12/2020 dal 16/12/2020
1) Direttore (UOC) Affari Generali 11 Direttore (UOC) Atfari Generali 1I Direttore (UOC) Affari Generali

F.to Spallino F.to Spallino Fio Spalline
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO NIJ.S 1 AbEL 150DIC 2020

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 43 POSTI DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE , CAT.
D, AREA GIURIDICA. RECEPIMENTO GRADUATORIA.
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 13 UNITA".
IMPEGNO DI SPESA PREVISTO PER L'ANNO 2020 EURO
10.166,65.

Il sottoscritto Commissario,

premesso che con nota n. 28795 del 04/12/2020 acquisita al protocollo generale
al n. 66396 del 07/12/2020, Azienda Zero ha reso disponibile la graduatoria del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 43
posti di Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D, Area Giuridica, approvata
con propria deliberazione n. 732 del 03/12/2020, comprensiva della graduatoria a favore
dell’A.O.U.L. di Verona, costituita, quest’ultima, come di seguito indicato, di n. 21
idonei:

Pos. Cognome Nome Punti
1. MARTINI LORENZA 78,372
2. FORONI VERQONICA 66,697
3. RESIDORI ANDREA 65,808
a. LUBRANO MARIA ROSARIA 64,071
5. MOORE HANNE 63,600
6. BISOGNIN VALENTINA 62,632
7. LA BARBERA FEDERICA 62,600
8. MONTAGNOLI EUGENIA 62,516
9. NEGRI SILVIA 61,168
10. CORSINI SIMONE 60,334
11 PERRONE MARIA 59,269
12. AVESANI ELENA 59,096
13. SELMO LUIGI 58,626
14. GHIRELLI ROSSELLA 58,156
15. ALBERT! FRANCESCA 56,269
16. MONTAGNOLI MARIA 56,068
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17. CRISTANI LAURA 54,600
18. FRATINI MARCO 54,413
19. PERNIGO ALESSIO 53,629
20. PICCOLI MARGHERITA 53,400
21, BENEDETTI FRANCESCO 49,400

Dato atto che:
- come da documentazione agli atti dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universita la dott.ssa Bisognin Valentina
(6" classificata) ¢ la prima candidata in graduatoria che ha diritto, come specificato nel
bando di concorso, all’applicazione della riserva ai sensi dell’art. 52 ¢. 1 bis D.lgs.
165/2001 e s.m.i., di 1 posto al personale dipendente deli’A.0.U.L. Verona;
- nessun candidato in graduatoria ha dichiarato di avere diritto alla riserva di posti a
favore delle categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68:
- nessun candidato in graduatoria ha dichiarato di avere diritto alla riserva di posti a
favore dei volontari delle FF.AA. di cui all’art. 1014, commi 3 e 4 e dell’art. 678,
comma 9, del D. Lgs. Del 15/03/2010 n. 66 ¢ s.m.i.;

Ritenuto per tutto quanto sopra sopra espresso di:

- recepire la sopra indicata graduatoria;

- utilizzare la medesima ed assumere a tempo indeterminato e pieno, nel profilo di
Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D, anche in applicazione delle riserve
di cui al punto precedente, dalla data indicata nei rispettivi contratti individuali di
lavoro, i candidati classificatisi dalla 1* alla 13" posizione in virti dell’autorizzazione
concessa dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale con nota n. 203954 del
24/05/2019 acquisita al protocollo generale al n. 29396 del 28/05/2019, per 13 unita;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visti i DD.PP.RR. 220/2001;

Visti i CC.CC.NN.LL. del personale del omparto del S.S.N.;
Vista infine la DGR n. 2005/2019;

Su proposta del Direttore dell’'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I* Universita;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,
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DELIBERA

per i motivi esposti in premessa e che s'intendono integralmente richiamati:

1) di recepire la seguente graduatoria, individuata per I’A.Q.U.I di Verona da Azienda
Zero, nell’ambito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di n. 43 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D, Area
Giuridica approvata con propria deliberazione n.732 del 03/12/2020, ¢ trasmessa a
questa A.O.U.L con nota n. 28795 del 04/12/2020 acquisita al protocollo generale al n.
66396 del 07/12/2020:

Pos.  Cognome Nome Punti
L MARTINI LORENZA 78,372
2. FORON) VERONICA 66,697
3. RESIDOR! ANDREA 65,808
4. LUBRANG MARIA ROSARIA 64,071
5. MOORE HANNE 63,600
6. BISOGNIN VALENTINA 62,632
7. LA BARBERA FEDERICA 62,600
8. MONTAGNOLI EUGENIA 62,516
9. NEGRI SILVIA 61,168
10. CORSINI SIMONE 60,334
11. PERRONE MARIA 59,269
12. AVESANI ELENA 59,096
13. SELMO LUIGI 58,626
14. GHIRELLI ROSSELLA 58,156
15. ALBERTI FRANCESCA 56,269
16. MONTAGNOLI MARIA 56,068
17. CRISTANI LAURA 54,600
18. FRATINI MARCO 54,413
19. PERNIGO ALESSIO 53,629
20. PICCOLI MARGHERITA 53,400
21, BENEDETTI FRANCESCO 49,400

2} di dare atto che:

- come da documentazione agli atti dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con 1'Universita la dott.ssa Bisognin Valentina
(6" classificata) € la prima candidata in graduatoria che ha diritto, come specificato nel




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L. R Veneto n, 18/2009)

Pag. 4.
bando di concorso, all’applicazione della riserva ai sensi dell’art. 52 ¢. 1 bis D.Igs.
165/2001 e s.m.i., di 1 posto al personale dipendente dell’A.O.U.I. Verona;

- nessun candidato in graduatoria ha dichiarato di avere diritto alla riserva di posti a
favore delle categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

- nessun candtdato in graduatoria ha dichiarato di avere diritto alla riserva di posti a
favore dei volontari delle FF.AA. di cui all’art. 1014, commi 3 e 4 e dell’art. 678,
comma 9, del D. Lgs. Del 15/03/2010 n. 66 e s.m.i.;

3) di utilizzare la graduatoria, anche in applicazione delle riserve di legge di cui ai punti
precedenti, ed assumere a tempo indeterminato e pieno nella qualifica di Collaboratore
Amministrativo Professionale, cat. D, a decorrere dalla data stabilita nei rispettivi
contratti individuali di lavoro, i candidati classificatisi dalla 1" alla 13" posizione in
virtt dell’autorizzazione concessa dalla Direzione Generale Area Sanita e Sociale con la
nota n. 203954 del 24/05/2019 acquisita al protocollo generale al n. 29396 del
28/05/2019, per 13 unita, e precisamente i sigg.ri.:

Pos.  Cognome Nome Punti
1. MARTINI LORENZA 78,372
2. FORON{ VERONICA 66,697
3. RESIDORI ANDREA 65,808
a, LUBRANO MARIA ROSARIA 64,071
5. MOORE HANNE 63,600
6. BISOGNIN VALENTINA 62,632
7. LA BARBERA FEDERICA 62,600
8. MONTAGNOLI EUGENIA 62,516
9. NEGRI SILVIA 61,168
10. CORSINI SIMONE 60,334
11. PERRONE MARIA 59,269
12. AVESANI ELENA 59,096
13. SELMO LUIGI 58,626

4) di stipulare con i sopracitati Sigg.ri i relativi contratti individuali di lavoro
subordinato ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del comparto del S.S.N.;

5) di dare atto infine che l'assunzione dei 13 Collaboratori amministrativi professionali,
cat. D, in argomento ¢ stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanita e Sociale

della Regione Veneto con la nota n. 203954 del 24/05/2019 acquisita al protocollo
generale al n. 29396 del 28/05/2019;
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6) di dare atto che le assunzioni in argomento:

- comportano un impegno di spesa previsto, per I’anno 2020, pari ad euro 10.166,65
(costi fissi extra fondi senza oneri ente);

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della D.G.R. n. 2005/2019.

Verona, {5 Q¢ 2020




