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Deliberazione del Direttore Generale

N. 872 del 23/08/2019

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI DUE
POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO DEL. PERSONALE
DELLA RIABILITAZIONE - FISIOTERAPISTA - CAT. D. SCORRIMENTO
GRADUATORIA PER N. 1 UNITA'. IMPEGNO SPESA ANNO 2019 EURO 8.080.72

TRASMESSA PER L’ESECUZIONE:

(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA®
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{(UOC) CONTABILITA' E BILANCIO

ESECUTIVA ai sensi di Legge PUBBLICATA, a norma di Legge, a decorrere TRASMESSA al Collegic Sindacale il 26/08/2019
dal 23/08/2019 dal 26/08/2019
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE NR. -~ ° 8]2 DEL? 3 AGO. 2019

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA DI DUE POSTI DI COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO DEL PERSONALE DELLA
RIABILITAZIONE - FISIOTERAPISTA - CAT. D. SCORRIMENTO
GRADUATORIA PER N. 1 UNITA'. IMPEGNO SPESA ANNO 2019
EURO 8.080,72

Il sottoscritto Direttore Generale,

Premesso che con nota n. 356905 del 09/08/2019, acquisita al protocollo
generale al n. 43977 del 12/08/2019, la Direzione Generale Area Sanita e Sociale ha
autorizzato, tra l'altro, l'assunzione a tempo indeterminato di Fistoterapisti cat D;

Dato atto che ¢ all'uopo disponibile la graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di due Collaboratori
Professionali Sanitari del Personale della Riabilitazione — Fisioterapisti cat. D approvata
con deliberazione n. 826/2018 ed utilizzata, con deliberazione n. 685 del 25/06/2019,
fino alla posizione n. 18 compresa;

Ritenuto di scorrere la suddetta graduatoria ed assumere a tempo indeterminato ¢
pieno, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario del Personale della
Riabilitazione — Fisioterapista cat. D, il dott. Alberto Vantini, 19° classificato;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.
Visto il D.P.R. 220/2001 e s.m.i.;

Visti 1 vigenti C.C.N.L. del personale del S.S.N.;
Vistala DGRV n. 177/2019;

Su proposta del Direttore dell’'UQC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I’ Universita;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,
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per i motivi esposti in premessa e che s'intendono integralmente richiamati;

1) di scorrere la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di due Collaboratori Professionali Sanitari del Personale della
Riabilitazione — Fisioterapisti cat. D approvata con deliberazione n. 826/2018;

2) di assumere a tempo indeterminato in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario
del Personale della Riabilitazione — Fisioterapista cat. D, il dott. Alberto Vantini, 19°
classificato della suddetta graduatoria;

3) di dare atto che l’assunzione in argomento & stata autorizzata dalla Direzione
Generale Area Sanita e Sociale della Regione Veneto con nota n. 356905 del
09/08/2019, acquisita al protocollo generale al n. 43977 del 12/08/2019;

4) di stipulare con il Dott. Alberto Vantini il relativo contratto individuale di lavoro
subordinato ai sensi dell’art. 24 del C.C.N.L. del 21/05/2018 del personale del S.S.N ;

5) di dare atto che I’assunzione in argomento:
- ¢ oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare delta D.G.R.V. 177/2019;
- comporta un impegno di spesa, per l'anno 2019, pari ad € 8.080,72 (costi fissi extra
fondi senza oneri ente);
- rientra nei limiti previsti dal Piano Triennale del Fabbisogno del Personale approvato
con deliberazione n. 85 del 31/01/2019 e della relativa Dotazione Organica riferita
all’anno 2019 di cui all’allegato B) della medesima deliberazione.

Verona, 2 3 AGO. 2019 ILDIRETTORE GENERALE
Dott. Kgancesc bello
A




