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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARJO-NR. h77 DEL =5 61U, 2020

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E PROVA ORALE PER
L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN DIRIGENTE
FARMACISTA - DISCIPLINA FARMACIA OSPEDALIERA PER
L'UNITA® DI RICERCA CLINICA (AVVISO 15589/2020).
APPROVAZIONE VERBALE. ASSUNZIONE VINCITRICE,
SCORRIMENTO  GRADUATORIA. IMPEGNO DI  SPESA
COMPLESSIVO PER L'ANNO 2020 € 51.226,42.

I1 sottoscritto Commissario,

premesso che:
- con deliberazione n. 222 dell'11/03/2020 ¢ stato indetto avviso pubblico, per titoli e
prova orale, per l'assunzione a tempo determinato di un Dirigente Farmacista, disciplina
di Farmacia Ospedaliera per I'Unita di Ricerca Clinica;
- con determinazioni dirigenziali n. 416/2020 e 591/2020, sono stati nominati i
componenti della Commissione Esaminatrice;
- con determinazione dirigenziale n. 475/2020 ¢ stata disposta ’ammissione dei
candidati all’avviso pubblico di cui trattasi;

Dato atto che:
- ai sensi dell'art. 10, comma 9° del D.P.R. 483/1997, gli atti dell'Avviso sono stati
trasmessi all'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e
rapporti con 1'Universita;
- la Commissione, al termine dei lavori, giusto verbale redatto il 25/05/2020 agli atti
dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti
con 'Universita, ha redatto la seguente graduatoria:

%pos. Candidato 1 titohi i l:;:}’: l tot |
1 MartiniSitvia | 4000 20000 24000
2 -Tonoll“{.Chiara o 7 ; -I-Z,I.;’;IS_""- ) 18,000 | 20,315
‘37 .Bonza-ruluin-i Annitari(rjl;zira o V 7 l 0,200 - ]8,000 . 18,200

Riscontrata la regolarita formale del procedimento seguito dalla
Commissione, della quale fa pertanto proprie le conclusioni;
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Ritenuto:
- di approvare gli atti risultanti dal verbale redatto dalla Commissione Esaminatrice in
data 25/05/2020;

- di nominare la Dott.ssa Martini Silvia vincitrice dell'avviso in argomento;

Considerato che questa A.O.U.L. pud procedere all'assunzione a tempo
determinato di due Dirigenti Farmacisti disciplina di Farmacia Ospedaliera in virta delle
autorizzazioni rilasciata dalla Direzione Generale Area Sanita e Sociale della Regione
Veneto con note prot. n. 515582 del 29/11/2019, acquisita al protocollo generale al n.

678438, pari data, e n. 190091 del 13/05/2020 acquisita al protocollo generale al n.
27000, pari data;

Ritenuto di assumere la Dott.ssa Martini Silvia 1” classificata e la Dott.ssa
Tonolli Chiara. 2" classificata nella graduatoria dell'avviso in argomento, a tempo
determinato fino all'inserimento dei vincitori det concorso pubblico in corso di indizione
da parte di Azienda Zero, e comunque per un periodo non superiore ad un anno,
eventualmente prorogabile;

Vista la D.G.R.V. n. 2005/2019;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 ¢ s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 € s.m.i;

Visto il D.P.R. n. 483 del 10.12.1997;

Visti i CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N.

Su proposta del Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione ¢ rapporti con 1'Universita;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per 1 motivi dedotti in premessa e che si intendono riportati nel presente dispositivo:

1) di approvare, verificatane la regolarita formale, il verbale redatto in data 25/05/2020,
agli atti dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione € rapporti con 1'Universitd, relativo all’avviso pubblico, per titoli e
prova orale, per l'assunzione a tempo determinato di un Dirigente Farmacista,

disciplina di Farmacia Ospedaliera per 1'Unitd di Ricerca Clinica, ¢ la seguente
graduatoria:
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;ms.l Candidato | titoki ; I:;:\[!: i tot
1 Martini Silvia 4000 20000 24000
2 Tonolli Chiara . ' 2315 18000 20315
3 Bonzanini Annita Cinzia _ 7 0200 18000 18200

2) di nominare la Dott.ssa Martini Silvia vincitrice dell'avviso in argomento;

3) di utilizzare la graduatoria approvata con il presente provvedimento ed assumere a
tempo determinato, dalla data individuata nei rispettivi contratti individuali di lavoro,
fino all'inserimento dei vincitori del concorso pubblico in corso di indizione da parte
di Azienda Zero, e comunque per un periodo non superiore ad un anno
eventualmente prorogabile, le candidate classificatesi rispettivamente al primo ed al
secondo posto:

- Dott.ssa Martini Silvia;
- Dott.ssa Tonolli Chiara.

4) di stipulare con la Dott.ssa Martini e la Dott.ssa Tonolli i rispettivi contratti
individuali di lavoro a tempo determinato ai sensi dei vigenti CC.NN.LL. del
personale della Dirigenza Sanitaria del SSN, nonché nel rispetto della normativa
vigente;

5) di dare atto che le assunzioni in argomento:
- sono state autorizzate dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della
Regione Veneto con nota prot. n. 515582 del 29/11/2019, acquisita al protocolio
generale al n. 678438, pari data, e n. 190091 del 13/05/2020 acquisita al protocollo
generale al n. 27000, pari data;

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle

disposizioni regionali vigenti ed in particolare della DGRV 2005/2019;

- comportano un impegno di spesa complessivo (costi fissi extra fondi senza
ente) pari ad € 51.226,42.

Verona, = § G|U, 2020
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