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Deliberazione del Direttore Generale

N. 2 del 03/012019

OGGETTO: CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO - PRESTAZIONE
D'OPERA PROFESSIONALE U.0.C. CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE ANNO 2019
(€ 26.640,00).
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE NR. 2DEL - 3 GEN. 2019

OGGETTO: CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO -
PRESTAZIONE D'OPERA PROFESSIONALE U.O.C. CHIRURGIA
MAXILLO FACCIALE ANNO 2019 (€ 26.640,00).

11 sottoscritto Direttore Generale,

Premesso che:

- con deliberazione n. 88 del 18.02.2015 sono state approvate le indicazioni per la
procedura aperta di selezione per la formazione di elenchi di candidati idonei al
conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo - prestazione d’opera
professionale di medici specialisti, al fine di sopperire al carico ambulatoriale, a carenze
di organico temporanee o impreviste, a carenze di guardia nelle unitd operative, alla
crescente richiesta di prestazioni, alla necessita di garantire la continuita assistenziale ¢
all’impossibilita di impiegare le professionalita interne tutte impegnate in tali attivita;

- con deliberazionen. 1 del 3.1.2019¢ stato approvato, l'elenco dei medici idonei
all'attribuzione di incarichi di lavoro autonomo-prestazione d'opera professionale per
l'anno 2019, per la disciplina di Chirugia Maxillo Facciale; ‘

Dato atto che il Direttore Dipartimento Direzione Medica Ospedaliera, con nota
n 81829 di protocollo del 27/12/2018, ha assegnato all’UOC Chirurgia Maxillo Facciale
il monte ore di attivita assistenziale pari 1440 ore (€ 26.640,00) a carico del Bilancio
Aziendale utilizzabile fino al 31.12.2019;

Dato altresi atto che il Direttore dell'UOC Chirurgia Maxillo Facciale, con nota
del 28.12.2018, agli atti dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
Convenzione e rapporti con I’Universitd, ha chiesto di conferire al dott. Lanaro Luca,
primo candidato idoneo, |’ incarico di lavoro autonomo - prestazione d'opera
professionale in oggetto; '

Visti:

— Dart. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i., secondo il quale, per esigenze cui
non possono far fronte con il personale in servizio, le amministrazioni pubbliche
possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di
natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione anche “universitaria, in presenza di specifici

presupposti di legittimita e determinando preventivamente durata, luogo, oggetto
e compenso della collaborazione;
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— il regolamento aziendale per l'attribuzione degli incarichi di lavoro autonomo
approvato con deliberazione n. 430 del 06/06/2018;
— la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 2/2008 avente ad
oggetto le collaborazioni esterne;

— la nota n. 66518 del 12.10.2018 con la quale ¢& stata richiesta 1'autorizzazione
specifica alla Regione Veneto;

— la nota n. 490890 del 03.12.2018 inviata dalla Regione Veneto, acquisita al
protocollo aziendale numero 77410 del 04.12.2018 relativa al riscontro
programma risorse umane 4° trimestre 2018;

— la deliberazione aziendale n. 88/2015;

Dato atto che, in virtu dell’estemporaneita e della precarietd delle richieste delle
attivitd correlate all’incarico, non risultano utilizzabili acquisizioni di personale
strutturato mediante 1’utilizzo di graduatorie valide presso altre questa o altre Aziende;

Su proposta del Direttore del’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e rapporti con 1'Universita ;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo,
nonché dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi dedotti in premessa e che si intendono integralmente riportati nel presente
dispositivo:

1) di assegnare un monte ore di attivitd assistenziale al'UOC Chirurgia Maxillo
Facciale, pari a 1440 ore (€ 26.640,00) a carico del bilancio aziendale, a cui il Direttore

dovra tassativamente attenersi nell'assegnazione e gestione degli accessi per ’anno
2019;

2) di conferire al dott. Lanaro Luca un incarico di lavoro autonomo - prestazione
d’opera professionale presso I’UOC Chirurgia Maxillo Facciale;

3) di stabilire che il contratto individuale di lavoro autonomo - prestazione d'opera
professionale, regolera l'attivita assistenziale ad accessi e ad ore;

4) di stipulare, per le motivazioni espresse in premessa, il relativo contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Igs n. 165/2001 ¢ s.m.i., stabilendo che
l'incarico decorrera dalla data di sottoscrizione dello stesso e fino-al 31.12.2019, alle
condizioni economiche previste nell'avviso pubblico n. 77360/2018;
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5) di prevedere che la corresponsione del compenso, anche in forma dilazionata, sia
subordinata ad approvazione del Direttore coinvolto e del Direttore del Dipartimento di
Direzione Medica Ospedaliera e del Direttore Sanitario;

6) di dare atto che la spesa complessiva per li incarico & quantificabile in € 26.640,00 a
carico del bilancio aziendale;

7) di dare atto che il costo complessivo per I’incarico di cui al presente provvedimento,
a carico del bilancio aziendale, rientra nel limite autorizzato dalla Regione Veneto, cosi
come indicato nella nota inviata dalla Regione Veneto n. 490890 del 03.12.2018,
acquisita al protocollo aziendale numero 77410 del 04.12.2018, nella quale si precisa
che la spesa per le prestazioni di natura sanitaria e sociosanitaria non potra eccedere il
limite del 70% rispetto a quella sostenuta nell’anno 2010, al netto det rapporti dotati di .-
autonomo finanziamento; e

V s .
erOR% - 3 GEN. 2019 IL DIRETHORE GENERALE




