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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE nr Ooew 2 4 BEN. 2018

OGGETTO: INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO PRESTAZIONE D OPERA
PROFESSIONALE STORNO E RIDEFINIZIONE DELLA SPESA
COMPLESSIVA - APPROVAZIONE ELENCO IDONEI E
CONFERIMENTO INCARICHI UU.00.CC. VARIE ANNO - 2019.
(€ 213.564,00)

11 sottoscritto DIRETTORE GENERALE,

Premesso che con deliberazioni n.1169/2018, 11/2019 e 32/2019 sono stati, tra
l'altro, assegnati alle sottoelencate Unitd Operative i relativi monte ore di attivita
assistenziale a carico del Bilancio Aziendale:

- UOC di Ortopedia e Traumatologia 2880 ore (€ 53.280,00);
- UOC Radioterapia 240 ore (€ 4.440,00);
- UOC Neuroradiologia 2016 ore (€ 37.296,00);

Dato atto che il Direttore del Dipartimento Direzione Medica Ospedaliera con
note del 07.01.2019 e del 21.01.2019 agli atti dell' U.Q.C. Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con 1'Universita, alla luce delle
candidature pervenute per le discipline sopra elencate, del tetto massimo di 120 ore
mensili di attivitd assistenziale che ogni professionista non pud oltrepassare e della
disponibilita dei professionisti, ha chiesto lo storno del monte ore assegnato, ma non
utilizzabile, dalle UOC sottoelencate nella misura affianco a ciascuno specificata:

- UOC di Ortopedia e Traumatologia : 1440 ore (€ 26.640,00);
- UOC Radioterapia : 120 ore (€ 2.222,00);
- UOC Neuroradiologia : 576 ore (€ 10.656,00);

Dato atto che: :

- con deliberazione n. 88 del 18.02.2015 sono state approvate le linee guida per la
procedura aperta di selezione per la formazione di elenchi di candidati idonei al
conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo — prestazione d’opera
professionale di medici specialisti, al fine di sopperire al carico ambulatoriale, a carenze
di organico temporanee o impreviste, a carenze di guardia nelle unita operative, alla
crescente richiesta di prestazioni, alla necessita di garantire la continuita assistenziale e
all’impossibilita di impiegare le professionalita interne tutte impegnate in tali attivita;
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- a seguito del provvedimento di cut sopra, & stato emesso 1'avviso pubblico n. 77360
del 04.12.2018, il quale, & stato pubblicato all’Albo on-line dell’Ente nonché
nell'apposita sezione sul sito internet aziendale, prevedendo quale termine perentorio
- per la presentazione delle domande di partecipazione, il giorno 19.12.2018 al fine di
reperire, tra l'altro, Medici con specializzazione in Reumatologia, Neurochirurgia e
Dermatologia , Neurologia o discipline equipollenti/affini ai sensi di legge;

Si da atto che sono pervenute le seguenti richieste di partecipazione:

COGNOME  NOME - piscipLiva
HASAMBELLIU AUREL - NEUROCHIRURGIA
ORSOLINI GIOVANNI “REUMATOLOGIA
GIALLO ALESSANDRO  REUMATOLOGIA
CAIMMI  CRISTIAN - REUMATOLOGIA
FASSIO ANGELO - REUMATOLOGIA
LIPPOLIS IRMA ~ REUMATOLOGIA
BENINI "CAMILLA 7777 U REUMATOLOGIA™
DAL FORNO ClLaRiA - UMATOLSGA
DALLE VEDOVE CAMILLA " DERMATOLOGIA ™
ROVARIS MARCO DERMATOLOGIA
VIRGA CLAUDIA ' DERMATOLOGIA

Dato atto che i Direttori incaricati della valutazione, visionate le richieste di
partecipazione, con note del 21.01.2019, del 22.01.2019 agli atti dell'UOC Gestione
Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con 1'Universita
hanno dichiarato i seguenti ordini di idoneita suddivisi per disciplina:
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n.  COGNOME ~ NOME = DISCIPLINA

1  HASAMBELLIU  AUREL "NEUROCHIRURGIA

—_—

ORSOLINI ~ GIOVANNI " REUMATOLOGIA
CCAIMMI  CRISTIAN 777 REUMATOLOGIA
GIALLO ~ ALESSANDRC  ~ REUMATOLOGIA
FASSIOO  ANGELO 7 REUMATOLOGIA
LIPPOLIS  IRMA ' o REUMATOLOGIA
PIAZZA  ILARIA "'__"'ﬁiEUMAToLbGIA
BENINI ~ CAMILLA _LREUM’A*T’GL"éGgA""
'DARTIZIO  CARMELA ~ REUMATOLOGIA
DAL FORNO  ILARIA T 7 T REUMATOLOGIA

W N th B W N

I ROVARIS ~ MARCO 7 DERMATOLOGIA =

2 VIRGA - CLAUDIA  DERMATOLOGIA
3 DALLEVEDOVE  CAMILLA " DERMATOLOGIA

Rilevato che con deliberazione n. 11 dell' 08.01.2019, ¢ stato tra 'altro definito
il seguente ordine di idoneita, di Medici con specializzazione in Neurologia, e sono stati
conferiti incarichi ai primi tre candidati idonei :

. COGNOME  NOME | piscipLiva
|  MARIOTTO  SARA  |NEUROLOGIA
- ZUCo CARMELA  |NEUROLOGIA

GOBBIN FRANCESCA NEUROLOGIA
CALABRIA ~ FRANCESCA  |NEUROLOGIA
- FORLIVES] 'STEFANO  |NEUROLOGIA |

GRECO ~  ELENA  [NEUROLOGIA

o B T
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Dato atto che il Direttore Dipartimento Direzione Medica Ospedaliera:

- con nota n. 3494 di protocollo del 19.01.2019, ha assegnato all’UOC
Neurochirurgia A il monte ore di attivitd assistenziale pari a 1440 ore (€
26.640,00} a carico del Bilancio Aziendale utilizzabile fino al 31.12.2019;

- con nota n. 3493 di protocollo del 19.01.2019, ha assegnato all’UOC
Reumatologia il monte ore di attivita assistenziale pari a 7800 ore (€ 144.300,00)
a carico del Fondo di Reparto n. 54, ed utilizzabile fino al 31.12.2019;

- con nota n. 4034 di protocollo del 22.01.2019, ha assegnato all’'UOC
Neurologia A il monte ore di attivita assistenziale pari a 1440,00 ore (€ 26.640,00)
di cui 576 ore (€ 10.656,00) a carico del Bilancio aziendale ¢ 864 ore (€
15.984,00) a carico del fondo 33, ed utilizzabile fino al 31.12.2019;

-con nota n. 4035 di protocollo del 22.01.2019, ha assegnato all’UOC
Dermatologia il monte ore di attivitd assistenziale pari a 864 ore (€ 15.984,00) di
cui 432 ore (€ 7.992,00) a carico del Bilancio Aziendale e 432 ore (€ 7.992,00) a
carico del Fondo di Reparto n. 18 ed utilizzabile fino al 31.12.2019; C

Dato altresi atto che i Direttori interessati con note del 21.01.2019, 22.01.2019 e
23.01.2019 agli atti dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
Convenzione e rapporti con 1’Universita, hanno chiesto di conferire ai sotto elencati
candidati un incarico di lavoro autonomo:

no COGNOME NOME - voc
I HASAMBELLIU  AUREL ) ~ NEUROCHIRURGIAA
1 ORSOLINI  GIOVANNI ’ ~ REUMATOLOGIA

2 CAIMMI CRISTIAN - REUMATOLOGIA

3 GIALLO  ALESSANDRO - REUMATOLOGIA

4  FASSIO ' ANGELO - REUMATOLOGIA

5  LIPPOLIS - IRMA ~ REUMATOLOGIA

6 PIAZZA  ILARIA 7 REUMATOLOGIA
7  BENINI ~ CAMILLA  TREUMATOLOGIA

8 DARTIZIO ~  CARMELA  REUMATOLOGIA

9 DALFORNO ILARIA 7

~ REUMATOLOGIA
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1 ROVARIS ~ MARCO T TTTDERMATOLOGIA T
2 VIRGA U CLAUDIA T DERMATOLOGIA
DALLEVEDOVE ~ CAMILLA°  DERMATOLOGIA
1 CALABRIA FRANCESCA  NEUROLOGIA A

2 FORLIVESI ~ STEFANO 77 NEUROLOGIA A~

Visti:

- Tart. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i., secondo il quale, per esigenze cui
non possono far fronte con il personale in servizio, le amministrazioni pubbliche
possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura
occasionale o coordinata ¢ continuativa, ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria, in presenza di specifici presupposti  di
legittimita ¢ determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione;

- il regolamento aziendale per l'attribuzione degli incarichi individuali approvato con
deliberazione n. 88 del 18.02.2015;

- la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, numero 2/2008 avente ad
oggetto le collaborazioni esterne;

- la nota n. 66518 del 12.10.2018 con la quale & stata richiesta I'autorizzazione
specifica alla Regione Veneto;

- lanota n. 490890 del 03.12.2018 (acquisita al prot n. 77410 del 04/12/2018) inviata
dalla Regione Veneto, relativa al riscontro programma risorse umane 4° trimestre
2018;

- ladeliberazione aziendale n. 88/2015;

Dato atto, in ragione dell’estemporaneijta e della precaneta delle prestazioni da
rendere, non risulta funzionale l'acquisizione di personale strutturato mediante
scorrimento di graduatorie valide presso questa e altre Aziende;

Su proposta del Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione e rapporti con I’Universita;
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Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo,
nonché dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi dedotti in premessa e che si intendono integralmente riportati nel presente
dispositivo:

1) di stornare il monte ore di attivitd assistenziale assegnato con deliberazioni n.
1169/2018 e 32/2019 alle sottoelencate Unita Operative ed i relativi monte ore di
attivita assistenziale non utilizzabili:

- UOC di Ortopedia e Traumatologia 1440 ore (€ 26.640,00);
- UOC di Radioterapia 120 ore (€ 2.222,00);
- UOC di Neuroradiologia 576 ore (€ 10.656,00);

2) di approvare l'elenco dei medici idonei all'attribuzione di incarichi di lavoro
autonomo-prestazione d'opera per l'anno 2019, nelle rispettive discipline e nell’ordine
sotto specificato:

n. - COGNOME ~—~ NoME T TTpiscmwima T T T
1 HASAMBELLIU  AUREL - NEUROCHIRURGIA
1 ORSOLINI GIOVANNI " 'REUMATOLOGIA
2 CAIMMI  CRISTIAN  ° - REUMATOLOGIA
3 GIALLO ~ ALESSANDRO T REUMATOLOGIA
4 FASSIO  ANGELO REUMATOLOGIA =~
5  LIPPOLIS "~ IRMA - REUMATOLOGIA ~
6 PIAZZA ' ILARIA ~ REUMATOLOGIA
7 BENINIL  CAMILLA T REUMATOLOGIA
8 DARTIZIO  CARMELA - REUMATOLOGIA
9 DAL FORNO " ILARIA ~  REUMATOLOGIA
1 ROVARIS  MARCO ~ DERMATOLOGIA




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA -

VERONA
{D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 LR Veneto n. 18/2009)

L o s Pag. 7.
2 VIRGA CLAUDIA DERMATOLOGIA

3 DALLEVEDOVE  CAMILLA ~~~~ DERMATOLOGIA

3) di assegnare un monte ore di attivita assistenziale all’UOC Neurochirurgia A pari a
1440 ore (€ 26.640,00) a carico del Bilancio Aziendale a cui il Direttore dovra
tassativamente attenersi nell'assegnazione e gestione degli accessi per 1’anno 2019;

4) di assegnare un monte ore di attivita assistenziale all’UOC Reumatologia pari a 7800
ore (€ 144.300,00) a carico del Fondo di Reparto n. 54, a cui il Direttore dovra
tassativamente attenersi nell'assegnazione e gestione degli accessi per I’anno 2019;

5) di assegnare un monte ore di attivita assistenziale all’'UOC Neurologia A pari a
1440,00 ore (€ 26.640,00) di cui 576 ore (€ 10.656,00) a carico del Bilancio aziendale e
864 ore (€ 15.984,00) a carico del Fondo di Reparto n. 33, a cui il Direttore dovra
tassativamente attenersi nell'assegnazione e gestione degli accessi per I’anno 2019,

6) di assegnare un monte ore di attivita assistenziale all'UOC Dermatologia pari a 864
ore (€ 15.984,00) di cui 432 ore (€ 7.992,00) a carico del Bilancio Aziendale e 432 ore
(€ 7.992,00) a carico del Fondo di Reparto n, 18, a cui il Direttore dovra tassativamente
attenersi nell'assegnazione e gestione degli accessi per ’anno 2019; .

7) di conferire ai sotto elencati Medici un incarico di lavoro autonomo prestazione
d'opera professionale nelle Unita Operative affianco a ciascuno specificate:

n. COGNOME - NOME - voc

| HASAMBELLIU AUREL ~ NEUROCHIRURGIA A

1 ORSOLINI GIOVANNI ~  REUMATOLOGIA

2 CAIMMI ~ CRISTIAN ~ REUMATOLOGIA

3  GIALLO B ALESSANDRO "~ REUMATOLOGIA

4 FASSIO ANGELO ~ REUMATOLOGIA
5  LIPPOLIS ~ IRMA ~  REUMATOLOGIA
6  PIAZZA o ILARIA  77TREUMATOLOGIA
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7 BENINI CAMILLA REUMATOLOGIA
DARTIZIO  CARMELA 'REUMATOLOGIA
9 DALFORNO ILARIA " REUMATOLOGIA
I ROVARIS MARCO " DERMATOLOGIA
2 VIRGA N CLAUDIA ' DERMATOLOGIA
3 DALLE VEDOVE CAMILLA - DERMATOLOGIA
1  CALABRIA  FRANCESCA ’"W"’M'{JEGLOGIAX”""’ T

2 FORLIVESI ~  STEFANO 777 NEUROLOGIAA

8) di stabilire che i contratti individuali di lavoro autonomo - prestazione d'opera
professionale, regoleranno l'attivita assistenziale ad accessi e ad ore;

9) di stipulare, per le motivazioni espresse in premessa, i relativi contratti di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Igs n. 165/2001 e s.m.i., stabilendo che gli
incarichi decorreranno dalla data di sottoscrizione degli stessi e fino al 31.12.2019, alle
condizioni economiche previste nell'avviso pubblico n. 77360/2018;

10) di prevedere che la corresponsione dei compensi, anche in forma dilazionata, sia
subordinata ad approvazione del Direttore coinvolto e del Direttore del Dipartimento di
Direzione Medica Ospedaliera e del Direttore Sanitario;

11) di ridefinire alla luce di quanto sopra modificato, la spesa complessiva degli
incarichi per 1’anno 2019 dando atto che la stessa & quantificata in € 791.154,00, di cui €
597.274,00 a carico del bilancio aziendale e € 193.880,00 finanziati da risorse esterne;

12) di dare atto che il costo complessivo per gli incarichi di cui al presente
provvedimento, a carico del bilancio aziendale, rientra nel limite autorizzato dalla
Regione Veneto, cosi come indicato nella nota inviata dalla Regione Veneto n. 490890
del 03.12.2018, acquisita al protocollo aziendale numero 77410 del 04.12.2018, nella
quale si precisa che la spesa per le prestazioni di natura sanitaria e sociosanitaria non
potra eccedere il limite del 70% rispetto a quella sostenuta nell’anno 2010, al netto dei
rapporti dotati di autonomo finanziamento;
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13) di dare mandato al U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
Convenzione ¢ Rapporti con I'Universita di pubblicare il presente provvedimento sul
sito aziendale nella sezione: “hrps://www.aovr.veneto.it/lavoro/concorsi/bandi-avviso-

incarichi-libero-professionali/scaduti”.
Verona, 2 & GEN. 2019

GMR/az




