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DELIBERAZIONE DEL COMMISSKR,I_QNR.S 3 QDEL 2 5 MAG. 2020

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 TECNICI
SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO - CAT. D DI CUI N. 4
PER L'EMERGENZA COVID-19. IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO
2020 EURO 65.656,85 '

Il sottoscritto Commissario,

premesso che:

- con deliberazione n. 341 del 30/03/2020, al fine di far fronte all'emergenza in corso
per evitare la diffusione del COVID-19, & stata disposta I'assunzione di n. 4 Tecnici
Sanitari di Laboratorio Biomedico tra i quali la dott.ssa Di Mascio Giada 62"
classificata) che, con nota acquisita al protocollo generale al n. 27885 del 18/05/2020,
ha rinunciato all'assunzione a tempo indeterminato presso questa A.Q.U.L;

- con deliberazione n. 342 del 30/03/2020 ¢é stata disposta l'assunzione di n. 3 Tecnici
Sanitari di Laboratorio Biomedico tra i quali la dott.ssa Lancia Giulia (717 classificata)
che, con nota acquisita al protocollo generale al n. 27884 del 18/05/2020, ha rinunciato
all'assunzione a tempo indeterminato presso questa A.Q.U.L; :

Ritenuto di procedere con la sostituzione dei sopra indicati Tecnici Sanitari di
Laboratorio Biomedico;

Premesso altresi che con nota n. 190091 del 13/05/2020, acquisita al protocollo
generale al n. 27000, pari data, la Direzione Generale Area Sanitd e Sociale ha
autorizzato I'assunzione a tempo indeterminato, tra l'altro, di n. 3 Tecnici Sanitari di
Laboratorio Biomedico per ovviare al numero imponente di richieste diagnostiche che
arriveranno, secondo il Piano straordinario di potenziamento dei laboratori di
Microbiologia, a seguito ‘dell'acquisizione di nuove e potenti strumentazioni
diagnostiche, che porteranno ad una potenzialitd produttiva che andra dai 4.000 agli
8.000 campioni al giorno per la diagnostica molecolare SARS CoV2;

Dato atto che:
- ¢ all'uopo disponibile la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sedici posti di Collaboratore Professionale Sanitario del Personale Tecnico
Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico cat. D, approvata con la
deliberazione n. 1148/2019, al momento utilizzata fino alla dott.ssa Filippini Dea (72
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posizione) assunta in seguito all'approvazione della deliberazione n. 342 del
30/03/2020; ) _

- la dott.ssa Bregonzio Sara (73" classificata) ¢ stata gia dichiarata rinunciataria con la
deliberazione n. 341 del 30/03/2020;
- la dott.ssa Cucini Maria Chiara (78" classificata) ha accettato 1'assunzione a tempo

indeterminato presso l'azienda Ulss 3 Serenissima come da nota n. 27971 del
18/05/2020; ‘

Ritenuto quindi di scorrere la graduatoria in argomento, approvata con la
deliberazione n. 1148/2019 ed assumere, a tempo indeterminato e pieno, in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario del Personale Tecnico Sanitario — Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico — cat. D, i seguenti n. 5 candidati:

74 'SANDRI SARA

75 CULLHAIJ KLODIANA
76 COSTA GIOVANNI
77 CHERI SAMUELE
79 ZECCHINATO SILVIA

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 220/2001 ¢ s.m.i.;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del S.S.N.;
Vista la D.G.R.V. n. 2005 del 22/02/2019;

Su proposta del Direttore dell’'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I’Universita;
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Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa e che s'intendono integralmente richiamati:

1) di scorrere la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sedici posti di Collaboratore Professionale Sanitario del Personale Tecnico Sanitario
— Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico cat. D, approvata con la deliberazione n.
1148/2019, al momento utilizzata fino alla dott.ssa Filippini Dea (727 posizione) ed
assumere, a tempo indeterminato e pieno, in qualitd di Collaboratore Professionale
Sanitario del Personale Tecnico Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
cat. D, i seguenti n. 5 candidati:

74 SANDRI SARA

75 CULLHAJ KLODIANA
76 COSTA GIOVANNI
77 CHERI SAMUELE
79 ZECCHINATO SILVIA

2) di dare atto che le assunzioni in argomento sono state autorizzate dalla Direzione
Generale Area Sanita ¢ Sociale della Regione Veneto con le seguenti note:

- nota n. 117563 del 12/03/2020, acquisita al protocollo generale al n. 15488, pari data
per n. 2 unita delle quali una in sostituzione di personale cessato ed una extra turn over
al fine di far fronte all'emergenza in corso per evitare la diffusione del COVID-19;
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- nota n. 190091 del 13/05/2020, acquisita al protocollo generale al n. 27000, pari data,
per ovviare al numero imponente di richieste diagnostiche che arriveranno, secondo il
Piano straordinario di potenziamento dei laboratori di Microbiologia, a seguito
dell'acquisizione di nuove e potenti strumentazioni diagnostiche, che porteranno ad una
potenzialita produttiva che andra dai 4.000 agli 8.000 campioni al giomo per la
diagnostica molecolare SARS CoV2;

3) di stipulare con i sopra citati Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico i rispettivi
contratti individuali di lavoro subordinato ai sensi dell’art. 24 del C.C.N.L. del
21/05/2018 del personale del S.S.N.;

4) di dare atto che le assunzioni in argomento:

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. n. 2005 del 22/02/2019;

- comportano un impegno di spesa, per l'anno 2020, pari a € 65.656,85 (costi fissi extra
fondi senza oneri ente)

5) di prendere atto che: ‘

- la dott.ssa Bregonzio Sara (73~ classificata) ¢ stata gia dichiarata rinunciataria con la
deliberazione n. 341 del 30/03/2020;

- la dott.ssa Cucini Maria Chiara (78" classificata) ha accettato 1'assunzione a tempo

indeterminato presso l'azienda Ulss 3 Serenissima come da nota n. 27971 del
18/05/2020. :

Verona, 2 5 MAG, 2020




