
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Determinazione dirigenziale
 nr. 34 del 07/01/2022

OGGETTO : GRADUATORIA  CONCORSUALE  PER  OPERATORI  SOCIO SANITARI  -  CAT.  BS
APPROVATA DALL`AZIENDA ZERO CON DELIBERAZIONE  N.  340/2019.  PRESA
D`ATTO RINUNCE. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER L`ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO  DI  SEI  UNITA`.  IMPEGNO  DI  SPESA  ANNO  2022  EURO  €
115.260,14.  

Il  sottoscritto  Direttore del  (UOC)  GESTIONE  RISORSE  UMANE,  PERSONALE
UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L`UNIVERSITA`

Premesso  che  con  deliberazione  n.  842  dell’08/08/2019  è  stata  recepita  la 
graduatoria concorsuale per Operatori Socio Sanitari cat. Bs, approvata dall’Azienda Zero 
con deliberazione n. 340 del 18/07/2019, trasmessa a questa A.O.U.I. con nota n. 14596 
del 19/07/2019, acquisita al protocollo generale al n. 40814 del 23/07/2019;

Dato  atto  che  detta  graduatoria  è  stata scorsa  da  questa  A.O.U.I.  fino  alla 
posizione n. 407 (Salyova Viera) in seguito all'approvazione della deliberazione n. 1368 del 
23/12/2021;

Considerato che  con  deliberazione  n.  1209  dell’11/11/2021  è  stato  disposto  di 
delegare  il  Direttore  dell’UOC  Gestione  Risorse  Umane,  Personale  Universitario  in 
Convenzione  e  Rapporti  con  l’Università  all’adozione  dei  provvedimenti  in  caso  di 
successivo scorrimento della graduatoria di che trattasi, per la copertura delle eventuali  
rinunce all'assunzione da parte dei candidati utilmente classificati;

Dato atto che i seguenti candidati, il cui reclutamento a tempo indeterminato con 
qualifica di Operatore Socio Sanitario -  cat. Bs  è stato  disposto con  il  provvedimento 
rispettivamente indicato, hanno comunicato la rinuncia all’assunzione con note acquisite 
al protocollo generale come rispettivamente riportato nel seguente prospetto, agli  atti  
dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con 
l’Università, e pertanto vengono depennati dalla graduatoria:
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Posizione Cognome Nome n. e data prot. rinuncia Provvedimento di 

assunzione

391 LETTERA SANTOLO prot. n. 71044 del 03.12.2021 deliberazione n. 1209 
dell’11/11/2021

396 BISOGNO MARIANNA prot. n. 76144 del 28.12.2021 deliberazione n. 1209 
dell’11/11/2021

398 ELETTO SONIA prot. n. 73668 del 17.12.2021 deliberazione n. 1209 
dell’11/11/2021

Dato atto inoltre che:
 i  seguenti  candidati,  la  cui  assunzione a tempo indeterminato  con  qualifica di 

Operatore  Socio  Sanitario  -  cat.  Bs  è  stata  disposta  con  il  provvedimento 
rispettivamente indicato, non si sono presentati all’appuntamento per la stipula del 
contratto  individuale  di  lavoro e  pertanto  sono considerati rinunciatari e 
conseguentemente depennati dalla graduatoria:

Posizione Cognome Nome Provvedimento di assunzione

395 LO IACONO ANTONINO deliberazione n. 1209 dell’11/11/2021

405 SANTACROCE ANTONIO determinazione dirigenziale n. 1363 del 24/11/2021

 l’esclusione  dalla  graduatoria  in  parola  è  stata  comunicata  al  Sig.  Lo  Iacono 
Antonino con nota prot. n. 74750 del 22.12.2021 e al Sig. Santacroce Antonio con 
nota prot. n. 76644 del 28/12/2021;

Dato atto che nel corso del  quarto trimestre dell’anno 2021 è cessato dal servizio 
un  Operatore  Socio  Sanitario  cat.  Bs,  dipendente  a  tempo  indeterminato  di  questa 
A.O.U.I. Verona, non ancora sostituito;

Atteso che l’Azienda ULSS 9 Scaligera, cui è stato concesso con nota prot. n. 44495 
del  29/07/2021  l’utilizzo  della  graduatoria  in  parola  ai  sensi  dell'art.  3,  comma  61,  L. 
350/2003, ha comunicato, con nota prot. n. 182542 del 15/10/2021 acquisita al protocollo 
generale al n. 60458 in pari data , di aver disposto l’assunzione a tempo indeterminato, fra 
gli  altri,  dei  candidati  Tavarnesi  Carmela,  410^ classificata,  Sollami  Mattia,  412° 
classificato,  Merola  Francesca  Paola,  413^ classificata,  e  Arzenton  Cristina,  418^ 
classificata,  che  pertanto  vengono  depennati  dalla  graduatoria,  secondo  quanto 
previsto dal relativo bando di concorso dell’Azienda Zero n. 10938/2019;

Considerato che, con riferimento alla graduatoria in parola, è stata inviata a mezzo 
email dall’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti 
con l’Università, ai candidati classificati tra la 408^ e la 422^ posizione, ad eccezione dei 
candidati di cui al precedente capoverso già assunti dall’Azienda ULSS 9 Scaligera, una 
nota in data 24/12/2021 con la quale è stato richiesto di dare la disponibilità all'assunzione 
a  tempo  indeterminato  o  di  comunicare  la  rinuncia  alla  stessa,  specificando  che  la 
rinuncia o la mancata risposta avrebbe comportato l'esclusione dalla graduatoria;
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Considerati  i  riscontri,  rispetto  alla  suddetta  richiesta,  riepilogati  nel  seguente 
prospetto:

Posizione Cognome Nome riscontro n. prot. rinuncia

408 RAGUSA GIUSEPPE disponibile

409 AVDEEVA ANZHELIKA disponibile

411 MASTRAPASQUA STEFANIA rinuncia prot. n. 76643 del 29.12.2021

414 NESTOLA TELEMACO disponibile

415 BUSINARO LAURA rinuncia prot. n. 75532 del 27.12.2021

416 MECCHI GIOVANNA rinuncia prot. n. 76748 del 29.12.2021

417 SCALZO ARMANDO rinuncia prot. n. 75311 del 24.12.2021 

419 NARDI MICHELE disponibile

420 SONATO ELENA disponibile

421 DURBALA NATALIA disponibile

422 MAI ANDREA nessuna risposta

Ritenuto di prendere atto delle rinunce all’assunzione da parte dei candidati di cui 
al  precedente  elenco,  che  vengono  conseguentemente  esclusi  dalla  graduatoria  in 
parola;

Dato atto che:
 il candidato Mai Andrea,  422° classificato, non  avendo dato alcun riscontro alla 

succitata  proposta  di  assunzione  inviata  dall’UOC  Gestione  Risorse  Umane, 
Personale  Universitario  in  Convenzione  e  Rapporti  con  l’Università,  viene 
considerato rinunciatario e conseguentemente depennato dalla graduatoria;

 l’esclusione dalla  graduatoria del  suddetto  candidato è  stata  comunicata allo 
stesso con nota prot. n. 76883 del 30/12/2021;

Ritenuto  di  utilizzare  la  graduatoria  in  premessa  citata  e  assumere,  mediante 
scorrimento della medesima, a tempo indeterminato e pieno con qualifica di Operatore 
Socio  Sanitario  cat.  Bs,  i  seguenti  sei candidati  idonei  che  hanno  dato  la  propria 
disponibilità:

Posizione Cognome Nome

408 RAGUSA GIUSEPPE

409 AVDEEVA ANZHELIKA

414 NESTOLA TELEMACO

419 NARDI MICHELE

420 SONATO ELENA

421 DURBALA NATALIA

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;
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Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;
Visto il D.P.R. 220/2001 e s.m.i.;
Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del S.S.N.;
Vista la D.G.R.V. n. 258 del 09/03/2021; 

         
Vista la deliberazione n.  1988 del  22.12.2008,  con la quale è stato approvato il 

Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominati “Determinazioni dirigenziali”;

Vista la deliberazione n. 1409 del 31/12/2019;

DETERMINA

per le motivazioni in premessa indicate e che qui si intendono integralmente richiamate:

1)di prendere atto che i seguenti tre candidati, il cui reclutamento a tempo indeterminato 
con qualifica di Operatore Socio Sanitario - cat. Bs è stato disposto con il provvedimento 
rispettivamente indicato, hanno comunicato la rinuncia all’assunzione con note acquisite 
al protocollo generale come rispettivamente riportato nel seguente prospetto, agli  atti  
dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con 
l’Università, e pertanto vengono depennati dalla graduatoria:

Posizione Cognome Nome n. e data prot. rinuncia Provvedimento di 

assunzione

391 LETTERA SANTOLO prot. n. 71044 del 03.12.2021 deliberazione n. 1209 
dell’11/11/2021

396 BISOGNO MARIANNA prot. n. 76144 del 28.12.2021 deliberazione n. 1209 
dell’11/11/2021

398 ELETTO SONIA prot. n. 73668 del 17.12.2021 deliberazione n. 1209 
dell’11/11/2021

2)  di  prendere atto  inoltre  che  i  seguenti  due  candidati,  la  cui  assunzione  a  tempo 
indeterminato con qualifica di Operatore Socio Sanitario - cat.  Bs è stata disposta con il 
provvedimento rispettivamente indicato, non si sono presentati all’appuntamento per la 
stipula  del  contratto  individuale  di  lavoro e  pertanto  sono considerati rinunciatari e 
conseguentemente depennati dalla graduatoria:

Posizione Cognome Nome Provvedimento di assunzione

395 LO IACONO ANTONINO deliberazione n. 1209 dell’11/11/2021

405 SANTACROCE ANTONIO determinazione dirigenziale n. 1363 del 24/11/2021

3) di dare atto che nel corso del quarto trimestre dell’anno 2021 è cessato dal servizio un 
Operatore Socio Sanitario cat. Bs, dipendente a tempo indeterminato di questa A.O.U.I. 
Verona, non ancora sostituito;
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4)di prendere atto che l’Azienda ULSS 9 Scaligera, cui è stato concesso con nota prot. n. 
44495 del 29/07/2021 l’utilizzo della graduatoria in parola ai sensi dell'art. 3, comma 61, L.  
350/2003, ha comunicato, con nota prot. n. 182542 del 15/10/2021 acquisita al protocollo 
generale al n. 60458 in pari data , di aver disposto l’assunzione a tempo indeterminato, fra 
gli  altri,  dei  candidati  Tavarnesi  Carmela,  410^  classificata,  Sollami  Mattia,  412° 
classificato,  Merola  Francesca  Paola,  413^  classificata,  e  Arzenton  Cristina,  418^ 
classificata,  che  pertanto  vengono  depennati  dalla  graduatoria,  secondo  quanto 
previsto dal relativo bando di concorso dell’Azienda Zero n. 10938/2019;

5) di  prendere atto che i seguenti Operatori Socio Sanitari hanno comunicato la propria 
rinuncia  rispetto  alla  proposta  di  assunzione  a  tempo  indeterminato  inviata  in  data 
23/12/2021  dall’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e 
Rapporti  con  l’Università,  ai  candidati  classificati  tra  la  408^  e  la  422^  posizione,  ad 
eccezione dei candidati  di  cui  al  precedente  punto 3) già assunti  dall’Azienda ULSS 9 
Scaligera, e pertanto vengono depennati dalla graduatoria in parola:

Posizione Cognome Nome

411 MASTRAPASQUA STEFANIA

415 BUSINARO LAURA

416 MECCHI GIOVANNA

417 SCALZO ARMANDO

6) di  prendere atto che il candidato Mai Andrea,  422° classificato non ha dato alcun 
riscontro alla proposta di assunzione inviata dall’UOC Gestione Risorse Umane, Personale 
Universitario in Convenzione e Rapporti  con l’Università in data 23/12/2021,  e pertanto 
viene considerato rinunciatario e conseguentemente depennato dalla graduatoria;

7)  di  scorrere  la  graduatoria  concorsuale in  argomento  ed assumere  a  tempo 
indeterminato e pieno,  con qualifica di  Operatore Socio Sanitario cat.  Bs,  dalla  data 
indicata nei rispettivi contratti individuali di lavoro, in sostituzione dei candidati rinunciatari 
di cui ai precedenti punti 1) e 2) e del dipendente cessato di cui al punto 3), i seguenti sei 
candidati  idonei  che  hanno  dato  la  propria  disponibilità  alla  succitata proposta  di 
assunzione inviata in data 23/12/2021:

Posizione Cognome Nome

408 RAGUSA GIUSEPPE

409 AVDEEVA ANZHELIKA

414 NESTOLA TELEMACO

419 NARDI MICHELE

420 SONATO ELENA

421 DURBALA NATALIA

8)  di  dare  atto  che  per  le  assunzioni  in  parola  non  è  necessaria  la  preventiva 
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autorizzazione da parte della Direzione Generale Area Sanità e Sociale della Regione 
Veneto, ai sensi di quanto previsto al punto C) della Deliberazione di Giunta Regionale n. 
258 del 09/03/2021;

9)  di  stipulare con gli  Operatori  Socio Sanitari  di  cui  al  precedente punto 6) i  rispettivi 
contratti individuali di lavoro subordinato ai sensi dell’art. 24 del  C.C.N.L. del 21/05/2018 
del personale del Servizio Sanitario Nazionale (comparto Sanità);

10) di dare atto che le assunzioni in argomento:
-  sono oggetto di  monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle 
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. n. 258 del 09/03/2021; 
-  comportano un impegno di spesa, per l'anno 2022, pari a € 115.260,14 (costi fissi extra 
fondi senza oneri ente);

11)  di  pubblicare  la  presente  Determinazione  Dirigenziale  all’albo  on  line  di  questa 
Azienda per 15 giorni consecutivi.

IL DIRETTORE
(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE

UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`

(BONATO LAURA )
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