
 
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale

 nr. 1209 del 11/11/2021

OGGETTO : GRADUATORIA  CONCORSUALE  PER  OPERATORI  SOCIO SANITARI  -  CAT.  BS

APPROVATA DALL`AZIENDA ZERO CON DELIBERAZIONE N.  340/2019.  PRESA

D`ATTO  DELLA  DECADENZA  DI  UN  CANDIDATO  E  DELL`ASSUNZIONE  DI  UN

CANDIDATO PRESSO ALTRA AZIENDA. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER L`ASS

UNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI  TREDICI  UNITA`.  IMPEGNO DI  SPESA

ANNO 2021 EURO 22.702,76.  

Il  sottoscritto  Dott.  Callisto  Marco  Bravi  nominato  con  Decreto  del  Presidente  della 

Regione del Veneto nr. 30 del 26.02.2021 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso  atto  della  seguente  proposta  di  deliberazione  del  Direttore  della  UOC 
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON 
L’UNIVERSITÀ;

Premesso  che  l’Azienda  Zero,  con  deliberazione  n.  340  del  18/07/2019,  ha 
approvato la graduatoria concorsuale per Operatori Socio Sanitari cat. Bs, recepita con 
deliberazione dell’A.O.U.I. Verona n. 842 dell’08/08/2019, ed attualmente scorsa, a seguito 
all'approvazione  della  determinazione  dirigenziale  n.  914  del  23/07/2021,  fino  alla 
posizione n. 384 (Recchia Vittoria);

Dato atto che:
-  la  candidata  Pilon  Manola,  381ª  classificata  della  succitata  graduatoria,  la  cui 
assunzione a tempo indeterminato con qualifica di Operatore Socio Sanitario - cat. Bs è 
stata disposta con deliberazione n. 699 del 24/06/2021, non è risultata in possesso di uno 
dei  requisiti  generali  richiesti  per  l’immissione in servizio, previsti  dall’art.  2  del  D.P.R.  27 
marzo 2001 n. 220, e pertanto decade dai benefici conseguenti al citato provvedimento 
di assunzione a tempo indeterminato;
- l’annullamento della suddetta assunzione è stato comunicato all’interessata dall’UOC 
Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con l’Università 
con nota prot. n. 61768 del 22/10/2021;

Dato atto che l’Azienda ULSS 9 Scaligera, cui è stato concesso con nota prot. n. 
44495 del 29/07/2021 l’utilizzo della graduatoria in parola ai sensi dell'art. 3, comma 61, L.  
350/2003, ha comunicato con nota prot. n. 182542 del 15/10/2021, acquisita al protocollo 
generale al n. 60458 in pari data , di aver disposto l’assunzione a tempo indeterminato, fra 
gli altri, della candidata Girelli Martina, 388ª classificata, che pertanto viene depennata 
dalla graduatoria, secondo quanto previsto dal relativo bando di concorso dell’Azienda 
Zero n. 10938/2019;

Dato atto che:
- nel corso del terzo trimestre del corrente anno 2021 è cessato dal servizio n. 1 Ausiliario 
Specializzato  Addetto  ai  Servizi  Socio-Assistenziali  cat.  A4,  dipendente  a  tempo 
indeterminato di questa A.O.U.I. Verona, in sostituzione del quale la Regione Veneto, con 
nota prot. n. 354282 del 09/08/2021, acquisita al protocollo generale al n. 46491 in pari 
data, ha autorizzato l’assunzione extra turn-over, con cambio profilo, di  una unità con 
qualifica di Operatore Socio Sanitario cat. Bs;
- nel corso del terzo trimestre del corrente anno 2021 sono inoltre cessati dal servizio n. 4 
Operatori  Socio Sanitari  cat.  Bs,  dipendenti  a  tempo indeterminato di  questa  A.O.U.I. 
Verona, non ancora sostituiti;
- nel corso del quarto trimestre del corrente anno 2021 è altresì prevista la cessazione dal 
servizio  di  n.  7  Operatori  Socio Sanitari  cat.  Bs,  dipendenti  a  tempo indeterminato  di 
questa A.O.U.I. Verona;

Considerato  che,  secondo  quanto  stabilito  alla  lett.  C)  della  Deliberazione  di  
Giunta Regionale del Veneto n. 258 del 09/03/2021, concernente le disposizioni per l’anno 
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2021  in  materia  di  personale  del  Servizio  Sanitario  Regionale,  è  possibile  disporre,  in 
assenza di preventiva autorizzazione regionale, assunzioni per turn over e per supplenza 
del personale di tutti i ruoli cessato dal 1 gennaio 2021;

Ritenuto pertanto, al  fine di  provvedere alla copertura dei  posti  resi  vacanti  dal 
personale cessato e dalla candidata decaduta di cui ai paragrafi precedenti, di scorrere 
la graduatoria in argomento e di assumere a tempo indeterminato e pieno con qualifica 
di Operatore Socio Sanitario cat. Bs, i seguenti 13 candidati idonei:

POSIZIONE COGNOME NOME

385 MARCHIORI PAOLA

386 PASQUARIELLO DANILO

387 MANTIA GIUSEPPE

389 MIGNOLLI MARIA TERESA

390 BUSICO SALVATORE

391 LETTERA SANTOLO

392 BICCARI MARIA

393 CATTE LUCA

394 SCHEMBARI VANIA

395 LO IACONO ANTONINO

396 BISOGNO MARIANNA

397 PAPICCHIO SAVERIO

398 ELETTO SONIA

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;
Visto il D.P.R. 220/2001 e s.m.i.;
Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del S.S.N.;
Vista la D.G.R.V. n. 258 del 09/03/2021;

Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti,  per  quanto  di  competenza,  i  pareri  favorevoli  in  merito  espressi  dal 
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario,

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1)  di  prendere  atto  che  la  candidata  Pilon  Manola,  381ª  classificata  nella 
graduatoriaconcorsuale per Operatori Socio Sanitari cat. Bs, approvata dall’Azienda Zero 
con deliberazione n. 340 del 18/07/2019, la cui assunzione a tempo indeterminato è stata 
disposta con deliberazione n. 699 del 24/06/2021, non è risultata in possesso di uno dei 
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requisiti generali richiesti per l’immissione in servizio, previsti dall’art. 2 del D.P.R. 27 marzo 
2001 n. 220;

2) di  dichiarare pertanto la Sig.ra Pilon Manola decaduta dai  benefici  conseguenti  al 
citato provvedimento di assunzione a tempo indeterminato;

3)di prendere atto che l’Azienda ULSS 9 Scaligera, cui è stato concesso con nota prot. n. 
44495 del 29/07/2021 l’utilizzo della graduatoria in parola ai sensi dell'art. 3, comma 61, L.  
350/2003, ha comunicato con nota prot. n. 182542 del 15/10/2021, acquisita al protocollo 
generale al n. 60458 in pari data , di aver disposto l’assunzione a tempo indeterminato, fra 
gli altri, della candidata Girelli Martina, 388ª classificata, che pertanto viene depennata 
dalla graduatoria, secondo quanto previsto dal relativo bando di concorso dell’Azienda 
Zero n. 10938/2019;

4)  di  scorrere  la  graduatoria  concorsuale  per  Operatori  Socio  Sanitari  cat.  Bs  in 
argomento,  recepita con deliberazione dell’A.O.U.I.  Verona n.  842 dell’08/08/2019,  ed 
attualmente  utilizzata  fino  alla  posizione n.  384  (Recchia  Vittoria),  conseguentemente 
all'approvazione della determinazione dirigenziale n. 914 del 23/07/2021;

5) di assumere a tempo indeterminato e pieno, con qualifica di Operatore Socio Sanitario 
cat. Bs, a decorrere dalla data stabilita nei rispettivi contratti  di lavoro, i seguenti  n. 13 
candidati idonei:

POSIZIONE COGNOME NOME

385 MARCHIORI PAOLA

386 PASQUARIELLO DANILO

387 MANTIA GIUSEPPE

389 MIGNOLLI MARIA TERESA

390 BUSICO SALVATORE

391 LETTERA SANTOLO

392 BICCARI MARIA

393 CATTE LUCA

394 SCHEMBARI VANIA

395 LO IACONO ANTONINO

396 BISOGNO MARIANNA

397 PAPICCHIO SAVERIO

398 ELETTO SONIA

6) di stipulare con i suddetti Operatori Socio Sanitari, i rispettivi contratti individuali di lavoro 
subordinato  ai  sensi  dell’art.  24  del  C.C.N.L.  del  21/05/2018  del  personale  del  Servizio 
Sanitario Nazionale (comparto Sanità);
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7) di dare atto che, con riferimento alle 13 assunzioni in parola:
- n. 1 assunzione è stata autorizzata dalla Regione Veneto, con nota prot. n. 354282 del  
09/08/2021, acquisita al protocollo generale al n. 46491 in pari data, extra turn-over con 
cambio profilo, per la sostituzione di n. 1 Ausiliario Specializzato Addetto ai Servizi Socio-
Assistenziali  cat. A4, cessato dal servizio nel corso del terzo trimestre del corrente anno 
2021;
- n. 12 assunzioni non necessitano di preventiva autorizzazione da parte della Direzione 
Generale Area Sanità e Sociale della Regione Veneto, ai sensi di quanto previsto alla lett. 
C) della Deliberazione di Giunta Regionale n. 258 del 09/03/2021;

8) di dare atto che le assunzioni in argomento:
-  sono oggetto  di  monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle 
disposizioni  regionali  vigenti,  ed  in  particolare  della  già  citata  D.G.R.V.  n.  258  del 
09/03/2021;
- comportano un impegno di spesa, per l'anno 2021, pari a € 22.702,76 (costi  fissi extra 
fondi senza oneri ente);

9)  di  delegare  il  Direttore  dell’UOC Gestione Risorse  Umane,  Personale  Universitario in 
Convenzione e Rapporti con l’Università ad adottare i provvedimenti in caso di successivo 
scorrimento della graduatoria di che trattasi, per la copertura delle eventuali rinunce o 
decadenze all'assunzione da parte dei candidati citati nel presente provvedimento.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
    Dott. Roberto Sembeni Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal 
12/11/2021 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

          IL DIRETTORE
 UOC AFFARI GENERALI
 dott.ssa Marina Spallino
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