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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENER%I:E_NRS 5 6oer 2 9 MAR. 2021

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, ‘PER TITOLI ED ESAMI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - DIETISTA -
CAT. D, UNO DEI QUALI RISERVATO AL PERSONALE IN

- POSSESSO DEI REQUISITI PER LA STABILIZZAZIONE DEL
PERSONALE PRECARIO COME PREVISTO DAL COMMA 2
DELL'ART. 20 DEL D.LGS. 75/2017 (BANDO N. 53928/2019).
APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA. NOMINA
VINCITRICI E ASSUNZIONE DI N. 4 UNITA". IMPEGNO DI SPESA
COMPLESSIVO PER L'ANNO 2021 €. 74.291,28

1l sottoscritto Direttore Generale,

Premesso che:

- con deliberazione n. 1137 del 27/12/2018 ¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Collaboratori Professionali
Sanitari — Dietisti, cat D;

- con determinazione dirigenziale n. 1300 del 02/12/2020 e n. 141 del 05/02/2021 &
stata nominata la Commissione Esaminatrice;

- con determinazione dirigenziale n. 80 del 28/01/2021 & stata disposta
I"ammissione/esclusione dei candidati al concorso pubblico di cui trattasi;

Dato atto che la Commissione:

- ai sensi dell'art. 10, comma 9° del D.P.R. 483/1997, ha trasmesso gli atti del Concorso
all'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione ¢ rapporti
con I'Universita;,

- al termine dei lavori, giusto verbali redatti nei giorni del 25/02/2021, 26/02/2021,
01/03/2021, 02/03/2021, 08/03/2021, 15/03/2021 agli atti dell'U.O.C. Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in Convenzione ¢ Rapporti con 'Universita, ha redatto
la seguente graduatoria:
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MARA

TOMMASI

GERMINIASI MARTA 4,445 26,500 17,000 | 20,000 | 67,945
SIGNORETTO BENEDETTA 1,030: 30,000 16,500 | 20,000 | 67,530
FIORINI PATRIZIA 1,517) 26,000 20,000 | 20,000 | 67,517
D'ANGELO MATTEO 6,634| 24,000 16,000 | 20,000 | 66,634
ANSELMI CHIARA 2,047 23,500 20,000 | 20,000 | 65,547
SPIGOLON ELEONORA 0,427 27,000 17,000 | 20,000 | 64,427
VISENTIN ARIANNA 2,878 24,500 17,000 | 19,000 | 63,378
ZILIANI ALESSANDRA| 1,094| 25,000 16,500 | 20,000 | 62,594
VAROTTO BEATRICE 0,000 25,000 17,500 | 20,000 | 62,500
BRESADOLA IRENE 2,408 23,000 17,000 | 20,000 | 62,408
DE VITA SIMONE 0,036| 26,500 14,500 | 20,000 | 61,036
TRANDEV

KOSTADINOV TATIANA 0,110 26,500 16,000 | 17,000 | 59,610
PICCI SUSANNA 59350 25,500 14,000 | 14,000 | 59,435
TRESTINI ILARIA 3,0900 21,000 17,000 | 18,000 | 59,090
GIANA ARIANNA 1,811 25,000 14,000 | 18,000 | 58,811
BUSOLI LAURA 0,265 23,500 16,000 | 19,000 | 58,765
BERTONI LUCREZIA 0,864 26,000 14,000 | 17,000 | 57,864
MENGATO LARA 0,192 24,000 15,500 | 18,000 | 57,692
COLASANTO GIOVANNA 1,140, 22,500 14,000 | 20,000 | 57,640
PIRAS FRANCESCA 0,125| 23,000 17,500 | 17,000 | 57,625
RIGON SILVIA 0,005 25,000 14,500 | 17,000 | 56,505
FERRIAN SARA 0,000| 21,500 15,000 | 20,000 | 56,500
DE KOLITSCHER |LAURA 1,470 21,000 16,000 | 18,000 | 56,470
SCARINGI

RASPAGLIESI FLAVIA 0,195| 23,500 15,500 | 17,000 | 56,195
GUIDA GERMANA 0,055 21,500 15,000 | 17,000 | 53,555
RIGO ESPARTACO 1,669 23,000 14,000 | 14,000 | 52,669
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CAROLINA _
BOLLI FRANCESCA 1,170 21,000 15,500 14,000 51,670
ROSTIROLLA ELEONORA 0,619 21,000 16,000 14,000 51,619
BALLIN ANNA 0,172 22,000 14,000 14,000 . 50,172 -
TRAVAGLIA GIANCARLO 0,049 21,000 14,000 15,000 50,049
MACCALLI GIORGIA 0,000 21,500 14,000 14,000 49,500

Riscontrata la regolaritd formale del procedimento séguito dalla Commissione,
della quale fa pertanto proprie le conclusioni;

Dato atto che, come da documentazione agli atti dell’UOC Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con I"Universita, la Dott.ssa
Tommasi Mara (1~ classificata) &, tra I’altro, anche la prima candidata in graduatoria
che ha diritto, come specificato nel bando di concorso, all’applicazione della riserva di
posto di cui al comma 2 dell’art. 20 del D.lgs. 75/2017 in quanto in possesso dei
requisiti per la stabilizzazione del personale precario; -

Viste le autorizzazioni all’assunzione a tempo indeterminato di n. 4
Collaboratori Professionali Sanitari — Dietisti cat. D trasmesse dalla Direzione Generale
Area Sanita e Sociale della Regione Veneto con le seguenti note:

- nota n. 356905 del 09/08/2019, acquisita al Protocollo Generale al n. 43977 del
12/08/2019, per due unita;
- nota n. 105681 del 05/03/2021, acquisita al Protocollo Generale al n. 13617 del
08/03/2021, per due unita;

Ritenuto di;

- approvare i verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice nei giorni del 25/02/2021,
26/02/2021, 01/03/2021, 02/03/2021, 08/03/2021, 15/03/2021 e la graduatoria di merito
del concorso in oggetto, tenuto conto della riserva sopracitata;

- utilizzare la graduatoria, anche in applicazione delle riserve di legge di cui sopra, e
assumere a tempo indeterminato € pieno nella qualifica di Collaboratore Amministrativo
Professionale - Dietisti — cat. D a decorrere dalla data stabilita nel rispettivo contratto
individuale di lavoro, le seguenti Dott.sse;

Posiz. in

. |Candidato /a PUNTEGGIO
graduatoria
1 TOMMASI MARA 82,857
2 GERMINIASI MARTA 67,945
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L

SIGNORETTO BENEDETTA 67,530
4 FIORINI PATRIZIA 67,517

Vista la D.G.R.V. n. 258/2021;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i;

Visto il D.P.R. n. 220 del 27/03/2001;

Visti i CC.NN.L. del personale del comparto del S.S.N.

_ Su proposta del Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione ¢ rapporti con 1'Universita;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi dedotti in premessa e che si intendono riportati nel presente dispositivo:

1) di approvare, verificatane la regolarita formale, i verbali redatti dalla Commissione
nei giorni del 25/02/2021, 26/02/2021, 01/03/2021, 02/03/2021, 08/03/2021,
15/03/2021 relativi al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore professionale sanitario — Dietista
cat. D, uno "dei quali riservato al personale in possesso dei requisiti per la
stabilizzazione del personale precario come previsto dal comma 2 dell’art. 20 del
Dlgs 75/2017, agli atti dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario

in convenzione ¢ rapporti con I'Universita, ¢ la relativa graduatoria di merito cosi
costituita:

TOMMASI MARA 14,857 29,000 19,000 | 20,000
GERMINIASI MARTA 4,445 26,500 17,000 | 20,000
SIGNORETTO BENEDETTA 1,030 30,000 16,500 | 20,000
FIORINI PATRIZIA 1,517 26,000 20,000 | 20,000
D'ANGELO MATTEO 6,634 24,000 16,000 | 20,000
ANSELMI CHIARA 2,047 23,500 20,000 | 20,000
SPIGOLON ELEONORA - 0,427 27,000 17,000 | 20,000
VISENTIN ARIANNA 2,878 24,500 17,000 | 19,000
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ZILIANI ALESSANDRA 1,094 25,000 16,500 | 20,000 | 62,594
VAROTTO BEATRICE 0,000 25,000 17,500 | 20,000 | 62,500
BRESADOLA IRENE 2,408 23,000 17,000 | 20,000 | 62,408
DE VITA SIMONE 0,036 26,500 14,500 | 20,000 | 61,036
TRANDEV ,

KOSTADINOV TATIANA 0,110 26,500 16,000 | 17,000 | 59,610
PICCI SUSANNA 5,935 25,500 14,000 14,000 | 59,435
TRESTINI ILARIA 3,090 21,000 17,000 18,000 | 59,090
GIANA ARIANNA 1,811 25,000 14,000 18,000 | 58,811
BUSOLI LAURA 0,265 23,500 16,000 19,000 | 58,765
BERTONI LUCREZIA 0,864 26,000 14,000 | 17,000 | 57,864
MENGATO LARA 0,192 24,000 15,500 | 18,000 | 57,692
COLASANTO GIOVANNA 1,140 22,500 14,000 | 20,000 | 57,640
PIRAS FRANCESCA 0,125 23,000 17,500 | 17,000 | 57,625
RIGON SILVIA _ 0,005 25,000 14,500 17,000 | 56,505
FERRIAN SARA 0,000 21,500 15,000 | 20,000 | 56,500
DE KOLITSCHER |LAURA 1,470 21,000 16,000 18,000 | 56,470
SCARINGI ‘
RASPAGLIESI FLAVIA 0,195 23,500 15,500 | 17,000 | 56,195
GUIDA GERMANA 0,055 21,500 15,000 17,000 | 53,555
RIGO ESPARTACO 1,669 23,000 14,000 | 14,000 | 52,669

CAROLINA .

BOLLI FRANCESCA 1,170 21,000 15,500 | 14,000 | 51,670
ROSTIROLLA ELEONORA 0,619 21,000 16,000 14,000 | 51,619
BALLIN ANNA 0,172 22,000 14,000 | 14,000 | 50,172
TRAVAGLIA GIANCARLO 0,049 21,000 14,000 | 15,000 | 50,049
MACCALLI GIORGIA 0,000 21,500 14,000 | 14,000 | 49,500

2) di dare atto che, come da documentazione agli atti dell’UOC Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con I’Universita, la
Dott.ssa Tommasi Mara (1" classificata) ¢, tra I’altro, anche la prima candidata in
graduatoria che ha diritto, come specificato nel bando di concorso, all’applicazione
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della riserva di cui al comma 2 dell’art. 20 del D.1gs. 75/2017 in quanto in possesso
dei requisiti per la stabilizzazione;

3) di utilizzare la graduatoria di cui al punto 1), anche in applicazione delle riserve di
legge di cui al punto precedente, ed assumere a tempo indeterminato e pieno nella
qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Dietista cat. D a decorrere dalla

data stabilita nei rispettivi contratti individuale di lavoro, le candidate classificatesi
dalla 1” alla 4* posizione, ovvero:

- Dott.ssa Tommasi Mara (1” classificata);

- Dott.ssa Germiniasi Marta (2" classificata);

- Dott.ssa Signoretto Benedetta (3~ classificata);
- Dott.ssa Fiorini Patrizia (4" classificata);

4) di stipulare con le sopracitate Dott.sse i rispettivi contratti individuali di lavoro a
tempo determinato ai sensi det vigenti CC.NN.L. del Personale del comparto sanita del
SSN, nonché nel rispetto della normativa vigente;

5) di dare atto che le assunzioni in argomento:
- sono state autorizzate dalla Direzione Generale Area Sanita e Sociale della Regione
Veneto con nota n. 356905 del 09/08/2019, acquisita al Protocollo Generale al n.
43977 del 12/08/2019, per due unitd e nota n. 105681 del 05/03/2021, acquisita al
Protocollo Generale al n. 13617 del 08/03/2021, per ulteriori due uniti:
- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della DGRV 258/2021;.

- comportano un impegno di spesa per I'anno 2021 (costi fissi extra fondi senza oneri
ente) pari ad €. 74.291,28;

6) di delegare il Direttore dell'UOC Gestione Risorse Umane, Personale universitario in
convenzione e rapporti con I'Universitd ad adottare i provvedimenti in caso di
successivo scorrimento della graduatoria in argomento, per la copertura delle eventuali
rinunce da parte delle candidate citate nel presente provvedimento.

Verona, 2 9 MAR 2021

)
IL DIRETTORE
Dott. Callis




