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Deliberazione del Commissario

N. 587 del 09/06/2020

OGGETTO: SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 COADIUTORI
AMMINISTRATIVI, CAT B. APPROVAZIONE GRADUATORIA. ASSUNZIONE

VINCITORI. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER N. 8 UNITA". IMPEGNO DI SPESA
PER L ANNO 2020 PARI AD EURO 98.496,40.
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO NRF.) 87 peL - 9 GIU. 2020

OGGETTO: SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI

N. 2 COADIUTORI AMMINISTRATIVI, CAT B. APPROVAZIONE
GRADUATORIA. ASSUNZIONE VINCITORL. SCORRIMENTO
GRADUATORIA PER N. 8 UNITA'. IMPEGNO DI SPESA PER
L'ANNO 2020 PARI AD EURO 98.496.40.

Il sottoscritto Commissario,

premesso che:

la Direzione Generale Area Sanitd e Sociale con nota n. 196398/2018, acquisita al
protocollo generale al n. 33659/2018 ha autorizzato 'assunzione di n. 2 Coadiutori
Amministrativi cat. B;

con deliberazione n. 1208 del 29/11/2019 & stato stabilito di procedere all'assunzione
dei 2 Coadiutori Amministrativi mediante gli uffici circoscrizionali per l'impiego, ai
sensi dell'articolo 16 della Legge 56/1987, a seguito di procedura selettiva che
prevede apposita prova per ’accertamento dell’idoneita alle mansioni di Coadiutore
Amministrativo - cat. B dei candidati avviati a selezione dal Centro per I'Impiego di
Verona di Veneto Lavoro - Ambito di Verona;

con la suddetta deliberazione sono stati inoltre stabiliti gli indici di riscontro ¢ la
tipologia delle prove per la selezione in argomento; .
con nota n. 70123 del 10/12/2019 questa Azienda ha chiesto al Centro per I'lmpiego
di Verona - Veneto Lavoro Ambito di Verona, I’avviamento a selezione di lavoratori
ai sensi dell'art. 16 della Legge 56/1987 e della D.G.R. 1837/2004, per I’assunzione a
tempo indeterminato di n. 2 unitd da inquadrare nel profilo professionale di
Coadiutore Amministrativo cat. B;

con la suddetta nota ¢& stata prevista la riserva del 30% a favore dei volontari delle

Forze Armate ai sensi dell'art. 1014 comma 1 lettera a) e art. 678 comma 9 del
D.Lgs. 15/03/2010 n. 66;

Preso atto che: '
con nota prot. n. 24793 del 14/04/2020 recepita al Protocollo Generale n. 21354 del
15/04/2020, il Centro per I'Impiego di Verona - Veneto Lavoro Ambito di Verona, ha
inviato la graduatoria, avente validita annuale a decorrere dal 27/02/2020, contenente
i nominativi di n. 478 lavoratori ammessi alla prova di idoneita per l'avviamento
richiesto con nota di questa A.O.U.L prot. n. 70123 del 10/12/2019;
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- con nota prot. n. 23868 del 29/04/2020 questa A.O.U.L ha convocato i primi 50
candidati inseriti nella graduatoria elaborata dal Centro per I'Impiego di Verona -
Veneto Lavoro Ambito di Verona sopra citata, per sostenere le prove di idoneita in
una delle 5 sessioni fissate nelle giomate del 25/05/2020, 26/05/2020 e 27/05/2020;
- con determinazione dirigenziale n. 530 del 06/05/2020 ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice;

Dato atto che la Commissione esaminatrice:
- ha concluso i lavori il giorno 27/05/2020; :
- ha stabilito, giusti verbali del 25/05/2020, 26/05/2020 e 27/05/2020 agli atti
dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e
Rapporti con I’Universita, l'idoneita dei seguenti n. 11 candidati:

12 DE MATOS

18 ~ |PAUCIULLO DAVIDE

19 DAINO DOMENICO

20 FENZI CAROLINA

22 PALUMBO ROSANNA

26 OLIBONI LUCIA

28 LONARDONI CHIARA
132 CASELLATO LUIGI

43 FIORI GIOVANNI

45 ZUMKELLER FLAVIO MARIA

48 LAVARINI SILVIA

- ha trasmesso gli atti della selezione in argomento all’U.O.C. Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con I’Universita;

. Dato atto che, come risulta dall'elenco trasmesso dal Centro per l'impiego di

Verona - Veneto Lavoro Ambito di Verona con nota prot. n. 24793 del 14/04/2020
recepita al Protocollo Generale n. 21354 del 15/04/2020, unitamente alla graduatoria, il
Sig. Pauciulio Davide risulta essere il primo candidato idoneo avente diritto alla tiserva

del posto ai sensi dell'art. 1014 comma 1 lettera a) e art. 678 comma 9 del D.Lgs.
15/03/2010 n. 66;
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Dato atto che, nel frattempo, 'A.QO.U.I. Verona ¢ stata autorizzata all'assunzione
di ulteriori n. 9 coadiutori amministrativi da parte della Direzione Generale Area Sanita
e Sociale con le note prot. n. 15488 del 12/03/2020 e n. 27000 del 13/05/2020;

Riscontrata la regolarita formale del procedimento seguito dalla Commissione,
della quale si fanno pertanto proprie le conclusioni;

Ritenuto opportuno approvare lelenco degli idonei della selezione per
I’assunzione di n. 2 Coadiutori Amministrativi - cat. B avviati dal Centro per I'Impiego
di Verona di Veneto Lavoro - Ambito di Verona di cui alla sopra riportata tabella;

Ritenuto pertanto:

- di nominare vincitori del presente avviso i seguenti candidati utilmente classificatisi
nelle prime due posizioni:

12 DE MATOS DEBORA

18 PAUCIULLO DAVIDE lin applicazione della riserva
del posto alle Forze Armate

- di assumere i medesimi a tempo indeterminato ¢ pieno nel profilo di Coadiutore
Amministrativo cat. B dalla data indicata nei rispettivi contratti individuali di lavoro,
previa verifica del possesso dei titoli e requisiti necessari per l'accesso nella pubblica
amministrazione nel profilo di Coadiutore Amministrativo cat. B;

- di scorrere l'elenco degli idonei ed assumere ulteriori n. 8 idonei di tale graduatoria nel
profilo di Coadiutore Amministrativo cat. B dalla data indicata nei rispettivi contratti
individuali di lavoro, previa verifica del possesso dei titoli e requisiti. necessari per

l'accesso nella pubblica amministrazione nel profilo di Coadiutore Amministrativo cat.
B;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;
Visti i vigenti C.C.N.L. del personale del S.S.N.;
Vista la DGRV n. 2005/2019;
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Su proposta del Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con 1’Universita;
Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa e che s'intendono integralmente richiamati:

1) di approvare, verificatane la regolarita formale, i verbali della Commissione
esaminatrice del 25/05/2020, 26/05/2020 e 27/05/2020, agli atti dell’U.0.C. Gestione
Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con 1’Universita,
relativi alla selezione per 1’assunzione di n. 2 Coadiutori Amministrativi - cat. B avviati
a selezione dal Centro per I'Tmpiego di Verona - Veneto Lavoro Ambito di Verona, ed il
relativo elenco degli idonei di seguito riportato:

12 'DE MATOS DEBORA

18 PAUCIULLO DAVIDE

19 DAINO DOMENICO
20 FENZI CAROLINA
2 PALUMBO ROSANNA
26 OLIBONI LUCIA

28 LONARDONI CHIARA

32 CASELLATO LUIGI

43 FIORI GIOVANNI
45 ZUMKELLER FLAVIO MARIA
48 LAVARINI SILVIA

2} di nominare vincitori i seguenti idonei: - -
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12 DE MATOS DEBORA
18 PAUCIULLO DAVIDE |in applicazione della riserva
' del posto alle Forze Armate

3) di assumere i candidati di cui al punto 2) a tempo indeterminato e pieno nel profilo di
Coadiutore Amministrativo cat. B, a decorrere dalla data stabilita nei rispettivi contratti
individuali di lavoro;

4) di scorrere la graduatoria ed assumere a tempo indeterminato e pieno i seguenti n. 8
candidati idonei inseriti nella graduatoria di cui al primo punto, a tempo indeterminato e
pieno, nel profilo professionale di Coadiutore Amministrativo cat B, dalla data stabilita
nei rispettivi contratti individuali di lavoro:

19 DAINO : DOMENICO

20 - FENZI CAROLINA

22 PALUMBO ROSANNA

26 _ OLIBONI LUCIA

28 LONARDONI CHIARA

32 , CASELLATO LUIGI

43 FIORI GIOVANNI

45 ZUMKELLER FLAVIO MARIA

5) di subordinare l'assunzione dei candidati di cui ai punti 2) e 4) all'esito della verifica
del possesso dei titoli e requisiti necessari per I'accesso nella pubblica amministrazione
nel profilo di Coadiutore Amministrativo cat. B;

6) di stipulare con gli interessati, in pbssesso dei titoli e requisiti necessari per I'accesso
nella pubblica amministrazione di cui al punto 5), i relativi contratti individuali di
lavoro subordinato ai sensi dell’art. 24 del C.C.N.L. del 21/05/2018 del personale del
S.S.N,;

75 di subordinare inoltre la sottoscrizione del contratto del Sig. Pauciullo Davide, quale
vincitore avente diritto alla riserva di cui all'art. 1014 comma 1 lettera a) e art. 678
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comma 9 del D.Lgs. 15/03/2010 n. 66, all'acquisizione della verifica del possesso dei
suddetti requisiti; '

8) di dare atto che le assunzioni in argomento sono state autorizzate dalla Direzione
Generale Area Sanita e Sociale della Regione Veneto con le seguenti note:

n. 196398 del 28/05/2018 acquisita al protocollo generale al n. 33659, pari data, per
i'assunzione di n. 2 unita; :

n. 117563 del 12/03/2020 acquisita al protocollo generale al n. 15488, pari data, per
l'assunzione di n. 7 unita su 8 autorizzate;

n. 190091 del 13/05/2020 acquisita al protocollo generale al n. 27000, pari data, per
l'assunzione di n. 1 unita per 'emergenza COVID-19;

9) di dare atto che le assunzioni in argomento:

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. 2005/2019;

- comportano un impegno di spesa, per l'anno 2020, pari ad €. 98.496,40 (costi fissi
extra fondi senza oneri ente). :

Verona,-~ 9 61U, 2020




