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Deliberazione del Commissario

N. 135 del 11/02/2021

OGGETTO: SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI DUE COADIUTORI
AMMINISTRATIVI - CAT. B. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER N. 5 UNITA".
IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO 2021 PARI AD EURO 90.288,7.

TRASMESSA PER L’ESECUZIONE:
(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA®

PER CONOSCENZA:

DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE
DIREZIONE AZIENDALE COMMISSARIO AMMINISTRATIVA
RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA E DELLA

DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE SANITARIA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

(UOC) CONTABILITA" E BILANCIO

ESECUTIVA a1 sensi di Legge PUBBLICATA, a norma di Legge, a decorrere TRASMESSA al Collegio Sindacale 1l 12/02/2G2)
dal 11/02/2021 dal 12/02/2021
It Direttore (UOC) Affari Generali [l Direttore (UOC) Atfari Generali 11 Direttore (UQC) Affar Generali

F.to Spallino F.to Spallino Fio Spalling
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO NR. 133 11 FEB 2021

OGGETTO: SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
DUE COADIUTORI AMMINISTRATIVI - CAT. B. SCORRIMENTO
GRADUATORIA PER N. 5 UNITA'. IMPEGNO DI SPESA PER
L’ANNO 2021 PARI AD EURO 90.288,7.

Il sottoscritto Commissario,

Premesso che:

- la Direzione Generale Area Sanita ¢ Sociale con nota n. 19637 del 18/01/2021,
acquisita al protocollo generale al n. 2861/2020, ha autorizzato I'assunzione di n. 5
Coadiutori Amministrativi cat. B;

- con deliberazione n. 1413 del 30/12/2020 ¢ stata approvata la graduatoria degli idonei
della selezione per I'assunzione di 2 Coadiutori Amministrativi, trasmessa dal Centro
per I'Impiego di Verona — Veneto Lavoro Ambito di Verona, ai sensi dell'articolo 16
della Legge 56/1987, e si ¢ provveduto a scorrere la stessa fino al candidato
posizionato al [02° posto della graduatoria trasmessa dal Centro per I'Tmpiego di
Verona - Veneto Lavoro, con nota prot. n. 24793 del 14/04/2020, recepita al
Protocollo Generale n. 21354 del 15/04/2020;

Ritenuto di scorrere la graduatoria degli idonei e assumere i seguenti 5 candidati
nel profilo di Coadiutore Amministrativo cat. B dalla data indicata nei rispettivi
contratti individuale i lavoro:

Posizione graduatoria| COGNOME L NOME
VenetoLavoro - | =~ | s i
104 BRAZZAROLA ELISABETTA

109 BALESTRIERO ANNAMARIA

110 PETAZZINI SARA

113 TADDEI LISA
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117 ' NORDERA ROBERTA

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;
Visti i vigenti C.C.N.L. del personale del S.S.N.;
Vista la DGRV n. 2005/2019;

Su proposta del Direttore del’UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I’Universita; '

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa e che s'intendono integralmente richiamati:

1) di scorrere la graduatoria degli idonei della selezione per l'assunzione di n. 2
Coadiutori Amministrativi, trasmessa dal Centro per 1’Impiego di Verona — Veneto
Lavoro Ambito di Verona, ai sensi dell'articolo 16 della Legge 56/1987, approvata con
deliberazione n. 1413 del 30/12/2020 e assumere a tempo indeterminato e pieno i
seguenti n. 5 candidati idonei nel profilo'di Coadiutore Amministrativo cat. B:

Posizione graduatoria|COGNOME ~ |NOME

Veneto Lavoro ... S A e B
104 BRAZZAROLA ' ELISABETTA

109 BALESTRIERO ANNAMARIA

110 PETAZZINI SARA
1113 TADDEI LISA

117 NORDERA ROBERTA

2) di stipulare con gli stessi il relativo contratto individuale di lavoro subordinato ai
sensi dell’art. 24 del C.C.N.L. del 21/05/2018 del personale del S.S.N. e nel rispetto
della normativa vigente, con decorrenza come ivi indicato;
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3) di dare atto che le assunzioni in argomento:

- sono oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R.V. 2005/2019;

- comportano un impegno di spesa, per 'anno 2021, pari ad €. 90.288,7(costi fissi extra
fondi senza oneri ente).

Verona, {1 FEB, 2021




