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Deliberazione del Commissario

N. 633 del 23/06/2020

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PRESSO L'UOC DI
ONCOLOGIA, A FAVORE DI UNA DIETISTA - DOTT.SSA BONAIUTO CLELIA (€

18.000,00).

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE:

(UGC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON

L'UNIVERSITA’

PER CONOSCENZA:
DIREZIONE AZIENDALE COMMISSARIO

DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE SANITARIA

(UOC) CONTROLLO DI GESTIONE
(UOC) SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
AZIENDALE - BTR

DIREZIONE AZIENDALE DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA E DELLA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

(UOC) ONCOLOGIA - BTR

(UOC) CONTABILITA™ E BILANCIO
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO NR. 63 BeL 23 61U, 2020

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PRESSO
L'UOC DI ONCOLOGIA, A FAVORE DI UNA DIETISTA -
DOTT.SSA BONAIUTO CLELIA (€ 18.000,00).

I1 sottoscritto COMMISSARIO,

Premesso che:
- con deliberazione n. 1300 del 17.12.2019 ¢ stato indetto, ai sensi delle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari, avviso pubblico per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo, a favore dell’UOC di Oncologia, della durata di 12 mesi,
dell’importo omnicomprensivo di € 18.000,00, finalizzato al progetto di ricerca: “
Impatto di una corretta alimentazione e del controllo glicemico sugli outcome dei
pazienti affetti da tumore del pancreas”, e a favore di un candidato in possesso di:

» Laurea in Dietistica, o titoli equipollenti/affini ai sensi di legge;
e iscrizione all’Ordine dei dietisti;

- a seguito del provvedimento di cui sopra, & stato emesso l’avviso pubblico n.
1677/2020, il quale, ai sensi del Regolamento Aziendale & stato pubblicato nell'apposita
sezione dedicata del sito istituzionale, dal 14.01.2020 al 29.01.2020, prevedendo quale
tempo utile per la presentazione delle domande di partecipazione il giorno 29.01.2020;

Dato atto che sono regolarmente pervenute le seguenti domande di partecipazione:

1) BIANCHINI ELISA; -

2) BONAIUTO CLELIA;

3) BUCCHIERI EMANUELA;
4) BUCCI MIRIANA;

5) BUDRONI GIOIA;

6) CACCAVALE ELEONORA;
7) CANNITO TERESA;

8) CECCARELLI GIULIA;

9) CECCARELLINICOLETTA;
10) CICC1 GESSICA;

11) CORSI LAPO;

12) COTA GRAZIA RITA;
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13) DE BONI GIULIA;
14) DE ROSE INGRID;
15) DEL CAVALLO ERIKA;
16) ERCOLI VITTORIA,;
17) FERRIAN SARA;
18) GAVAZZI ELENA;
19) GIOVANNINI RACHELE;
20) GUERRA RACHELE;
21) GUIDA GERMANA,;
22) LIMONGI ANITA,;
23) MARCHI FEDERICO;
24) MENGANI MARTINA;
25)MONTANARI ELENA;
26) MUZIO VALERIA;
27) PESOLO SERENA,;
28) PIRAS FRANCESCA;
29) PROIETTI ELISA;
30) REPETTI CHIARA;
31)ROSSO ANNA;
32) TOMASELLI DONATELLA;
33) VAROTTO BEATRICE;

Dato atto inoltre che:
- PUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti
con I"Universita, dalla disamina preliminare delle domande pervenute, ha nitenuto di
escludere dalla procedura i seguenti candidati in quanto non in possesso dell'iscrizione
all'ordine dei dietisti, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande, in relazione all’avviso sopra indicato:

1) BIANCHINI ELISA;
2) BUDRONI GIOIA;
3) CACCAVALE ELEONORA;
4) DE BONI GIULIA;
5) FERRIAN SARA;
. 6) GIOVANNINI RACHELE;
7} GUERRA RACHELE;
8) ROSS0 ANNA;
9) VAROTTO BEATRICE;
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- come da verbale n. 1 del 29.01.2020, agli atti dell’'UOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in convenzione e rapporti con ’'Universita, i Responsabili della
Valutazione hanno ritenuto di convocare tutti i candidati in possesso dei requisiti per
sostenere un colloquio conoscitivo/valutativo;

- i seguenti candidati non si sono presentati nella sede prevista per i colloqui e vengono
pertanto dichiarati rinunciatari:
1) BUCCI MIRIANA
2) CANNITO TERESA
3) CECCARELLI GIULIA
4) CICCI GESSICA
5) CORSI LAPO
6) COTA GRAZIA RITA
7) DE ROSE INGRID
8) DEL CAVALLOQ ERIKA
9) ERCOLI VITTORIA;
10)GAVAZZI ELENA
11)GUIDA GERMANA
12)LIMONGI ANITA
13)MARCHI FEDERICO
14YMENGANI MARTINA
15)MUZIO VALERIA
16)PESOLO SERENA
17)PIRAS FRANCESCA
18)PROIETTI ELISA
19)REPETTI CHIARA
20)TOMASELL:I DONATELLA

Preso atto che, i Responsabili della valutazione, in seguito alla visione dei curricula e
dei colloqui sostenuti, per le motivazioni espresse nei verbali n. 2 del 28.05.2020 e n. 3
del 08.06.2020, agli atti dell'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con 1’Universita, hanno dichiarato le restanti candidate idonee
all’assegnazione dell’incarico in oggetto nel seguente ordine di idoneita:

1) BONAIUTOQ CLELIA;

2) BUCCHIERI EMANUELA;
3) CECCARELLI NICOLETTA;
4) MONTANARI ELENA;
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Rilevato che, il Direttore dellUQOC di Oncologia, con mail del 09.06.2020, agli atti
dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti
con I’Universita, ha chiesto di conferire 1’incarico di lavoro autonomo, finalizzato al
progetto di ricerca: “Impatto di una corretia alimentazione e del controllo glicemico

sugli outcome dei pazienti affetti da tumore del pancreas”, alla Dott.ssa Bonaiuto-
Clelia;

Vista la nota della Regione Veneto n. 515582 del 29.11.2019, acquisita al proto-
collo generale di questa Azienda al n. 67843 del 29.11.2019, che ha, tra I’altro, autoriz-
zato il conferimento dell’incarico in oggetto;

Visti: .
- I’art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 ¢ s.m.i.;
- la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 2/2008 avente ad oggetto le
collaborazioni esterne;
- la DGRV n. 2005 del 30.12.2019, acquisita al protocollo generale n. 2045/2020, ed in
particolare le lettere H) e J), in cui si stabilisce, tra I’altro, che gli incarichi dotati di
autonomo finanziamento necessitano, per 1’anno 2020, di autorizzazione;

- il Regolamento Aziendale per l'attribuzione degli incarichi individuali approvato con
deliberazione 430 del 06.06.2018;
- la deliberazione n. 1409 del 31.12.2020;

Considerato che:
- il ricorso all’incarico ha carattere provvisorio ed é finalizzato alla realizzazione del
progetto sopra menzionato;
- in relazione alla prestazione quali-quantitativa delle attivita correlate all’incarico,
non risultano utilizzabili acquisizioni di personale strutturato mediante 1’utilizzo di
graduatorie valide presso questa o altre Aziende;

-1l costo totale previsto per l'incarico ¢ quantificabile in € 18.000,00 ed ¢ finanziato
da risorse esterne (codice fondo n. 122) e pertanto tale impegno di spesa non grava,
né sul bilancio aziendale, né sulla spesa del personale;

Ritenuto opportuno pertanto, conferire alla Dott.ssa Bonaiuto Clelia, un incarico di
lavoro autonomo, presso I’'UOC di Oncologia, della durata di 12 mesi, dell’importo
omnicomprensivo di € 18.000,00;

Su proposta del Direttore dell’'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I"Universita;
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Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo,
nonché dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi dedotti in premessa e che si intendono integralmente riportati nel presente
dispositivo:

1) di escludere dalla procedura i seguenti candidati in quanto non in possesso
dell'iscrizione all'ordine dei dietisti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande, in relazione all’avviso 1677/2020:

1) BIANCHINI ELISA;

2) BUDRONI GIOIA;

3) CACCAVALE ELEONORA;
4) DE BONI GIULIA;

5) FERRIAN SARA;

6) GIOVANNINI RACHELE;
7) GUERRA RACHELE;

8) ROSSO ANNA;

9) VAROTTO BEATRICE;

2) di dichiarare rinunciatari i seguenti candidati in quanto non presenti il giorno previsto
per i colloqui:
13 BUCCI MIRIANA
2) CANNITO TERESA
3) CECCARELLI GIULIA
4) CICCI GESSICA
5) CORSI LAPO
6) COTA GRAZIA RITA
7) DE ROSE INGRID
8) DEL CAVALLO ERIKA
9) ERCOLI VITTORIA,;
10) GAVAZZ] ELENA
11) GUIDA GERMANA
12) LIMONGI ANITA
13) MARCHI FEDERICO
14) MENGANI MARTINA
15) MUZIO VALERIA
16) PESOLO SERENA
17) PIRAS FRANCESCA
18) PROIETTT ELISA
19) REPETTI CHIARA
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20) TOMASELLI DONATELLA

3) di approvare il seguente ordine di idoneita dei candidati, per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo, finalizzato al progetto di ricerca: “ Impatto di una corretta
alimentazione e del controllo glicemico sugli outcome dei pazienti affetti da tumore del

pancreas’”: :
1) BONAIUTO CLELIA

2) BUCCHIERI EMANUELA
3)CECCARELLI NICOLETTA;
4) MONTANARI ELENA;

4) di conferire alla Dott.ssa Bonaiuto Clelia un incarico di lavoro autonomo, presso
I'UOC di Oncologia, finalizzato al progetto di ricerca: “Impatto di una corretta
alimentazione e del controllo glicemico sugli outcome dei pazienti affetti da tumore del
pancreas”, della durata di 12 mesi, dell’importo omnicomprensivo di € 18.000,00;

5) di dare atto che la spesa totale prevista per I’incarico & quantificabile in € 18.000,00
al lordo delle ritenute di legge, ed é finanziata da risorse esterne (codice fondo n. 122) e
pertanto tale impegno di spesa non grava, né sul bilancio aziendale, né sulla spesa del
personale; ‘

6) di stipulare con la Dott.ssa Bonaiuto Clelia, per le motivazioni espresse in premessa,
il relativo contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Igs 165 del
30.03.2001 e s.m.1., stabilendo che |’incarico decorrera dalla data di sottoscrizione del
relativo contratto, per il periodo di 12 mesi, alle condizioni economiche gia previste dal
precedente punto 5) del presente dispositivo,

7} di prevedere che la corresponsione del compenso, anche in forma dilazionata, sia
subordinata ad approvazione del Direttore dell’UOC di Oncologia;

8) di dare atto che con nota regionale n. 515582 del 29.11.2019, acquisita al protocollo
generale di questa Azienda al n. 67843 del 29.11.2019, ¢ stata acquisita 1’autorizzazione
all’assegnazione del presente incarico;

9) di pubblicare il presente provvedimento sul portale aziend
lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

A ,
erona 23 1, 2020




