AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 51771999 - Art. 3 L.R Veneto n. 18/2009)

(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E
RAPPORTI CON L UNIVERSITA®

Determinazione dirigenziale

N. 622 ger 20 UAG, 2020

OGGETTQ: CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO AD UNA BIOTECNOLOGA PRESSO
L UOC FIBROSI CISTICA - DOTT.SSA SELICATO NORA (€ 25.000,00).

11 sottoscritto, UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti
con I’Universita, '

Premesso che:
- con deliberazione n. 1117 del 20.12.2018 & stato approvato il Regolamento Aziendale riguardante

1’ attivazione e il finanziamento delle borse di studio e di ricerca aziendali;

- in esecuzione del sopra citato regolamento, ed in seguito alla richiesta AFA protocollo 3407 del
20.01.2020, pervenuta dal Direttore dell'UOC Fibrosi Cisitica, & stato pubblicato l'avviso pubblico
n. 4259 del 22.01.2020, per il conferimento di una borsa di studio presso 1’Unita da lui diretta, della
durata di 1 anno e dell’importo omnicomprensivo di € 25.000,00 al lordo delle ritenute di legge
aziendali e a carico dell’interessata;

- 1a borsa di studio e ricerca in oggetto, & finalizzata al progetto di ricerca: * Studio esplorativo per
valutare la tollerabilita e la diffusibilita di Amfotericina Bcomplesso lipidicoper via aereosolica, in
pazienti affetti da Fibrosi Cisitica e ABPA™, '

Dato atto che:
- ’avviso pubblico sopraccitato & stato pubblicato sul sito aziendale dal 23.01.2020 al 07.02.2020;
- entro il termine di scadenza dell’avviso, previsto per il giorno 07.02.2020, sono pervenute le
seguenti richieste di partecipazione:

- Mallor Solis Irene Cristina;

- Selicato Nora;

Dato inoltre atto che:
- l'incaricato dell'UOC Gestione Risorse Umane Personale Universitario in Convenzione e
Rapporti con 'Universita in seguito alla visione delle candidature ha ritenuto di ammettere con
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riserva la dott.ssa Mallor Solis Irene Cristina in attesa del perfezionamento della documentazione
richiesta alla candidata,

- i Responsabili incaricati della valutazione, in seguito all’esame delle candidature pervenute
e per le motivazioni espresse nel verbale del 07.02.2020, agli atti dell'U.O0.C. Gestione Risorse
Umane, Personale Universitario in Convenzione ¢ Rapporti con I’Universita, hanno dichiarato
l'idoneita di tutti i candidati nel seguente ordine:

1 Selicato Nora;

2 Mallor Solis Irene Cristina;

Ritenuto opportuno prendere atto di quanto sopra e conferire alla Selicato Nora, una borsa di
studio e ricerca per il periodo dal 01.06.2020 al 31.05.2021 ¢ per I’importo omnicomprensivo di €
25.000,00 al lordo delle ritenute di legge aziendali e a carico dell'interessata, precisando che detto
importo verra erogato alla medesima in quote mensili;

Vista la deliberazione n. 1988 del 22.12.2008, con la quale & stato approvato il Regolamento
per la disciplina dei provvedimenti denominati “Determinazioni dirigenziali”,

Vista la deliberazione n. 1409 del 31.12.2019;
DETERMINA
per i motivi dedotti in premessa e che si intendono integralmente riportati nel presente dispositivo:

1) di prendere atto del seguente ordine di idoneita in riferimento al progetto " Studio esplorativo per
valutare la tollerabilita e la diffusibilita di Amfotericina Bcomplesso lipidicoper via aereosolica, in
pazienti affetti da Fibrosi Cisitica e ABPA":

1 Selicato Nora;
2 Mallor Solis Irene Cris

2) di dare atto che, in caso di scorrimento dell'ordine di idoneita, alla Dott.ssa Mallor Solis Irene
Cristina non potra esser conferita la borsa di studio in oggetto prima del perfezionamento della
documentazione richiesta in quanto ammessa con riserva;

3) di conferire alla dott.ssa Selicato Nora e una borsa di studio e ricerca, presso 'UOC Fibrosi
Cistica, con decorrenza dal 01.06.2020 al 31.05.2021 e dell’importo omnicomprensivo di €
20.000,00 al lordo delle ritenute di legge aziendali e a carico dell’interessata, precisando che detto
importo verra erogato alla medesima in quote mensili; :

4) di dare atto che ’importo totale di € 25.000,00 per la copertura finanziaria della borsa di studio e
ricerca, trova capienza in risorse finanziarie esterne (fondo n. 85/08);

5) di stabilire che le attivitd di studio avverranno secondo le indicazioni del Direttore dell'UOC Fi-

brosi Cisitica, nel rispetto delle norme riguardanti prevenzione, igiene e sicurezza nei luoghi di la-
Voro;
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6) di stabilire altresi che al termine dell’attivitd di studio verra predisposta la relazione finale
sull’attivita svolta, sottoscritta dal borsista e controfirmata dal Direttore dell’UOC, cosi come previ-
sto dal regolamento approvato con deliberazione n. 1117/2018, precisando che la mancata presenta-

zione della relazione finale costituird pregiudiziale in sede di eventuale richiesta di rinnovo della
borsa di studio. :

Il Direttore
UOC Gestione Risorse Umane,

Allegati parte integrante:
NO

"~ DATRASMETTERE
PER COMPETENZA

UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con 1’Universita

PER CONOSCENZA:
- Commissario
- Direttore Sanitario
- Direttore Amministrativo
- UOC Contabilita e Bilancio
- UOC Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale
- UOC Medicina del Lavoro
- UOC Fibrosi Cisitica

GMR/AZ




