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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERAI:E_NR.Z; 1 8bEL =9 APR. 2021

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 2 POSTI
DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA MEDICINA INTERNA PER
UOC MEDICINA D'URGENZA. SCORRIMENTO GRADUATORIA.
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UNA UNITA'.
IMPEGNO SPESA PREVISTO PER L'ANNO 2021 EURO 35.092,07

11 sottoscritto Direttore Generale,

Premesso che con deliberazione n. 130 del 08/02/2021 questa A.O.U.IL ha
disposto di utilizzare la graduatoria degli specializzati del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per n. 2 Dirigenti Medici, disciplina Medicina Interna, per I'U.O.C. Medicina
Generale e Malattie Aterotrombotiche ¢ Degenerative, approvata da Azienda Zero con
deliberazione n. 426 del 29/07/2020 e recepita con deliberazione n. 844 del 19/08/2020,
e di assumere a tempo indeterminato e pieno la Dott.ssa Vencato Elisa 13 e ultima
classificata;

Dato atto che con nota acquisita al protocollo generale al n. 10448 del
19/02/2021 la Dott.ssa Vencato Elisa ha rinunciato all’assunzione in argomento;

Ritenuto di scorrere la graduatoria degli specializzandi del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per n. 2 Dirigenti Medici, disciplina Medicina Interna, per 1'U.O.C.
Medicina Generale e Malattie Aterotrombotiche ¢ Degenerative, approvata da Azienda
Zero con deliberazione n. 426 del 29/07/2020 e recepita con deliberazione n. 844 del
19/08/2020; '

Dato atto che:

- La dott.ssa Monaco Cinzia, 1~ classificata nella suddetta graduatoria, & giad stata
assunta a tempo indeterminato presso questa A.O.U.1., nel profilo di Dirigente Medico,
disciplina Medicina Interna, con deliberazione n. 313 del 18/03/2021, mediante utilizzo
della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti di Dirigente
Medico — disciplina Medicina Interna per ’attivita medicina per I’Ipertensione; '
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- con nota del 18/03/2021 & stato chiesto ai candidati Dott. Polito Alberto (2°
classificato) e Dott.ssa Mantovani Anna (3" classificata) di comunicare entro € non oltre
il 21/03/2021 la disponibilitd 0 meno all’assunzione a tempo indeterminato presso
questa A.Q.U.L nel profilo di Dirigente Medico, disciplina Medicina Interna, con la
prec1sazxone che la mancata risposta entro la data indicata sarebbe stata considerata
rinuncia;

- il Dott. Polito Alberto ( 2° classificato) non ha risposto entro il termine del 21/03/2021
per comunicare la disponibilita all’assunzione ed & pertanto dichiarato rinunciatario
all’assunzione in argomento;

- la Dott.ssa Mantovani Anna (3” classificata) con nota del 18/03/2021 ha comunicato la
disponibilita all’assunzione in argomento;

: Preso atto che la dott.ssa Mantovani Anna con nota acquisita al protocollo
generale n. 624293 del 19.11.2020 ha dichiarato di aver conseguito il diploma di
specializzazione presso I"Universita degli Studi di Verona in data 18.11.2020,

Ritenuto per quanto sopra esposto di scorrere la graduatoria degli specializzandi
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n.
2 Dirigenti Medici, disciplina Medicina Interna, per I’U.O0.C. Medicina Generale ¢
Malattie Aterotrombotiche e Degenerative, approvata da Azienda Zero con
deliberazione n. 426 del 29/07/2020, e assumere a tempo indeterminato e pieno dalla
data indicata nel contratto individuale di lavoro la Dott.ssa Mantovani Anna (3"
classificata).

Dato atto che con deliberazione n. 1240 del 27/11/2020 & stata modificata, tra
I’altro, la denominazione dell”’ UQC Medicina Generale e Malattie Aterotrombotiche e
Degenerative in Medicina d’Urgenza;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 ¢ s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.; |

Visti i DD.PP.RR. 483 del e 484 del 10/12/1997,

Visti 1 CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale del S.S.N_;
Vista la DGR n. 1422 del 05/09/2017;

Vista infine la DGR n. 258/2021;

Su proposta del Direttore dell’UJOC Gestione Risorse Umane Personale
Universitario in Convenzione ¢ Rapporti con I’ Universita;

Acquisito agli atti il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,
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DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono integralmente richiamate:
1) di prendere atto che :

- con nota acquisita al protocollo generale al n. 10448 del 19/02/2021 la Dott.ssa
Vencato Elisa, 13” e ultima classificata nella graduatoria degli specializzati del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 Dirigentt Medici, disciplina Medicina
Interna, per ’'U.O.C. Medicina Generale ¢ Malattie Aterotrombotiche e Degenerative,
approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 426 del 29/07/2020, ha rinunciato
all’assunzione a tempo indeterminato nel profilo di Dirigente Medico, disciplina
Medicina Interna;

- la dott.ssa Monaco Cinzia, 1" classificata nella graduatoria degli specializzandi del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 Dirigenti Medici, disciplina Medicina
Interna, per 1'U.0.C. Medicina Generale e Malattie Aterotrombotiche e Degenerative,
approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 426 del 29/07/2020 , & gia stata assunta,
con deliberazione n. 313 del 18/03/2021, a tempo indeterminato presso questa A.O.U.L,
mediante utilizzo della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2
posti di Dirigente Medico — disciplina Medicina Interna per I’attivitd medicina per
I'ipertensione;

- il Dott. Polito Alberto, 2° classificato, nella graduatoria degli specializzandi in
argomento non ha risposto entro il termine del 21/03/2021 per comunicare la
disponibilita o meno all’assunzione preso questa A.O.U.L. ed ¢ pertanto dichiarato
rinunciatario; :

2) di scorrere la graduatoria degli specializzandi del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici, disciplina
Medicina Interna, per I’U.0.C. Medicina Generale e Malattie Aterotrombotiche e
Degenerative, approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 426 del 29/07/2020 ¢
recepita con deliberazione n. 844 del 19/08/2020, ed assumere a tempo indeterminato e
pieno, a decorrere dalla data stabilita nel contratto individuale di lavoro, nel profilo di
Dirigente Medico, disciplina Medicina Interna, la Dott.ssa Mantovani Anna, 3/
classificata;

3) di stipulare con la Dott.ssa Mantovani Anna il contratto individuale di lavoro
subordinato ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza Medica e
Sanitaria del 8.S.N.;

4) di dare atto che tale assunzione:
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- & stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della Regione

Veneto con la nota n. 537593 del 17/12/2020 acquisita al protocollo generale al n.
68979 del 17/12/2020:

- comporta un impegno di spesa previsto, per ’anno 2021, pari ad eurc 35.092,07 (costi
fissi extra fondi senza oneri ente);

- & oggetto di monitoraggio trimestrale trasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti ed in particolare della D.G.R. n. 258/2021.

5) di delegare il Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario
in Convenzione ¢ Rapporti con I’Universitd ad adottare i provvedimenti in caso di
successivo scorrimento della graduatona in argomento, per la copertura delle eventuali
rinunce all’assunzione da parte della candidata citata nel presente provvedimento.

Verona, (-9 APR. 2024

IL DIRET’I/'(S RALE
Dott. Qal




