
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Determinazione dirigenziale
 nr. 297 del 06/03/2025

OGGETTO : CONCORSO  PUBBLICO,  PER  TITOLI  ED  ESAMI,  PER  L`ASSUNZIONE  A  TEMPO
INDETERMINATO DI  N.  33 POSTI  DI  OSTETRICA/O.  PRESA D`ATTO RINUNCIA.
SCORRIMENTO GRADUATORIA PER L`ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DI  UNA  UNITA`.
   

Il  sottoscritto  Direttore f.f.  del  (UOC)  GESTIONE  RISORSE  UMANE,  PERSONALE
UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L`UNIVERSITA`

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 238 del 26/02/2025 è stata scorsa, 
fino alla  10^ posizione,  la graduatoria del  concorso pubblico, per  titoli  ed esami,  per 
l’assunzione  di  n.  33  posti  di  Ostetrica/o  –  Area  dei  professionisti  della  salute  e  dei 
funzionari  –  Ruolo Sanitario,  approvata da Azienda Zero  con deliberazione n.  791 del 
04/12/2024  ed è  stata  disposta,  tra  l’altro,  l’assunzione dell’8°  classificato  in  ordine di  
graduatoria;

Dato atto che quest’ultimo non ha comunicato all’UOC Gestione Risorse Umane, 
Personale  Universitario  in  Convenzione  e  Rapporti  con  l’Università,  entro  il  termine 
perentorio del 02/03/2025, indicato con email del 26/02/2025, conservata agli  atti  della 
medesima UOC, la data di presa servizio a tempo indeterminato presso questa Azienda 
ed è pertanto dichiarato rinunciatario all’assunzione in argomento; 

Ritenuto pertanto di scorrere la graduatoria di che trattasi ed assumere a tempo 
indeterminato e pieno, in sostituzione del  sopra indicato rinunciatario,  con qualifica di 
Ostetrico/a – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Ruolo Sanitario, dalla 
data indicata nel contratto individuale di lavoro, il Dott. Caden Michael, 11° classificato;
                                                                                            

Dato atto che l’assunzione di cui al presente provvedimento:

- è stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della Regione 
Veneto con nota prot. n. 402706 dell’08/08/2024, acquisita al protocollo generale al n. 
44586 in pari data;

-  è  oggetto  di  monitoraggio  trimestrale  trasmesso  alla  Regione  Veneto  in 
Determinazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente
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applicazione della D.G.R.V. n. 65 del 27/01/2025 riguardante l’assunzione di personale;

- comporta un costo per l’anno 2025 pari a euro 32.370,22, imputato alla voce di  
conto economico codice BA2200 / voce modello CE B.5.B.1., il quale rientra nel tetto di 
spesa del personale come determinato con Decreto del Direttore Generale Area Sanità e 
Sociale della Regione Veneto n. 21 del 21/02/2025;

Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 s.m.i.;
Visto il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e s.m.i.;
Visto il D.P.R. 220/2001 e s.m.i.;
Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del Comparto Sanità;
Vista la D.G.R.V. n. 65 del 27/01/2025;
Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 1409 del 31/12/2019;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 24 del 13/01/2023, con la quale è 
stato  aggiornato  il  Regolamento  per  la  disciplina  dei  provvedimenti  denominati 
“Determinazioni dirigenziali”  

DETERMINA

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1) di  dichiarare  rinunciatario  all’assunzione  a  tempo  indeterminato  presso  questa 
Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona nel  profilo di  Ostetrica/o l’8° 
classificato nella graduatoria  del  concorso pubblico, per titoli  ed esami, di n.33 
posti  di  Ostetrica/o - Area dei  Professionisti  della Salute e dei  Funzionari  – Ruolo 
Sanitario, di cui n. 1 posto per l’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, 
approvata  da  Azienda  Zero  con  deliberazione  n.  791 del  04/12/2024,  la  cui 
assunzione a tempo indeterminato, nel profilo professionale in argomento, è stata 
disposta con determinazione dirigenziale n. 238 del 26/02/2025 in quanto  non ha 
risposto  entro  il  termine  perentorio  del  02/03/2025  indicato  dall’UOC  Gestione 
Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti  con l’Università 
con email agli atti della medesima UOC;

2) di scorrere la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, di n.33 posti di 
Ostetrica/o - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Ruolo Sanitario, di 
cui n. 1 posto per l’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, approvata 
da Azienda Zero con deliberazione n.  791 del  04/12/2024, e assumere a tempo 
indeterminato e pieno, in sostituzione del sopra indicato rinunciatario, con qualifica 
di Ostetrica/o - Area dei professionisti della salute e dei funzionari – Ruolo Sanitario, 
dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro, il dott. Caden Michael;

3)  di stipulare con il Dottore sopracitato il contratto individuale di lavoro subordinato 
ai sensi dell’art. 39 del C.C.N.L. del 02/11/2022 del personale del Comparto Sanità;

4) di dare atto che l’assunzione in argomento:

Determinazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente
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- è stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanità e Sociale della Regione 
Veneto con nota prot. n. 402706 dell’08/08/2024, acquisita al protocollo generale al n. 
44586 in pari data;

-  è  oggetto  di  monitoraggio  trimestrale  trasmesso  alla  Regione  Veneto  in 
applicazione della D.G.R.V. n. 65 del 27/01/2025 riguardante l’assunzione di personale;

- comporta un costo per l’anno 2025 pari a euro 32.370,22, imputato alla voce di  
conto economico codice BA2200 / voce modello CE B.5.B.1., il quale rientra nel tetto di 
spesa del personale come determinato con Decreto del Direttore Generale Area Sanità e 
Sociale della Regione Veneto n. 21 del 21/02/2025;

5) di  pubblicare la  presente Determinazione Dirigenziale  all’albo on line di  questa 
Azienda per 15 giorni consecutivi.

IL DIRETTORE f.f. 
(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE

UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`

Dott. Alviggi Davide

Determinazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Determine Numero 297 del 06/03/2025, pagina 3 di 3


		2025-03-06T12:52:13+0100
	DAVIDE ALVIGGI




