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Prof. n. 46094 - o | - Verona, 20.08.2024

" In esecuzione della deliberazione n. 1117 del 20.12.2018 inerente alle borse di studio
‘ aziendali : |

- AVVISO PUBBLICO
per il conferimento din. 1 borsa di studio
presso I'UOC Nefrologia

_Scadenzalil giorno 05.09.2024

Il presente avviso pubblico n. 46094-del 20.08.2024 pubblicato sul sito aziendale dal
21.08.2024 al 05.09.2024 disciplina la selezione per il conferimento di n. 1 borsa di studio,
finalizzata al progetto di ricerca: “Terapia nutrizionale nel paziente nefropatico”, presso
I'UOC Nefrologia, della durata di 12 mesi e dell'importo onnicomprensivo di € 18.000,00 a
- favore di un candidatfo in possesso del seguente fitolo: :

« Laureda in Dietistica appartenente alla classe delle lauree L/SNT3 Professioni Sanitarie
Tecniche. : :

Afi‘impoh‘o complessivo della borsa di studio verranno dedotti gli oneri e le ritenute a carico '
dell'Ente e dell'interessato, dovutiin base alia normativa vigente, e nessun onere sard posto
“a carico del Bilancio.Aziendale. - '

REQUISITI GENERALI

| candidati alla data di presentazione della domanda di ammissione al presente avviso,
dovranno possedere i seguenti requisiti; ' ‘

e cittadini di uno degli Stati Membri-dell'Unione Europea, o loro familiari non aventi la
cittadinanza di uno Stato Membro che siano titolari del diritto di soggiorno. o del
diritto di soggiomo permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano titolarni di
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello
statys di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.);

& idoneita fisica all'impiego; ‘
etd non superiore a 40 anni; ' ' _ : _

» non potranno fruire della borsa di studio coloro che siano stati esclusi dall’elettorato

 attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso la Pubblica
Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzicne dli
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.
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REQUISITI SPECIFICI

« ' Laurea in Diefistica appartenente alla classe delle lauree L/SNT3 Professioni Sanitarie
Tecniche. ' ' i

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande al presente avviso. -

PRESENTAZIONE DELLA DOMAN DA: TERMINI E MODALITA’

La domanda di partecipazione al presente avviso pubblico dovrd essere, pena esclusione,
PRODOTTIA ESCLUSIVAMENTE  TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito

https://ospedaleuniverona.iscrizioneconcorsiit, entro il quindicesimo giomno dalla dafa di
pubblicazione sul site internet aziendale www.aovr.veneto.it.

IMPORTANTE: conservare I'lD riportato sulla domanda di Qc:rtecigdzione. Tale ID domanda

servird come identificativo nelle fasi della procedura. L'ID della domanda & siportato in
basso a desira in tutte le pagine delle domande di partecipazione. '

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal
giormno di pubblicazione del bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 24.00 del
giorno di scadenza. L'invio telematico della domanda dovra pertanto avvenire entro le ore
24.00 della suddetta data; dopo tale termine. non sard pit possibile effettuare la
compilozione della stessa, non sard ammessa la produzione di alfri titoli o documenti @
. corredo della domanda stessa, né sard possibile effettuare retfifiche o integrazionl.

Il termine di cui sopra & perentorio e perfanto saranno esclusi dall’avviso | candidati le cui
domande non siano state inviate entro tale termine e secondo le modalitd indicate. -

La corhpi!ozione della domanda potrér essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee -
interruzioni per manutenzioni del sito, anche non programmate e non dipendenti da cause
imputabile all'Azienda. ' :

Si consiglia I'vso del PC collegato alla rete internet (non garantendo il funzionamento da
qualsiasi dispositivo, soprattulto se mobile) e dotato di un browser di navigazione tra quelli
di maggiore diffusione, aggiormnato (Chrome, Explorer, Firefox, Safari).

Si raccomanda di effettuare per tempo la registrazione e lqcompilazione della demanda,
con le seguenti modadalité: I

e ' collegarsi al sito internet: hitps://ospedaleuniverona.iscriioneconcorsi.it;

e cliccare su “pading diregisirazione” ed inserire i dati richiesti; '

» fira i dati di registrazione il sistema richiede anche un indirizzo di posta elettronica
personale (e-mail) del candidato che, tassativamente, non deve essere un indirizzo
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di posta eletironica certificata (PEC), né indirizzi generici o condivisi, bensl mdil
personale. A seguito di questa operazione il programma inviera una e-mail ai
candidato con le credenziali provvusone (Username e Pcssword) di accesso al
sistema di iscrizione qi concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediate quindi
registrarsi per tempo);

e collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la
password provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta, che

. dovrd essere conservata per gli accessi successivi af primo;

s attendere poi qualche secondo per essere. automaticamente reindirizzaf;

e completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”,
utili perché verranno automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo
concorso al quale vorra partecipare. La schedo "Utehte” é comunque sempre
consultabile ed aggiornabile; . ‘

. & dopo aver inserito Usemame e Password deflm’flvo e compilato e salvato i do’rl :
anagrafici richiesti nella scheda “Utente”, selezionare la voce di menu “Concorsi”,
per accedere alla schermata dei concorsi disponibili;

e cliccare I'icona “lscriviti” comsponden’re ‘alla borsa di studio alla quole si infende
partecipare; -

s il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve
dichiarare iI POSSESSO DEl REQUISITI GENERALI E SPECIFCI t‘lChleSTl per ' ommmsnone

all’avviso;

» siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere- compilata in Tu’n‘e le sue parti,
e nella quale va dllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il
bottone "aggiungi documenio” ([dimensione massima 1 mb);

e per iniziare cliccare sempre il tasto "Compila” ed al fermine dell’ msenmen’ro,

~ confermare cliccando if tasto in basso “Salva™;

T e prosegunre con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, |l
cUi elenco & disposto sul lato sinistro dello schermeo. Via via che vengono compilate
tali pagine rsultano spuntate in verde, con riportato af lato i numero delle
dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in diversi momenti, in guanto
& possibile accedere a quanio caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i
dati, fino a quando non si conclude la compilazione definitivamente, cliccando su
MConferma ed invio™;

e ATTENZIONE: per alcurie tipologie di titoli & nécessario, al fine dell’ accettazione delia
domanda e delleventuale valutazione dei fitoli stessi, effettuare la scannerizzazione
dei documenti e I'upload direttamente nel formcs’r | documenh che devono essere
necessariamente allegati sono:

s documenti comprovanti i requisiti che consen’rono ai familiari del CI’r’rod!nl degli Stati

Membri dell'UE non aventi la cittadinanza di uno State Membro e ai cittadini di Paesi

Terzi di por’rempore alia presente selezione comparativa [ricevuta della domanda di
carta'di soggiomo, carta di soggiomno, carta di sogglorno permanente, permesso di
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soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o status di rifugiato, ovvero status di .
protezione sussidiaria) il mancato upload costituira I’ escluslone del ccmdldaio dalla
procedura;
» il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitcle di STUdIO valido per 'ammissione,
se conseguito all'estero (da inserire nella pagina "Titoli Accademici e di Studio™); |l
. mancato upload costituird I'esclusione del candidato dailla procedurag; ‘
s il Decreto ministericle di equiparazione dei servizi svolti all'estero come dipendente
(da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente™), if mancato
upload non consentird la valutazione del requisito. :

Nei casi suddetfti effeftuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload (come indicato
nella spiegazione di “Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni cliccando il boftone
“aggiungi allegato”, ponendo aftenzione alla dimensione massima richiesta nel format. |
file pdf possono essere eventualmente compressi, uﬂlizzando le modalité pit in uso come
ed esempio win.zip o win.rar).

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cllccore su "“Conferma ed invio”

Dopo avere reso le dich}orozioni finali e cbnfermo’ro, compare la funzione STAMPA
DOMANDA. '

il candidato deve obbligatoriamente procedere alla stampa della domanda e ad
effettuare 'upload della domanda firmata e scqnnerlzzcic cliccando sul bottone “Allegu
domanda firmata™.

Solo al termine di quest'vltima operazione, comparird il boftone “Invia l'iscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. || candidato riceverad una mait di
~conferma iscrizione con allegata lo copia del documento di lden’nfc e della domanda
firmata.

La domanda di ammissione all'avviso pubblico deve essere datata e firmata. La mancanza
di firma costituisce motivo di esclusione. La firma in fondo alla domanda non & soggetta
ad autenticazione di sensi dell'or’r. 39 del D.P.R. 445/2000.

I mancafo inoltro informatico della domcmdo firmata determina I'automatica esclumone
del candidato dell'avviso.

Si suggerisce di LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZIONI per I'uso dello proceduro d| cui
sopra, e presenti sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI).

" Le richieste di assistenza lecnica per l'ufilizzo della presente procedura verranno evase

- compatibilmente con le esigenze operative dell'Ufficio, durante I'orario di lavoro. Si

-garantisce una risposta entro 3 giorni Iavorahv: dalla richiesta. Non sono garanhte le risposte
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'_ alle richieste di assistenza nel. glorno di scadenza dell’ avviso e nei due giorni lavorativi
antecedentl (non contando sabati domenlche e festivi).

Il mancaio rlspeﬂo da parte dei ccmdldch dei termini e delle modallfq sopra indicati per
lo presentazione delle domande comporterda la non ammissibilita all'avviso.’

L' Amministrazione non assume alcuna responsabilitd nel caso di domande i cui files allegati
siano danneggiati o non apribili dal sistema informatico aziendale; entrambe queste
circostanze comporteranno l'esclusione del candidato dalla procedura: si consiglid
pertanto di allegare files in formqto pdf.

L Ammmls’rrozmne dechna sin d’ora ogni responsabilitt per dlsper5|one d1 comunucomom
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata
- oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o
_ per eventuali disguidi informq’rici non imputabili a colpa dell‘Amminis’rrozione stessa.

Il condldo’ro deve rendere notele even’ruoll variazioni di domicilio o di indirizzo o direcapito
. che dovessero verificarsi durante la procedura selettiva e fino alla-conclusione della stessa, -
comunicandole ol seguente indiizzo PEC  protocollo. govr@pecvenetoit o
collaborazioni@aovr.veneio.it, specificando la procedura selettiva di riferimento. '

R 'candldc’rd con la sottoscrizione della domanda di partecipazione, accetta tutte le

indicazioni del bando e consente espressamente il frattamento dei dati personali, nel
rispetto del Regolamento 27 aprile 2016, n. 20] 6/679/UE.

Si softolinea che tutte le informazioni {requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative} di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. e s.m.i., I'Amministrazione procederd ad.
idonei controlli, anche a campione sulla veridicitd delle dichiarczioni rese nel format.
Qualora dal controllo effeftuato emerga la non veridicitd del contenuto della”
dichiarazione, fermo restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del..
28.12.2000 e s.m., il dichiorante decade dai benefici eventualmente conseguenti
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera; ‘tale dichiarazione
“inoltre, quale dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice pendle e delle leggi
spaciali in materia e nei casi pib gravi il givdice pud applicare | interdizione temporaned

dai pubblict Uffici. In. caso di accertamento di indicazioni non rispondenti o veridicitd, la
reftifica non & consentita.
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| rapporti di lavoro/attivita  professionall in - corso  possono essere autocertificati
limitatamente alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo
comispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire 1a data di compllcmone
della domondo anche se il rappor’ro di lavoro & ancora in corso) -

Eventual servizi svolﬂ al!'estero nel profilo professionale oggetto del concorso, presso
strutture  sanitarie  pubbliche o private. senza sCopo di lucro, o nell'ambito della
cooperazione dell’lfalia con Paesi in via di sviluppo (legge 49/1987) o presso organismi
infernazionali, per essere oggetto di volu’roaone devono essere riconosciuti ai sensi della
L. 735/1960. ~

Le pubblucozlonl devono essere elee < s’rompc Non saranno vo[u’ro’re le pubbllcc:12|om
presentate in forma dattiloscritta e non ancora pubblicate, quelle dalle quali non risulti
I'apporto del candidato, ¢ quelle indicate solo con unrinvio asiti internet di riferimento. Le
uuioceriificczmm incompletfe o non dettagliate non saranno prese in considerazione.

Ai sensi dell'art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche
. Amministrazioni in ordine a stati, qualitd personaii e fatti, sono sempre sostiiuite dalle
dichiarazioni di cul agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Non pofranno pertanto essere
accettate certificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazioni e da gestori di pubbilici
servizi che — ove presentate — devono ritenersi nulle.

.DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
» documento diidenfita in corso di validita.
La domanda di ammissione all’avviso deve essere datata e firmata. La firma in colce alig

‘domanda non & soggetta ad autenticazione, ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. n. "445/2000 e
s.m.... La mancata softoscrizione della domanda costituisce motivo di esclusione,

MODALITA" DI INDIVIDUAZIONE

Scaduti i- ’rermlm per la presenfazione delte domande il Dlre’r’rore/Responsoblle de!l Unitd
Operohvo o del Proge’r‘ro coadiuvato da un esperto scelto in base alla professionalita da
selezionare, esaminerd le’ condlda’rure pervenuTe

La procedura valutativa sard assistita da un segre’rono verbol!zzqn’re che stilerd apposito
verbale della seduta.

Nell'ambito della valutazione comparativa délle candidature si terrd conto del possesso,
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da parte dei candidati dei seguenti ulteriori requisiti:

« Master in Nutrizione e Dietetica in Nefrolegia (o ecjuivclenie):
* Pregressa esperienza con pazienti nefropaticl.

Quoloro rl‘rengo opportuno verificare in modo piv OpprOfOndITO il grado di quoluﬂcomone
professionale dei candidati, il Responsoblle li convocherd per un colloquio e individuerd,
motivando la scelta, i candidato pib idoneo al quale attribuire la borsa di studio,
provvedendo infine, a darne comunicazione all'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione e rapporti con |' Umversfrq per.i relativi adempimenti.

In caso di colloguio la convocazione sard pubblicata nella apposita seZIone del por’fcﬂe
aziendale:https://www.qovr.veneto.it/lavoro/concarsi/bandi- cvwso borse di-
studio/scaduti, almeno 15 giorni prima della dc:’rc: flsso’ro

Al termine della valutazione comparativa il/i Responsabile/Responsabili della Valutazione _'
formuleranneo un ordine di idoneitd def candidati ldone| sulla base dei titoli presen‘rc:m

Il nominativo del candidato prescel’ro, il relativo conferlmen’ro dellincarico e
I' opprovcmone dell'ordine di idoneitd dei candidati saranno disposti con provvedimento
" che verrd pubblicato'sul Portale Aziendale, nella sezione:

hitps: //www aovr.veneto. |T/Ic1voro/concorsn/bdndl—uvwso -borse-di- s’rudlo/scodu’n

N -

Tale p'ubblicozione avrd vclore formale a tutti gli effetti come qvvenu-’ro comunicazione
~dell'esito della procedura, anche nei confronti dei candidati esclusi.

| condldo’n VEIranno 1dem‘|ﬁcoh nelle comunlccmom relative all’avviso pubblico, Trcxmﬁe 1D
domanda a loro ossegno’ro

COPERTURA ASSICURATIVA

L' Azienda Ospedohero Umversﬁrarlo Integrata - Verona ha coperfura oss1curc1’r|vo per
responsabilitd civile professionale connessa all’ attivitd consentita presso le proprle strutture
nei limiti e secondo le disposizioni della polizza in vngore

Per i borsisti viene garandita la coper’ruro assicurativa per gli mfor’runl medlan’re LN.AJLL.,
secondo le dlsp05|2|on| VIgen’n in ma’reno :

DISPOSIZIONI VARIE

L'Azier Aznenda Ospedaliera Umvers:ic:rlq Integrata - Verong, si riservera la facoltd direvocare la
borsa di studio, In caso di mancata copertura finanziaria o proroga del progetto diricerca
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA _
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto'n. 18/2009)
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UN"IVERSITA
Direttore: dott, ssa Laura Bonato
PleA Stefanl 1-37126 Verona - Padlgllone 26 - Tel, 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 — 045 834 0078

e-mail: servizio. personale@aovr vencto.it

con un pregvviso di almeno 15 giorni.

. E precluso il conferimento a coloro che siano statl assegnatari di borse di studio - per un
periodo complessivo di fre anni - presso "Azienda Ospedullera di Verona e presso I'Azienda
_Ospedollera Universitaria Integrata Verona.

E inoltre precluso il conferimento a coloro che siano dipendenti dellAOUI - Verona o -
dell'Universita degli Studi di Veronc:, o di altre pubbliche cmministramom o di altre aziende
private, -

In relazione all'art. 10 del regolamento aziendale le borse di studio poiranno avere una
durata mcssima di 3 anni compiessuvq di proroghe e rinnovi.

Le eventuali comunicazioni rivolte ai candidati verranno effettuate framite posta elettronica
all'indirizzo indicato dal candidato nelfla domanda di partecipazione. La mancata risposta
alle comunicazioni effettuate dali’AOUI via mail entro i termini prevusﬁ nella stessa mall
comportera I esclusmne dalla procedura selettiva in argomento.

L’ cmmlms’rrcaone si riserva la facolta di prorogcre, sospendere o revocare il presente -
avviso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessn‘c o'I'opportunitd per ragioni di
pubblico interesse:.

Sono garantite le parl opportunitd fra uomo e donna ai sensi della legge n. 125 del
10.04.1991. ‘ _

Per informazioni tecniche riguardanti la borsa di sTudlo (non la compilazione on-line della
domanda per cui & prevista apposita procedura precedentemente illusirata), gli aspiranti
potranno rivolgersi all' Area Acquisizione Collaboratori non Dipendenti e Aftivitd di Staff
dellUOC Gestione Risorse Umane Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con
I'Universitd di questa Azienda Ospedatiera Universitaria Integrata - Verona dalle ore 10.00
alle ore 12.00 - sabato e festivi eSClUSI (tel, 045/8121635/1623) o consultare ll sn’ro aziendale
www.aovr.veneto.it.

l! Direttore
UOEC Gestibne Risorse Umane,
Personale Unidersitaric in convenzione
i !
éﬂ
J

UNITA OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA UNI EN 150 9001:2015

Sede Legale Azienda Ospcdahera Universitaria Integrata: P.le A. Stefani, 1-37126 VERONA - Tel 045,8121111 - Fax 045/916735
C.F. eP Iva 03901420236 - Portale Aziendale; www.aovr.veneto.it -




