AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 1100 del 30/10/2024

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, ESPLETATO DALL AZIENDA ZERO,
PER N. 7 POSTI DI TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E
DELLA PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO, DI CUI N. 1 POSTO PER
L'A.O.U.l. VERONA. RECEPIMENTO E UTILIZZO GRADUATORIA. ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DEL VINCITORE. COSTO PREVISTO PER L'ANNO 2024
EURO 5.895,77.

[l sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso afto della seguente proposta di deliberazione del Direttore della UOC
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA;

Premesso che I'A.O.U.l. Verona intende procedere all’assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare — Area dei professionisti della salute e dei funzionari — ruolo sanitario,
utilizzando I'autorizzazione rilasciata, tra le altre, dalla Direzione Generale Area Sanitd e
Sociale della Regione Veneto con nota prot. n. 268945 del 04/06/2024, acquisita al
protocollo generale al n. 32195 in pari data;

Dato atto che I' Azienda Zero:

- con deliberazione n. 449 del 19/07/2024 ha indetto un concorso pubblico, per titoli
ed esami, per n. 7 posti di Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — Ruolo Sanitario
(bando n. AZERO/2024/038/CON), di cui n. 1 posto per I' Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata Verona;

- con deliberazione n. 671 del 18/10/2024 ha approvato, fra le altre, la graduatoria
di merito dell’A.O.U.l. Verona, notificata con nota prot. n. 25172 del 18/10/2024, acquisita
al protocollo generale al n. 57990 in data 21/10/2024;

Ritenuto pertanto di recepire la suddetta graduatoria di merito, allegata al
presente provvedimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

Considerato che, come indicato nel bando di concorso, per I’ Azienda Ospedaliera
Universitaria Integrata Verona, n. 1 posto ¢ riservato alla categoria riservataria di cui agli
artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 (volontari delle Forze Armate). Nel caso in cui non vi
sia alcun candidato idoneo appartenente a tale categoria, il posto sard assegnato ad un
altro candidato utiimente collocato nella graduatoria di merito;

Dato atto che nessun candidato e risultato in possesso dei requisiti per
I'applicazione della suddetfta riserva, come risultante dalle candidature e dalla
graduatoria in formato .xlsx recante il detftaglio dei requisiti dichiarati dai candidati,
condivise in ambiente Drive dall’ Azienda Zero secondo quanto specificato nella sopra
citata nota prot. n. 25172 del 18/10/2024, acquisita al protocollo generale al n. 57990 in
data 21/10/2024, e conservate agli atti della UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universitd;

Ritenuto pertanto di utilizzare la graduatoria di che trattasi e assumere a tempo
indeterminato e pieno, con qualifica di Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare - Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo
Sanitario, dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro, il vincitore dott.
VOLPIANA ANDREA, 1° classificato;
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Dato atto che I'assunzione di cui al presente provvedimento:

- € oggefto di monitoraggio trimestrale frasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R. Veneto n. 22 del 16/01/2024;

- comporta un costo per I'anno 2024 pari ad euro 5.895,77, imputato alla voce di
conto economico codice BA2200 / voce modello CE B.5.B.1, il quale rientra nel costo del
personale per I'anno 2024 assegnato dal Direttore Generale dell'Area Sanitd e Sociale
della Regione Veneto con Decreto n. 60 dell’11/04/2024;

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del Comparto Sanitd;
Vista la D.G.R.V. n. 22 del 16/01/2024;

Attestata la regolaritad amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario,

DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1) di recepire la graduatoria di merito, allegata al presente provvedimento di cui
costituisce parte integrante e sostanziale, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per n.
7 posti di Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare -
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — Ruolo Sanitario (bando n.
AZERO/2024/038/CON) di cui n. 1 posto per I'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata
Verona, approvata dall’Azienda Zero con deliberazione n. 671 del 18/10/2024, noftificata
a questa A.O.U.l. Verona con nota prot. n. 25172 del 18/10/2024, acquisita al protocollo
generale al n. 57990 in data 21/10/2024;

2) di utilizzare la graduatoria di che frattasi e assumere a tempo indeterminato e pieno,
nel profilo di Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare
- Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo Sanitario, dalla data indicata
nel contratto individuale di lavoro, il vincitore dott. VOLPIANA ANDREA, 1° classificato;

3) di stipulare con il dott. Volpiana il contratto individuale di lavoro subordinato ai sensi
dell’art. 39 del C.C.N.L. del 02/11/2022 del personale del Comparto Sanitd;

4) di dare inolfre atto che I'assunzione di cui al presente provvedimento:

- e stata autorizzata dalla Direzione Generale Area Sanitd e Sociale della Regione
Veneto con nota prot. n. 268945 del 04/06/2024, acquisita al protocollo generale al n.
32195 in pari data;

- € oggetto di monitoraggio trimestrale tfrasmesso in Regione in applicazione delle
disposizioni regionali vigenti, ed in particolare della D.G.R. Veneto n. 22 del 16/01/2024;
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- comporta un costo per I'anno 2024 pari ad euro 5.895,77, imputato alla voce di
conto economico codice BA2200 / voce modello CE B.5.B.1, il quale rientra nel costo del
personale per I'anno 2024 assegnato dal Direttore Generale dell'Area Sanita e Sociale
della Regione Veneto con Decreto n. 60 dell’11/04/2024.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA VERONA - N. 1 posto
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 7 POSTI DI TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE - RUOLO SANITARIO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO
GRADUATORIA

Posizione Candidato/a Punteggio Totale
1 VOLPIANA ANDREA 71,331
2 U R6FFSEKZU9 70,698
3 N SWU7AUWGWS 69,674
4 D KY45CGINZX 68,975
5 P 12N3GSF817 64,606
6 R C36M6BB143 63,959
7 T 1H34EP1CWN 62,563
8 M X6AG3BT7V4 62,124
9 B MBEEZ94P75 60,301
10 F SYYE3B9GG5 58,585
11 M Y973DEMD97 58,469
12 P 1DH2S1B1FW 58,162
13 M DVXF8TW245 56,888
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
30/10/2024 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRIGENTE
UOC AFFARI GENERALI
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