AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2004)

‘DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.C.C. GESTIONE RISORSE UMANE, .
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direttore: £.f. doft. Davide Alviggi
Ple A. Stefani 1 - 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel, 045.812 1612 - Fax 045.812 1603 - 045.834 0078

e-mail: servizio.personale@aovr.venetfo.it

Prot.n. ¥#J4LO . verona 30/—’7"/‘2‘925

- OGGETTO: Avviamento a selezione da graduatoria di cui all'art. 16 della legge n. 56/1987
e della D.G.R. 1219/2021 per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n.
3 Operatort Tecnici — addetti alla portineria e centralino — Area del personale
di supporto. Convocazione.

| candidati di seguito indicati, individuati in base al numero di posizione della
graduatoria, pubblicata sul sito  www.cliciavorovenetg.it/assunzioni-nelia-pubblica-
amministrazione-ex-art.16 da Veneto Lavoro — Ambito di Verona - Cem‘ro per I'impiego di
Verona, prot. n. 95675 del 23/12/2024, sono convocatiil giorno

27/02/2025 alle ore .00

presso il Centro Medico Culturale G. Marani dellAzienda Ospedaliera Universitaria
Integrata di Verona - Via San Camillo De Lellis 2 - Verona (di fianco all’entrata
del'Ospedale di Borgo Trento), per espletare apposita prova per laccerfamenio
dellidoneitda alle mansioni di Operatore Tecnico — addetto alla portineria e centraiino —
Areqa del personale di supporto.

CANDIDATI CONVOCATI

Posizione in graduatoria dal n. 1 at n. 100 compresk:

Posizione in graduatoria n. 105 -140 - 175 - 176 - 183 - 196,

Si fa presente che dei 106 candidati convocati, n. 9 hanno dichiarato di aver diritto alla
riserva per i volontari delle Forze Armate ai sensi del D.Lgs. 66/2010.

Come indicato nell'avviso pubblicato sul sito di Veneto Lavoro si ricorda che:
- n. 1 posto & riservato ai volontari delle Forze Armate ai sensi dell’art. 1014 comma |
lettera a) e art. 678 comma ¢ del D.Lgs. 15/03/2010 n. é6, pertanto sono convocati tutti
coloro che hanno dichiarato tale riserva;
- la prova sara articolata in due fasi volte a valutare lidoneitd e l'accertamento delle
seguenti conoscenze:
1A fase
- prova pratica, mediante la risoluzione di quesiti a risposta multipla, finalizata a verificare
le capacitd di gestire il rapporto con il pubblico anche in relazione al codice di
comportamento del pubblico dipendente (reperibile nel sito aziendale
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DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO
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Direttore; [.f. dott. Davide Alviggi
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e-mail: servizio.personaie@aovr.veneto.it

www.govr.veneto.it} ed essere in grado di fornire informazioni corrette in merito
all’organizzazione dei servizi dell' A.O.U.l.;

2A fase

— solo coloro che risulteranno idonei alla 1A fase accederanno ad un colloquio che
verterd nedli stessi argomenti della prova pratica e nell'accertamento della conoscenza
dell'uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche piv diffuse (internet e posta
elettronica).

La 2/ fase della prova avrda inizio nella giornata del 27/02/2025 e poird proseguire il
giorno 28/02/2025 in base al numero dei candidati che avranno superate la 1A fC]SG.‘

| candidati convocati devono presentarsi nel giorno, ora e luogo sopra indicati con
documento d'identith valide e penna nera (in guanto non sard  fornita
dall Amministrazione); coloro che saranno ammessi al collequio dovranno inolire produrre
il curiculum vitae. '

Si evidenzia che qualsiasi ritardo rispetto al giorno ed orario di convocazione,
anche se per motivi non dovuti alla volonta dei candidati, comporterd l'esclusione dalla
prova.

Qualora il candidato avesse necessitd di ausili e/o tempi aggiuntivi per lo
svolgimento della prova, entro il giorno 10/02/2025 dovrd trasmettere alla mail
concorsi@aovr.veneto.it:

- certificazione medicaq, rilasciata da struttura sanitaria abilitata, che indichi, solo nel
caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio, I'ausilio necessario in
relazione alla propria disabilitd e/o la necessitd di tempi aggiuntivi (espressi in
percentuale) per lo svolgimento delle prove, ai sensi dell’art. 20 della Legge 05/02/1992
n. 104;

- certificazione medica di diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (D.S.A),
rlasciata dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o da equivalente
struttura pubblica da cui risulti la misura dispensativa, lo strumento compensative e/o i
tempi aggiuntivi necessari {espressi in percentuale) in funzione della propria necessitd.
L'adozione delle richiamate misure sard determinata ad insindacabile givdizio della
Commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita e, comunque,
nell'ambito delle modalita individuate dal D.M. del 09/11/2021.

Si precisa che la cerfificazione medica sopra citata dovrd riportare il
riconoscimento della diagnosi di cui alla legge 104/1992 e del D.M. 09/11/2021 entro la
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data di scadenza di presentazione delle domande di partecipazione dlla selezione in
argomento (06/12/2024).

La mail con cui si trasmetterd I'eventuale sopra citata documentazione dovra
riportare nell'oggetto “SELEZIONE OPERATORE TECNICO —~ ADDETTO ALLA PORTINERIA E
CENTRALINQ",

Qualora non pervenisse, entro la data sopra citata, la suddetta certificazione
medica, i candidati non potfranno beneficiare di eventuali ausili o tempi aggiuntivi
durante la prova,

Si fa presente aitresi che le informazioni attinenti la presente selezione saranno
pubblicate nel sito internet di questa A.C.U.l. www.govr.veneto.it nella sezione “"Lavoro -
Concorsi — Concorsi pubblici personale del comparto”.

Distinti saluti

H Direttore f.f.
UQC Gestlione Risorse Umane,
Perscnale Unlver5|’rr|o in convenzlone
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