AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 285 del 21/03/2024

OGGETTO : CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO PRESSO
L'UOC CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE E ODONTOIATRIA A FAVORE DI
PERSONALE IN QUIESCENZA.

[l sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore (UOC) GESTIONE
RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA®

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 855 del 21.07.2023 e stata disposta la
risoluzione del rapporto di lavoro della Sig.ra Filippini  Chiara, infermiere
appartenente all’Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari presso I'UOC
Chirurgia Maxillo Facciale e Odontoiatria dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata
di Verona, con decorrenza dal 31.12.2023;

Considerata l'esperienza professionale maturata dalla stessa, in particolare
nell’ambito dell’attivita assistenziale e di supporto all’attivitd di chirurgia maxillo-facciale,
che consentirebbe di attuare un adeguato trasferimento di conoscenze e competenze
relative ai processi sanitari e connessi all’attivita assistenziale del’'UOC Chirurgia Maxillo
Facciale e Odontoiatria;

Considerato altresi che le questioni connesse anche allinformatizzazione delle
prestazioni odontoiatriche e delle prestazioni chirurgiche presso le sale operatorie afferenti
all'uUOC Chirurgia Maxillo Facciale e Odontoiatria sono di rilevante importanza per
I'’Azienda Ospedaliera, tenuto conto delle ricadute di carattere organizzativo di tali
attivitd, e che risulta necessario che tale processo prosegua senza soluzione di continuitd,
anche per la fase di affiancamento a livello operativo di nuovi referenti e per la gestione
di tutti i risvolti operativi;

Ravvisata l'opportunitd di conferire alla sig.ra Filippini Chiara un incarico di
collaborazione professionale a fitolo gratuito per I'esercizio di aftivita di supporto alla
suddetta UOC, nel rispetto delle norme vigenti in materia di incarichi affidati a soggetti
esterni, gid lavoratori pubblici collocati in quiescenza;

Dato afto che, a fronfe della necessita manifestata dall’Azienda in ordine alla
prosecuzione della collaborazione per le attivitd sopra descritte, la sig.ra Filippini Chiara
ha manifestato, per le vie brevi, la propria disponibilitd a proseguire le attivita sopra
indicate e di accettare di svolgere le stesse esclusivamente a titolo gratuito;

Vista la normativa in materia di incarichi a soggetti gid lavoratori pubblici collocati
in quiescenza ed in particolare:

— la DGRV n. 22 del 16.01.2024 trasmessa con nota prot. n. 32921 del 22.01.2024 e
acquisita al protocollo aziendale al n. 4291 del 22.01.2024;

— l'articolo 5, comma 9 del decreto legge numero 95 del 2012, (convertito, con
modificazioni) dalla legge 7 agosto 2012 n.135 e ulteriormente modificato dall'art.17,
comma 3, della legge 7 agosto 2015 numero 124 recante "Deleghe al governo in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche";
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- la circolare numero 6/2014 del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione: “Interpretazione e applicazione dell'artficolo 5, comma 9 del decreto-
legge n. 95 del 2012, come modificato dall'articolo 6 del decreto-legge 24 giugno 2014, n.
90" che al punto 6) consente alle Pubbliche Amministrazioni l'affidamento di
collaborazioni a fitolo gratuito, a personale in quiescenza;

- la circolare numero 4/2015 Ministero per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione: “Interpretazione e applicazione dell'articolo 5, comma 9, del decreto
legge n.95 del 2012, come modificato dall'articolo 17, comma 3, della legge 7 agosto
2015, n.124. Integrazione della circolare del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione n.6 del 2014,

- la sentenza del Consiglio di Stato n. 7742 del 2021 nella quale viene affermato la P.A.
puo legittimamente affidare incarichi a titolo gratuito in procedure nelle quali non sia
previsto I'equo compenso;

- I'art. 8 del D.Igs. n.36 del 2023 (codice degli Appalti) ove si afferma che le P.A. possono
concludere confratti anche a titolo gratuito e in caso di prestazioni d’opera intellettuale e
necessaria adeguata motivazione;

Tenuto conto che, effettuata la disamina delle norme vigenti e delle circolari
interpretative, nonché della giurisprudenza in materia, si ritiene possibile affidare un
incarico a fitolo gratuito ad una dipendente del comparto sanitario, in quiescenza, per le
atfivitad in premessa descritte, che non costituiscono conferimento di incarico né
dirigenziale, né direttivo, né si configurano come prestazioni meramente intellettuali;

Evidenziato che l'affidamento di tale incarico a ftitolo gratuito, consente di
garantire la continuitad delle attivita sopra evidenziate, gia svolte dalla sig.ra Filippini
Chiara, nonché assicurare un contributo in termini di formazione in favore del personale
dipendente che svolgera ftali funzioni presso I'UOC Chirurgia Maxillo Facciale e
Odontoiatria dell'Azienda;

Ritenuto pertanto opportuno conferire un incarico di collaborazione a fitolo
gratuito, per il periodo di un anno dalla sottoscrizione del contratto, con la sig.ra Filippini
Chiara, stante la disponibilitd manifestata dalla stessa;

Attestata la regolaritd amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario.

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate e che siinfendono infegralmente richiaomate:
1) di conferire alla sig.ra Filippini Chiara un incarico di collaborazione a titolo gratuito, a
decorrere dalla stipula del relativo contratto e per il periodo di un anno, secondo lo
schema di “collaborazione a titolo gratuito” allegato quale parte integrante al presente

provvedimento, finalizzato alla realizzazione del progetto: “Attivita di supporto al’UOC
Chirurgia Maxillo Facciale e Odontoiatria™;
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2) di dare atto che l'incarico in parola deve considerarsi non dirigenziale, né direttivo né si
configura come prestazione meramente intellettuale;

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico di questa
Azienda;

4) di affidare al Servizio Professioni Sanitarie 'attuazione del presente provvedimento;

5) di prevedere che il controllo sull’attivitd svolta sia effettuato dal Direttore del’UOC
Chirurgia Maxillo Facciale e Odontoiatria;

6) di sottoscrivere il contratto di collaborazione di cui al punto 1);

7) di pubblicare il presente provvedimento sul portale aziendale sezione
lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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SCHEMA DI CONTRATTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO

Prot. n. Verona,
Premesso che in data I'’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona con
deliberazione n.  del , ha disposto di conferire alla Sig.ra Filippini Chiara, un incarico

di collaborazione a fitolo gratuito, nel ruolo di Referente del Progetto: " Attivita di supporto
all'lUOC Chirurgia Maxillo Facciale e Odontoiatria” e di formalizzare la collaborazione
mediante stipula di apposito contratto della durata di un anno,

TRA
il Dott. Callisto Marco Bravi, natoa |l , codice fiscale , in qualita di
Legale Rappresentante dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona e
domiciliato presso la sede legale della stessa - P.le A. Stefani, 1 — Verona;
E
la Sig.ra Filippini Chiara nata a il , codice fiscale , residente a ;

si stipula il presente
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO
convenendo quanto segue:
Art. 1 - Oggetto

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata  Verona conferisce l'incarico di
collaborazione a titolo gratuito alla Sig.ra Filippini Chiara, la quale mette a disposizione la
propria esperienza e professionalitd per garantire I'attuazione del progetto: "Attivita di
supporto all’'UOC Chirurgia Maxillo Facciale e Odontoiatria”.

Il progetto prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

- Formazione del personale ai fini del trasferimento delle procedure proprie dell’UOC
legate all’attivita assistenziale;

- Supporto al personale inserito per consentire il correfto apprendimento e
avvicendamento nelle procedure e nei processi interni.

La collaborazione a titolo gratuito decorrera dalla data di stipula del presente contratto e
per il periodo di un anno.

Art. 2 - Rapporti tra le parti

L'attivitd oggetto del presente confratto e finalizzata alla realizzazione del progetto:
“Attivita di supporto all’'UOC Chirurgia Maxillo Facciale e Odontoiatria”
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La professionista dichiara di rinunciare ad ogni pretesa di tipo economico e giuridico
riguardo alla collaborazione che pertanto e svolta a titolo gratuito per I'Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata Verona.

Non € previsto alcun rimborso spese.

Non sussistono doveri di esclusivita, tuttavia la professionista si impegna ad eseguire le
prestazioni in modo da adempiere correttamente agli impegni del presente contratto. Si
impegna inoltre a non svolgere attivita incompatibili o comunque in conflitto di interesse
con il presente incarico.

Art. 3 - Raccordi con I'Azienda

L'incaricato € individuato quale referente del progetto sopra indicato nellambito del
Servizio per le Professioni Sanitarie con la quale si raccorderd per tutte le questioni di
carattere decisionale — operativo.

Art. 4 Risoluzione e recesso

Ciascuna delle parti potrd recedere in qualunque momento, senza obbligo di
motivazione, con un preavviso di almeno 15 giorni.

E in ogni caso condizione risolutiva del presente contratto, I'intervenuto annullamento o
revoca delle procedure che ne costituiscono il presupposto e alla presentazione di
dichiarazioni mendaci circa il possesso dei requisiti per il conferimento dell’incarico.

Art 5 Copertura Assicurativa

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata — Verona ha copertura assicurativa per
responsabilitd civile professionale connessa all’ attivitd consentita presso le proprie strutture
nei limiti e secondo le disposizioni della polizza in vigore.

Il collaboratore dovrd provvedere ad acquisire una polizza RC professionale integrativa
ed una polizza per colpa grave (ex art. 3 Legge n. 24/2017), e a comunicarne gli estremi
all’Azienda.

L’ Azienda non fornira alcun tipo di assistenza legale alla professionista.

La collaboratrice prende atto che € demandato alla stessa il compito di provvedere con
mezzi propri alla tutela infortuni.

L' Azienda comunicherd all’'UOC Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale e all’lUOC di
Medicina del Lavoro il nominativo del destinatario dell'incarico esterno, con relativa
natura dell'incarico, al fine di consentire a tali Unitd di mettere in atto gli adempimenti
previsti dalla normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro, D.Lgs n. 230/1995 e s.m.i.
e D.Lgs 81/2008 e s.m.i..

L' Azienda applicherd nei confronti dell’assegnataria dell’'incarico, anche a fitolo gratuito,
quanto indicato nel Regolamento per la Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro nell’
Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata — Verona, con particolare riferimento al
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dovere di informazione sui rischi connessi all’attivita svolta e di vigilanza e collaborera con
i servizi sopraindicati, allo scopo di individuare e applicare le misure di tutela della salute e
della sicurezza eventualmente previste.

Art. 6 Trattamento dei dati

Ogni informazione relativa al frattamento dei dati personali posto in essere per dare
esecuzione al presente contratto e rinvenibile nell’informativa consegnata in copia.

La collaboratrice, che per qualsiasi motivo attinente alla sua presenza all'interno
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona, si trovi a trattare dati personali
di terzi, € tenuta al rispetto delle disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la
materia.

La collaboratrice € comunque tenuta a garantire la necessaria riservatezza, con obbligo
di segreto assimilabile a quello esistente in capo al personale dipendente, in ordine a tutte
le noftizie, i dati e le informazioni di cui venga a conoscenza nel periodo in cui presta
I'attivita, con divieto di utilizzarli per fini non previsti nel contratto stipulato con I'Azienda,
anche dopo la scadenza del periodo anzidetto.

Art. 7 - Foro Competente

Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere in relazione al presente confratto sard
competente il Foro di Verona.

Per guanto non contenuto nel presente disciplinare, si applicano gli artt. 2222 e segg. del
Codice Civile.

Letto, approvato e sotftoscritto oggi

d'ordine del Direttore Generale
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA VERONA
[l Direttore
UOC Gestione Risorse Umane,
Personale Universitario in convenzione
e rapporti con I'Universita
Dott.ssa Laura Bonato
autorizzato con deliberazione n. 1409 del 31.12.2019

L'incaricato

(Sig.ra Filippini Chiara)
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Verona,

La sottoscritta Filippini Chiara nata il , codice fiscale

DICHIARA

con la softoscrizione del presente contratto, di aver preso visione del contenuto del
codice di comportamento dei dipendenti dellAOUI, che viene contestualmente
consegnato in copia e si impegna a rispettarlo e ad adempiere alle disposizioni che
prevedono un suo comportamento attivo nei termini previsti.

Dichiara aliresi di avere preso atto dell'informativa relativa al trattamento dei dati

personali, che viene consegnata in copia.

(firma)

DICHIARA ALTRESI

sotto la propria responsabilita

di non aver riportato condanne penali comprese quelle che prevedono l'irogazione di
sanzioni interdittive all’esercizio di attivitd che comportino contatti diretti e regolari con i
minori (artt. 600bis, 600ter, 600quater, 600quinquies e 609undecies del Codice Penale) e di
non essere destinatario di provvedimenti amministrativi, iscritti al casellario giudiziale.

Dichiara inoltre di non avere carichi pendenti ai sensi della vigente normativa. I
sotftoscritto si impegna a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni a quanto

sopra indicato.

(firma)
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
21/03/2024 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
dott.ssa Marina Spallino
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