AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18§/2009)

Allegato C)
RELAZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELL'AVVISO, PER TITOL E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
(QUINQUENNALE) DI DIRIGENTE MEDICO, DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
“RADIOLOGIA BT"

— DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA
Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi

(avviso n. 45520/2025)

Il giorno 27/01/2026 alle ore 10.00 presso il Centro Culturale "G. Marani” dell' Azienda
Ospedadaliera Universitaria Integrata di Verona si € riunita la Commissione incaricata della
selezione dei candidati dell'Avviso, per titoli € colloquio, per il conferimento di un
incarico(quinguennale} di Dirigente medico Direttore della Struttura Complessa
“Radiclogia BT", disciplina Radiodiagnostica {Avviso 45520/2025}), dell'A.O.U.l. — Verona
cosi composta:

Dott.ssa Matilde Carlucci componente di diritto
Direttore Sanitario dell'’ Azienda Ospedaliera Universitaria Infegrata - Verona

Dott. Paolo Sartori componente
Direttore Struttura Complessa Radiclogia - Regione Veneto

Dot. Massimo Sponza componente
Direttore Struttura complessa Radiologia - Friuli Venezia Giulia

Doft.ssa Francesca Coppola componente
Direttore struttura complessa Radiologia - Regione Emilia Romagna

Segretario: Dott. Rudy Riolfi, Collaboratore Amministrativo Professionale -deli'UOC
Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universita
dell’ A.O.U.l. Verona, Responsabile Area Acquisizione, determinazione del fabbisogno del
personale e dotazione organica, designato con nota prot. n. 4426 del 23/01/2026.

Della suddetta riunione & stato redatto specifico verbale (a cui questa relazione
sintetica viene allegata) da trasmettere ai competenti uffici dell’A.O.U.l. — Verona per le
determinazioni del Direttore Generale.

L'intera procedura si & svolta in conformitd a quanto previsto da:

- art, 15 comma 7bis del D.Igs. 30 Dicembre 1992 n. 502 e ss.mm.ii.;

- Linee di indirizzo emanate con deliberazione della Giunta Regionale del Veneto del 04
settembre n. 1096 (Allegato A) in attuazione dei principi in materia, contenuti nell'art. 15
co. 7bis del D.Igs. n. 502/92, cosi come novellate dall'art. 20 della L. 5 agosto 2022 n.118;

- D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484 in quanto applicabile;

- il bando di avviso n. 45520/2025 approvato con deliberazione n. 753 del 28/07/2025,
pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale dello Regione Veneto n. 108
08/08/2025 e. come estratto, nella Gazzetta ufficiale della Repubblica ttaliana
09/09/2025.

UNITA OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA UNI EN IS0 9001:2015
Sede Legale Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata: P.le A. Stefani, | - 37126 VERONA - Tel 045.8121111 - Fa

C.F. e P. Iva 03901420236 - Portale Aziendale: www.ospedaleuniverona.it
21




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

La Commissione ha:
- proceduto al proprio insediamento, alla presa d’'atto della succitata normativa di
riferimento per I'espletamento della procedura e alla nomina dei Presidente Dott. Paolo

Sartori; W63 v
- preso atto dell’ammissione di un unico candidato (determinazione dirigenziale n.-86& de
o } e della corretta convocazione dello stesso;

1 zﬁ?&o atto dei criteri e delle modalitd di valutazione del curriculum come
dettagliatamente specificato nel verbale;
- accertato la presenza alla selezione del candidato e proceduto alla valutazione dei
curriculum dello stesso;
- preso atto che il superamento della prova del colloguic € subordinato o
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espresso in fermini numerici di almeno
punti 21/30;
- predisposto n. 2 prove contenenti ciascuna un quesito di tipo clinico ed uno di tipo
gestionale finalizzate alla verifica delle competenze professionali, gestionali, organizzative
e di direzione.

La Commissione ha espletato il colloquio.

Al termine del colloquio, sulla base del curriculum professionale che caratterizza
l'incarico da conferire, del punteggio relativo al curriculum e al colloquio, la Commissione
ha assegnato i seguenti punteggi:

Candidato ID domanda: 5157003 tot. tfitoli punti 44,913; colloquio punti 30,000/30,000; totale:
74913,

La Commissione ha infine proceduto a stilare la presente relazione sintetica, allegata al
verbale e da pubblicare nel sito internet aziendale prima della nomina dell'incaricato.

Veronaq, 27 gennaio 2026

Letto, approvato e sottoscritto /
. (Dott. Paolo Sartori)
|C / PONENTI

{Clot¥.ssa Matilde Carlucci)

tt.ssa FrancesCa Coppola)

TR

{Dott. Mossimd/gponzc)

IL SEGRETARIO

(Dott. Rudy Riolfi)
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