AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art:3 LR. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

. U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direttore: f.f, dott, Davide Alviggl
"P.le A. Stefani 1 - 37126 Verona - Pudighone 26 -Tel. 045812 1612 - Fax 045.812 1603 - 045.834 0078
—mcu!.serwao.pe(sonale@aovnvenefo.:f _

Prot. n. 43589 - " S " Verona, 22.07.2025

In esecuzione della deliberazmne n. 1117 del 20 12.2018 inerente alle borse di studlo
aziendali

'A‘VVISO PUBBLICO
- peril conferimento.din. 1-borsa di studio
presso 'UOC Neurologia B

‘ Scadenzail giorno 07.08.2025

. I presente avviso pubblico n. 43589 del 22.07.2025 pubblicato sul sito aziendale dal
123.07.2025 al 07.08.2025 disciplina la selezione per il conferimento di una borsa-di studio,
finalizzata al progetto diricerca: “GR-2021- 12373041 Exploring the effect of a novel therapy
on chronic intrathecal inflammation in patients with active progressive mulfiple sclerosis”

CUP E33C22001060001, presso I'UOC Neurologia B, della durata presunta di 1 anno e

“dell'importo omnicomprensivo di € 25.000,00 annui, da riproporzionare in base all’effeftiva
durata delia borsa di studio, e a favore di un condldcio in possesso di almeno unc dei
seguenti titoli: :

+ Laurea Magistrale appartenente alla Clc:sse di laurea LM-9 Biotecnologie mediche,
‘veterinarie e farmaceutiche o fifoli equipolienti ai sensi di legge:

All'importo complessivo della borsa di studio verranno dedotti gli oneri e le ritenute a carico
dell’Ente e dell'interessato, dovutiin base ollo normativa vigente, e nessun onere soro posto
a carico del Bilancio Aziendale.

RE UISITI GENE.RAI.I .

| candidati alla data di bresen’razione della domanda di ammissione al presente avviso, -
dovranno possedere i seguenti requisiti:

e ciftadini di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea, o loro familiari nor aventi la
cittadinanza di uno State Membro che siano fitolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano titolari di
permesso di soggiorno CE per soggiomanti di lungo periodo o che siano titolari dello
status di rifugiato o di protezione sussidiaria (ort 38 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.};

» idoneitd fisica all'impiego:
etd inferiore a 40 anni;’

. = non potranno fruire della borsa d| studio coloro che siano stati esclusi dall“elettorato
attivo e coloro che siano stafi destituiti o dispensati dall'impiego presso la Pubblica
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- Amministrazione per aver conseguito I'i lmplego stesso medlcn’re I produmone d|
documen’n falsi o viziati da invaliditd nen sanabile: ‘ '

REQUISITI SPECIFICI

Il candidato deve essere in possesso di-almeno uno dei seguenti titoli:

‘o Laurea Magistrale appartenente alla Ciosse di laurea LM-9 Bio’rec-nologie mediche,
veterinarie e farmaceutiche o titoli equollem‘l gi sensi di legge;

I requisiti prescrl’rh dovranno essere posseduti alla data di scadenza del 1erm|ne per la
preseniazione delle domande af presente avviso.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERM[NI E MODALITA’

La domanda di pcriempazione al presente cv_ylso pubblico dovrda essere, pena esclusione,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE. TRAMITE . PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito

hitps://ospeddleuniverongLiscrizioneconcorsi.t, entro il qumdlcesimo glorno dalla data di

pubblicazione sul sito internet aziendale www.aovr.veneto.it.

IMPORTANTE: conservare I'lD riportato sulla domunda di partecipazione: Tale ID domanda
servirad come identificativo nelle fasi della procedura. L'ID della domanda é nporlato in
basso a destra in fulte le pagine deIIe domande di partecipazione.

La procedura informatica per la presenfozmne delle domande sard o’r’nvo d partire dal
- giorno di pubblicazione del bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 24.00 del
giorno di scadenza. Linvio telematico della domanda dovré pertanto avvenire entro le ore
24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sard pid possibile effeftuare la
compilazione della stessa, non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti o
corredo della domanda stessa, né sard possibile effettuare reftifiche o integrazioni.

|l termine di cui sopra & perentorio e pertanto saranno esclusi dall'avviso | candidati le cui
. domande non siano state inviate entro tale termine e secondo le modadiita indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24, salvo momenianee
interruzioni per manutenzioni del sito, cmche non programmate e hon dipendenh da cause
imputabile all’Azienda.

Si: consiglia l'uso del PC collegato alla rete mternei (non garantendo il funzionamento da
qualsiasi dispositivo, soprattutto se mobile) e dotato di un browser di nqwgdzione tra quelli
di maggiore diffusione, aggiornato (Chrome, Explorer, Firefox, Safarf).

Per procedere dlla compilazione della domanda it candidato deve occedere alla
piattaforma telematica esclusivamente tramite SPID (Sisterna Pubbilico di Identitd D!gn‘czle)
o CIE ({Carta d'identitd eletironica) e registrarsi. A tal fine occore: _

e collegorsn al sito m‘rerne’t h’n‘os //osoedoieumverono iscrizioneconcorsi.it
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entrare con le proprie credenziali SPID © CIE; _
inserire | dati rlch|es’r| nelle pagine di registrazione (se non gid regls’rroh) e seguire le
istruzioni;

e dopo aver inserto Username e Password deﬁnlhvo e compnc‘ro e salvato i dati

- anagrafici richiesti nella scheda. “U’ren’re”
~ » selezionare i1 menu “Selezioni” per accedere dlla schermata delle procedure
' selettive disponibili;

» il candidato accede alla schermata di mserlmen’ro dello domanda, dove deve
dichiarare it POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per |'ammissione
all’avviso;

e siinizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilq’ra in tutte Ie sue parti;
per iniziare cliccare sempre il tasto “Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso “Salva™; - i

s proseguire con la.compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il
cui elenco & disposto sul lato sinistro dello schermo. Via via che vengono compilate |
tali pagine risultano spuntate in verde, con riportato al lato 1 humero delle
dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in diversi momenti, in quanto
& possibile accedere a quanto caricate ed aggiungere/correggere/canceliare |
dati, fino « quondo non si conclude g compllcmone deﬁnmvcmen’re cliccando su
“Confermo ed invio"

ATTENZIONE: per alcune ftipologie di fitoli & necessario, al fine dell'accettazione della
‘domanda e delleventuale valutazione dei fitoli stessi, effettuare la scannerizzazione dei
documenti- e |'upload direttamente. nel format. | documenti che devono essere
necessariamenie allegati sono:

o documenfi comprbvanﬁ i requisiti generali di cui alla sezione: “Requisiti generali” che
consentono ai cittadini non italiani e inon comunitari di partecipare alla procedura
comparativa {es: permesso di soggiormo);

s il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio VOIICIO per I'ammissione,’
se conseguito all'estero {da inserire nella pagina “Titoli Accademici e di Studio"); il
mancato upload costifuird I'esclusione del candidato dalla procedura;

* il Decreto ministeriale di equiparazione dei servizi svolti all'estero come dipendente

(da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendeme") il mancato.

upload non consen’rlro la valutazione del requisito.-

Nei casi suddetti eﬁgﬂuare Ia scqnnerizzqzione dei documenti e l'upload (come indicato
-nella spiegazione di “Anagrafica” ed allegaili seguendo le indicazioni cliccando il bottone
“aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. |
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file pdf possono essere evenfualmenie compressi, U|'I|IZZGndO le modalitd pil in uso come
ed esempio win.zip o win.rar). :
Terminata la compilazione di'tutte le semonl, cllccore su “"Conferma ed invio".

Dopo aver inviato la domanda il COndIdO’IO ficeverd una mail di confermo deII ovvenufo
iscrizione con adllegata la copia dello domanda trasmessa.

I mancato inoltro informatice della domanda determina 'automatica esclusione del
candidato dell'avviso.

Si suggerisce di LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZIONI per I'uso della prdceduro, di cui
sopra, e presenti sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI).

Le richieste di assistenza tecnica per l'vtilizzo della presente procedura verranno evase
compatibilmente con le esigenze operatlive dell'Ufficio, durante I'orario di lavoro. Si
garantisce una risposta entro 3 giorni lavorativi dalla richiesta. Non sono garantite le risposte
alle richieste di assistenza nel giorno di scadenza dell'avviso e nei due giomi lavorafivi
aniecedenh (non contando sabafl domeniche e festivi).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicati per
la presentazioneé delle domande comporterd g non ammissibilita all'avviso.

L' Amministrazione non assume alcuna responsabilitd nel caso di domande i cui files allegati
siano danneggiati © non apribii dal sistema informatico aziendale; entrambe queste
circostanze comporteranno l'esclusione del candidato dalla procedura: si consiglld
pertc:nio di allegare files in formato pdf.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilitd per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento deli'indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuaii disguidi informatici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o di indirizzo o di recapito
- che dovessero verificarsi durante la procedura selettiva e fino alla conclusione della stessa,
comunicandole ol seguente indirizzo PEC  protocollo.govr@pecveneto.t o
collaborazioni@aovr.veneto.it, specificando la procedura selettiva di riferimento.

i candidato, con I'invio della domanda telematica, accetta tutte le indicazioni del bando
e consenfe espressomerﬁe il frattamento dei dati personoh nel rispettc del Regolamento
27 aprile 2016, n. 2016/679/UE.

Si sottolinea che futte le informazioni (reqwsm specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionalie formohve) di cui sopra, dovranno essere mdico’re in modo preciso
ed esous’nvo '
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Al sensi dell'art, 71 del' D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., I' Amministrazione procederd ad
idonei controlli, anche a campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format,
Qualora dal controlio effettuato emerga la -non veridicitdd del confenuto della
dichiarazione, fermo restando le sanzioni pendali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28.12.2000 e s.m.i, il dichiarante decade ddi benefici eventualmente conseguenti al -
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera; fale dichiarazione
incltre, quale dichiarazione mendace & punita i sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e nei casi pit gravi il giudice pud applicare I'interdizione temporanea
dai pubblici Uffici. In_case di accer’ramenio di indicazioni non nspondenh a vendlcﬂc, Ia
retfifica non & consentita. - :

| rapporti di. lavoro/attivitd  professionall in corso possono -essere autocertificati
imitatamente alla data in cui viene compilata la domanda [quindi nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto i candidato deve inserire la data di complluzmne
della domdndc anche se il rapporto dilavoro & ancora in corso) '

Eventuali servizi svolti all'esiero nel proﬂlo professionale oggetto del concorso, presso
strutture  sanifarie pubbliche o private senza scopo di lucro, o nel’ambito della
.cooperazione dell'ltalic con Paesi in via di sviluppo (legge 49/1987) o presso organismi.
internaziondli, per essere ocggetto di valutazione, devono essere riconosciuti al sensi della
L. 735/1960. ‘ ‘

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non saranno valutate le pubblicazioni
presentate in forma dattiloscritta e non ancora pubblicate, quelle dalle quali non risulfi
- "'apporto del candidato, e quelle indicate solo con un rinvio a siti internet di riferimento. Le
auvtocerificazioni incomplete o non deftagliate non saranno prese in considerazione.

Ai sensi dell’'art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le certificazioni rllasciate dalle Pubbliche
Amministrazioni in ordine a stafi, qualitd personali e faiti, sono sempre sostituite dalle
dichiarazioni di cui agli arlt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, Non potranno pertanto essere
accettate cerlificazioni rilasciatle da Pubbliche Amministrazioni e da gestori di pubblici
servizi che - ove presentate - devono ritenersi nulle.

- MODALITA’ DI INDIVIDUAZIONE
Scaduti i termini per la presentazione delle domande il DireT’rore/ResponsobiIe dell'Unite
Operativa o del Progetto, coadiuvato da un esperto scelto in base alla professmnah’ro da
sefeaonc:re esommero Ie condldo’rure pervenua‘e :

Nell omblio della valuiqnone comparaﬂva delle candidature e dei curriculum si terrai conto

UNITA' OPERATNA CON SISTEMA QUALITA’ UNI EN JSO Q001:2015 CERTIF.'CATO DA.BUREAU VERITAS ITALIA S F' A,
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del possesso, da parte dei candidati di:
-~ = . esperienza di gesilone di campioni di Biobanca anche a scopo diricerca;
e esperienza di ricerca in laboratorio; -
¢ conoscenza ed esperienza nelle tecniche di biologia molecolqre e nelle fecmche
' di Next Generation Sequencmg

1 possesso di tali requisiti dovra essere mserlio nella sezione “Alfro™ del format d| domanda
on-line. :

La procedura valutativa sardy assistitar da un segre’rono verbollzzcm’re che stilerdy opp05|’ro
verbale della seduta.

Qualora ritenga opportuno verificare in modo pib approfondito it grado di qudlificazione
professionale dei candidati, il Responsabile i convocherd per un colloduio e individuerd,
motivando la scelta, il candidato piv idoneo al quale atiribuirer la borsa di studio,
provvedendo infine, a darne comunicazione al'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in convenzione e rapporti cortI'Universitd, per i relativi odempimen’ri;

In caso d| colleguio la convocazione sard pubblicata nella apposita sezione del por’role :
aziendale:htips://www.aovr.veneto. it/lavoro/concorsi/bandi-avviso-borse-di-
s’rudlo/scc:duh almeno 15 giorni pnmo della data fissata.

Al termine della valutazione compc:roﬂvo il Responsclbile/ResponsobiIi della Vct!ufcxzione
formuleranno un ordine di idoneitd dei candidati idonei sulla base del titoli presentati.

I nominative del candidato prescelto, il relativo conferimento dell'incarico e
I Gpprovcmone dell'ordine di idoneité dei candidati saranno disposti con provvedlmen‘ro
che verrd pubblicato sul Portale Aziendale, nella sezione:
hitps: //www aovr.veneto. l’r/lcrvoro/concorm/bcmdl “avviso-borse-di- studio/scaduti.

Tale pubbhcozmne avrd vaiore formale a tuth gli effetti come avvenuta comumcoznone
dell'esito dellg proc:eduro onche nei confronti dei candidati esclusi.

| condldc’rl verrcmno !dem‘lﬂcoh nelle comunicazioni relative oil avviso pubbllco framite 1D
domanda a loro assegncxfo :

COPERTURA ASSICURATIVA

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona dal 1.1.2025, come da DGRV n.
147172024, per la copertura delia responsabilitd civile verso terzi per le attivitd e prestazioni
consentite dallordinamento, si & dofafa di analoghe misure, come previsto dall'art, 10
comma 1 della Legge n. 24/2017 [Legge Gelli Bianco).
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L' Azienda framite I'INAIL, secondo le disposizioni vigenfi in materia, provvede alla coperfura
~ assicurativa in relazione aglhi infortuni di tutti gli assegnatari di borse di studio. L'attivité svolta
al di fuori delle sedi AZiendali, espressamente prevista nel progetto diricerca, dovra essere
preventivamente comunlco’ro a guesfa UOC. Non & prevm‘o copertura assicurativa per
inforfunio in itinere. : :

DlSPOSliIONI VARE

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona, si riservera la facolté di revocare la
borsa di studio, in caso di mancata copertura finanziaria o prorega del progetto diricerca,

con un preavviso di almeno 15 gloini. _
E' precluso il conferimento a coloro che siano stali assegnatari di borse di studio - per un

periodo complessivo di tre anni - presso I' Azienda Ospeddaliera di Verona e presso I'Azienda
Ospedallerc Unlversliaric: Integrata Verona.. :

E' inolire precluso il conferimento a coloro che siano dipendenti dell’ AOUI - Verona o
dell'Universita degli Studi di Verona, o di dlire pubbliche amministrazioni, no dl altre aziende
private, :

E preciuso.il conferimento della borsa di studio a coloro che siano contemporaneumente
assegnatari di altri rapporti di lavoro o di collaborazione/ incarico di lavoro autonomo con
I'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona.

in relazione all'art. 10 del regolamento aziendale le borse di studio potranno avere una
durata massima di 3 anni complessiva di proroghe e rinnovi.

L'amministrazione si riserva la facoltd di prorogare, sospendere o revocare il presente’
avviso, o parfe di esso, qualora ne rilevasse la necessn’rc: o l'opportunita per ragioni di
pu bblico interesse. :

Sono garantite le pari oppor’rumfo fra yomo e donno di sensi ‘della legge n. 125 del
10.04.1991.,

Per informazioni tecniche riguordcmﬁ la borsa di studio (non la compitazione on—Iine della
domanda per cui & prevista apposita procedura precedentemente illustrata), gli aspirant

potranno rivolgersi all' Area Acquisizione (;ollabbmtori non Dipendenti e Attivita di Staff
dell'UOC Gestione Risorse Umane Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con
I'Universita di questa Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona dalle ore 10.00

UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUAL.'TA UNJEN LS'O 2001:2015 CERTIF:'CATO DA BUREAU VER:'TAS TALIA S.P.A.
Sede Legale: Pie A. Stefani, 1 — 37124 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. & P.IVA 03901420236
www.aovr.yeneto.it - e-mdil: sevizio.personale@aovi.veneto.it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, -
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direttore: £.f. dott. Davide Alviggi
Ple A. Stefani 1 — 371246 Verona - Padiglione 26 - Tel, 045812 1612 - Fax 045,812 1603 — 045,834 0078
. e-mail; serw‘zro.pe.rsom:n‘e@CJO\./r..ver‘Jefo.rir

alle ore 12.00 - sabato e festivi esclum (’rel 045/8121 635/1638) o consul’rore il sito omendole
www.aovr.veneto.it, : -

Coordinatore dell’ Area Acquisizione
Collaboratori non Dipendenti e Attivitd di Staff
Dott.ssa Grazia Maria Ricci

UNITA! OPERATJVA CON SISTEMA QUALJTA UNJ EN ISO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.
. ‘Sede Legdle: Ple A, Stefani, 1 - 37126 Verona
 Tel, 045/812 1612 - C.F. e PIVA 03901420236 -
www.agovr.veneto.t - e-mail: servido. Dersonole@oovr veneto.it
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