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Deliberazione del Direttore Generale

 nr. 1406 del 30/12/2025

OGGETTO : PROROGA  INCARICHI  DI  LAVORO  AUTONOMO  A  FAVORE  MEDICI  IN

FORMAZIONE  SPECIALISTICA  NELLA  DISCIPLINA  DI  DERMATOLOGIA  E

VENEREOLOGIA - RECUPERO LISTE DI ATTESA.   

Il  sottoscritto  Dott.  Callisto  Marco  Bravi  nominato  con  Decreto  del  Presidente  della 

Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso  atto della  seguente  proposta  di  deliberazione  del  Direttore f.f.  (UOC)
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L`UNIVERSITA`

Premesso che:

- la Regione Veneto con DGRV n. 206 del 05.03.2025, acquisita al protocollo aziendale 
con nota prot. n. 19387 del 26.03.2025, ha dato, tra l’altro, indicazioni alle aziende della 
Regione e ad Azienda Zero in relazione alle modalità di individuazione e alle tariffe degli  
incarichi di lavoro autonomo da assegnare alle Unità Operative di Dermatologia, legate 
al piano di recupero delle liste di attesa;
- Azienda Zero, a seguito del proprio avviso pubblico n. AZERO/2025/011/LP del 21.07.2025, 
con propria deliberazione n.  605 del  26.08.2025 ha approvato, tra l’altro,  per Azienda 
Ospedaliera Universitaria Integrata Verona gli elenchi di candidati idonei al conferimento 
di incarichi di lavoro autonomo per la disciplina di Dermatologia e Venereologia;
- Azienda Zero con nota prot. n. 23341 del 27.08.2025, acquisita al protocollo aziendale n. 
50229 del 27.08.2025, ha trasmesso in modalità telematica i seguenti elenchi di candidati 
idonei al conferimento di incarichi di lavoro autonomo nella disciplina di Dermatologia e 
Venereologia  ai  sensi  dell’art.  7,  comma  6,  del  D.  Lgs.  n.  165/2001  e  s.m.i.  per  la 
prestazione di attività professionale nei servizi/unità operative ambulatoriali:

 Elenco candidati  specialisti  idonei – Disciplina di  Dermatologia e Venereologia – 
Allegato alla deliberazione n. 605/2025 di Azienda Zero;

 Elenco candidati specializzandi idonei -– Disciplina di Dermatologia e Venereologia 

– Allegato alla deliberazione n. 605/2025 di Azienda Zero;

- il Direttore dell’UOC Direzione Medica Ospedaliera per la Gestione e l’Organizzazione 
Ospedaliera, con nota prot. 61822 del 23.10.2025, ha richiesto il conferimento di incarichi  
di lavoro autonomo fino al 31.12.2025 utilizzando l’elenco candidati specializzandi idonei - 
Disciplina  di  Dermatologia e Venereologia – Allegato alla deliberazione n. 605/2025 di 
Azienda Zero;

Dato atto che con deliberazione n. 1186 del 11.11.2025 è stato disposto di:

-  recepire,  tra  l’altro,  l’elenco  candidati  specializzandi  idonei  -  Dermatologia  e 
Venereologia – Allegato alla deliberazione n. 605/2025 di Azienda Zero;
- disporre l’utilizzo dell’elenco candidati specializzandi idonei - Disciplina di  Dermatologia 
e  Venereologia -  di  cui  alla  deliberazione n.  605/2025 di  Azienda Zero, e  di  conferire 
cinque incarichi  di  lavoro autonomo  presso l’UOC  Dermatologia alla  Dott.ssa Montalto 
Elena ID M38MA5Z17N, alla Dott.ssa Brigenti Noemi F3CU35QR3P al Dott. Poddine Gabriele 
ID GSUXDY8QF1, alla Dott.ssa Danese Elisabetta ID H4AUC8H6TP e alla Dott.ssa Salvagno 
Sara ID US6U894UVZ, per l’anno 2025,

Preso atto che sono stati sottoscritti i contratti di lavoro autonomo con i sopraccitati 
candidati, regolati ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del C.C., con decorrenza dalla data 
di  sottoscrizione  degli  stessi  fino  al  31.12.2025,  retribuiti  €  40,00  lordi  all’ora  e  per  un 
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massimo  di  8  ore  settimanali,  precisando  che  tali  contratti  potranno  essere  risolti 
anticipatamente  in  caso  assunzione  di  personale  strutturato  a  tempo 
determinato/indeterminato:

- Dott.ssa Montalto Elena – contratto prot. n. 66564 del 17.11.2025;
- Dott.ssa Brigenti Noemi - contratto prot. n. 67042 del 18.11.2025;
- Dott. Poddine Gabriele - contratto prot. n. 66064 del 13.11.2025;
- Dott.ssa Danese Elisabetta - contratto prot. n. 66568 del 17.11.2025;
- Dott.ssa Salvagno Sara - contratto prot. n. 67233 del 19.11.2025;

Preso  atto  altresì  che  l’UOC  Direzione  Medica  Ospedaliera  per  la  Gestione  e 
l’Organizzazione Ospedaliera, con email  prot.  n. 71031 del  09.12.2025, in relazione alla 
necessità di  garantire l’attività assistenziale presso l’UOC Dermatologia, ha richiesto, tra 
l’altro,  la proroga dei  contratti  di  lavoro autonomo vigenti  per  i  medici  in formazione 
specialistica sopraelencati  fino al  30.06.2026  per  un importo massimo di  €  25.000,00  a 
carico del bilancio aziendale;

Visti:
 gli artt. 2222 e seguenti del C.C.;
 l’art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

 il  punto n.  13 Piano Socio Sanitario Regionale 2019-2023,  approvato con Legge 
regionale n. 48 del 28.12.2018, relativo al governo delle politiche di personale, in 
materia di definizione di strumenti per far fronte alla carenza di medici specialisti e 
garantire l’erogazione delle prestazioni di assistenza diretta comprese nei LEA;

 l’art. 12, comma 2 e 3 del D.L n. 34 del 30.03.2023 convertito con Legge n. 56 del 
26.05.2023 e s.m.i.;

 la  DGRV n. 65 del 27.01.2025 trasmessa con nota prot. n. 58848 del 04.02.2025 e 
acquisita al protocollo aziendale n. 8204 del 04.02.2025 ed in particolare la lettera 
H), inerente i contratti di lavoro autonomo;

 DGRV n. 106 del 12.02.2024 e DGRV n. 580 del 27.05.2024 relative, tra l’altro, alle 

modalità di  individuazione e alle tariffe degli  incarichi  di  lavoro autonomo per i  
quali si prevede anche la possibilità di proroga degli stessi incarichi;

 la DGRV n. 206/2025, acquisita al protocollo n.  19387 del 26.03.2025;
 la  nota  con  relativa  tabella  della  Regione  Veneto  n.  0620623  del  13.11.2025 

acquisita al protocollo generale n. 66000 del 13.11.2025 relativa alla revisione del 
piano triennale dei  fabbisogni di  personale 2025 e adozione piano triennale dei 
fabbisogni di personale 2026 - 2028;

 il regolamento aziendale per l'attribuzione degli incarichi individuali approvato con 
deliberazione 430 del 06.06.2018;

 la deliberazione n.1409/2019 relativa alle deleghe di firma;

Considerato che:

- il ricorso agli incarichi in oggetto ha carattere provvisorio ed eccezionale ed è finalizzato 
all’attività di organizzazione e gestione delle liste di attesa dell’UOC Dermatologia;
-  in relazione alla prestazione quali-quantitativa delle attività correlate agli incarichi, non 
risultano utilizzabili  acquisizioni  di  personale strutturato mediante l’utilizzo di  graduatorie 
valide presso questa o altre Aziende;
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Dato atto che la proroga dei  contratti  di  lavoro autonomo di  cui  sopra, presso 
l’UOC Dermatologia, disciplinata anche dalla  DGRV. N.  106/2024,  comporta  un costo 
previsto massimo pari a € 25.000,00 fino al 30.06.2026, che trova capienza in risorse del 
bilancio aziendale, codice conto 111, e non rientra nel limite di spesa regionale per l’anno 
2026,  assegnato  con nota  e  relativa  tabella  della  Regione  Veneto  n.  0620623  del 
13.11.2025, acquisita al protocollo generale n. 66000 del 13.11.2025, ed è iscritto nel conto 
economico cod. BA1440 – altre collaborazioni e prestazioni di lavoro area sanitaria del 
BEP 2026;

Ritenuto opportuno pertanto di  prorogare ai  sottoindicati  professionisti  i  seguenti 
incarichi  di  lavoro  autonomo  presso  l’UOC  Dermatologia  e  di  sottoscrivere  i  relativi 
contratti, con decorrenza dal 01.01.2026 al 30.06.2026:

- Dott.ssa Montalto Elena – contratto prot. n. 66564 del 17.11.2025;
- Dott.ssa Brigenti Noemi - contratto prot. n. 67042 del 18.11.2025;
- Dott. Poddine Gabriele - contratto prot. n. 66064 del 13.11.2025;
- Dott.ssa Danese Elisabetta - contratto prot. n. 66568 del 17.11.2025;
- Dott.ssa Salvagno Sara - contratto prot. n. 67233 del 19.11.2025;

Attestata la regolarità amministrativa e tecnica da parte del dirigente proponente;

Acquisiti,  per  quanto  di  competenza,  i  pareri  favorevoli  in  merito  espressi  dal 
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

D E L I B E R A

per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente richiamate:

1)  di  prorogare i seguenti  incarichi di  lavoro autonomo, assegnati  con deliberazione n. 
1186/2025 presso l’UOC Dermatologia ai sottoindicati professisonisti:

- Dott.ssa Montalto Elena – contratto prot. n. 66564 del 17.11.2025;
- Dott.ssa Brigenti Noemi - contratto prot. n. 67042 del 18.11.2025;
- Dott. Poddine Gabriele - contratto prot. n. 66064 del 13.11.2025;
- Dott.ssa Danese Elisabetta - contratto prot. n. 66568 del 17.11.2025;
- Dott.ssa Salvagno Sara - contratto prot. n. 67233 del 19.11.2025;

2) di stabilire che la proroga degli incarichi di cui al punto n. 1), decorrerà dal 01.01.2026 
al 30.06.2026,  fatte salve le ipotesi di recesso anticipato previste dall’avviso pubblico di 
Azienda Zero n. AZERO/2025/011/LP del 21.07.2025;

3) di stipulare con i professionisti elencati al punto n. 1) i relativi contratti di proroga ai sensi  
dell’art. 7, comma 6 del D.lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

4)  di  dare atto che  gli  incarichi  di  lavoro autonomo a medici  specializzandi  verranno 
retribuiti € 40,00 lordi l’ora e tali professionisti dovranno prestare massimo 8 ore settimanali  
di attività in favore dell’UOC Dermatologia; 
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5) di prevedere che la corresponsione del compenso, anche in forma dilazionata, sia su­
bordinata ad approvazione del Direttore dell’UOC Dermatologia e del Direttore dell’UOC 
Direzione Medica Ospedaliera per la Gestione e l’Organizzazione Ospedaliera;

6) di dare atto inoltre che la spesa complessiva presunta di € 25,000,00 relativa agli incari ­
chi in argomento, sarà imputata al bilancio aziendale, codice conto 111,  e non rientra 
nel limite di spesa regionale per l’anno 2026, assegnato con nota e relativa tabella della 
Regione Veneto n.  0620623 del 13.11.2025 acquisita al protocollo generale n. 66000 del 
13.11.2025, ed è iscritto nel conto economico cod. BA1440 – altre collaborazioni e presta­
zioni di lavoro area sanitaria del BEP 2026

7) di dare atto che il finanziamento dei presenti incarichi è legato ad erogazione di fondi 
del bilancio aziendale pertanto nel caso in cui non vi sia copertura finanziaria e nel caso 
in cui intervengano assunzioni di personale a tempo indeterminato/determinato l’Azienda 
Ospedaliera Universitaria Integrata Verona si riserva la facoltà di revocare l’incarico di la­
voro autonomo e di risolvere il relativo contratto con un preavviso di almeno 15 giorni;

8) di trasmettere la presente deliberazione all’UOC Direzione Medica Ospedaliera per la 
Gestione e l’Organizzazione Ospedaliera e all’UOC Contabilità e Bilancio per gli adempi­
menti conseguenti;

9)  di  pubblicare  il  presente  provvedimento  sul  portale  aziendale  sezione 
lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
    Dott.ssa Vania Rado          Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi

Deliberazione firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona Delibera Numero 1406 del 30/12/2025, pagina 5 di 6



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)

Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona – P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal 
31/12/2025 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

       IL DIRETTORE
 UOC AFFARI GENERALI

               (dott. Enio Ottolini)
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