AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA
(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 L.R.Veneto n. 18/2009)
Sede Legale: P.le A. Stefani, 1- 37126 Verona - P.IVA/Codice Fiscale 03901420236

Deliberazione del Direttore Generale
nr. 1378 del 23/12/2025

OGGETTO : CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO, IN QUALITA" DI
MEDICI PRESSO L'UOC MEDICINA TRASFUSIONALE - ANNO 20256.

Il sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore f.f. (UOC)
GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA®

Premesso che:

- con determinazione dirigenziale n. 1398 del 04.11.2025 € stato tra I'altro indetto, ai sensi
delle vigenti disposizioni legislative e regolamentari, avviso pubblico per il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo, presso I'UOC Medicina Trasfusionale, finalizzati all’attivita di
selezione e valutazione idoneitd dei donatori di sangue ed emocomponenti e raccolta
sangue e a favore di candidati in possesso dei seguenti titoli:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) iscrizione all’Ordine dei Medici;

¢) attestato di partecipazione al Corso di Formazione per il personale medico e
infermieristico operante nelle strutture del Sistema Trasfusionale Regionale per la
selezione del donatore e per la raccolta del sangue, ai sensi della DGRV n.
954/2013 o equivalente corso FAD della Societd Italiana di Medicina Trasfusionale e
Immunoematologia — SIMTlI ovvero la partecipazione a corsi analoghi tenuti da
altre Regioni;

d) qualificazione BLS-D;

precisando che i medici non in possesso, alla data di scadenza del bando d'avviso
pubblico in oggetto, dei requisiti richiesti alla lettera c) e d) sopraccitati, dovranno
acquisirli nella prima edizione dei relativi corsi, indetti dalle amministrazioni regionali
competenti, pena la non conferibilita dell'incarico agli stessi;

- a seguito del provvedimento di cui sopra, & stato emesso I'avviso pubblico n.
64538/2025, il quale, ai sensi del Regolamento Aziendale € stato pubblicato nell'apposita
sezione dedicata del sito istituzionale, dal 07.11.2025 al 22.11.2025, prevedendo quale
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione il giorno 22.11.2025;

Dato atto che sono regolarmente pervenute le seguenti domande di
partecipazione:
e Candidato —ID 5229027;
e Candidato —ID 5235334;
e Candidato - 1D 5240710;
e Candidato - 1D 5228081;
e Candidato — 1D 5226977;
e Candidato —ID 5230565;
Dato afto che, I'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in

convenzione e rapporti con I'Universita, all’atto della valutazione preliminare dei requisiti
dichiarati nelle domande di partecipazione, con nota prot. n. 69634 del 01.12.2025, ha
ritenuto di ammettere tutti i candidati alla procedura comparativa;
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Rilevato che, adlla data di scadenza del bando d’'avviso pubblico n. 64538 del
22.11.2025 tutti i candidati hanno dichiarato il possesso dei requisiti previsti alle lettere c) e
d);

Preso atto che, il Responsabile della Valutazione, in seguito all’esame comparativo
delle domande pervenute, e per le motivazioni espresse nel verbale del 02.12.2025, agli
atti dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti
con I'Universita, ha dichiarato tutti i candidati idonei all’assegnazione degli incarichi in
oggetto, nel seguente ordine di idoneita:

Dott.ssa Dal Monte Erica — 1D 4696808;
Dott.ssa Nardi Chiara — ID 4696405;
Dott.ssa Marconi Valeria — ID 4701255;
Dott.ssa Mattei Giulia — ID 4696925;
Dott.ssa Marin Daniela — 1D 4714604;
Dott.ssa Perusi Valentina — ID 4694432;

Preso atto inoltre che il Direttore dell’ UOC Medicina Trasfusionale, con mail in data 2
dicembre 2025 agli atti dell'lUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in
convenzione e rapporti con I'Universitd, ha richiesto di conferire a tutti i sei candidati
idonei un incarico di lavoro autonomo ciascuno, per lo svolgimento dell’aftivita di
selezione e valutazione idoneitd dei donatori di sangue ed emocomponenti e raccolta
sangue;

Considerato che:
- la spesa prevista per ogni accesso di 3,5 ore € pari a € 187,76 lordi, ed e rapportato ad
un costo orario pari a € 53,60 € per i medici addetti alla raccolta sangue, costo
definito attraverso atti di programmazione regionale che regolano il rapporto tra il
Sistemma Sanitario Regionale (SSR) e le Associazioni di volontariato del sangue
(AVIS, FIDAS, ecc.);
- I'atto di riferimento principale che ha aggiornato i parametri economici per
queste attivita nel 2025 € la Deliberazione della Giunta Regionale n. 333 del 15
aprile 2025, che ha integrato le disposizioni precedenti relative al finanziamento
delle afttivitd aggiuntive e alla partecipazione del personale medico alla rete
trasfusionale regionale, anche se tale provvedimento non specifica il costo orario ma la
spesa complessiva;
- la spesa omplessiva per i presenti incarichi € quantificata in € 159.596,00 ed e finanziata
con risorse del bilancio aziendale;

Vista la nota della Regione Veneto prot. n. 397597 del 13.08.2025, acquisita al
protocollo generale di questa Azienda al n. 48160 del 13.08.2025, con la quale e stata, tra
I'altro, acquisita I'autorizzazione al conferimento degli incarichi in oggetto;

Visti:

- gli articoli 2222 e seguenti del Codice Civile;
-I'art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;
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- la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 2/2008 avente ad oggetto le
collaborazioni esterne;

- la DGRV n. 65 del 27.01.2025 trasmessa con nota prot. n. 58848 del 04.02.2025 e acquisita
al protocollo aziendale al n. 8204 del 04.02.2025 ed in particolare la lettera H), inerente |
contratti di lavoro autonomo;

- la nota e relativa tabella allegata della Regione Veneto prot. n 620623 del 13.11.2025
acquista al protocollo generale n. 66000 del 13.11.2024 con la quale sono state
assegnate, fra I'altro, le risorse anche per i presenti incarichi;

- il regolamento aziendale per |'attribuzione degli incarichi individuali approvato con
deliberazione n. 430 del 06.06.2018;

- la deliberazione n. 1409 del 2019 in materia di delega di firma;

Considerato che:
- ilricorso agli incarichi ha carattere provvisorio ed e finalizzato alla realizzazione delle
attivitd sopra menzionate;
- in relazione alla prestazione quali-quantitativa delle attivitd correlate agli incarichi, non
risultano utilizzabili acquisizioni di personale strutturato mediante |'utilizzo di graduatorie
valide presso questa o altre Aziende;
- il costo totale previsto per gliincarichi € quantificato in €159.596,00 ed e finanziato da
risorse del bilancio aziendale;

Ritenuto pertanto opportuno conferire ai professionisti sopra elencati, ai sensi degli
arficoli 2222 e seguenti del C.C., un incarico di lavoro autonomo ciascuno e stipulare |l
relativo contratto di lavoro, presso I'UOC Medicina Trasfusionale, prevendo che I'attivita
sara articolata ad accessi di 3,5 ore e dellimporto lordo di € 187,76 ciascuno, per un
numero variabile di accessi da assegnare ad ogni incaricato al fine di garantire la
flessibilitd nell’organizzazione del Dipartimento Funzionale Interaziendale Medicina
Trasfusionale;

Attestata la regolaritd amministrativa e tecnica da parte del dirigente proponente;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

DELIBERA
per le motivazioni in premessa indicate e che si infendono integralmente richiamate:

1) di prendere atto del seguente ordine di idoneitd dei candidati, per il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo, in qualita di medici, presso I'UOC Medicina Trasfusionale,
finalizzati all’attivitad di selezione e valutazione idoneitd dei donatori di sangue ed
emocomponenti e raccolta sangue:

Dott.ssa Dal Monte Erica — 1D 4696808;
Dott.ssa Nardi Chiara — ID 4696405;
Dott.ssa Marconi Valeria — ID 4701255;
Dott.ssa Mattei Giulia — ID 4696925;
Dott.ssa Marin Daniela — 1D 4714604;
Dott.ssa Perusi Valentina — ID 4694432;
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2) di conferire ai professionisti sotto elencati, ai sensi degli arficoli 2222 e seguenti del
Codice Civile, un incarico di lavoro autonomo ciascuno, presso I'UOC Medicina
Trasfusionale, finalizzato all’attivitad di selezione e valutazione idoneitd dei donatori di
sangue ed emocomponenti e raccolta sangue, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione dei relativi contratti fino al 31.12.2026:

Dott.ssa Dal Monte Erica — 1D 4696808;
Dott.ssa Nardi Chiara — ID 4696405;
Dott.ssa Marconi Valeria — ID 4701255;
Dott.ssa Mattei Giulia — ID 4696925;
Dott.ssa Marin Daniela — 1D 4714604;
Dott.ssa Perusi Valentina — ID 4694432;

3) di prevedere che I'attfivita sara articolata in accessi, della durata di 3,5 ore per
I'importo lordo di € 187,76, per un numero massimo di 850 accessi, pari a 2975 ore, da
suddividere fra i professionisti incaricati per I'anno 2026, prevedendo un numero variabile
di accessi da assegnare ad ogni incaricato, al fine di garantire la flessibilita
nell’organizzazione del Dipartimento Funzionale Interaziendale Medicina Trasfusionale;

4) di dare atto che con nota della Regione Veneto prot. n. 397597 del 13.08.2025,
acquisita al protocollo generale di questa Azienda al n. 48160 del 13.08.2025, e stata, tra
I'altro, acquisita I'autorizzazione al conferimento degli incarichi in oggetto;

5) di stipulare con i seguenti professionisti i relativi contratti di lavoro autonomo, ai sensi
dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., stabilendo che gli incarichi decorreran-
no dalla data di sottoscrizione degli stessi fino al 31.12.2026:

Dott.ssa Dal Monte Erica — ID 4696808;
Dott.ssa Nardi Chiara — ID 4696405;
Dott.ssa Marconi Valeria — ID 4701255;
Dott.ssa Mattei Giulia — ID 4696925;
Dott.ssa Marin Daniela — ID 4714604;
Dott.ssa Perusi Valentina — ID 4694432;

6) di prevedere che la corresponsione del compenso, anche in forma dilazionata, sia
subordinata ad approvazione del Direttore dell’UOC Medicina Trasfusionale;

7) di dare atto che il costo previsto per i presenti incarichi € finanziato da risorse del
bilancio aziendale ed ¢ iscritto nel conto economico cod. BA1440 - altre collaborazioni e
prestazioni di lavoro area sanitaria del BEP 2026;

8) di dare atto che le risorse a copertura della spesa per i presenti incarichi sono state
assegnate con nota e relativa tabella allegata della Regione Veneto prot. n 620623 del
13.11.2025 acquista al protocollo generale n. 66000 del 13.11.2024;

9) di dare atto che I'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, per motivi di
pubblico interesse, si riserva la facolta di revocare gli incarichi di lavoro autonomo e di
risolvere i relativi contratti con un preavviso di almeno 15 giorni;

10) di pubblicare il presente provvedimento sul portale aziendale sezione
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lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Vania Rado Dott.ssa Matilde Carlucci

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Callisto Marco Bravi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’albo on line a norma di legge a decorrere dal
23/12/2025 per 15 giorni consecutivi e trasmessa contestualmente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
(dott. Enio Oftolini)
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