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(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 5 LR. Veneto n. 18/2009)

DIPARTIMENTC AMMINISTRATIVO UNICO

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSITA

Direttore; £.f. dotf. Davide Alviggi - :
P.le A Stefani T - 37126 Verona - Padtgnone 26-Tel. 045812 1612 - Fax 045,812 1603 045.834 0078
e-mail: servizio. personale@aovr.veneto.it -

N 61352 di prot. . Verona, 21.10.2025
AVYISO PUBBLICO

per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo
a favore dell’UOC Affari Generali e dell’UOS Unitd Ricerca Clinica
dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona

SCADENIZA il 06.11.2025

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1230 del 03.10.2025, ai sensi del’art. 7
comma é del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.., & indefto avviso pubblico per il
conferimento di un incarico di lavoro autonomo, a favore dell'UOC Affar Generali e
dell’'UOS Unitd Ricerca Clinica, della durata di 24 mesi, di importo omnlcomprenswo di €
30, OOO 00 annui e complessivi € 60. 000,00 ommicomprensivi.

L'incarico & fmollzzo’ro all' attivitd progettuale: “Supporto e assistenza tecnico-giuridica
nell'applicazione della normativa in materia di protezione dei dati personali, siaitaliana che
comunitaria, con particolare riferimento al Regolamento (UE} 2016/679 — GDPR, al
Regolamento (UE)2024/1689 - Al ACT e ai provvedimenti dell'Autoritd Garante per la
protezione dei dati personali soprottutto per quel che concerne I'ambito della rrcerca N
clinica" ”e a favore di un candidato in possesso dei seguen’ﬂ titoli:

. * laurec g CIC|O unico in Glunsprudenzo LMG 01 o Laurea in Scienze dell'economia

' LM56 o Laurea In Scienze economlche aziendali LM77 o titoli equipollenti i sensi di
-Iegge

e esperienza profess;onole olmeno quinquennale md’rurc’ra dopo il 2018 (onno di

operativitd del GDPR} in materia di pro’remone dati con riferimento “all’ambito

sanitario e all’ambito della ricerca clinica; .

» oftima conoscenza della lingua inglese, parlata e scritta (COF)GCITC! di predisporre

attiin lingua inglese), documentabile anche attraverso il possesso di certificazion.

OGGETTO DELL' INCARICO

Il professionista nell’ambito dell'incarico dovrd svolgere:

' 1) Aftivitds di supporto all'Vfficio privacy, in collaborazione con I'UOS Unité Ricerca Clinica,
per le questioni relative al trattamento dei dati personali per finalitd di ricerca in campo
medlco, biomedico ed epidemioclogico:

UNITA’ OPERATJVA CON SISTEMA QUALITA' UNI EN ISC 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS I[TALIA S.P.A.
Sedée Legale: Ple A. Stefani, 1 - 37124 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. & P.IVA 03901420236
www.dovr.venetolt - e-mail; servizio.personale@daovr.veneto.it
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In particolare il professionista incaricato dovrd garantire le seguenti prestazioni:

consulenza tecnico-givridica in materia di protezione dati in ambito di progetti di-
studio e ricerca clinica, di cuil'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona
& promotrice o centro di sperimentazione, con analisi della documentazione
prodotta dal Promotore o comunque dai soggetti che partecipano allo studio ed
eventuale predisposizione della documentazione necessaria, ivi compreso |l
supporto operativo nella redazione -delle eventuali DPIA e delle consuliazioni
preventive al Garante per la protezione dei dati personali per la gestione di istanze
ex arf. 110 del Codice in materia di pro’rezione dei daii personali; tali prestazioni
dovranno essere rese nei Termlnl fissati per consentire Ia por’reupomone dell’ Azienda
allo studio;

supporto operativo nell analisi delle condizioni stabilite dal GDPR per la |IC€ITCI del -
trasferimento di dati personali all'estero, compresa la valutazione delle misure
tecrico organizzative proposte dall'importatore e delle misure supplementari da
dpplicare in caso di trasferimento in Paesi o legislazione problematica;

2) Supporto all'Ufficio Privacy per le attivitd di rilevanza sTro’reg'ico e in pdrﬁcolorez

predlsposmone di pareri di nafura Tecnlco g;undlco anche su specifici quesm posti
dalle strutiure aziendali;

-assisteniza nella compilazione e nell'aggiornamento dei registri delle o’r’nw’ro di
trattamento; :
supporto operativo nello redazione di valutazioni di impaftto sulla protezione dei dati -
{DPIA}e nell’ affivitd prefiminare di analisi dei rischi che pud condurre alle necessitd
della DPIA nonché alla predisposizione della FRIA, una volta divenuto efficace I'Al
ACT, per garantire il correfto frattamento di dati personali effettuati mediate
strumenti e/o dispositivi medici che utilizzano sofiware di intelligenza artificiale,

| pareri e le valutazioni del professionista dovranno essere resiin tempi congrui, considerata
I'eventuale urgenza fatta presente dall' Azienda in fase di nchies’rca e comunque ufili at
raggiungimento dell’obiettive che |’ AZiendasi propone :

K professmnlsfo si confrontera dlre’r’romen’re con I'Ufficio Privacy aziendale & con I"'UOS Unit&
Ricerca Clinica per la parte di attivitd relativa a studi e ricerche, :

Il professionista dovrd effettuare I'attivita sia in presenza, con cadenza almeno di una
giormata/mese, che da remoto; quando richiesto, le prestazioni potranno essere rese via
call, resa di pareri via mail, invio di relazioni. :

UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA! UNI EN 15O 9001:2015 CERTIFI'CATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A.

Sede Legale: Pe A. Stefani, 1 - 37124 Verona
_ Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420234
www.govr.veneto.it - e-mail: servizio.personale@aovr.veneto.it

-5



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
'  VERONA

(D.Lgs. n. 517/1999 - Art. 3 LR, Veneto n. 18/2009) .

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

. U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L' UNIVERSITA

Direttore; f.f. dott,'Davide Alviggi
- Ple A Stefani 1 - 37126 Verono Padigiione 24 - Tel. 0458121612 - Fax 045.812 1603 —045.834 0078
- e-mail: servizio.personale @aovr.veneto.it

L'incarico decorrerd dalla data di sottoscrizione del relativo confratto e per il periodo di 24
mesi, prevedendo un compenso annuo di € 30.000,00 omnicomprensivo e complessivo di
€ 60.000,00 al lordo 'delle‘riTenu’re dilegge e di tutti gli oneri. :

'E previsto un lmpegno presunto e stimato pcrl ¢ 400 ore /anno per un lmpor’ro sopra
indicato ritenuto congrue ed equo.

L' attivita del professionistd & fih'c:l.izzcx’ro od un obbligo di risultato.

L'attivitd verrd svolta in vid autonoma, senza guindi dlpendenzo con Iorgc:mzzcmone
aziendale e pertanto il presente incarico non & configurabile come roppor’ro di lavoro
subordinato. :

Non sussistono doveri di esclusivitd, tuttavia it professionista si impegna ad eseguire le
prestazioni in modo da adempiere correttamente agli impegni dell’incarico, assicurando
la riservatezza, il massimo grado di frasparenza, chiarezza e tempestivitd delle
.comunicazioni nelle materie di interesse dell'Azienda. :

© REQUISITI GENERALI

Possono parfecipare a fale avviso coloro che snono in possesso dei requisiti previsti dal D.P.R.
n. 483 del 10.12.1997 e s.m.i., in particolare:

» ciftadini di uno degli Stati Membori deli’ Unione Eurcopea, o loro familiari non aventi a
cittadinanza di unc Stato Membro che sianoc fitolari del diritto di soggiorno o del
diritfo di soggiormno permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano titolari di
permesso di soggiorno CE per soggiomanti di lungoe periodo o che siano fitolari dello

status dirifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.);
e nonh possono accedere allincarico coloro che siano stati esclusi dall’elettorato
- aftivo e coloro che siano stati desfituiti o dispensati dall'impiego presso la Pubblica
Amministrazione per aver conseguito-l'impiego stesso mediante la produzione di -
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile:

REQUISIT]I SPECIFICI
Il candidato dovrd essere in possesso dei seguenti requisiti

e Laureda a-ciclo unico in Glunsprudenzd LMG 01 © Laurea in Scienze dell'economia
LM56 o Laurea In Saenze econom|che aziendali LM77 o titoli equollen’rl gi sensi di

legge:

UN.'TA OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNI ENISO 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS JTALJA S.P.A.
Sede Legcle P.le A. Stéfani, 1 - 37124 Vercna
Tel, 045/812 1612 - C.F, e P.IVA 03901420236
www.aovr.veneto it - e-mail; servizic.personale@aovr.veneto.it
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» esperienza professionale almeno quihquennole maturata dopo il 2018 [anno di
operativitad del GDPR) in materia di protezione dati con rifenmen’ro all’ ombn‘o '
sanitario e al ambito della ricerca clinica; -

- e oftima conoscenza della lingua mglese, parlata e scritta (copcc1’ro di predmporre
afti in lingua inglese)}, documentabile cmche attraverso il POssesso di certificazioni.

| requisiti prescritti devono essere possedu’n cllq don‘o di scadenza del termine per I
presentazione delle domcmde af presen‘re vaso -

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA TERMINI E MODALITA'

‘La domanda di puriempazlone al presenie avviso pubbhco dovrd essere, pend esclusione,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito

https://ospedaleguniverona.iscrizioneconcorsi.it, entro il quindicesimo giorno dalla data di

- pubblicazione sul sito internet aziendale www.govr.veneto.it.

IMPORTANTE: conservare: I'ID riportato sulla domanda di partecipazione, Tale ID domanda
servird come Identificativo nelle fasi della procedura. L'ID della domanda é rlporfcﬂo in
basso a destra in tulte le pagine delle domande di purieCIpqzlone

La procedura informatica per |a presentazione delle domande sard attiva o partire dal
giorno di pubblicazione del bando e verrdl automaticamente disattivata alle ore 24.00 del

giorno di scadenza. L'invio telematico della domanda dovrd pertanto avvenire entro le ore

24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sard pil possibile effettuare la

compilazione della stessa, non sard -ammessa la produzione di altri titoli © documenti
cofredo della domanda stessa, né sard possibile effettuare rettifiche o integrazioni.

- Ilfermine di cui sopra & perentorio e pertanto saranno esclusi dall'avviso i candidati le cul
“domande non siano state inviate entro tale termine e secondo le modalitd indicate.

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee
mierruzrom per manutenzioni del si‘ro anche non programmaie e non dlpendenh da
cause |mpuiqbile all'Azienda.

Si consiglia l'uso del PC collegato alla rete internet (non garantendo il funzionamenio da
qualsiasi dispositivo, soprattutio se mobile) e dotato di un browser di navigazione tra quelli -
di maggiore dlﬁusmne aggiornato (Chrome, Explorer Firefox, Safari).

Per procedere alla compilazione delia domanda il condldo’ro deve accedere olio-
piattaforma telematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di ldentitd Digitale)
o CIE (Cc:r’ro d'identitd ele’r’fronicc) e registrarsi, A tal fine occorre:

UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNJ EN i50 9001:20 75 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS TALA S P.A.
Sede Legale: Ple A, Stefani, 1 ~ 37124 Verona
Tel, 045/812 1412 - C.F, & PIVA 03901420236
www,aovr.veneto.it - e-mail: servizio.personale@aovr.veneto.ii
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collegarsi.al sito m’remef hitps: //ospedoleunlverono iscrizioneconcorsi.it
entrare con le proprie credenziali SPID © CIE,

inserire i dati richiesti nelle pcxglne di registrazione {se non glo reg[sTrchI) e seguire le
istruzioni;

dopo aver inserito' Username e Password ‘deflnn‘lvo e compllo’ro e sc:]vo’ro i doh

“anagrafici richiesti nella scheda “Utente";

selezionare 1| meny “Selezioni" per accedere alla schermata delle procedure
selettive disponibili: : '

il candidato accede dlla schermata di inserimento della domanda, dove deve
dichiarare il POSSESSO DEl REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti perl ammissione
all'avviso;

‘si inizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tuite le sue parti;

per mmore cliccare sempre il tasto “Compllc" ed al. ’rermlne dell’ msenmem‘o
confermare chccondo il tasto in basso "SO|VG

proseguire con la compilcuzic_me delle ulteriori pagine di cui si-compone |l format, il
cui elenco & disposto sul lato sinistro dello schermo. Via via che vengono compilate
fali. pagine risultano spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle

~ dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in diversi momenti, in quanto

& possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i
dati, fino a quando non si conclude la compﬂomone defmt’nvcmen‘re cliccandao su.
“Conferma ed invio".

ATIENZIONE: per alcune fipologie di fitoli & necessario, al fine dell'accettazione della
- domanda e delleventuale valutazione dei fitoli stessi, effettuare la scannerizzozione dei
documenti e l'uplcad diretfamente nel formatf. | documenti che devono essere
necessariamente allegati sono: |

documenti comprovanti i requisiti generali di cui allasezione: “Requisiti generali” che
consentono ai cittadini non italiani € non comunitar di partecipare alla procedura
comparativa [es: permesso di soggiorno);

il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione,
se conseguito all’estero (da inserire nella pagina “Titoli Accademici e di Studio”}; ||
mancato upload costituird I esclusions del candidato dalla procedurc

UNITA” OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA’ UNIEN 13O 20012015 CERTIFICATC DA BUREAU VERITAS ITALIA 5.P.A.

Sede Legale: Ple A, Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e PAVA 03901420236

www,aovr.venetolt - e-muail: servizio. gersonole@oovr,vene‘ro it
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s il Decreto ministeriale di equipofoziohe dei servizi svolti all'estero come dipendente
(da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente"), i| mancato
upload non consentird la valutazione del requisito.

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei decumenti e I'upload (come indicato’

“nella spiegazione di "Anagrafica” ed allegarli seguendeo le indicazioni cliccando il bottone
“aggiungi dllegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richlesta nel format. |
file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modallio plu in uso come
ed esempio win.zip o win.rar),

Termlno’rcs la compilazione di tutte le SE‘:ZIOﬂI cllccore su "Conferma ed invio"”

Dopo aver inviato la domanda il candldo‘ro ficeverd una mail di conferma dell’ cvvenu’ro
iscrizione con allegata’la copia della domanda trasmessa.

I mancato inoliro informatico della domanda determina I'automatica esclusione del
candidato dell' avviso.

Si-suggerisce di LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZiONI per I'uso della proceduro di CUI
sopra, e present sul sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI)..

Le richieste di assistenza tecnica per I'vtilizzo della presente procedura verranno evase -
compatibilmente con le esigenze operative dell'Ufficio, durante l'orario di lavoro. Si
garantisce una risposta entro 3 giorni lavorativi dalla richiesta. Non sono garantite le risposte
dlle richieste di assistenza nel giormo di scadenza dell’avviso e nei due glorni lavorativi
qn’tecedenh (non contando sabati domeniche e festivi).

] mancuto rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalité sopra indicati per
la presentuznone delle domande comporterd la non ammissibilita all'avviso.

L' Amministrazione noh assume alcuna responsabilitd nel caso didomande i cui files allegati
siano danneggiati o non apribill dal sistema informatico aziendale; enframbe queste
circostanze comporteranno l'esclusione del candidato dalla procedura: si consiglia
pertanto di allegare files in formato pdf.

L’ Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilitds per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o
per eventudli disguidi informatici non mputcblll a colpc dell' Amministrazione stessa.

Il candidatlo deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o diindirizzo o di recopi’ro
che dovessero venﬂcom durante la procedurcl selettiva e fino dlla conclusmne della stessa,

UNITA" OPERAT.'VA CON SISTEMA QUALITA' UNIEN 15O 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA S.P.A,
Sede Legdle: P.le A. Stefani, I = 37124 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. @ P.IVA 03901420236 -

www.dovr.venetot - e-mail: servizio, Qersonole@cxovr veneto.it
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comunicandole ol seguente indiizzo PEC . protocollo.covi@pecvenetoit o
collaborazioni@govr.veneto.it, specificando la procedura selettiva di riferimento.

Il candidato, con I’invio‘dellq domanda telematica, accetta tutte le indicazioni del bando
e consente espressamente il fratfamento dei dati personali, nel rispetto del Regolamento
27 aprile 2016, n. 2016/679/UE.

Si sottolinea che tutte le informazioni {requisiti specifici di ammissions, titoli di carmiera ed
~ esperienze professionali e formohve) dl Cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo. :

Al sensi deli'art, 71 del D.P.R. 28.12.2000, n.-445 e-s.m.i., 'Amministrazione procederd ad
idonei controlli, anche a campione sulia veridicitd delle dichiarazioni rese nel format.
Qualora dal controllo effettuafo emerga la non veridicitd del contenuto  della
dichiarazione, fermo restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445 del
28.12.2000 e sm., il dichicrante decade dai benefici eventuaimente conseguenti
provvedimento emanato sulla base della dichiarozione non veritierq; tale dichigrazione
inoltre, quale dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e nei casi piu gravi il giudice pud applicare I'interdizione temporanec
dai pubblici Uffici. In_caso di accerrumento di md;cazioni non rispondenh a vendncnfq ia
rettifica non & consentita, -

| rapporti di lavoro/attivitds professionali . in  corso  possono  essere  autocertificati
limitatamente alla daota in cui viene compilata la domanda (guindi nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidate deve inserire la data di compilazione
della domanda, anche se il rapporto di lavoro & ancora in corso).

Eventuali servizi svolti all'estero nel profilo professionale oggetto del concorso, presso
strutture  sanitarie pubbliche o private senza .scopo di lucro, o nel’ambito della
cooperazione dell'ltdlia con Paesi in via di sviluppo (legge 49/1987) o presso organismi
-infernczionali, per essere oggetto di volu’romone devono essere riconosciuti ai sensi della
L. 735/1 260.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non saranno valutate le pubblicazioni
presentate in forma dattiloscritta @ non ancora pubblicate, quelle dalle quali non risulfi
I'apporto del candidato, e quelle indicate solo con un rinvio a siti internef diriferimento. Le
autocertificazioni incomplete o non dettagliate non saranno prese in considerazione.

Ai sensi dell'art. 15 della Legge 12.11.2011, n. 183, le cetlificazioni rilasciate dalle Pubbliche
Amministrazioni in ordine a stafi, qualitad personali e fatti, sono sempre sostituite dalle
| dichiarazioni di cui agli arﬂ. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Non poiranno pertanto. essere

UNn‘TA OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA' UNIEN ISO 9001 2015 CERT.'FICATO DA BUREAU VERITAS TALIA-S.P.A.
Sede Leguale; P.le A. Siefani, 1 — 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236 -
www.,aovr.veneto.it - e-mail: servizio. personole@qovr venete.it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
' VERONA
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DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE,
PERSONALE UNIVERSITAR!O IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

Direttore; £.f. dott. Davide Alviggi
P.le A. Stefani 1 - 37126 Verona - Padiglione 26 - Tel. 045.812 14612 - Fax 045.812 1603 — 045. 834 0078
: e-mail: servizic.personale @aovr.veneto.it

ccceﬂaie cerfificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazioni e da gestori di pubblici .
~ servizl che ove presentate - devono n’reners: nulle.

MODALITA’ DI INDIVIDUAZIONE

Scadufi i termini per la presentazione delle domande il Direttore/Responsabile dell'Unitd
Operativa o del Proge’r’ro coadiuvaio da un esperto scelto in bose alla professnonoh’rcx da
selezuonare, esaminerd le candlda’rure pervenute.

' La procedura vcx!u’rohvo sard assistita da un segretc:rio verbdlizzanie che sﬂlerd apposito
verbale della seduta. '
Nell’ambito della valutazione comparativa delle candldature si terra conto del possesso da parte. del
candidato dei seguenti ulteriori requisiti: . '

© & COonoscenza specioiis’ricc della normativa della normativa e delle prassi in materia di
protezione dei-dati personali, compresa un'approfondita conoscenza del GDPR,
della normativa nazionale {D.lgs. 196/2003 e s.m.i.}) ed intermazionale, noriche del
diritto delle nuove tecnologie, con parhcolore riguardo al Reg. UE 202471689 (c.d, Al
Act);

¢+ competenze specuﬂche nel seftore sanitario, nel settore della ricerca scientifica e

, sperimentazione clinica e copocfro di assolvere a funzioni consuitive e di supporto;

« formazione pregressa nell’ambito della profezione dei dati e della tutela della

7 privacy:

= otiima conoscenza della Ilnguo inglese speCIollshco parldta e scnh‘o

It Resp_onsablle/Responscbih della Valutazione qualora n’rengc opport.uno verificare in
modo pil approfondito il grade di gqudlificazione professionale dei candidati potrd
effettuare un colloquio.

In caso di colloguio la convocazione sard pubbt!ccn‘c nella apposita sezione del por’rcle ‘
aziendale: - hips://www.aovr.veneto.it/lavoro/concorsi/bandi-avviso-incarichi-libero-
professionali/scaduti aiméno 15 giorni prima della data fissata., -

Al ’rerﬁwme della valutazione comparafiva il 'Responsdbile/Resbonsobili della Valutazione
formuleranno un ordine di idoneitd dei CClhdIdCITI ldonel sulla base dei h‘roll presentati e
deli'eventuaie esito del collquIo

I nominativo del candidato. prescelto, il relativo ‘conferimento dell'incarico e
I'approvazione delf’ ordine di idoneitd dei candidati saranno disposti con provvedimento di
detiberclzione che verrd - pubblicato -sul  Portale Aziendale, nella sezione:

UNITA’ OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA® UNI EN 1SO 9001: 2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITALIA 5.P.A.
Sede Legale: Ple A. Stefani, 1—37126 Verona
Tel, 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 039201420236
- www.aovr.venetolt - e- mcul servizio, p_ersonole@c:ovr veneto.it
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
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DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

Uu.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE, : '
PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L‘UNIVERSITA

Direttore: £.f. dott, Davide Alviggi
P.le A. Stefani 1 - 37126 Verono Padiglione 26 - Tel, 045.812 1412 - Fax 045.812 1403 - 045,834 0078
" e-mail: serw_z:o..per_sonale@aovr.veneto.lf

- hitps://www.aowvr. vene‘fo iT/Iovoro/concor5|/bondl ovv:so mccmchl llbero-

professionali/scaduti

La proceduro seieThvc sara assista do un segreTono verbalizzante -che stilerd apposito
verbale della seduta. - : :

Il - nominativo del candidato prescelfo, " il relativo conferimento del'incarico - e
1"approvazione dell’ ordine di idoneitd dei candidati saranno disposti con provvedimento di
deliberazione che venmd - pubblicato sul  Portale Aziendale, nella  sezione:
hitps://www.aovr.veneto.it/lgvoro/concorsi/bandi-avviso- incarichi- Ilbero—

professiongli/fscaduti ,

Tale pubblicazione avra valore formale a tulti gli effetti come avvenuta comunicazione
dell'esito della procedura, anche nei confronti def candidati non prescelti. :

| cqndldqh verranno identificati, nelle comumcazlonl relative gll'avviso pubbllco, tramite ID_
domanda a loro assegnato.

- COPERTURA ASSIC_U RATIVA

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona dal 1.1.2025, come da DGRV n,
1471/2024, per la copertura della responsabilitd civile verso terzi per le attivitd e prestazion
- consentite dall'ordinamento, si & dotata di analoghe misure, come prews‘ro dall'art. ]0
comma 1 delia Legge n. 24/2017 {Legge Gells Bianco). -

Soro onere del professionista procedere O||G coper’ruro degh infortuni e dello malattia
professionaie.

L'Azienda non formnisce alcun tipo di assistenza legale al professionista.

DISPOSIZibNI VARIE

E precluso il conferimento dellincarico @ coloro che siano contemporaneamente
beneficiar di borsa di studio aziendale, di contratti di collaborazione 6 di incarico di lavoro
autonomo con I' Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona,

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, si riserverd la facolta di conferire o di
revocare I'incarico di lavoro autonomo e dirisolvere il relativo contratto, in caso di mancata

autorizzazione regionale, copertura finanziaria o proroga del progetto di ricerca con un

. UNITA' OPERATIVA CON SISTEMA QUALITA’ UNI EN ISC 9001:2015 CERTIFICATO DA BUREAU VERITAS ITAUA S.P.A.
Sede Legale: P.le A, Stefani, 1 - 37126 Verona
Tel. 045/812 1612 - C.F. e P.IVA 03901420236
www._aovr.veneto.it - e-mail: servizic.personale@agovr.veneto.it
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DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO UNICO

U.O.C. GESTIONE R!SORSE UMANE,
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preavviso di almeno 15 giorni.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, in caso
di dichiarazioni non veritiere, qualora da successivi controlli emerga la non veridicita delle
dichiarazioni rese dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000, lo stesso decade dai benefici
eventuamente conseguenti al provvedimento emanato sulla bose delle dichiarazioni non
veritiere, ~

L'Azienda si riserva. inolire la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare 1l
presente avviso, nonché di riaprire i termini di scadenza qualora ne rllevasse la necessiia e
!’opporiumfa per ragioni di pubblico m’reresse

Sono garantite le pcm opporfum?o tra uomo e donna ai sensi della legge n. 125 del
10.04.1991. '

Per informazioni tecniche riguardanti l'incarico di lavoro autonomo {non la compilozione
on-line della domanda per cui & prevista apposita procedura precedentemente illustrata),
gl aspiranti potranno rivolgersi allArea Collaboratori non Dipendenti e Affivita di Staff
dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in Convenzione e Rapporti con
PUniversita di questa Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona dalle ore 10.00 alle
ore 12.00 - sabato e festivi esclusi (fel. 045/8121638 - 045/8121635) o consultare il sifo
cmendole ‘www.aovr.veneto.t”. . :

Il Birettore f.f.
UGCC Gestione Rlsorse Umane,
. Personadle Univer i convenzione

1
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