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Determinazione dirigenziale

(UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI
CON L'UNIVERSITA'

OGGETTO:  CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO PRESSO L'UOC NEUROLOGIA B A
FAVORE DI UN NEUROLOGO.

Il softoscritfo sosfituto del Direttore f.f. dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale
Universitario in Convenzione e Rapporti con I'Universitd,

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1117 del 20.12.2018 ¢ stato approvato il
Regolamento Aziendale riguardante I'aftivazione e il finanziamento delle borse di studio e
diricerca aziendali;

- in esecuzione del sopra citato regolamento, ed in seguito alla richiesta AFA prot. n.
53435/2025, pervenuta dal Responsabile del Progetto, € stato pubblicato I'avviso pubblico
Nn. 53435 del 12.09.2025, per il conferimento di una borsa di studio presso I'UOC Neurologia
B, finalizzata al progetto: * A multicenter longitudinal prospective study to assess
determinants of residual disability in patients with myelin oligodendrocyte glycoprotein
antibody-associeted disease (MOGAD)”, della durata di 28 mesi e dell'importo
omnicomprensivo di € 93.333,24, da riproporzionare in base all’effettiva durata della borsa
di studio, e a favore di un candidato in possesso dei seguenti titoli:

® Laurea in Medicina e Chirurgia;

® iscrizione all'Ordine dei Medici. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'obbligo diiscrizione all'albo in Italia prima dell’ assunzione in servizio;

® Specializzazione in Neurologia o fitoli equipollenti/affini ai sensi di legge;

Dato atto che:
- I'avviso pubblico sopraccitato € stato pubblicato sul sito aziendale dal 13.09.2025 al
28.09.2025, prevedendo quale termine di scadenza per la presentazione delle domande |l
giorno 28.09.2025;
- entfro il termine di scadenza dell’avviso & regolarmente pervenuta la sola domanda di
partecipazione della Dott.ssa Carta Sara — ID 5144324;

Dato atto che I'UOC Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e
rapporti con |'Universitd, con nota prot. n. 56658/2025 ha ritenuto di ammettere la
candidata alla procedura selettiva;

Preso atto che, il Responsabile della Valutazione, in seguito all’esame della domanda di

partecipazione e per le motivazioni espresse nel verbale del 30.09.2025, agli atti dellUOC
Gestione Risorse Umane, Personale Universitario in convenzione e rapporti con I'Universitd,
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ha dichiarato la Dott.ssa Carta Sara — ID 5144324 idonea all'assegnazione dell'incarico in
oggetto;

Dato atto che il Responsabile del Progetto con nota prot. n. 57027 del 01.10.2025 ha

chiesto di conferire la borsa di studio presso I'UOC Neurologia B alla Dott.ssa Carta Sara -
ID 5144324, prima e unica candidata idonea;
Ritenuto opportuno pertanto, conferire alla Dott.ssa Carta Sara — ID 5144324, una borsa di
studio presso I'UOC Neurologia B, con decorrenza dal 06.10.2025 al 05.02.2028 e dell’
importo omnicomprensivo di € 93.333,24 al lordo delle ritenute di legge aziendali e @
carico dell'interessata, precisando che detto importo verrd erogato alla medesima in
quote menisili;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 24 del 13.01.2023, con la quale & stato
aggiornato il Regolamento per la disciplina dei provvedimenti denominati “Determinazioni
dirigenziali”;

DETERMINA
per le motivazioni in premessa indicate e che siinfendono integralmente richiomate:

1) di conferire alla Dott.ssa Carta Sara — ID 5144324 una borsa di studio presso I'UOC
Neurologia B, finalizzata al progetto: * A multicenter longitudinal prospective study to
assess determinants of residual disability in patients with myelin oligodendrocyte
glycoprotein antibody-associeted disease (MOGAD)", con decorrenza dal 06.10.2025 al
05.02.2028 e dell’importo omnicomprensivo di € 93.333,24 al lordo delle ritenute di legge
aziendali e a carico dell'interessata, precisando che detto importo verra erogato alla
medesima in quote menisili;

2) di dare atfto che il costo previsto per la borsa di studio € quantificabile in € 93.333,24
omnicomprensivi, al lordo delle ritenute dilegge, ed e finanziato da risorse esterne (codice
fondo n. 551-FISM);

3) di stabilire che le attivita di studio avverranno secondo le indicazioni del Responsabile
del Progetto, nel rispetto delle norme riguardanti prevenzione, igiene e sicurezza nei luoghi
di lavoro;

4) di stabilire altresi che al termine dell’ attivitd di studio verrd predisposta la relazione finale
sull’ attivita svolta, sottoscritta dalla borsista e controfirmata dal Responsabile del Progetto,
cosi come previsto dal regolamento approvato con deliberazione del Direttore Generale
n. 1117/2018, precisando che la mancata presentazione della relazione finale costituird
pregiudiziale in sede di eventuale richiesta di rinnovo/proroga della borsa di studio;

5) di dare atto inoltre che il finanzicmento della presente borsa di studio € legato ad
erogazione di fondi ministeriali, pertanto nel caso in cui non vi sia copertura finanziaria o
proroga del progetto di ricerca I'Azienda Ospedadaliera Universitaria Integrata Verona si
riserva la facoltd di revocare la borsa di studio e ricerca con un preavviso di aimeno 15
giorni;
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6) di tfrasmettere la presente determinazione dirigenziale allUOC Contabilitd e Bilancio e
all’UOS Unita Ricerca Clinica per gli adempimenti conseguenti;

7) di pubblicare la presente determinazione dirigenziale all’ Albo on-line di questa AOUI per
15 giorni consecutivi.

Firmato digitalmente da:
Davide Alviggi
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