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OGGETTO: AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER LA PREDISPOSIZIONE DI

ELENCHI DI MEDICI IDONEI CUI CONFERIRE INCARICHI PER PRESTARE
ATTIVITA’ PROFESSIONALE PRESSO GLI AMBULATORI RISERVATI Al
“CODICI MINORI" DELLE STRUTTURE DI PRONTO SOCCORSO DEL
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DEL VENETO ESPLETATA DA AZIENDA
ZERO. RECEPIMENTO ELENCO DI IDONEI E CONFERIMENTO INCARICHI.

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

Il presente provvedimento & stato firmato digitalmente da Bravi Callisto Marco in
qualitd di Direttore Generale

Con il parere favorevole di Brizzi Luca - In sostituzione del Direttore Sanitario

Con il parere favorevole di Rado Vania - Direttore Amministrativo

Su proposta di Davide Alviggi - (UOC) GESTIONE RISORSE UMANE, PERSONALE
UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA' che attesta la
regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento deliberativo

Il sottoscritto Dott. Callisto Marco Bravi nominato con Decreto del Presidente della
Regione del Veneto nr. 17 del 26.02.2024 delibera quanto segue.

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e' conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa
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Ai sensi dell'art. 3 bis, c. 4 bis, del D.Lgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni possono predisporre le comunicazioni ai cittadini
come documenti informatici sottoscritti con firma digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti
con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.
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Deliberazione del Direttore Generale

OGGETTO: AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER LA PREDISPOSIZIONE DI
ELENCHI DI MEDICI IDONEI CUI CONFERIRE INCARICHI PER PRESTARE
ATTIVITA’ PROFESSIONALE PRESSO GLI AMBULATORI RISERVATI Al “CODICI
MINORI” DELLE STRUTTURE DI PRONTO SOCCORSO DEL SERVIZIO
SANITARIO REGIONALE DEL VENETO ESPLETATA DA AZIENDA ZERO.
RECEPIMENTO ELENCO DI IDONElI E CONFERIMENTO INCARICHI.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della seguente proposta di deliberazione del Direttore f.f. (UOC) GESTIONE
RISORSE UMANE, PERSONALE UNIVERSITARIO IN CONVENZIONE E RAPPORTI CON
L'UNIVERSITA

Premesso che:

- la Regione Veneto con DGRV n. 106 del 12.02.2024, e DGRV n. 580 del 27.05.2024, ha
dato, tra I'altro, indicazioni alle aziende della Regione, e ad Azienda Zero, in relazione alle
modadalitd di individuazione di medici idonei per incarichi di lavoro autonomo nelle Unitd
Operative di Pronto Soccorso nonché in merito alle relative tariffe;

- Azienda Zero con propria deliberazione n. 341 del 27.05.2025 ha indetfto avviso di
procedura comparativa, per tfitoli e colloquio, per la predisposizione di elenchi di medici
idonei cui conferire incarichi professionali ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n.

165/2001 per prestare attivita professionale presso gli ambulatori riservati ai “codici minori”
dei servizi/unitd operative di Pronto Soccorso delle aziende del Servizio Sanitario Regionale;

- Azienda Zero con propria deliberazione n. 463 del 30.06.2025 ha formulato per AOUI -
Verona e ha trasmesso, in modalitd telematica, cosi come descritto nella nota di Azienda
Zero n. 17641 del 30.06.2025, acquisita al protocollo aziendale n. 39705 del 02.07.2025, I
elenco di candidati idonei al conferimento di incarichi di lavoro autonomo per la
prestazione di attivitd professionale presso gli ambulatori riservati ai “codici minori” dei
servizi/unitd operative di Pronto Soccorso delle aziende del Servizio Sanitario Regionale;

Dato atto che:
- la Regione Veneto con nota prot. n. 348845 del 16.07.2025, acquisita al protocollo
generale di questa Azienda n. 42317 in data 16.07.2025, ha, tra I'altro, autorizzato il

conferimento degli incarichi in oggetto;

- in virtu delle disposizioni nazionali e delle indicazioni delle DGRV n. 106/2024 e n. 580/2024
sopra richiamate, risulta possibile attivare nuovi incarichi di lavoro autonomo da affidare a

pag.1



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA
VERONA

(DLgs n 517/1999 - Art. 3 LR Veneton. 18/2009)

Sede legale: P.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona - PIVA/Codice Fiscale 03901420236

www.aovr.veneto.it — pec: profocollo.aovr@pecveneto.it —fel. 045812 1111

medici per le attivitd di pronto soccorso, in assenza di graduatore disponibili, sia per
assunzioni a tempo determinato che a tempo indeterminato presso questa ed alire
Aziende previa attivazione delle Prestazioni Orarie Aggiuntive da parte di medici aziendali;

Vista la mail del Direttore dell’UOC Direzione Medica Ospedaliera per la Gestione e
I'Organizzazione Ospedaliera in data 11.07.2025 n. prot. 41589, con la quale & stato
richiesto di procedere con urgenza al conferimento di incarichi di lavoro autonomo
utilizzando I'elenco dei candidati idonei per I'attivitd di “codici minori” al fine di far fronte
alle necessitd dell’UOC Accettazione e Pronto Soccorso BT, prevedendo la decorrenza dei
contratti dalla data di sottoscrizione e fino al 31.12.2025, con le modalitd previste dall’
avviso pubblico sopraccitato;

Considerato che:

- sono stati inferpellati con PEC in data 15.07.2025, agli atti del’UOC Gestione Risorse
Umane, Personale universitario in convenzione e Rapporti con I'Universita, tutti gli 11
professionisti dell’elenco di candidati idonei al conferimento di incarichi di lavoro
autonomo per la prestazione di afttivita professionale presso gli ambulatori riservati i
“"codici minori” formulati per AOUI Verona, di cui alla deliberazione di Azienda Zero n.
463/2025;

- & stato inoltre interpellato con PEC in data 15.07.2025, agli atti dell'UOC Gestione Risorse
Umane, Personale universitario in convenzione e Rapporti con I'Universita, il candidato ID
3TTQPMVW?2T, il cui utilizzo & stato autorizzato ad AOUI Verona dall’Azienda ULSS? -
Scaligera, con nota prot. n. 123065 del 10.07.2025, acquisita al protocollo generale al n.
43535/2025;

Considerato inoltre che:

- i candidati ID KRRA8AISSF, ID QXN3RXBUQK, ID HN1887ZSEQ, ID 9KDPXKRCHP, ID
UPBKVMR4KF, ID MEXWU11YDZ, ID 3TTQPMVW2T hanno manifestato la disponibilita all’
assegnazione degli incarichi in oggetto mediante PEC pervenute nelle date 15.07.2025 e
16.07.2025, agli atti dellUOC Gestione Risorse Umane, Personale universitario in
convenzione e Rapporti con I'Universitd ;

- il candidato ID UKH9WMIZ847, con PEC in data 15.07.2025, agli atti del’'UOC Gestione
Risorse Umane, Personale universitario in convenzione e Rapporti con I'Universitd, ha
rinunciato al conferimento dell’incarico;

- i candidati ID 467N6HRNQP, ID NQHU7W3CGU, ID 392UFMPNBA e ID TME4QDUNQN non
hanno risposto nel termine indicato nella PEC di richiesta di disponibilitd e pertanto si
considerano rinunciatari all’assegnazione degli incarichi in argomento;

Visti:

I'art. 2222 del C.C.

I" art.12 del D.L 30.03.2023 n. 34;

I'art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

la DGRV n. 65 del 27.01.2025 tfrasmessa con nota prot. n. 58848 del 04.02.2025 e
acquisita al protocollo aziendale n. 8204 del 04.02.2025 ed in particolare la lettera H),
inerente i contratti di lavoro autonomo;

® |a DGRV n.106 del 12.02.2024, acquisita al protocollo aziendale con nota 10659/2024;
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® |a DGRV n. 580 del 27.05.2024,

® |a nota di Azienda Zero n. 17641 del 30.06.2025, acquisita al protocollo generale n.
39705/2025, con la quale sono state date indicazioni per la trasmissione telematica
degli elenchi diidonei;

® il regolamento aziendale per I'attribuzione degli incarichi individuali approvato con
deliberazione 430 del 06.06.2018;

® |a deliberazione n.1409/2019 relativa alle deleghe di firma;

Ritenuto opportuno di:

® recepire gli elenchi dei medici idonei sopra riportati e la candidatura concessa dall’
Azienda ULSS ? Scaligera, al fine di poter conferire incarichi di lavoro autonomo per
la prestazione di attivitd professionale presso gli ambulatori riservati ai “codici minori”
del'UOC Accettazione e Pronto Soccorso BT di questa Azienda;

® disporre I'utilizzo dell’elenco dei candidati, di cui alla deliberazione n. 463 del
30.06.2025 di Azienda Zero per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo presso
I"'UOC di Accefttazione e Pronto soccorso di questa Azienda in relazione alle
esigenze organizzative e assistenziali di Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata
Verona;

® conferire sette incarichi di lavoro autonomo ai professionisti sopra indicati,
dando atto che i professionisti stessi presteranno attivitd a favore delle UOC
Accettazione e Pronto Soccorso BT e che dli incarichi avranno decorrenza dalla
data indicata neli relativi contrafti e fino al 31.12.2025 precisando che gli incarichi
stessi verranno retribuiti € 40.00 lordi I'ora, per un massimo di 8 ore settimanali, come
da disposizioni nazionali e regionali;

Dato atto che la spesa complessiva presunta per gli incarichi di cui al presente
provvedimento di € 47.040,00 &€ gid stata impegnata con deliberazione n. 1244/2024;

Attestata la regolaritd amministrativa e tecnica da parte del Dirigente proponente;

Acquisiti , per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA
per le motivazioni in premessa indicate e che siintfendono integralmente richiamate:

1) di recepire lI'elenco dei candidati idonei al conferimento di incarichi di lavoro
autonomo per la prestazione di attivitd professionale presso gli ambulatori riservati aqi
“codici minori” dei servizi/unitd operative di Pronto Soccorso delle aziende del Servizio
Sanitario Regionale formulato per AOUI Verona, di cui alla deliberazione di Azienda Zero
n. 463 del 30.06.2025;

2) di recepire la candidatura messa a disposizione dalla Azienda ULSS? Scaligera, in

quanto idonea al conferimento di incarichi di lavoro autonomo per la prestazione di
attivitd professionale presso gli ambulatori riservati ai “codici minori” dei servizi/unita
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operative di Pronto Soccorso delle aziende del Servizio Sanitario Regionale formulato per
Azienda ULSS? Scaligera, di cui alla deliberazione di Azienda Zero n. 463 del 30.06.2025;

3) di disporre I'utilizzo dell’elenco candidati idonei di cui alla deliberazione n. 463/2025 di
Azienda Zero e il conferimento di incarichi di lavoro autonomo presso I'UOC Accettazione
e Pronto Soccorso BT ai professionisti di cui al successivo punto 5) del presente dispositivo,
in relazione alle esigenze organizzative e assistenziali di Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata Verona;

4) di prendere atto che il candidato ID UKHYWMZ847 non ha accettato il conferimento
dellincarico e che i candidati ID 467N6HRNQP, ID NQHU7W3CGU, ID 392UFMPN8A e ID
TME4QDUNQN non hanno risposto nel termine indicato e pertanto si considerano
rinunciatari all’assegnazione dell'incarico in oggetto;

5) di conferire gli incarichi di lavoro autonomo, ritenuti necessari in relazione alle necessita
assistenziali, ai seguenti candidati che hanno acceftato nei termini loro indicati:

Dott.ssa Pellegrini Eva — ID KRRA8SA1SSF;

Doftt. Taddei Filippo — ID QXN3RXBUQXK;

Dott. Trevisan Elia — ID HN1887ZSEQ;

Dott.ssa Ingaglio Naomi — ID 9KDPXKRCHP;
Dott.ssa Beatrice Borghesani — ID UPBKVMR4KEF;
Dott. Avallone Francesco — ID MEXWU11YDZ;
Doftt.ssa Leandri Martina — ID 3TTQPMVYW2T;

6) di dare atto che con successivi provvedimenti potfranno essere conferiti ulteriori incarichi
di lavoro autonomo, ritenuti necessari in relazione alle necessitd assistenziali, come definite
dall’'UOC Direzione Medica Ospedaliere per la Gestione e I'Organizzazione Ospedaliera d’
intesa con le Unitd Operative Complesse di Accettazione e Pronto Soccorso di questa
AOQOUI;

7) di stipulare ai sensi dell’art. 7, comma é del D.Igs n. 165/2001 e s.m.i. con i professionisti
elencati al precedente punto 5) del presente dispositivo, i relativi contratti di lavoro
autonomo, regolati ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del C.C., alle condizioni economiche
previste nell'avviso pubblico n. AZERO/ 2025/010/LP, dando atto che i contratti
regoleranno I'attivitd ad accessi e ad ore;

8) di dare atto che dli incarichi di lavoro autonomo prevedono le seguenti condizioni:

® refribuzione di € 40,00 lordi I'orag;

® massimo 8 ore settimanali a favore dell’'UOC Accettazione e Pronto Soccorso BT;

® decorrenza dalla data indicata nei rispettivi contratti e fino al 31.12.2025, fatte salve
le ipotesi di recesso anticipato previste dall’avviso pubblico n. AZERO/ 2025/010/LP
del 28.05.2025;

9) di dare atto che la spesa complessiva presunta di € 47.040,00 relativa agli incarichi di
cui al presente provvedimento € gid stata impegnata con deliberazione n. 1244/2024 e
pertanto il presente provvedimento non prevede alcun onere aggiuntivo;
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10) di prevedere che la corresponsione del compenso, anche in forma dilazionata, sia
subordinata ad approvazione del Direttore del’lUOC Accettazione e Pronto Soccorso BT e
del Direttore dell’UOC Direzione Medica Ospedaliera per la Gestione e I'Organizzazione
Ospedaliera;

11) di dare afto che con nota della Regione Veneto prot. n. n. 348845 del 16.07.2025,
acquisita al protocollo generale di questa Azienda n. 42317 in data 16.07.2025, € stato, fra
I'altro, autorizzato il conferimento degliincarichi in oggetto;

12) di dare atto che le risorse a copertura della spesa per i presenti incarichi e per gli
eventudli incarichi che verranno conferiti presso I'UOC Accettazione e Pronto Soccorso BT
per I'anno 2025, sono state assegnate con nota e relativa tabella della Regione Veneto
prot. n. 566036 del 05.11.2024 acquista al protocollo generale n. 61487 del 06.11.2024
relativa all’adozione del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027;

13) di frasmettere la presente deliberazione all’'UOC Direzione Medica Ospedaliera per la
Gestione e I'Organizzazione Ospedaliera e all’lUOC Contabilitd e Bilancio per gli
adempimenti conseguenti;

14) di rimandare a successivi provvedimenti I'acquisizione di ulteriori medici professionisti
da assegnare alle UU.OO.CC Accettazione e Pronto Soccorso BR e BT per I'anno 2025;

15) di pubblicare il presente provvedimento sul portale aziendale sezione lavoro/concorsi
/bandi-avviso-incarichi-libero-professionali/scaduti.

pag.5



